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CIRCULAR SAR-DNTH-021-2019

Esta Direccién Nacional de Talento Humano realizo revision de los resultados de la
encuesta de €lima Laboral y como parte de la mejora continua, tiene a bien comunicarles
lo siguiente:

1. Actualmente el SAR esta en proceso de incorporaciéon de un sistema ERP para
mejorar la gestion del talento humano y minimizar los tiempos de respuesta a las
solicitudes de vacaciones, tiempo compensatorio, comprobantes de pago, entre
otras, una vez este sistema este adaptado en su totalidad, se espera que la mayoria
de los procesos sean de forma digital y asi optimizar el tiempo.

2. En el caso de los colaboradores que realicen solicitud de vacaciones y
deseen realizar consultas, podran realizarlo mediante el correo:
vacaciones@sar.gob.hn.

b. En el caso de los comprobantes de pago y/o que tengan duda de lo que se les
acredite, podran realizar las consultas y peticiones a: hgalo@sar.gob.hn,
quien gustosamente atendera su solicitud.

2. Las Disposiciones Generales de Presupuesto (Decreto 180-2018) en su articulo 87
prohibe la celebracién de contratos en concepto de seguros médicos; por lo que
como institucién no podemos adquirir un seguro médico para colaboradores. Sin
embargo, les recuerdo que tenemos el beneficio de Seguro de Vida.

3. En cuanto a la incorporacion del SAR al INJUPEMP, la misma esta en su etapa final,
por lo que se espera que este proceso este por culminar, se les estara informando al
respecto.

La Direccién Nacional de Talento Humano es una Direccion de puertas abiertas cuyo
objetivo primordial es el desarrollo y apoyo de lo mas valioso que tenemos como
institucién, nuestro Talento Humano.

Agradecemos a aquellos colaboradores que han demostrado el compromiso para lograr las
metas institucionales y que dia con dfa superan las expectativas en el desempefio de sus
labores.

«El éxito es el resultado de trabajo duro, perseverancia,

aprendizaje, estudio, sacrificio, y sobre todo pasion por lo
que estds haciendo”

Tegucigalpa, M.D.C. 21 de Agosto de 2019
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Directora Nacional de Talento Hiumano.

WA ZoNT oA

“Tributar es ProgreSAR”
Tegucigalpa M.D.C., Lote 1516, bloque C8, Residencial El Trapiche, contiguo a la ENEE, Teléfono 2235-2150
Colonia Palmira, Costado Oeste de la Embajada Americana, Teléfonos 2238-2525, 2221-5594
www.sar.gob.hn



