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Marcovia, Choluteca, 6 de Septiembre de 2019
Oficio N°009/2019-UAIM-MCH

-

Srita Angie Centeno
Tecnico Enlace OIP
Su Oficina.-

Estimada §rita Centeno:

Por este medio le hago la entrega segun solicitud del POA 2018, para su entera
satisfaccion.

Atentamente,
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Municipalidad de Marcovia, Deparfamento de Choluteca

Unidad De Auditoria Municipal

PLAN OPERATIVO ANUAL

Ano 2018
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MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA, DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL
PLAN OPERATIVO ANUAL PARA EL ANO 2018
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

A. BASE LEGAL PARA LA ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

El presente Plan Operativo Anual se elabora en cumplimiento a los Articulos 48 de
la Ley Organica del Tribunal Superior Cuentas, 47 inciso a) de su Reglamento y la
Norma TSC-NOGENAI-18 PLANEACION GENERAL Y POA DE AUDITORIA
INTERNA, contenida en el Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector Publico.
que establecen la obligatoriedad de preparar y someter ante la Corporacion
Municipal y Tribunal Superior de Cuentas el Plan Anual de Trabajo y Proyecto del

Presupuesto correspondiente al ejercicio anual 2017.

-

B. OBJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

El Plan Operativo Anual se elabora con el objetivo de programar las actividades a
realizar durante el afio 2017, estimar las fechas de su ejecucion; asi como facilitar
la asignacion de tareas al personal que :ntegra la Unidad de Auditoria Interna
Municipal y controlar su cumplimiento.

C. ALCANCE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Las areas y cuentas que contempla el presente Plan Operativo Anual para su
respectiva revisién, fueron determinadas en base a la evaluacion de los riesgos que
afectan las operaciones de la Municipalidad, en cumplimiento a lo establecido en la
Norma TSC-NOGENAI-18 PLANEACION GENERAL Y POA DE AUDITORIA
INTERNA, contenida en el Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector Publico.
La revision el referencia sera efectuada durante el periodo comprendido del 01 de

enerd al 31 de diciembre de 2017.

D. INFORMACION GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD
Objetivos de la Municipalidad:
La Municipalidad de Marcovia, Departamento de Choluteca, se rige por lo

estahlecido en la Constituciéon de la Republica, Ley de Municipalidades y su
Reglamento, Plan de Arbitrios, y otras disposiciones internas establecidas: sus

principales objetivos son:
1) Velar porque se cumpla la Constitucién de la Republica y las leyes;

2) Asegurar la participacion de la comunidad, en la solucién de los problemas del
municipio;

3) Alcanzar el bienestar social y material del munlc:plo ejecutando programas de
obras publicas y servicios;
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4) Preservar el patrimonio histérico y las tradiciones civico-culturales del municipio
fomentarlas y difundirlas por si 0 en colaboracion con otras entidades publicas o
privadas,

5) Propiciar la integracién nacional;
L]
B8) Proteger el ecosistema municipal y el medio ambiente:;

7) Utizar la planificaciéon para alcanzar el desarrollo integral del municipio, y.
racionalizar el uso y explotacion de los recursos municipales, de acuerdo con las
prioridades establecidas y los programas de desarrollo nacional.

Estructura Organica de la Municipalidad

-

La estructura organizacional de la Municipalidad de Marcovia esta constituida de la
manera siguiente:

Nivel Ejecutivo: Corporacién (Regidores)-Corporacion Municipal

Nivel Administrativo: Alcalde Municipal-Alcalde y Vice Alcalde

Nivel de Apoyo: Unidades Municipales-Auditoria, Tesoreria, Secretaria

Nivel de Cargo. Empleados Municipales-Contabilidad, Presupuesto, Control
Tributario, Catastro, Justicia, UMA, Obras Publicas (UTM),Desarrollo Economico,
Oficifa de la Mujer, Coordinadora Juventud y Nifiez, Desarrollo Economico

Estados Financieros y/o Presupuesto de Ingresos y Egresos Municipales del
Afo Anterior

Los Estados Financieros y/o Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Municipalidad
de Marcovia, se adjuntan en el Anexo No. 1 del presente documento.

INFORMACION GENERAL DE LA UNIDAD -DE AUDITORIA INTERNA
MUNICIPAL

Base Legal que regula el funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna

La base legal del funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna se describe
a continuacion:

L‘éy Organica del Tribunal Superior de Cuentas

Ley de Municipalidades

Reglamento de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas
Reglamento General de la Ley de Municipalidades

Marco Rector de |la Auditoria Interna del Sector Publico

Mhwh =

Responsabilidades de la Unidad de Auditoria Interna

Reglamento General de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, Articulo
47.- Responsabilidades de las Auditorias Internas.- Las Unidades de Auditorias

2
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Internas tienen las siguientes responsabilidades:

1) Preparar el Plan de Auditoria y remitirlo antes de la fecha establecida al titular o
cuerpo colegiado de la entidad, con copia al'Departamento de Supervision de
Auditorias Internas correspondiente del Tribunal Superior de Cuentas
responsable de su supervision;

2) Proporcionar al titular o cuerpo colegiado de la entidad, analisis evaluaciones y
recomendaciones sobre areas sujetas a fiscalizacion y, en general, brindar
asesoria para el cumplimiento de las metas y objetivos de la entidad.

3) Vigilar que las operaciones de la entidad se ejecuten con transparencia y en
apego a las disposiciones legales, reglamentarias y demas resoluciones que se
emitan 5

4) Evaluar periodicamente la suficiencia y efectividad del sistema de control interno
existente en la entidad y recomendar las medidas correctivas que sean
pertinentes ,

5) Comprobar que las erogaciones que realice la entidad, estén enmarcadas en las
asignaciones presupuestarias aprobadas para el gjercicio en consonancia con
las disposiciones legales, reglamentarias y/o resoluciones del titular o cuerpo
colegiado de la entidad

6) Realizar auditorias a posteriori o investigaciones especificas

7) Comprobar la gestion y avance fisico y financiero de los diferentes proyectos y
programas que ejecute la entidad, de conformidad con los planes establecidos y
aprobados

8) Colaborar con el titular o cuerpo colegiado de la entidad y con los demas
funcionarios en las soluciones de situaciones que afecten el desarrollo de la
misma o que inciden negativamente en el fin primordial de la entidad

Funciones de la Unidad de Auditoria Interna

Reglamento General de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas.-Articulo
48.- Funciones de las Auditorias Internas.- Para los efectos anteriores, las Unidades
de Auditorias Internas tendran las siguientes funciones:

1) Examinar y evaluar la planificacién, organizacion, direccion

2) Revisary evaluar la eficiencia y economia con que se han utilizado los recursos
humanos, materiales y financieros y que hayan sido aplicados a los programas,
actividades y propositos autorizados

3) Verificar la confiabilidad, oportunidad y pertinencia de la informacion financiera
y administrativa

4) Bfectuar el control posterior parcial o total y/o examenes especiales con respecto
a la realizacion de proyectos de construccion, suministro de bienes y servicios
que comprometan los recursos de la entidad, empleando [as técnicas necesarias
para lograr el cumplimiento de cada una de las fases

5) Formular conclusiones y recomendaciones resultantes de los examenes
practicados por medio de los respectivos informes

6) Cuando las actividades realizadas o los hechos observados no fueren
sjgnificativos o impliquen responsabilidades, el auditor interno podra comunicar
los resultados por medio de oficio o memorandum interno a las autoridades
respectivas, previa la revision y supervision del Tribunal Superior de Cuentas
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7) Efectuar la evaluacion de la ejecucion del presupuesto de Ingresos y €gresos.
asi como la hquidacién, al finalizar el afo fiscal

Ley de Municipalidades, Articulo No_ 44, son funciones del auditor entre otras

1) Ejercer la fiscalizacion preventiva de las operaciones financieras de la
Municipalidad i

2) Ejercer el Control de los bienes patrimoniales de la Municipalidad :

3) Velar por el fiel cumplimiento de las Leyes, reglamentos, ordenanzas y demas
disposiciones corporativas por parte de los empleados y funcionanos

municipales .
4) Emitir dictamen, informes y evacuar consultas en asuntos de su competencia a

solicitud de la Corporacion o el Alcalde _ N .
5) Las que le asigne, la Ley su reglamento y demas disposiciones normativas de la

atministracidn municipal.
Personal que conforma la Unidad de Auditoria Interna

El personal que conforma la Unidad de Auditoria Interna de la Municipalidad de
Marcovia se describe en el Anexo No. 2 del presente documento

CAPITULO Il
PLAN DE TRABAJO

Los objetivos de las actividades de revisién a desarrollar por la Unidad de Auditoria Interna
de la Municipalidad de Marcovia, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2018, se describen a continuacion:

1. Vigilar y verificar que los recursos publicos se inviertan correctamente en el
cumplimiento oportuno de las politicas, programas, proyectos y la prestacion de
servicios y adquisicion de bienes del sector publico;

-

2. Contar oportunamente con la informacion objetiva y veraz, que asegure la confiabilidad
de los informes y Estados Financieros;

3. Lograr que todo Servidor Publico, sin distincién de jerarquia, asuma plena
responsabilidad por sus actuaciones, en su gestion oficial;

4. Desarrollar y fortalecer la capacidad administrativa para prevenir, investigar, comprobar
y sancionar el manejo incorrecto de los recursos del Estado:

5. Promover del desarrollo de una cultura de probidad y de ética publicas;

6. Fortalecer los mecanismos necesarios para prevenir, detectar, sancionar y combatir los
actos de corrupcion en cualquiera de sus formas; v,

7. Supervisar el registro, custodia, administracion, posesién y uso de los bienes del Estado

A. AREASSUJETAS A EXAMEN
1. Auditoria Especial al rubro de Ingresos
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Periodo comprendido del 01 de ener 2018 AL 31 DE Diciembre 2018
Criterio para la seleccién del area a examinar:

2. Audttoria Especial al rubro de Egreso -
Periodo Comprendido del 01 de ener 2018 AL 31 DE Diciembre 2018
Crtte.rno para la seleccion del area a examinar.

3 Auditoria especialalRubro de Recurso Humano )
Periodo comprendido del 01 Julio 2015 al31de Diciembre de 2016

B. OTRAS ACTIVIDADES

1. Evaluar el funcionamiento de la estructura de control interno que se encuentra

implementado en cada una de las areas de la Municipalidad (a la fecha). asi como

cada uno de los componentes del COSO, elaborar el correspondiente informe,
comunicarlos a la Corporacion Municipal y al Tribunal Superior de Cuentas.

Elaborar Informe de Evaluacion de control Interno

Revisar mensualmente los cierres contables e informes rentisticos de ingresos y

egresos del afio 2018; documentando mediante la elaboracion de papeles de trabajo

dicha revision.

4. Revisar el cumplimiento de la presentacion de las cauciones y fianzas y su
correspondiente renovacion; elaborar el respectivo informe y comunicarlo a la
Corporacién Municipal y al Tribunal Superior de Cuentas.

5. Revigar el cumplimiento de la presentacion o actualizacién (al 30 de abril de cada
ano) de las declaraciones juradas de bienes, elaborar el correspondiente informe y
comunicarlo a la Corporacion Municipal y al Tribunal Superior de Cuentas.

6. Revisar la integridad y adecuada custodia del libro de actas de sesiones celebradas
por la Corporacion Municipal durante el afio 2018; documentando mediante Ila
elaboracion de papeles de trabajo dicha revision.

7. Realizar el seguimiento de las recomendaciones contenidas en los informes
emitidos por el Tribunal Superior de Cuentas y/o'los emitidos por la propia Unidad
de Auditoria Interna, elaborar el respectivo informe y comunicarlo a la Corporacién
Munrcipal y al Tribunal Superior de Cuentas.

8. Revisar la Rendiciéon de Cuentas, documentando mediante la elaboracion de
papeles de trabajo dicha revision y elaborar el correspondiente dictamen

9. Elaboracion del Plan Operativo Anual 2018

10. Elaboracion de informes de actividades mensuales para ser presentados a la
corporacién municipal

11. Elaboracién de informes de actividades trimestrales para ser presentados al
Departamento de Supervisién de Auditorias Internas del Tribunal Superior de
Cuentas

12. Capacitaciones en base a la programacién del Tribunal Superior de Cuentas o
programa de capacitaciones de la Municipalidad

13. Revisar recomendaciones segun la Auditoria practicada en el periodo del 27 de
marzo 2009 al 30 de Junio 2015

14. Imprevistos .

wN

Municipalidad de Marcovia, Depaﬁama

A
Dicla Jijdgrre:
Auditor |htel
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ANEXOS
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ANEXO No. 1
ESTADOS FINANCIEROS Y/O PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALES DEL ANO
ANTERIOR -
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Marcova CHOLUTECA
JERCICIO 2016

Emisicn:  24/02/2017

USUARIO® RAULORDONEZ
Estado de Ingresos y Egresos - Comparativo . opesam.
S (Forma 13 - Acumulada) pagina: 2 06 2
. Moneda: Lempiras (L)
Descripcion 2016 2015  Diferencia %
707,862.71 9.52 %

7,435,829.83

6,727,967.12

DISPONISZ IDAD DEL EJERCICIO (SUPE viT)

. Otservacxones:

Se Presupuesto:

. zu reg=straron observaclones.
L’-"’-‘ Trrmestre:

iz g= regestraron observaciones.

. Begurac Trrmestre:
e regSTION observaciones.
eroer T

Trrestre:
. &= TEgSIEON observaciones.

Treeese.
o 5= reostraron observaclones.
. Alcalde(sa) Municlpal / Contador(a) Municipal Tesorero{a) Municipal
ez NAHUN CALIX ALVAREZ KAREN ELIZABETH VELASQUEZ LELVIS YENEDITH MORENO AVILA
AGUILERA
. morpre Completo Nombre Completo Nombre Completo
. Fima y Sello Fima y Sello Firma y Sello
ey ACrLERSTS
m =L PRESUPUESTO, PRIMER TRIMESTRE,
—=meSTRE, TERCER TRIMESTRE, CUARTO
NETTEE

11Y1AgzGADhWWMZM? TwXO0fu bFx4rgmEHOShPBgorDZKHv+ on/g+BWwksthMtb2Alditi9kn e/Zjs

.:Eﬁ::-e-ﬂwyUpZTLwﬁTESXwYBerﬁ Im5L7jbrQCild
= GVWIBHCWWEWQCICxIr2YdqMNGE)i RYS0Y0e8pNCnFjOPO ksHZchAzzv9/PSsf2aReivEeoMgYEPyY S/ISTpF2KVOTNETZ?

=& Npy SMK4HdeJSRYE
AT - eSO 30q33LV1 NZWvg49SEADAMKNVNEKuULZ31 Zglo4pJek3/4kUNIUVww==
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JERCICIO 2018 be e m S AM
USUARIO: RAUL.ORDOREZ E S

Estado de Ingresos y Egresos - Comparativo Emisidn:  24/02/2017

o Hora : 07:44am.

(Forma 13 - Acumulada) pagina: 1 de 2
F Moneda: Lempiras (L)

=" Descripcion 2016 2015 Diferencia )
= ] e 65,516,183.64 18,269,467.38 47,246,716.16 3::.:; %
_'_ G"'}“Eic:“fsm"%mmms 37.013,798.66 13,408,372.03  24,505426.53 76 %
. 20,627.517.29 12,43455369 17,192 963.60 1.38
< NGFESSS NO TRIBUTARIOS 828628127  §73818.34 7.312,.462.93 7.51
':__"5‘3_ DE CAPITAL 27,602,384.98 4,861,005.35  22,741,289.63 467.82%
< T==TAa0 0.00 0.00 0.00 0.00
= ENTR DE ACTIVOS 466,275.92 73,104.83 393,171.09 538
I T ZOWT==UCION POR MEJORAS 357,610.00 37,000.00 320,610.00 867
I= T OCASON DE BONOS 0.00 0.00 0.00 0.00
= TRANSFIRENCIAS 18,527,430.78  8,753,640.00 9,773,790.78 112
= S_ESTHS 0.00 45,000.00 -45,000.00 1.00
I ~E==NTAS  LEGADOS Y DONACIONES 45000.00 1,031,500.00 -986,500.00 0.96
= TTROS NGRESOS DE CAPITAL 770,238.45 44,979.47 725,258.98 16.12
= SEC_FSOS DE BALANCE 7.435.829.83 -5124,128.95  12,559,958.78 2.45
58,788,216.42 10,833,637.55  47,954,578.87 442.65 %
L* GAS o= CE FUNCIONAMIENTO 15,800411.28 4,622,651.16  11,267,760.13 243.76 %
I S=CICS PERSONALES 11,360,398.05 2,105,968.20 9,254,420.85 429
I I ==.MCI0S NO PERSONALES 2,979,430.04 404,351.22 2,575,078.82 6.37
I waT==IALES Y SUMINISTROS 1,232,388.61 349,224.45 883,164.16 253
S A0S OF FUNCIONAMIENTO 91,758.37 16,736.68 75.021.69 4.48
~= ==.12C DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE OTROS PASIVOS 226,436.21 174637060  -1,519,934.39 0.87
=T SRS OF INVERSION 42,897,805.14 6,210,986.40  36,686,816.74 690.68 %
40T SENES CASTALIZABLES 27,109,286.05 1,063,670.75  26,045,615.30 24.49
= =as—< = NVERSION 12,282,270.91 148547460  10,796,796.31 7.27
ST - TS ANACIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
= == O LA DEUDA Y DISMINUCION DE OTROS PASIVOS 3,506,248.18  3,661,841,05 -155,592.87 0.04
m|m TTE0S GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
I ASRATONES GLOBALES 0.00 0.00 0.00 0.00

Scanned with CamScanner



Marcova CHOLUTECA

JERCICIO 2016 ub3 *F i
USUARIO: RAUL.ORDOREZ ' ~
Emisidn:  28/02/2017
K Balances Generales - Comparativos Hora : 11:08 a.m.
) (Forma 14 - Acumulada) pagina: 1 de 2
Moneda: Lempiras (L)
. Descripdidn 2016 2015 Diferenda
o 67,215,140.28 __ 55,013,221.84 12,201,918.42 22
1.1 400-BIENES CAPTTALIZABLES 18,909,705.89 _ 19,266,347.88 -356,642.05 2.
. 413 Temens 3,921,740.00 4,280,758.79 -359,018.75 3
<16 Eafoos 14,987,965.83 14,985,589.13 2,376.70 C
1 2 420-MAQUINARIA,EQUIPO DE OFICINA Y OTROS 3,002,707.86 2,336,283.36 666,424.50 29.
421 Mop@anc y equipo de Ofidna 3,002,707.8§ 2,336,283.34 666,424.50 26
£42-EQUIPO DE CONSTRUCCION, TRANSPORTE E 1,000,345.39 996,700.39 3,645.00 x
ax7 Mo rana de Construcdon 3,645.041 0.0d 3,645.00
252 Eqaoe ge Transporte 996,700.39 996,700.39 0.0
s=vos PLobcs 0.0d 0.0 0.00 .
1.4 4S0-CONSTRUCCION, ADICION Y MEJORAS DE EDIFICIOS Y 25,187,517.91 11,825,605.87| 13,361,912.04 113.
SOMETEUCTON, ADICION, Y MEJORAS DE EDIFICIOS Y OBRAS 25,187,517.9 11,825,605.87 13,361,912.04 113
S40-ADQUISICION DE TITULOS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.
Acoores 0.00 0.00 0.00 o
Tics ¢ Bones 0.00 0.00 0.00
£51-TCREMENTO DE CAJA Y BANCOS 6,718,140.50 7,426,003.21 -707,862.7 10
TNCREMENTU DE CAJA Y BANCO 6,718,140.50 7,426,003.2 -707,862.71| !
1 7 50-INCREMENTO DE CUENTAS A COBRAR ‘ 12,396,722.79 13,162,281.15 -765,558.3 6
= =eooc 12,396,722.79 13,162,281.15 -765,558.3 :
A tacss 0.00 0.00 0.04
1.8 3D0-MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00 0
. = ces Fermosos 0.00 0.00 0.0Q
. ==¢ > o de Cemento, Asbesto y Yeso 0.00 0.00 0.0d -
3= Seaz Adlla, Arenad 0.00 0. 0.00
= Se—erros de Limpieza 0.00 0.0d 0.00
== tSes 2 Esortorio, Ofidna y Ensefianza 0.00 0.00 0.0
17,367,253.90 1,833,806,056.67 -1,816,438,802.77 99
=1 PASIVO A CORTO PLAZO -3,030,733.67] 1,827,393,451.21] -1,830,424,184 100
~ 1 == 2 Iz deuda interna sobre Prestamos a Corto Plazo 0.00 0.00 0.00
=2 acor—=00n de la Deuda Intema Sobre Prestamos a Corto Plazo 0.00 0.04 0.00
= Fr==< 2= bk Dewda externa Sobre Prestamos a Corto Plazo 0.00 0.00 0.00
= s—or—=00on de 13 deuda externa sobre Prestamos a Corto Plazo 0.00 0.00 0.00
. —- — 3 774715/721/723/724/725 Otros Intereses, Comisiones, 0.00 0.04 0.00
l n g = =g ]
=& 777 Desmanuadn de Cuentas a Pagar -3,030,733.64  1,827,393,451.21 -1,830,424,184.84 10
2.2 PASTWO A LARGO PLAZO 20,397,987.57 6,412,605.46 13,985,382.11] 21%
== re===s 02 3 Deuda Intema Sobre Prestamos a Largo Plazo -2,012.43 745,925.49 -747,937.89 10
% #r—=0¢n de la Deuda Intema sobre prestamas 3 Largo Plazo 20,400,000.00 5,666,680.00 14,733,320.00 25
<= yr=r=c= ce la Deuda Externa Sobre Prestamos a Largo Plazo 0.00 0.0 0.00
&= soor——=00n de la Deuda Extemna Sobre Prestamos a Largo Plazo 0.00 0.00 0.04
T 7T T73S/741/743/744/745 Otros Intereses, Comisiones, 0.00 0.00 0.00
m
49,847,886.39 -1,778,792,834.81] -1,809,103,797.03 4,88
mmmo ACUMULADO -1,778,792,834.8 29,234,274.87] -1,808,027,109.68 6,18!
SETRIMONIO ACUMULADO -1,778,792,834.81 20,334,274.87  -1,808,027,109.64 61¢
3.2 DISFONIETLIDAD DEL EJERCICIO (SUPERAVIT) 6,727,967.12 7,804,654.47 -1,076,687.35 1
DISsONEETL IDAD DEL EJERCICIO 6,727,967.12 7,804,654.47 -1,076,687.39 1
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Marcovia CHOLUTECA n

R. EJERCICIO 2016 Lo ¥ —_ 7 \
USUARIO: RAUL ORDONEZ | -

N GSAN

Emisidn:  28/02/2017

4 Balances Generales - Comparativos Hora :  11:08a.m.
e (Forma 14 - Acumulada) Pagina: 2 de 2
Moneda' Lempiras (L)
Pasivos + Patrimonio | 6721514026 5501322184  12,201,91843 22
rotacon de Presupuesto
S= regstraron observaciones
Trmestre:
< s= requsraron observaciones.
Trmestre:
s& =sos=aron observaciones.
e Trrmestre:
.- m=gstaron observaciones.
s Toymestre:
= z» =omtaron observaciones.
. Adcabae(sa) Municipal Contador{a) Municipal Tesorero{a) Municipal
JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ KAREN EIJ:.;EE‘I;!MVELASQUEZ LELVIS YENEDITH MORENG AVILA
IL
. “omere Completo Nombre Completo Nombre Completo
s
Firma y Sello Firma y Seilo Firma y Sello
Acurmuiaces

SCEAOON DL PRESUPUESTO, PRIMER TRIMESTRE,
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ANEXO No. 2

PERSONAL QUE CONFORMA LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES
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ANEXO No. 4

PROYECTO DE PRESUPUESTO
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MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL

PROYECTO DE PRESUPUESTO

E' proyecto de presupuesto para la Unidad de Auditoria Interna se elaboré siguiendo los
lineamientos establecidos en el Manual de Clasificacién Presupuestaria emitido por la
Secretaria de Finanzas; en él se detallan los fondos clasificados por renglén y objeto del
gasto necesarios para el desarrollo de las actividades.

En el Anexo 4.1 se presenta el proyecto global de presupuesto, en el Anexo 4.2 se presenta

un desglose del presupuesto correspondiente al renglon SUELDOS Y SALARIOS y en el
4.3 se detallan los materiales, suministros y equipo a requerirse durante el ejercicio 2018.
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