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No. 095-SG-SEDIS-2019
MEMORANDO

PARA:; LIC. REINALDO SANCHEZ
Secretario de Estado

8./ {
DE: JOSE LUIS VALLADARES GU|FARRE 25" {

ASUNTO: Remision para Aprobacion y firmé de Manual de Procesos y
Procedimientos de UNIDAD DE'ALIMENTO SOLIDARIO

FECHA: 16 de mayo de 2019.

Estimado sefior Ministro, adjunto al presente le acompafio el Manual de Procesos y
Procedimientos, elaborado por la UNIDAD DE ALIMENTO SOLIDARIO, adscrita a la Subsecretaria
de Asuntos Administrativos, mismo que fue recibido en la Secretaria General, a fin que sea
aprobado y firmado en cada una de sus hojas por el titular de SEDIS.

El Manual anexo debe adjuntarse a los que se habian enviado con anterioridad.

Atentamente,

DESPACHO DEL MINISTRO

::"r;ml 16, SUSCEAE)
= By
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El documento incluye los procesos que se sigue La Unidad de Alimento Solidario, con su 15
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Hoja de versién del documento

| Version Descripcion del documento

Manual de Procesos y Procedimientos

Propietario

10 de febrero de | Unidad de Alimento

de La Unidad de Alimento Solidario 2015 Solidario
2019 Manual de Procesos y Procedimientos | 18 de febrero de | Unidad de Alimento
de La Unidad de Alimento Solidario 2019 Solidario

Control de Cambios

VERSION SECCION
MODIFICADA
2019 Antecedentes

Objetivos

Misién, Vision y
valores

Estructura
organizativa

Procesos
Diagramas

Matrices de
Micro-evaluacién
de riesgos

Bibliografia

Anexos

DESCRIPCION GENERAL DE LA MODIFICACION

Se agregd informacidn en los antecedentes
Se Cambié objetivo general y un especifico

Se agregd Misién, Vision Y valores
Se cambid en un 97%

Se describio de manera més detallada cada eta pa de los
procedimientos

Se agregd diagramas detallados de cada uno de los
procesos

Se agregd matrices de Micro-evaluacién de riesgos de
cada uno de los procesos

Se agregd bibliografia

Se agregd soportes de procesos y de las hormativas
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PRESENTACION

Los procesos y los procedimientos de gestidn, conforman uno de los elementos principales del
Sistema de Control Interno; por lo cual, deben ser plasmados en manuales précticos que sirvan
como mecanismo de consulta permanente, por parte de todos los funcionarios y empleados de

la Institucion, permitiéndoles un mayor desarrollo en la busqueda del Control Interno.

Teniendo en cuenta lo anterior, El Programa Alimento Solidario ha formulado el presente
Manual Operativo y de Procesos. El mismo explica e integra los diferentes elementos, criterios
y métodos sugeridos e incluye la informacién basica que el personal responsable necesita para

la elaboracién de procesos y procedimientos.

Tiene la finalidad de constituir un instrumento de apoyo administrativo y de consulta para la
institucion, para fa direccién y para el personal que se incorpore a las actividades que se
desarrollen en el Programa Alimento Solidario. El contenido comprende por tanto, la
informacidn acerca de las actividades que son realizadas, asi como formatos y puestos que
intervienen en cada una de las mismas. Por dUltimo, es importante sefialar, que el presente
manual, debe ser revisado, cuando surjan cambios que modifiquen la estructura o funciones de

los puestos incluidos, para efectos de mantenerlo actualizado.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: P p——
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Introduccién

El Manual de Procesos y Procedimientos ests dirigido a todas las personas que
bajo cualquier modalidad, se encuentren vinculadas al Programa Alimento
Solidario y se constituye en un elemento de apoyo Util para el cumplimiento de
las responsabilidades asignadas, y para coadyuvar, conjuntamente con el
Control Interno, en la consecucién de las metas de desempefio y rentabilidad,
asegurar la informacion y consolidar el cumplimiento normativo.

Este documento describe los procesos, y expone en una secuencia ordenada las
principales operaciones o pasos que componen cada procedimiento, y la manera
de realizarlo. Contiene ademds, diagramas de flujo, que expresan graficamente
la trayectoria de las distintas operaciones, e incluye las dependencias
administrativas que intervienen, precisando sus responsabilidades y la
participacién de cada cual.

Sus contenidos aprobados, deben ser de cumplimiento obligatorio para todo el
personal profesional, técnico o administrativo actuante. La inobservancia de lo
establecido implicara responsabilidad personal y profesional.

El presente documento ha sido preparado con el fin de oficializar el
procedimiento bajo el cual se debe proceder para identificacidn, formulacidn,
seguimiento y evaluacién de proyectos en el marco del Programa Alimento
Solidario, de forma tal que esta oportunidad pueda llegar realmente a los
sectores mas vulnerables y con mayores condiciones de pobreza de la sociedad
hondurefia.

Reuine el marco legal, los componentes del programa, el Marco Idgico, el tipo de
proyectos elegibles, el procedimiento a seguir durante todo el ciclo de Proyecto,
asi como las fichas para la evaluacidn y seguimiento del programa, de forma tal
que tanto los usuarios del programa como el equipo técnico del programa
tengan una pauta formal que seguir.

Es importante hacer notar que por su naturaleza el programa involucra la
participacién de actores publicos y privados con los cuales la Secretaria de
Desarrollo E Inclusién Social articula diferentes medidas de asistencia,
proteccién y promocién social, por lo tanto, este manual también brinda
elementos sobre como evaluar el impacto de las medidas en la situacidn de vida
de la poblacidn en condiciones vulnerables.

Elaborado por; Revisado por; Aprobado por: .
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
Arguijo Salgado 1
Oficial de Liquidacién UAS Control Interno Institucional Coordinadora de La Unidad de -
Alimento Solidario !
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Antecedentes

El Programa Presidencial “Alimento Solidario” viene funcionando desde el Gobierno del
Presidente Porfirio Lobo por medio de La Secretaria de Desarrollo Social (SDS) en
conformidad con La Ley de Seguridad Alimentaria y Nutricional Articulo 1. Decreto
Legislativo Ne. 25-2011, publicado en El Diario Oficial La Gaceta el 7 de julio del 2011 (Ver
anexo Ne 6.), Teniendo como objetivo coordinar acciones de Seguridad Alimentaria y
nutricional que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
hondurefia, con prioridad a los grupos mas vulnerables vy se le ha dado seguimiento con el
Gobierno del Presidente Juan Orlando Hernandez mediante |a Secretaria de Desarrollo e
Inclusion social (SEDIS), Dentro del Programa “Desarrollemos Honduras", que depende de
la Subsecretaria de Vida Mejor segtin Decreto Ejecutivo PCM-65-2015 publicado en el Diario
Oficial La Gaceta el 14 de septiembre del 2015 (Ver anexo Ne, 5).

Actualmente en cumplimiento del Decreto Ejecutivo PCM-037-2018, Articulo Ne. 1,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 6 de julio del 2018 (Ver anexo Ne. 7). Se crea a los
3 dias del mes de agosto del 2018 el Acuerdo Ministerial Ne. 055-SEDIS-2018 en la cual se
acuerda que La Unidad De Alimento Solidario pasa a ser parte de La Subsecretaria de Estado
en Asuntos Administrativos dependiente de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), el cual tiene como una de sus funciones Realizar Ia
administracién financiera de los programas y proyectos, derivados del fideicomiso “Fondo
de Solidaridad y Proteccidn Social para Reduccidn de la Pobreza Extrema”

Objetivo del Programa Alimento Solidario

Objetivo general

Contribuir a fortalecer las capacidades de las familias que viven en zonas vulnerables
precarias o sufren de crisis que afectan su acceso a alimentos.

Objetivos especificos

Favorecer el ejercicio del derecho de [as personas en situacién de vulnerabilidad y
pobreza a tener acceso a los alimentos;

Concienciar a las familias en situacién de vulnerabilidad y pobreza a través de
procesos formativos que permitan generar conocimientos y practicas para favorecer
la vida familiar y comunitaria.

L Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
Arguijo Salgado
Oficial de Liquidacién UAS | Control Interno Institucional Coordinadora de La Unidad déf"-i
Alimento Solidario v
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Mision y Visién de La Unidad de Alimento Solidario

Mision

Coordinar, elaborar y supervisar la entrega del Alimento Solidario a los beneficiarios de los
sectores mas vulnerables y de condiciones de pobreza a nivel nacional.

Visién
Ser la unidad que se propone con calidad humana ilevar el alimento solidario a las familias
Hondurefias, con la finalidad de cumplir con el compromiso del Gobierno en atender a los

grupos mas vulnerables.

Valores integrales de La Unidad de Alimento Solidario
Etica: La virtud, el deber, la felicidad y el buen vivir.

Honestidad: Es una cualidad humana que consiste en comprometerse y expresarse con
coherencia y autenticidad.

Responsabilidad: Es un valor que estd en la conciencia de las personas, que le permite
reflexionar, administrar, orientar y valorar las consecuencias de sus actos.

Objetividad: Perteneciente o relativo al objeto en si mismo.

Compromiso: Poner en juego nuestras capacidades para sacar adelante todo aquello que se
nos ha confiado y nuestra conciencia ha aceptado.

Respeto: Es la consideracién de que alguien o incluso algo tiene un valor por si mismo y se
establece como reciprocidad: respeto mutuo, reconocimiento mutuo.

Profesionalismo: Es el valor que redine el respeto y la humildad para actuar.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: iai] e
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Objetivo del Manual

El presente Manual de Procesos tiene como objetivo principal fortalecer los
mecanismos de sensibilizacién, que se despliegan vy solidifican para brindar
fortalecimiento al Sistema de Control Interno. Los Procesos que se dan a conocer,
cuentan con la estructura, base conceptual y visién en conjunto, de las actividades
misionales y de soporte del Programa Alimento Solidario, con el fin de dotar a la
misma Entidad, de una herramienta de trabajo que contribuya al cumplimiento

eficaz y eficiente de la misién Yy metas esenciales, contempladas en el Plan
Estratégico.

Asi mismo, se busca que exista un documento completo y actualizado de consulta,
que establezca un método estandar para ejecutar el trabajo de las dependencias, en

razén de las necesidades que se deriven de la realizacidn de las actividades del
Programa Alimento Solidario.

Justificacién del Manual

Es importante sefialar que los manuales de procedimientos son la base del
sistema de calidad y del mejoramiento continuo de Ia eficiencia y la eficacia,
poniendo de manifiesto que no bastan las normas, sino, que ademads, es
imprescindible el cambio de actitud en el conjunto de los trabajadores, en

materia no solo, de hacer las cosas bien, sino dentro de las practicas definidas
en la organizacion.

El manual de procesos, es una herramienta que permite a la Institucion, integrar
una serie de acciones encaminadas a agilizar el trabajo de la administracidn, y
mejorar la calidad del servicio, comprometiéndose con la busqueda de
alternativas que mejoren la satisfaccidn de los usuarios.

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por: AT T
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndndez ; ,
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Alimento Solidario
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Estructura Organizativa

La méxima autoridad que rige el La Unidad de Alimento Solidario, es La Subsecretaria
de Asuntos Administrativos De La Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social, de quien
jerarquicamente depende directamente el/la Coordinador/a de La Unidad.

.Secretar-i-é- démEs-'t-add“

=—teiesarrotto—

E Inclusién Social

L= —— i

y [ : T _ B . | E— == [
—— = [ : _ . = ,
| Unidad | | | Unidad de(Ertrags ‘ ! | Unidad de [
Administrativa [ S linde Ahme_nto EEr || Liquidacién
(Oficial | SEDIS- CENNIS | Solidario | SEDIS-BANASUPRO | | (oficial) |
= | 8 S N 117 i L ]
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Estructura del Manual

PROCESOS IDENTIFICADOS EN LA UNIDAD DE ALIMENTO SOLIDARIO
PROCESO DE ENTREGA DE ALIMENTO SOLIDARIO

Descripcién del proceso y procedimiento

Objetivo:
Mejorar la calidad de vida de las personas adultos mayores, familiares en pobreza
extrema, vulnerabilidad, exclusidn y riesgo social.

Justificacion/ Razoén de Ser:
Articulo 1, incisos d y e, del decreto ejecutivo Ne PCM-065-2015. (Ver anexo Ne. 5)

4En qué funcidén o

2Qué se hace? campo de especialidad 2Para qué se hace? ¢Para guién se hace?
se hace?
Mejorar la calidad de
vida de las personas Personas adultas mayores,
... Seguridad Alimentaria adultos mayores, familiares en pobreza
Entrega de Bolsa Solidaria familias en pobreza extrema, vulnerabilidad,
Riesgo Social extrema, vulnerabilidad exclusién y riesgo social
y exclusion,

Al CANCE-

Contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién Adulto Mayor
viviendo en pobreza y pobreza extrema, localizado en las ciudades, barrios y colonias en vias
de desarrollo, consiste en la entrega bimensual de una bolsa de alimentos que conforman
la canasta basica familiar. Tiene una cobertura en los 298 municipios de los 18
departamentos del pais, como mayor intervencion en las cabeceras departamentales v
centros urbanos con mayor densidad poblacional.

PERSONAL QUE INTERVIENE:

Secretario de Estado de Desarrollo E inclusién Social de la SEDIS
Subsecretario de Estado En Asuntos Administrativos
Personal de unidad de Alimento Solidario

; ﬂf__ e

BANASUPRO
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
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CUADRO DE DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ENTREGA DE BOLSA SOLIDARIA
Etapas del .. . .
No P Insumo Actividad Tiempo | Responsable | Producto Enviar a:
Proceso
11 Los Gestores de alimento solidario
(gobernadores, alcaides, diputados, iglesias,
organizaci , jaci , patr y
Nota de solicitud centros de dfa, otros) envian solicitud para Cuadro de
Recepcién de | de alimento autorizacién a la autoridad superior {Ministro Coordinador de lanificacién Elaboracién de
1 solicitud  de | solidario con de la SEDIS). 1 hora la Unidad de ge ’:zntre 2 de érdenes de entrega
alimento visto bueno dela | 1.2 La unidad de alimento solidario recibe la Alimento . g de alimento
S . . . . alimento -
solidario maxima solicitud de los Gestores con el visto bueno de Solidario . solidario
N . . solidario
autoridad la autoridad superior.
13 El Coordinador de la Unidad de Alimento
Solidario planifica la entrega del alimento
solidario
1'SO'I_CItUdeS 2. 1 El/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario,
autorizadas de . B -
) elabora en sistema de alimento solidario las
alimento . e
solidario ordenes de entrega segin la planificacién y
Elaboracién 5 ' Cuadro de solicitudes recibidas
raci R 2.2 El/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario, El/La Auxiliar de | Ordenes de
de drdenes de | planificacién de | : .
imprime las ordenes de entrega y las actas de Entrega de | entrega y | Entrega de érdenes
2 entrega de | entrega de . . 1ldla .
. ) compromiso para firma de los gestores Alimento actas de | alos gestores
alimento alimento - h R - F
solidari solidario 2.3 El/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario, Solidario compromiso
[Gario dar se comunica con los gestores para el retiro de las
3. Acceso al . : .
sistema de ordenes en fa unidad de Alimento Solidario, para
alimento que posteriormente se presenten con estos a
A BANASUPRO a retiro del producto
solidario
3.1 Ei/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario,
hace entrega de las ordenes de entrega de alimento
solidario y los formatos de liquidacién actualizado a
1. Las ordenes de los gestores del alimenFo solidario. ) .
3.2 Los gestores de alimento solidario firman de
entrega {Ver -
anexo Ne. 1) recibido las ordenes de entrega y las actas de
i compromiso en la cual se comprometen a presentar
2. Actas de IR L. K e
. la liguidacién completa y original en leitz en un plazo El/La Auxiliar de
Entrega de | compromiso de 20 dlas calendario, anexando a este copia de Entrega de Ordenes  de
3 drdenes a los | (VeranexoNe.2) | 2€ 20 ' e cop 6 dias 'reg entrega FIN DEL PROCESO
estores 3. Formatos de identidad de cada uno de los beneficiarios y la Alimento facilitadas
8 Ii;]uidacidn constancia de entrega de BANASUPRO. (Ver anexo Solidario cl a
. Ne. 4)
:f'teu:‘:l.l:‘aﬂd(;s) (Ver 3.3 El/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario,
- ingresa a la base de datos de érdenes de entregas
para su actualizacién.
3.4 El/La Auxiliar de Entrega de Alimento Solidario,
archiva la copia de la orden con firma de recibido y
el acta de entrega firmada
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Maria Magdalena Flores
Arguijo

Lic. Tania Rodriguez

Lizzete Ondina Hernandez §
Salgado

Oficial de Liquidacion UAS

Control Interno Institucional

Coordinadora de La Unidad de =
Alimento Solidario =
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i de La Subsecretaria de Asuntos
Administrativos

DIAGRAMA DE FLUJO PARA ENTREGA DE BOLSA SOLIDARIA

-

DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCESO DE ENTREGA DE ALIMENTO SOLIDARIO

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE

RECHBE NOTA
DE souciTun
CON VISTQ

ELABORA LAS -
FLANIFICA ORDENES DE oS
ENTREGA DE ENTREGAENEL| | QROENESDE

ALIMENTO SISTEMADE Pt
SOLIDARIO ALMENTO Wicilacdr.
SOLIDARID

SE COMUMNCA
CON LOS
GESTORES
PARA LA
ENTREGA DE
LOS ORDENES

&l

CANCELA LA

LA _ ORDENENEL
COMUNICATION o} SISTEMA DE
3 EFECTIVA ALIMENTO
SOLIDARIO

GESTORES DE ALIMENTO
AUMENTO SOLIDARIO AUXILIAR DE ENTREGA DE ALIMENTO SOLIDARIO SOLIDARID
NGO
(e )

REGISTRAY
ARCHIVA
FN

FRMAN

ORDENES DE
ENTREGA Y
ACTAS DE

COMPROMISO

Elaborado por: Revisado por:

Aprobado por:

Maria Magdalena Flores

Lic. Tania Rodriguez
Arguijo

Lizzete Ondina Hernéndez

Salgado

Oficial de Liquidacidn UAS Control interno Institucional

Coordinadora de La Unidad de
Alimento Solidario
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Secretaria de Desarrollo e Inclusién | Cédigo MPP-UAS-002
Social Versién 2019
Manual de Procesos y Procedimientos | Fecha 18- 02- 2019
) de La Subsecretaria de Asuntos
R Administrativos

MATRIZ DE MICRO-EVALUACION DE RIESGOS PARA PROCESO
ENTREGA DE BOLSA SOLIDARIA

_— Objetivo:Mejorar la calidad de vida de las

Institucion :SEDIS dult famil

Unidad: ALIMENTO SOLIDARIO p":r"“as :m" r:s '"aly°’esl;“_’d'“:j'a’::| e:i N
n s

Proceso: Entrega de Alimento Solidario pobreza extrema, vulnerabilidad, exclusion y

riesgo social, amparandonas en el Articulo 1,
incisos d y e, del decreto ejecutivo No PCM-

Fecha: 18/Febrera/2019 065-2015. .

1, £)/La Auxiliar de Entrega de Alimento
|Solidario Investigara |2 informacion
correcta de las Entidades o encargados de
retirar o recibir el alimento sofidario

1. El Coordinador de Ia unidad de Alimento
Sofidario gestienard la logistica necesaria
25 loara llevar a cabala entrega.

Que ka informacion delas Entidades o encargados
de retirar este incompleta

—_

Entrega de alimenlo solidaria

Falta de logistica para llevar a cabo 2 entrega 5 |5

Fin de process
Elaborado por; Revisado por: Aprobado por: A [
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernéndez |4/
Arguijo Salgado /
Oficial de Liquidacién UAS | Control Interno Institucional Coordinadora de La Unidad d4 o
Alimento Solidario : e T
13 \ PREsAR = am »FA
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Manual de Procesos y Procedimientos | Fecha 18- 02- 2019
de La Subsecretaria de Asuntos
Administrativos

PROCESO DE LIQUIDACION DE ALIMENTO SOLIDARIO

Descripcion del proceso y procedimiento

Objetivo:
Evidenciar la entrega de alimento a personas que viven en s
extrema y situacion de vulnerabilidad

Justificacién/ Razén de Ser:
Generar informacidn que apoye a mejorar la recepcién de las liq

¢En qué funcién o campo de

e IDES iy especialidad se hace?

Personal de la unidad de
alimento solidario
Gestores de alimento
solidario

LIQUIDACION DE

ALIMENTO SOLIDARIO alimento solidario

ALCANCE:

¢Para qué se hace?

Mejorar, la recepcion de
las liquidaciones de

entregada a los gestores

ituacién de pobreza

uidaciones.

¢Para quién se hace?

Personas adultas mayores,
familiares en pobreza
extrema, vulnerabilidad,
exclusion y riesgo social

Registrar y verificar que el producto sea entregado al beneficiario final.

PERSONAL QUE INTERVIENE:

Personal de Unidad de Alimento Solidario
Gestores de alimento solidario
Unidad de Liguidacidn

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: .
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernande
Arguijo Salgado

Oficial de Liquidacién UAS Control Interno Institucional

Coordinadora de La Unidad d

Alimento Solidario
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Manual de Procesos y Procedimientos | Fecha 18- 02-2019

de La Subsecretarfa de Asuntos

Administrativos

CUADRO DE DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO LIQUIDACION DE BOLSA SOLIDARIA

9
No Etapas del Insumo Actividad Tiempo | Responsable | Producto Enviar a:
Proceso
1. Formates de | 1.1La Oficial de Liquidacién recibe las liquidaciones
liquidacién entregadas a la unidad de alimento solidario por
oficial  original | parte de los Gestores de alimento solidario
{con nombre | (gobernadores, alcaldes, diputados, iglesias,
completo, edad, | organizaciones, asociaciones, patronatos, centros
genero, numero | de dia, otros). 1.2.
de identidad tipo | La Oficial de Liquidacién revisa y aprueba que fos
de beneficiario, | formatos seanlos oficiales y originales {con nombre
Recepcién de | teléfono y firma | completo, edad, género, nimero de identidad tipo Liquidacion  de
1 liquidaciones | o huella) y copia | de beneficiario, teléfono y firma o huella), copia de | 30 Oficial de alimento Unidad de
de alimento | de identidad de | identidad de cada uno de los beneficiarios y Copia | Minutos Liquidacién solidario Liquidacién
solidario cada uno de los | de constancia de entrega de atimento solidario que
beneficiarios. extiende BANASUPRO.
2. Copia de| 1.3 La Oficial de Liquidacién verifica la cantidad
constancia de | recibida conforme a lo entregado mediante la orden
entrega de | de entrega.
alimento 1.4 La oficial de Liquidacién ingresa a la base de
solidario que | datos de liquidaciones recibidas.
extiende 1.5 Lla Oficial de Liquidacidon archiva en leitz o
BANASUPRO folders las liquidaciones y rotula correctamente.
Liquidaciones 2.1 La Oficial de Liquidacion organiza y remite Liquidaciones
5 Unidad de | revisadas, mediante memordndum las liquidaciones ya | Una vez a | Jefe de fa Unidad ingresadas a la Tabulacién
Liquidacién archivadas y | revisadas, archivadas y debidamente rotuladas a la | lasemana | de Liquidacién plataforma
rotuladas Unidad de Liquidacién. ASAM/CENISS
1. Liquidacién de 3.11a Oficial de Liquidacién recibe de la Unidad de
alimento Liquidacion, las Liquidaciones ya ingresadas a la Oficial de
solidario Ya | plataforma ASAM/CENISS y revisa la cantidad Liquidacién Actualizacién
ingresadas a la | liquidaciones recibidas conforme a memorandum NN de base de
P " Liquidaciones
3 Tabulacién plataforma entregado. 1hora Coordinador  de Tabuladas datos y de
ASAM/CENISS. 3.2 El Coordinador de la Unidad de Alimento la UAS Informe  de
Solidario distribuye al equipo el material a tabular. género
2. Formato para 3.3 H equ.ipo de fa UAS tabula liguidaciones para Personal UAS
efecto de informe de género.
tabular
4.1 La Oficial de Liquidacion recibe del equipo UAS
las liquidaciones ya tabuladas, revisa el cuadro de
o R . - Base de datos
Actualizacién género de cada liquidacién y las registra en la base Oficial de
Lo de género
de base de Liquidaciones de datos Liquidacién actualizado
4 datos y de tabuladas 4.2 La Oficial de Liquidacién remite a la Oficial | 1 hora Informe . de Archivo
Informe  de Administrativo el dato de género para actualizacién Oficial
i L . genero
género de informe de género. Administrativo )
4.3 El Oficial Administrativo elabora informe de actualizado.
género.
Liquidaciones
5 Archivo Liquidaciones 5.1 la Oficial de Liquidacién archiva las | 30 Oficial de | archivadas en | FIN DEL
tabuladas liquidaciones en cajas, estantes o en bodega. minutos Liquidacién estantes, cajas o | PROCESO
en bodega.
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: ,L
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
Arguijo Salgado \
Oficial de Liquidacién UAS | Control interno Institucional Coordinadora de La Unidad de
Alimento Solidario
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DIAGRAMA DE FLUJO PARA LIQUIDACION DE BOLSA SOLIDARIA

DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCESO DE LIQUIDACION DE ALIMENTO SOLIDARIO

2 COORDINADOR DE LA UNIDAD OFICIAL UNIDAD DE
OFICIAL DE LIQUIDACION DE ALIMENTO SOLIDARIO PERSONAL DE LA UAS ADMINISTRATIVO LIQUIDACIGN

2 i
UIDATIWES DE
AL ENTUO SOUDARD
POR PHIIE DE LOS
GEBTORES

S -

REVISA Y APRLEBA
QUE LOS FORMATOS
SEAN LOS ORICALES

Y CRIGINALES CON
LOSCANPOSLLENOS

!

VERFICALA
CANTIDAD
ENTREGADA
CONFORME ALA
DRDEN DEENTREGA

EXPUCA DUE NO SE
LE DARAUNA
FRORIMAENTREGA

RIGAEBA, ACTURL JA
LA BASE (E DATOS
DE LIQUIDACIONES,
ARCHIVA Y ROTULA
CORRECTAMENTE

¥
REMITELAS INGRESALOS
UQUIDACIONES BENEFICIARIOS DE
MEDIANTE # 1AsLDL
MEMORANDLM A LA AL GISTEMA
UNIDAD DE LIQUIDAGION AENATENSS

RCCIOC OCLA
UNIDAD, DE
LIQUIDACION, LAS |
LIOUIDACIONES YA
INGRESADAS AL LA

SASTEMA ASAMEENS |
iyt TABULALIQUIDACIONES
R e »  PARAINFORMEDE

TABLLACION

ROU3A CUADRO DL
GENERO DE LAS

DEDATOSY REMITE

PA R IFDRVE DE
0 NETD
1 5 REALIZA INFORMEDE
ENERD

ARCHIVA LAS - !
UnumasoeEs
™)

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: M
Marfa Magdalena Fiores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
Arguijo Salgado \
Oficial de Liquidacién UAS | Control interno Institucional Coordinadora de La Unidad d 1 it 1:
Alimento Solidario e &
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Secretaria de Desarrollo e Inclusién | Cédigo MPP-UAS-002
Social Version 2019
Manual de Procesos y Procedimientos | Fecha 18- 02- 2019

MATRIZ DE MICRO-EVALUACION DE RIESGOS PARA PROCESO DE
LIQUIDACION DE ALIMENTO SOLIDARIO

Institucion :SEDIS
Unidad: ALIMENTO SOLIDARIO
Proceso: Liquidacidn de Alimento Solidario

Fecha: 18/Febrero/2019

Que las liguidaciones no se reclban en los
formatos oficiales y originales (con los nombres
completos, edad, génera, niimero de identidad
tipo de beneficiarlo, teléfono y firma o huella) de
los benefidarios.

2

%]

Objetivo: Evidenciar la entrega de alimento
a personas que viven en situacion de
pobreza extrema y situacién de
vulnerabilidad, amparandonos en el Articulo
1, incisos d y e, del decreto ejecutivo Ne

PCM-065-2015.

1. 1a oficlal de Liquidacion y el Personal De
(Alimento Solidario sodalizaran, entregaran
v explicaran e formato de liquidacion
actualizado a los Gestores de alimento
solidario

Quzlos Gestares no presenten las liquidaciones
en tiempo y forma

1 | Liquidaciones de alimento solidario

2

]

1. La oficial de Liguidacion y o Personal De
Alimenta Solidarlo explicaran a los
Gestores de alimento solidario al momento
de |7 entrega de la orden, quedena
presentar liquidacion en tiempo y forma no
habr una proxima entrega

Falta de seguimiento del alimento entregado

1. L3 oficial de Liquidacidn y el Personal De
Alimento Solidario haran periodicamente el
seguimiento mediante llamadas
telefonicas, correc electronico y cualquier
otra medio pertinente, a fin de reducir Iz
cantidad pendiente de liquidaciones

42 actualicen correctamente

(s L base de datos de liguidaciones recibidas na 5

25

1. La oficial de Liquidacidn realizara

[actualizactones de la base de datos

|d|'ariamentediariameme
Fin de procese
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndndez
Arguijo Salgado

Oficial de Liquidacién UAS Control Interno Institucional

Coordinadora de La Unidad de
Alimento Solidario
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GLOSARIO DE TERMINOS

Adulto Mayor: término o nombre que reciben personas que tienen mas de 65 afios
de edad.

Articular: Unir distintos elementos para formar un conjunto ordenado.

Coadyuvar: Contribuir o ayudar a la consecucién de una cosa.

Dictamen: Opinion técnica y experta que se da sobre la factibilidad de ejecucion de
un proyecto.

Exclusion Social: Accidn o efecto de excluir de la sociedad.

Implementacién Conjunta: Poner en funcionamiento algo en comun.

Ingreso Complementario: Beneficio monetario adicional.

Inobservancia: Falta de observancia o cumplimiento de una norma o una orden.

Integracion Social: Incorporacién.

ASAM: Alimento Solidario al Adulto Mayor.

CENISS: Centro Nacional de Informacidn del Sector Social.

UAS: Unidad de Alimento Solidario

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por: Y

Marfa Magdalena Flores
Arguijo

Lic. Tania Rodriguez

Lizzete Ondina Hernandez
Salgado

Oficial de Liquidacion UAS

Control Interno Institucional

Coordinadora de La Unidad de[
Alimento Solidario
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La Gaceta Diario Oficial de la Republica de Honduras (33834) Decreto Ejecutivo Nimero PCM-
065-2015

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndndez
Arguijo Salgado
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Anexos
ANEXO Ne 1. FORMATO DE ORDEN DE ALIMENTO SOLIDARIO ENTREGADA POR LA UAS

512,208 181.210 29 19 88 AlnentoSctdarne T craDe L eRHlTOTinNT sepa7tod=0

- % Y W .

Orden No. O

Fecha de Bresion: 1-1-1 1-11
= Vencimento:

Por Instrucciones De:

Entitad Autorizada:

Persona Designada a retirar e
alimento:

tio. Identidad:
No_Telefono:

Cantidad bolsas a ertregar:
Camtxdad en Letras:
Cartydad evy Lemprras:
Destno(Departamentn:
Monscmeo (Algoa:

Modo de Entregas

Tipo de Botsa:

L, Lizzete Herndnder
COORDINADDAN DI ALIMINTO SCxIDAAID

CONDICIONES DE EINTRLGA

1. POr nueva dismdaion el pase Bene ura 1) semany de vigencis. NO se haran TEROLILIONES, 81 perde LU pase pierde
<us Latsas,

2,13 prriina Que (ETITE BeOnd esTar en el MOme Nty de dewargar 1a4 bolsas y conlastas

3 L prie rs INTRANSFERIBLE i cila Theiwe gie eitar o @l lugar oe ertrega MO DESAR A TECEROS o« 1o O3 &l
PrOmIMO Mt Sera Cobeaciu Bt FedpediLstile de recdir las bolwas,

I Prewentar orginasl y ot cooids e 4 dentndad

Imprimir Solicitud

hiig #1181 210 29 19 BR: Alsmenio Salicarna FichalerE Mregalmpreamr aspe70od=0

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernandez
Arguijo Salgado fg
Oficial de Liquidacién UAS Control Interno Institucional Coordinadora de La Unidad de™
Alimento Solidario
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LINT LN s

ANEXO Ne 2, ACTA DE COMPROMISO DE ENTREGA DE LIQUIDACION

ACTA DE COMPROMISO ENTREGA DE LIQUIDACION No.

Yo con nunkro de wdenidad o tuands con aulorzacson | recbo L cantidad de Doy ke Alimenta
Soldario. serun Orden de | atrepa No.en cf municipio ded Departamento en fecha

Ms compremcie a:
U Realivar b ootrepa sogie PEREIL DEL BENEFROIARID) Poremas o ~ifascsn e paders 3 datioma
drvsn aduller iy, e con discsp wlad Prsonay v sitaaoen o culssmahinkd 3o e dases la
sl sra wnticaisla o Tieses Je B ro, i ot Sqetues Al st e ante i Oner sanaal

2 Prescaibin be Mjuibacsin commplita, v ol fetimso ke 20 din calindane virstand @ parmie o outa focha, ante Js
USIDAD D ALIMENTO SOLIDAIRIO 90 K 1 lae Cudes shlaben vesur wdosadons v barnos, abdeas
~ Rl e gt b e ot Do pomiondla . aduimss sncnsr L donaizmea de e whiepa S0 BANAS L Oy
1 Badhuag ey

VoEnnagar b racwin cotnlats de shoenio sobidazio cor fos Producion v Cantidieii i mlas wa Snao wnala
A b entrega so hade sn mombee Jol Cadbecene i b Roepubilina ik Huoeasuzas

A Nunetew al prosuso de moomiteni, el acon Mo s A s Camtielos it o Py ke G adikbd
el s wean negesanioa

S tiasiuntizar lay sombonmes de anspaelv marpe, alenacisamamte v ostioga. pa gwesarvar b caledad
cantubah v claprasecamnto g oo, Fasts el mnmeies Jy entregs 3 s focrare Jioal

P b g oo coadar que ol Ademente Solidarn e ecino wanpleto, on apnione cabidad s v st par se
v, wogan ey enfiade

[FIEY RO T ANIDAD Niban

——
Fton prisdicton vatin extuicadan vn ana tola Jde phacicr amparvolc I cus) tone sdbsrndo us oisjints. con ba
oy onads Gabvioma o Ja R ros e Flvandures
Cuslquicr chaervacion sl prosess ke onticga Jv este o o dobnrs Betificarae o aanaadasto 3 1 Sevretar da
INarndie o b tuvien Socdl 4SEIDIS ) Tol ¢4 22098057 Hogann e AlHL i KO sy - 400 o al convo
Iretrancn denuns e imsedin ol ha

I Cavo o incaplmcnto kel peeaanid acta, enbomde que e on b ynnabihdades Sepalos e aisia
Acaerc ot B qu eaedny e et respasbnahundiad o la Secedtana G kst o Tewrlunacey Svmaal o8 DIND 2 paatie de
ls yalega

Elaborado por; Revisado por: Aprobado por;

Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernéndez
Arguijo Salgado

Oficial de Liquidacion UAS Control Interno Institucional Coordinadora de La Unidad de
Alimento Solidario
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de La Subsecretaria de Asuntos
Administrativos

ANEXO Ne 3. FORMATO DE LIQUIDACION DE ALIMENTO SOLIDARIO UAS/SEDIS

* % 3 h =
Thtd
DEPARTAMENTD: _ . UM 1P " COLONIA / ALDEA,
NOMBRE DCL RESPONSABLE DE LA ENTREGA:- FECHA_ IDENTIDAD: TELEFONO:,
GENERO TIPQ DE
No. NOMBRE COMPLETO EDAD IDENTIDAD TELEFONO COLONIA FIRMA / HUELLA
M| F BENEFICIARIO
=y |
2
3 1
4]
(3
7
8
Q
o |

TUTAL PEASUINAS DEL GENERD FIMENIMG|
TOTAL PERLONAS CEL GENERD MASCLLING!

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Hernadnde:
Arguijo Salgado

Oficial de Liquidacion UAS

Control interno Institucional

Coordinadora de La Unidad de i
Alimento Solidario
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ANEXO N¢ 4. FORMATO DE ORDEN ENTREGADA POR BANASUPRO

S enna® S

Gud.
Suplidora Nacional de Productos Bésicos 0 i &I bana
PROYECTO BOLSA SOLIDARIA
Constancia de Entrega
f Orden de Entrege SECIS: o000 |
Constancia BNP: oooo }
Por este medio, se hace constar que la Suplidera Naclonal de Productos Basicos "BANASUPRO", hace
enirega, en folal conformidad, de:
00 Raciones de Alimento Solidario ¢on Precio Unltario de: L 210.00 para un tolal de
i 00000 | s rauiunes esian COINpUBSIES por i pruducivs descriios a condinuacion:
. Ment Bolsa Solidaria Importante
ltam Pmducin | Unidad | Cantidad Fltntal da Racl de All kA anfraaa e
1 |Ammz Bares b 3 l acuerdo 3 la cantidad apbada en la Orden de Entrega emitida
2 {Mvens Scisa 1 ! goz SEOIS, H
3 Arucar Lb 4
4 (Bulyun Sulday Unidad i
5 Cate Bolsa 1
6 Hanna Bolsa 1
7 Mantesa Unidad 1
B |Espagusti Bolsa 3
"Firma y Satd Admmbstrador del Proyecto
Municpia: Comransta:
,. Depariamento: Motorista:
Qbservaciones: Firma Mc.i?:!af-'_'
— Lk i
Cantrol da Entrega
Recibe:
Identidad N*;
N* de Telefono; Fimma;
Emitida en la Civdad de Tegucigalpa, Francisco Morazan, el dia lunes, da novismbre de 201
Original: Adminisracién
CC Contabldad, Proyecios
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Marfa Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndnde
Arguijo Salgado / !
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ANEXO Ne 5. DECRETO EJECUTIVO Ne PCM-065-2015

Proceamaento Tecnon Documenta Digial UDL-DEGT-UNAH

Secks A Acwerdos v Leyes

REFUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D C., 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2615 No. 30,834

RICARDO LEONEL CARDONA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DESARROLLO EINCLUSION SOCIAL

DILCIA AGUIRIANO
SECRETARLIA DE ESTADO EN EI. DESPACHO DE
DESARROLLO ECONOMICO. POR LEY

ROBERTO ANTONIO ORDONEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS PUBLICOS

JULIAN PACHECO
SECRETARIO DE ESTADO ENEL DESPACHO DE
SEGURIDAD

SAMUELARMANDOREYES
SECRETARIO DE ESTADO EN F1. DESPACHODE
DEFENSA

EDNAYOLANI BATRES
SZCRETARIA DE ESTADO ENEL DESPACHO DE
SALUD

MARLON ONIELESC OTO VALERIO
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUGCACION

CARLOSMADERO
SECRETARIODE ESTADO ENLOS DESPACHOS DE
TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL

JACOBOPAZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
AGRICULTURAY GANADFRIA

JOSE ANTONIO CALDAMES
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
ENERGIA. RECURSOS NATURALES, AMBIENTE Y
MINAS

CARLOS MANUEL BORJAS CASTEJON
SECRETARIODE ESTADO EN EL DESPACHO DE
FINANZAS, PORLEY

Poder Ejecutivo

(_ DECRETO EJECUTIVO NUMERO PCAL065-2015 J

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DELA
REPUBLICA EN CONSEJO DE MINISTROS.

CONSIDERANDO Que de conforzadad con el Articuio
235 & Ja Conttitucson de 12 Republica. b ntulandad del Poder
Ejecurivo le corresponde 3l Prendente de 1a Republica.

CONSIDERANDO: Que de conforrmdad con el Asticulo
253 dela Contituczon de La Repubhca v Articados L7y 20 de fa
Ley Genaral de s Aduwunizaacion Pablica. o] Previdente de la
Repablica camoca vprende &l Conoeio de Secretanos de Ehdo.
el cual se rewrsTa para tomar resolonon e wdos fos 25untos que
zgae noportanaia nanoral.

CONSIDERANDO: Que &l Decreto Leqr-lanivo nimero
2782013 de facha 21 de dictembre del 2013 tvodela
Lev de Ordenammento de La- Firarras Poblicz:. Cortrol de Lac.
Exoneacione: ¥ Medsda Anhenvanion en :u Asbculo nixmera 45
con7tuye el Fondo de Solidundad y Proteccion Social pan La
Reduccson de La Polrezs Exmrenna. que sers somejado mediazse
un Fiden 150 destinado exchrivamente para garantizar Ia
cootirnidad v amphacion de progranas v provectos sociales
mpulsados por 1a Precdenca de la Repriblica o 1a Secretaria de
Eztado que deapne e! Conte;o de Mimstro

CONSIDERANDO: Que de conformidad a las
Dhispoacaone: Genevales para b Fracucsan del Presnpuento Ganeral
de Ingyezoz v Egreso: de s Republica para el atio 2015 enzu
Articuio 211 ectablece, que del fondo en referencs se incrementira
¢l Fidaacamiso para el Fands de Sohidandad v Protecase Somal
pan fa Reduccion de La Pobreza Extrema a ejecurar-e por el
Gobrerno de Ia Repablica. 2z como parz ficanciar los
compromeos derrados de 1z aphcacaon de dicka Ley:

CONSIDERANDO: Que los fondo: contemdo: en el
Fidescomizo contariz con veedwia social wmtegada por
representante: de Orgamizacioces No Gubernamentales que
desigre |2 Preadencia de la Repabaca.

CONSIDERANDO: Que =2 e1 fiserzo 1 entiende que jo-
propama: Bono Vids Myor. De-anollemo: Hoeduras,

AEN

Derecho Reservados ENAG

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Marfa Magdalena Flores
Arguijo
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EEIERY FFFUBLICA DF HONDURAS _ TTCUCICALPA M D T

14 DE SEPTIEMBRE DEL 1013 No 138314

(PN

Programa de Alunentacon Ercalar, Pro Al S
pata & Adulto Mayar, Programa de Alimemto Solidino pan
pesona: ex Sitwacin de Vnlnerabihdad, Viviends Saludabl

b} Dezarrollemo: Hondwa:. (Propama de Ingieso:

Conplementanios para bogare: ex; dtuaciéa de potneza v

b )

Soculy Prograna Escoelas Sahudables, por s forman
parte de a Plataforma Vida Mejor 1 0o se ymon que suejecucon
¥ decarrollo generan costoz directos de operacién. comsiones
del cumplimento v evahuacion de la cahdad de b obras fucas,
wime; que deben “er financiado: con fondos propios & m
nanmlea

CONSIDERANDO: Que tale: programas debieron ser
dotador, desde 3 macimaento de una faente de fin
¥ e dada La trascendencia zocia! de ks, macnx, v. enbusca
de €53 segaridiad. ¢3to: debreron ser sufiagado: con fondos del
Fideicocuzo parz el Fondo de Solidaridad y Proteccian Social

ot
Caerta

¢ Progami dé Abmeitacyin Eéoliz (C onipleriento del il

mencs el 10%4 de s mgesta oumcional requernda por Jos

mencre: que aisten 2 centio: educatives publicos

focalizado);

equrvaiente 2 i mes PN perscsts marvores de 60 afios e

Stuacn de pobreza extrema debidunente focalaadas)

) ﬁwbh%mm-&mﬁ
de Valnerabiladad Racaom equivalente 2 wa mes para
Persanas en wuacon de polvezs extrama v sithacion de
vulneraehdad debsdmerte focalizadys),

D Vivienda Saludsble (pao. techo, letnna, ecofogon. Sito de
apua ¥'o vivienda completa pan bogares e ituscion de
pobre=a ypobrez extrema):

para 12 Reduccice: de L Pobreza Extrema. P G 100 de Oportumudades (dirigido al fomento da
crompre.r de alin . WA ¥ AEVII05 2 PEIODAY
focalizadas por zu Sruacion de pobreza)

CONSIDERANDO: Que +1:3t2 €32 ami%son, contissente en
00 habes deglocado ba totalidad de los gastos que onpman los

b Acompatammenso y Fortlecmmento Social (Generacidn de
Aart & 1,

Programa: refendos dentro del Fideicomito para el Foodo de = \d v Apersona: en
. ; . .y . u1tuacon de pobreza extrems ¥ relativa que decanoilan

Sobdandad y Prateccin Soaal para 1 Redricessn de la Potreza !
) 2 Labores de scompaziamsento. formucien ¥ capacitacidn a

Exnrema. se bace muperatnvo repuar aal omiscon.

CONSIDERANDO: Que la Pobitica, Estrategra y Objetnos
ded pobuermo Jo; define el Presdente de b Repibbca y sus accianes
se duizcuten v xpruebar: por medio del Comeyo de Miniztros.

PORTANTO,

En aplicacian de los Articulos: 235, 245. Numeral 1,2, 1y
30. de s Corzatucadn de la Republica: Articulos 11, 20,116,117
¥ H9Numeal | de la Ley General de La Admmertracsoa Pibbea
Y 7 reformas

DECRETA:
ARTICULO 1. Incorporar desde zu nacumiento a la
Plataforma Vida Mezor al menos los siguiente: OgrAma; ¥

Fovecios:

2)  Bawo Vida Mejar (Trars ferencia- Monetaa: Condicanadas
abogare: en tuacion de pobreza, al Quphizoento de <3504

Jor: hograres que participar de en s Plataforma Vids Mayar):
Programa Escuelas Sahadabler (Dectmads a brnd sernos
dnamdénm.gﬂ:hd:zmhrmhycmmdad).y,
) Progana Promocion Segumdad Ahmentana . Desarrollo
Economico e Incnzon Social (PROSADE)

o

ARTICVLO ».- Er cumplimento a Lr: obiigaciones y
Repocabilidade: -tblecsda: en o] Cantrato del Fidercomise
No 27-2014. ruscrito entre 1o Secremria de Estado en ol
Despachio de Faranzas (SEFIN) v e! Banco Centra! de Mondaras
(BCH) autonzar 2 La Secretania de Extado 2 los Despachos de
Desanollo ¢ Inclucién Social (SEDIS) Pan incorpotar 1as
estrucruras de cacduccion necesana: para la conecta
umplementacion de jos prosramas al presupaesto operative del
Fidescomniso

ARTICULO 3.- Amtonizar 3 1a Secretaria de Estado ex lo-
Despachos de Desanrolle e Inchwién Soqal (SEDIS) paa
tncorporar a} Prezupuesto Operativo del Fideicomiso las
comiuione: bancans:. tasx impuestos, costos divector de
operacain exchrivos de los programas eczenerados en 1a cirula

¥ educacioc detidamente focaheados): | primera. desde mu creacioe. a9 cowo oz comtos admimstratroos
£ 31 |
Derecho Reservados ENAG
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndndez
Arguijo Salgado
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ANEXO Ne 6. LEY DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
DECRETO LEGISLATIVO Ne. 25-2011

DIARIO OFICIAL DE LA RERUBLICA DE HONDURAS |,

RUNCEL R T R Y £ 1 ﬁ

LAY Satie @ Cniarpad ¢ 2 st e -

bl S P P e e o A2

Dn At T My bim (on woTa € P ey s
W W AL PRVt

SR e e v e Lasaibe sl e
B L S TR 20 TR SR UTEE NN B ey

a3 A TR e

ARCD CXXXIV TEGUCICALIA. 18.D.©, HONDURAS, C A JUEVES 7 DE JULID TEL 2011 Num. 32 St |

Seccion A
Poder Legislativo i

Seccion A
Decratos y Acuerdos
FODER LEGISLATIVO
Deceeta: LEY DE SEGUIIDAD

ALIMENTARIAY MUTRICIONAL |
CONSIDERANDO: Quy ja Canststucion de la A LS

Hepublica establece que fs pezsotia hutmans es el fin |
supresmay de B soctedad v del Estada Toes 1ienen ts
abbigacion de respetatls, protegerls y, reconove
sxpresammiense, sdemas, ¢ dorochn que ticoe la publaciin
haadureda de gosar de condicnons adtuuadas de hichesiar
| ccnnémica v social. estableciendn a sy verz ta

DEATEI) Na. 25-2011

FLCONGRESONACIONAL,

ron A a

: Alimeniana ¥ Nutncnanal de Honduras v goe pucd;
potigacion del Fatado de asegurar w vooneucion CIEERaNal Y sacIana. LU ¥ gac g ‘1'
| s ciemplo para quc : i
CONSIDERANDO: Que La inseguricad alin Ty > [k
i VIR, Al 28 | I f Nug
[} . ad " ! .I-ll‘ CiEmc it " oy

hondurofia, excluvéndola del goce v ¢ it A 2
eansumne y condiciones para ls ulthizacion mologica
adecuada de los ahimentos en cantdad v cahidad

nocesana para gozar de un tisel de vida digra, afectando

£ N L ramencana y de Fi Canbe

CONSIDERANDO: Que ia Ley para «f

Estabtec

Vibin de Paix v 18 Adopoin

de ua Plan npara Hooduras, estableie como
sus posthilidades de alcanzar un adecwado nivel de Y b {ad ¢ it
desarroilo 14 -
CONSIDERANIN: (ue ¢! Bstudo de Honduras o ¥ reollo eeanduticn. 5
sgnatani de Tratados [nternacionaies ¢o los sjue asume othoctoan to.tn's Jad :
participas de la sociedad ¢ an 3

v reconace 13 necesidad de conlulat. sirteonze, alineat
¥ multiphear is auciones en Segurdad Alimcstara ’
Nutre il

CONSIDERANDO: Que por mrcsativa del Foro de

ta Pabreza, pata la aprobacion de fa Lev de Segundad

INIUVEIRE ¥ PRIty

CONSIDERANDO: (Jue o5 necesarte datar izs
acctones de Segundad Alimentana v Nusnaonal. de un

LN

| Presidentes de Padderces Legislanvos de Centeaménea s 1h_‘| '._'i . ‘f‘ : I “. .

s B Cande 1FOPREL 4 traves dei Presidente Pro- TCTORC Pard el I
Ternpore del miams, 2011 - 2011 s pombed L Comston de! Derecho Humuno 2 18 sk ” sdecuada de 1
trempurlamentana de Cohestén Sowmal v Lucha Cantra pobiaciér hondurcia. de conformidad con loy

pivwpsos y estdndares de tos Derechus Hurnanaos

TN

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por: 1 04

Maria Magdalena Flores
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m_ BREPUBLICA BE HONDURAS - TRGUOIGALPS, M D .S DF 111 (B UEE el 12 €A

CONSEDERANDO: Que ¢l cosm
pabianon destumida. expecinimente en fa nifer, it of
prtenis So s desamcibe fisics ¢ merts) « genaa bmbras
¥ TSV el 1L « s Piana ST it TSN Cansdand
preductivg a la ecomna v desstrolle ded pais

CONSIDERANDO: Que de cantormndad con ef
Articato 205, pumeral 1 de la Constiacido de ta
Repahlicy, es atribucien det Congress Ninsonal crear,
decretar, inlerprox. reforswr v derogaz fas teyes

POR TANTO;
DECRETA:

La siguiente

LEY DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL

CARITLLS
OBJETIVO Y PRINCIFIOS

ARTICULO V- La precente 1oy tione come ohyetin:
citahlecer i marco pormative para estructurer,
Wmantzar v coordinar acciones de Seyuridad
Alimentazia ¥ Nutnigional que coairibuvaen al
melrramients de la caiidad de snds dz 3 pablagion
hotdureda. con pricadad a bos gropos mas valnerahles

ARTICTHO 22 La Sepundad Alimenranas y Nutncwoa

o
|
|

es una Politica de Estado de Priondad Naconal, con
\7.‘1.’-: < |rl.,:..'. (s I mlirgy oe ) CHietivye met

del Flan de Nocudn v Visan Se Pais Jue peommeYan ©
ceslarrilo necronal, mediante 11 ejecucidn de csiratonia ‘
(50} NRICY, WClOXIBieN v repidcinles. | st

rras leves jue tengan vinculacion sabre la matena

ARTICULO L. Todas toa maianvas que i sfecuter:
Fars L Segundad Alunestana v Numrciass) obseryaran bos
PRI Sigaienles

I} EQUIDAD ¥V NO DISCRIMINACION. Pars jos
efectos e este Ley anguas persana o grupir Je
personas puede sor disctimmade por rarenes de
fazi, etnag, sene, edadd, sdomg, credo pobiica ored
ceitgivao, dicapacidad v de otra indole on el sccen
A PuEsas o € e de s Derectos Humation Je
o8 boinbrea y bas museres, en especiai o deteche &

RESPETO A LADHGNIDAD DE LA PERNONA
HUMANA, Nitgund acesar Sl bstads acncars las
xpacidates Hvivas, Neluralies £ onteieciniles de lay
FOrsonay, que s el o canisal de e Pelieca o
Segondad Alimentania » Xwiooag! (Pnak, »
unpletmenter. La ignydsd v o) cexpets a by
derechos leadameniales ac s personas son
wolanwntin caves deie PSAN Se eaian, coalyuan
W00 e viclente sy ihertadt de pensamionte, s
“ulflla v 30 espavic Drofio paia gencral <u
desarretlo pergoral B Gabserae o concenlrsrs
en geacrar ey uportumidades pazs que s prersarnas
busquen su breneitar @12 scr sieoados en sus
derechos wnaneries,

FOUALIZACION. fude acoidin ot Patedo sers
calrictsmente dinigads a 1o pohinniae para ol use
erniene de hy frecuryas sonte (o bave del Koyistr.
unee de Beneficiancs,

PARTICIPACION ¥ CORRESPONSABILIDAD.
Promueve el compromiso 3 tema de decisunes
<onsensuadas o cotentades con ¢! apiete de tedaos
los astores seeiaies invalacracas v 1a Srecucian
terjudta de accivnes de entidades dei sect
publico v de Lo sueiedad por med:a de wn Bderazge
somparhde. resporsalic. v de ratie en eguipe
para anpalsas codeivamente oo las insianoas Js
Coterne, ef desarsntio macwsiv 3 [as condicivnes
Que detenminan su wesrensiand © biencitar AL IEE

SOLIDARIDAD, Es ur: deber de cada indivicu
desartolias, eo los dmbiics sociaics, ecoBamica
poltces, ambientales v caitureles suy capscidades
' B2i de et dereches colaRorandn

La Gaceta

DECANG: D Lk SRENGA HONDLRE
PN VELOA S GRG0 OF Bl Aol e
LIC, MARTHA ALK GARCIA
v lang
JCRGE ALBENTD =00 SaLmas
Coomtratey ¢ Tigening
CAPaE 0 NG OAL T ANTES qFdbiias
ENAG
Crvria Mu et
TewennT w Sewes IS
bl e, 300 A0gd

Fonla FRENT
producer, abwener. daspatier v avceder a alimentos CONTRO IO SBTEAMT T A,
NuEotlivos siaficientes.,
~EN
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: pa
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ANEXO Ne 7. DECRETO EJECUTIVO PCM-037-2018

Secabm A Acuerdm y Leyes

KIPIBIADE HONDURAS (HGUCIGALPA M D Cop D IO nE 2o e oo JEKESTEl

Poder Ejecutivo

FLERESIDENTE DE L AREPURLICA £\ COSSEIO
DENECRETARIOS DE ESTADO,

CONMBERANIND: O ol Prosdente o la Repiiblics
Benne s caree s suprema direscion s coandinacion & b
Vmisaewion Peblics Contralizada v Doseamnalizadi,
Guien en el ¢ercnad de sus Niiciones, podra actar poe si o

e Consaroske Mintdros,

CONSTRERANDO: One ¢ Comgrene Nagional o i & dol
Drocrate Legstatona No, 266-201 3. de techs 16 de dicianbre
e 201 aprolss i Fey parn Optimuzar s Adinini e i
Publica,  maekrar s semvickn a0 la o cudadanio N
Fortakecneiente e G Tramsparencra on ol Carberno, 1o onil
trette potohide cntre i rox Lapidizace de Tas tiecamsnos
S fa Admsnisiracon cemtratzuda para una dieas Pre i

de dos sery o pehlicos.

CONSIDERANIMD: (e 2 Scondtaria ke Fstado an los
Drespaches de Desamrathy ¢ Inclusion Sovial, precisa de una
eructues adiinsridive aapbads ¢ s compatencras i
edabloce of Articulo 29, numerad 4 b L General de Ta
Vbt e i Publica por 1o yue resolls mecesatio o

nuer s dependoencins internas

CONSIDERAND: Due de confonnidind s %o estabiocido
e cb Adicde W refonndo e Ly Ganerl de by
Adminigracion Publicn, es facnliad el Praidente de 1o
Repubica en Comszio de Scaretvios de £ stmdo, detormina
fcompaneiade fos Preogpachos N Searelarion v arear
i deperdencas ey e S leoosaras para fa

buciu administraciyn,

POR TANTO:

Freced werico de ias oattndes degue osta asvestiks s o
spliciwsen de dos wrucubes 245 numersd 8 11 248, 230 »
TS e s Constimc ol f Republicaz 87400, 7 14 inneral
122 nemeral S0 170 109122 e da Loy General de
At eacke Pablcas 303 2828 v 20k L Loy de
Privedimcnto Admnigrgng; 7R 9 pmerics 4 R
PPN 13 deb Reginmento oy O on, 1 nrs SRR NN

Compatencindel Poder Vicoutiva,

DECRET A

ARTICULO 1 Crésse ls Subsecretr e | stadocnAsunlos
Vdiminemativos kependionte de e Secrelania de Fagadn on

fos Trespaction de Desatro e 2 el on Soviad (SEDIS 3

ARITCLIO 2 1 Subcarctars de btk de Awintos

MBI O 2t e spmientes T repwes

b Reghz taadministrocon heanciens de = progean
Yoprosadtos deenados dol aeicomss TFande e
Sofidandad 3 Protecenon Sovia! para Reduccion o L
Pobress Eatrana”,

0 Renbar @ sisanpain e comvarses deriv ados
S tibeonise, o wganeacknes inronales
contermaconakes velinde por B apensision y
et de s esines con fis dependencs
rpetentos,

ollevar un coniroed de lon peocesns Yotk
realizadas para Ja sdindicacon de s prinevtos,
MmOy g pacaileen o qumptanionto e
s oprincipies de ehewcia v epalidad: previo §
peslenorments G e AR O Lo Convanney,
wranli Zasfo su debida cjetue $ing

L Crear e dopendosc s mtamas i o eritene el

tluhr du L Secraaris sean owesaries pira cu e

B
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R de La Subsecretaria de Asuntos
Administrativos
ANEXO Ne 8. SIMBOLOGIA UTILIZADA
SIMBOLO DESCRIPCION

-Indicador de inicié de un
procedimiento.
-Indicador de Terminar el proceso.

Forma utilizada en un Diagrama de
Flujo para representar una tarea o
actividad.

Forma utilizada en un Diagrama de
Flujo para representar una actividad
de decisién o de conmutacién.

Conector dentro de la misma
pagina.

Documento. Representa Ia
informacién escrita pertinente al
proceso.

)
>
O
]
u

Conector fuera de la pagina.

—

Direccion de flujo o linea de union.
Conecta los simbolos sefialando el
orden en que se deben realizar las
distintas actividades.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: I m
Maria Magdalena Flores Lic. Tania Rodriguez Lizzete Ondina Herndndez
Arguijo Salgado
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