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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

cóDtco Dfl. PRoYEcro T{OMARI D€I- PROYECTO PRESUPUESTO

tsflMADo 2019

IMPORTE

DESEMBOISAfX)

MOifro
SECUTAIX) f)EI

PROYECTO

DISEMAOLSADO

slc Protección de l¿ N¡ñez 1.10,006,512.00 1.4,003,259.00 L. r,s11,511.14 37.76%

Plan Añual de Traba¡o (PAT) OINAÍ-U lCtF 2019 f¡rmádo el 03 de mayo de 2019.

ler t»s€mbolso FACE {284 por un ¡ñporte de L407,313.00 en fecha 03 de juñio de 2019-

2do Desembolso FACE 1276 por un importe de 4,0O3,259-meñ fecha 12 deju¡¡o de 2019.

lnstituc¡ón
ResDo¡sable:

Dirección de N¡ñez, Adoles€enci¿ y F¿milia (DINAÍ)

S€ctor/Subsedor Social

Ub¡cac¡ón del Proye.to Nivel Region¿l (Atlánt¡ca, l,¡orte, Occideñte, ceñtro y centro{r¡ente)

objet¡vo General En 2021, el p¿ís cuenta con un s¡fema de Proterc¡ón contra la violencia en sus diliñtas manifestaciones en los mun¡c¡p¡os y los

departañentos selecc¡onados- En

2021, el entorno de las polít¡cas soc¡ales se basa en un enfoque de derechos de la niñez, t¡ene eñ cueata las d¡ferencias de género y

há.éáññ<¡(éñ la ñ¡ñós v ñiñr<é!¿lúídc
obiet¡vos Espedfi€os Efecto 3: Al 2021, el país cuenta co¡ un meior s¡stema de protec¡ón contra la violeñc¡a eñ sus d¡stintas mánifesteciones en los

rñuñ¡cip¡os y los dep¿n¿mentos s€lecc¡oñádos,

Efecto 5: El eñtorno de las políticas soa¡ales se base eñ un enroque de derechos de le niñe,

Descripc¡óñ Gen€ral d€l
Paoyecto

Este proyecto se enfoca que consolidar el d¡seño y pu€'sta en marcha del Silema lnteSral de de Gárantia de Derechos de la Niñe¡ en

Honduras que p€rmita la ¿rmonización, coordiñac¡ón de responsabilidades y el esr¿blec¡m¡ento de colaborac¡ones ¡nterins¡itucionales

ñecesádas par¿ br¡ndar la protecc¡ón á los niñot niñas y adolesaeñtes y sus fam¡l¡as. Defiñ¡r y d¡reccionar la rectoriá de l¿ OINAF y su

adiculac¡ón con el lesto de aatores.

DATos DE ttAaoRAoóN DEL PRoYEcro

alcances del Proyedo Reau¡tado 1: ta OINAF ha desárrolledo capacidades para jugar su rol de Secreteríá Técn¡ca del Conse¡o Nacional de N¡ñez Y

Adolescenciá.

R6{¡}t¡do 2: lnst¡tuc¡ones implicadas en el Sub Silema de protección esp€ciel cuent¿n con rutás ¡ntegrales, capacidades de

prestac¡ón de servic¡os aca6iblet culturalrñerte aceptables y de cálidad en los mun¡cip¡os t€leccionado5. Resühado

3: DTNAF ha fortale.ido cus c¡pac¡dades de protecc¡óÍ a n¡ños, niñás y ¿dolescentg durante el ciclo m¡gratorio.

Reauhado 4: Observatorio nác¡onal de cümpl¡mieñto de los derechos del niño implementado PaÉ dár seSuim¡ento a lo5 estañderes

re8¡onales o interñacionales de derechos humaños eplicables y recomendaciones delCom¡té de Derechos delN¡ño,la CTDAW y otros

comités p€ñinentes de las Naciones Uñidas y el S¡stema lnteremeracano de Derechos |luñanos.

Resütt do 5: Gobierño Centr¿¡ adquiere capacidád pere monitorear y ánali2ar la elScacia y ericiencia de la inve6ión públ¡ca en niñez y

edolescenc¡a

Resu¡tado 5: Hondur¿s cuenta coñ une Política Nacional de Niñez y Adolesaenc¡a cons€ñsuada con actores públ¡cos y privados

R6ü¡tado 7: Atend¡da la emergenc¡a migrator¡e en puntos Ironter¡zos, propiciáñdo el retorno seguro de n¡ños, niñas, adolescentes y

susfam¡lias.

lmpacto Amb¡ent¡l NO API-ICA

linpado an cl terÍrno y NO APLICA

Fuente de uNicEr{¡r¿A-DA+Ro¡¡ñ¡EL

FedÉ de .probaciin d€l Propuesta de Plan de Trabaio Anual (PAo 2019 DltaAF-Ut{ICEF enüado pera reú5ióñ y aprobeción el 25 de abril 2019, auñ 5€ e59er¿

.ñ.6hr.¡óñ v ññá d. d¡.no Plán

Costo d€l Proyecto L. 10006,s12.m

Fecha de ¡n¡c¡o FACE ,284: 03 de iun¡o de 2olglfAcE §276: 12 de iuñio de 2019

Fecha de finel¡zacióñ FAC€ f284: 03 de s€pt¡embre de 2O|9IFACE #276:12 de eptieñbre de 2019
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

Período de tiecución 3 me9es, degembolsos trimestrales
Datos de contactos ' Abg. Lolis María Sal¿s Mo¡tes, D¡recto.e Ejecutiva de lá DI AF, Núñero Celular: 3161{5{6, Coneo Electrónico:

direccioneiecutiva@dinaf ,gob.hñ

'tic. Mónica Reg¡na Bran Mejía, Jefa Cooperac¡ón Exterñe, Núñero Celular: 99rH{)5{8, Correo Electrón¡co: mbran@d¡nar,gob.hn

DEscRtpoóN ot AvAt{cEs Eft ta gtaroói¡ Dat pRoyEcTo

FACE t284: Al mes de lulio de 2019, se reelizaron las siguientes actividedes:
tuego de realizar los pagos de los contratos de los (6) Ofic¡ales de Protecc¡ón á lá lnfancia (OPl_s) (Resulrado R.3/Acl¡v¡dad A.3.5) y ocho (8) Reintegradores
(Resultado R.7/Adñ¡dad A.7.2.) quedó un sáldo de L2.697.38 üionzada para Ia elaborác¡ón de s€llos solic¡tados desde la Coord¡nación de Progr¿mal Técnicoi,
proceso adm¡n¡str¿tNo que

procede a real¡¿ar l¿ nueva contrata€ión que s€ verá aeflejáda en el mes de ágosto.
t Pa8o de üáticos de los reinteg6dores p3ra el desarrollo de üsitas domiciliariat estudios soc¡oeconóm¡cos y segu¡miento de casos de niñez m¡gr¿nte,
realiradas en las fechas s¡gu¡entes: 1)G¡ra a Yoro delS al 15 dejul¡o,2019.2) G¡r¿ a Santa Bárbare delS al 14jul¡o- 3) Gira a Danlí del16 al 19 dejul¡o,2019.4)
Re€mbolsos de gkas siSu¡eñtes: 1) Gira a catacám¿s realiz¿das ¿nter¡o.mente del 9 al 12 de abr¡|, 2019. 2) Gira a lut¡calpe del 15 a 21 de abril, 2019 y 26 de

iunio, 2019. G¡ra .,uticalpa abril,

' PaSo de viáticos de girá de tr¿ba¡o realizada por equ¡po de m¡gr¿ción a San Pedro sulá del 2 al 4 de iulio, 2019.

' Compr¿ de ochos (8) discos duros externos de 5 TB USB 3.0 Dt 2.5, progr¿mado en el Resultado R.UAct¡údad A.1.5.

' Pago de 12 publicac¡ones legales de niños en estado de abandono en med¡oi ¡r¡presos, afectando el Resultado R.VActividad A.1.4.

' Compr¿ de ¡nsumos de al¡menticios y de h¡giene pára la atenc¡ón de n¡ñez en situación de wlneraciófi de derechos-

' compr¿ de material de ofic¡na pera el desarollo de talleres de sens¡b¡l¡rac¡ón a per¡odistas y coñunicadores sociales real¡zados en Sañ Pedro Sula, Puerto
Cortés El ProSreso, Sante gárbara, Olanchito y Choloma del 04 al 11 de aSosto de 2019.

' Pago de salar¡os de los ñes€s de jun¡o y jul¡o de los contratos de: Cont.eto DINAF-GRH{17-2019: Apoyo y acompañam¡ento técnico á lá coord¡nac¡ón de
Progr¿mas T&n¡cos , Contrato Dlltaf<HR'ol&2019 apoyo técnico para l¿ formu¡ac¡ón de la Políticá Pública de Niñez y Adolescencia de Honduras y contrato
DINAF-GR¡|-O18-2019 Analista en el deser.ollo de sistema de ¡nformación y aeguim¡en¡o (S|SMO).

'Pago de s¿larios de los meses de ¡un¡o y¡ulio de los seis (6) Oficiales de Protecc¡ón a la lnfencia (oPl-slyocho (8) Reinteeradores. En el mes de Julio renunc¡ó
un OPl, yse proced¡ó a real¡2ar le nueva contratac¡ón que se !€rá reflejado en elmes de agono de 2019- famb¡én par¿ lul¡o renunc¡an dos Reintegradores y s€

está

2019.de15de{3)

' necha de actu¡liza.ión: 31 iul¡o de 2019.
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DEPAI{TAMIjNI'O DE fIECURSCA I.IUNf ANOS

PLANILLA DE TAGO MENSUAL'UNIO 2019

DESDE: O1106/2019 H.d9IAr 30/06/2019

COR¡NIO GERMAN MENOEZ OSORIO oFrc¡al oE pRoTEcc¡ox 
^ 

L tñFAncr 0tñAF-GRH.001.2.019 01/012019 31,!€{018 r?,00000 l0 12.0004¡ 31ú 61
CORINTO 0r0¡-200G00191 <.VIN JOSE GOÑzALES MOIINA OFICI L OE PROIECCIÓN A LA ¡NFANCIA or01,?019 31r082018 12.00C 00 30 31a 6. 316.ti1 11 G93 3!'

0fi1.11)9?.0r203 XEVIN JO§UE NAIAREN NAVARRETE OFICIA! OI PROTECCION A IA ¡NFANCI¡ 0tNAF-ciH¡02-201§ 0r01,?019 3r0e/2010 12,0!0 00 3t) 1?.00n m

12,000@

31661 3r6.ü1 r 1,683 r39

cccroENfE 141¡1. 1990.00083 "EN|N At FOñSO FOTANCO €SP ñ^ OFICIAI DE PROTECCION A LA IÑFANCIA 0rNAr.GñH.003.2010 01t0111019 31/08/2018 12,00000 3r661 3j661 1r rr83 3!
CENfROEELEÑ 05011081- 12541 saNoRA fir RtN^ AvtL^ cRljz oFtc¡^t DE pRof€cctóN^ LA tNF^ñCfA 0r01/2019 !1/04/2018 1r.000.0c 30 r20000c 31661 31661
CENTROEEL,EN 0501.19C$06227 TAÍANA SOLANSH ZELAYA OEHAIS OFICIAL OE PRO]ECCIÓN A LA ÍNFANCIA 0lNAF.GRH.00Í201t 31/08'2018 1200000 1?,00!00 316 61 310,61 11,683 3!

6
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Lrtii¡:rlci()N Dt NlñtZ
\D(rl fi(-¡NCIA Y FAt!tt ¡^

PAGO SEGURO SOCIAL JUNIO 2OI9
PERSONAL DE CONTRATO

oFICIAL DE PROTECCTON A LA |NFANC|A (OptS)

1 TOTAL PLANILLA 6 1,899.66 4,454.46

Tota! Planilla 6 1,899.66 4,454.46

Total Gheque 6,3il.12

Ei'rAt l.' PORGENTAJE TECHO TOTAL-
1 ENF-MAT PATRONO 5.O% 8,933.97 M6.712 I.V.M PATRONO 2.0% 9,326.42 r86.533 R.P, PATRONO o ?o/" 8,933.97 17.874 ENF-MAT ESTADO 0.5% 8.933.97 44.67I.V.M ESTADO 0 SYo 9,326.42 46.63TOTAL 4.2^ 742.41

Autor: lván Padilla Coello
oficial de Personal ll o6 Planilla Pagos personar opr Fondos uNrcEF Junio

Drrrccróí: cdor{' Hü r'"#.hffis;:g"l?ffi*ffiffi;i3 z!3+'¡r¿ (so'q z*r-r!s6

t,r.r: i. ..\) , ,
l\,.,r r:" \ L l.,f..l, r..
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DEP¿\It],\ñlIN r(r l)li RIiCURSOS llUl\lAN(];

PI.AN¡¡-l.A Dll PACO TvIENSUAL IUNIO 20le

DESDIi:01/06/201(t f l^5T^: ?O/0ó/ 20 l(.!

0801,r9ú1-07t71 DOFiA MERCEOES CASfLTO PAVON REIÑÍ FoRAOOR REGIONAT RCO DtNAF"ORH-007^201 0r02/2019 31hi|?ltllt l5 000 00 1s,00t,00 3166t 31661

0801.19¡9.13502 JOñGE IUIS MEJIA CARRASCO ir0tr2019 ! 5,000 0o :10 15,000 00 llrl61 3i6 01 ,,r,{r13l-q

KARINA RAOUS( MEOINA JUAFEZ 0fi2t2019 t5.0c0.00
(ATHEñIÑE JULISSA GAñCIA DOMINGUEZ IEINf EGBADOF RE610NAI. RNA orN F.GR[.014.201! 1y02t2o19 7r0?12019 15.00000 30 15,00000 3r6.6r 1n 683 30

REGTONAL OCCróeNr ! I OB24.l0{i1.00273 lltARIA ELI¿AEETII BETANCURI ZUNI6A 0t02t2a11 3114712A19 i5 000.00 30 15,000.00 316 6r r¡,683 3rl

oFEG,oNAr oc;ñ; 06i3-1905.00r20 VTARIA MEFICELOIS PAVON MATAMOROS REINTEGRAOOR REGIOITAL ROCCI 01t021?011 31$ti20t9 15.0@.00 30 ,1i,000.00 31ü.01 in,6¡13 3li

4tlEcror [ ,loRtÉ T, soññtso REITTEGn^OOR ÁEGIOXAL RM 0102/2ú10 J!47t2Ota rs,00000 r5,00000 3r661 316 {,:
SlREoroNAr ñoRrE COAI YS  RELY BIJRcOS HERRERA 15,00000

3 t20,000.00 120.O00,00 2,432.A$ 2,5t2.6e 11r.46f.12

/-' ':.-
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PAG9 SEGURO SOCTAL JUNTO 2019
PERSONAL DE CONTRATO

1 TOTAL PLANILLA
8 2.532.8A 5,939.28

Tota! Planilla

Tota! Gheque

8 2,532.88 5,939.28

8,472.16

-

1

PORCENTAJE ffi- TOTAL

2 ffi 5.00/o 8,933.97 446.7'.|ñ.F.=-F¡Fmma-.- 2.0% 9,326.42 186.53
4 ffi 0.20/o 8.933.97 't7.87

V,M ESTADO
0.5% 8.933.97 44.67

TOTAL
0.5% 9.326.42 46.63

A.2Vo 742.41

.B
--l_

Autor: lván padilla Coello
Oficial de personal ll

06 Planilla pagos personal Opt Fondos UNICEF JunioDlrEcclóo: Cotonb HüDUya, cll la Sdud,*v..on¡r._¡; 
"1"3ffH*?.Hgm:1Lrelúrollo: 

(¡o0 a4¡e_rrr2. (¡0.) z¿tr-rE¡o

,J\,,rlln\r) t¡r trj
li.l r! litii-\ trt l11!\ill t\\

REINTEGRADORES
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PLANTLLA DE PAGO MEt¡SUAL JUNIO 2019

DFSDE: 01/06/20t9 FIAST A: 30/06/ 2019
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DEPARTAIVIENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL JI¡NIO 2019
PERSONAL DE CONTRATO

APOYO PROGRAT'IAS TECNICOS

Autor: lván Pad¡lla Coello
Ofic¡al de Personal ll

1 AL PLANILLA 3 949. 2,227.23

Total Planilla 3 949.83 2,227.23

Total Gheque 3,177.06

No. EsrAm- PORCENTAJE TEGHO TOTAL
1 ENF.MAT PATRONO 5.lYo 8,933.97 446.71
2 I.V.M PATRONO 2.OYo 9326.42 186.53R.P. PATRONO 0.2% 8,933.97 't7.87
4 ENF.MAT ESTADO 0.5% 8.933.97 44.67
5 I.V.M ESTADO 0 SYo I,326.42 46.63

TOTAL 8.26/o 742,41

06 Plan¡lla Pagos Personat (pAT) DINAF -UN|CEF 2019 Junio
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I)fiI' R'I AMENI'() I)li RIiCURI)!i IfUlr.tAN()li

P¡.ANII,I.A ¡)I] I'A(;O N'!:NSUA¡, JULI() 20¡q)

frr§Et 01 / ü7 I ñtq t t A.sl 
^: 

3t / 07 / 201e

COR¡NTO GERMAN MENDEZ OSORIO OFrcl toE FRotEccróNaL rNFANcra 01/0112010 31i08/2018 12,00000 12,000 o0 31661

KEVIN JOSE GON¿AIES MOLIM oF¡cra! DE PROTECqóN A L rñFANcta o1D1n01\l 31r@2010 12 000 00 12.00004 11,683.aq
CORINTO KEVIN JOSI.,E NAIAFEN NAVAARETE OFrclAT OE PROÍECCIÓN A ¡.A INFANC¡A 01/01/2019 3r08'201A 12,00000 12,0000( 310.61 11 643.3S
ccctoéñTE 1a14- 1990,00033 IENIN ALFOÑSO POIANCO ESPAÑA OFICIAI, OÉ PROTECCIÓN A IA INFANCIA 316.61 31661 11.6a3 3!
CENIROBEL€N 0501.1981.12541 §ANOFü iIARINA AVILA CRUZ CFICIA¡. DE PROIECCIÓ A LA ¡NFAIICIA 01n112019 090712019 r2,000.m 31661 313.01 3,243.3§
CENfROAELEÑ 0501-190506227 TATIANA SOIANSII ZELAYA OEIIAIS OFICIAL DE PROÍECC¡ÓII AIA INFANC¡A 12,000.00 310,61 11 643.3S

6 72,00o.oo ,t,409,66 Lree,aa



lde
02:47 p.n

o8to7 Do1

PAGO SEGURO SOCIAL JULIO 2019
PERSONAL DE CONTRATO

oFtctAL DE PROTECCTON A LA |NFANC|A (Opts)

Total Planitla

Total Cheque

Autor: lván Pad¡lla Coello
Ofic¡al de Personal ll 07 Plan¡ a pagos personat Opl Fondos UNICEF Julio

I
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DEPAR'I'AMEN1l) ¡)E RT,CURSOS HUMAN(}i

PLANILLA I.)E PAG() MEISJUAL 

'UUO 
20I9

D6DEt ú /a7/2o19 HASrA: ?;l/U?/201e

OOFIA MERCEDIS CASTILIO PAVON

REGIONALC,O 0301¡s3813t02 JOFGE I UIS MEJIA CARRASCO hE¡NTEGRAOOR REGIONAL RCO l5/05/2010 15,m0.00 14,683.30
REGIONAI NORTE

REGIONAI ¡¡OFfE

$01n093.22504 XARINA RAOI,JEL MEDINA JUAREZ REIÑTEGRADOR REoloNAI RNA 14,633.39
0¡01.r 993-05796 XAÍHERINE JULÉ§q G,qFCÁ DOMINGUEz REINIEGRAOOR REG¡ONAI RNA 1510212019 91!rl¿rr.!g

alat,ata
31661 316A1

REGIOM! OCCIOENTE 0824.196100273 MARIA ELI2A6EfH AEfANCURT ZUMOq REII{f EGRADOR REGOT{AI ROCCI 0v02J2019 15.00000 3160r 316.61 14,033 30
REGIONAI OCCTDEXfE 0613-1985.00120 lqRl^ MERICETD¡S FAVC)N MAIA¡/IOROS 01ñ21?019 !5,00000 15,(m00 3166r

1503.1976.00159 31D/1?1t19 J5,0@,00 31601
OOAIYS ARCLY AURCOS H'RRERA REIÑÍ EGRAOOR REGIONAL RM 15tl)22.019 3C 15,000.00 316.61

a
2,532.A! 2¡32.44

):



Autor: lván Padilla Coello
Of¡c¡al de Personal ll

PAGO SEGURO SOCIAL JULIO 2019
PERSONAL DE CONTRATO

REINTEGRADORES

lde
02:47 p.n

ou07n01

07 Planilla Pagos personat Opl Fondos UNICEF Jul¡o
')
L

Total Plan¡lla

Total Gheque
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Pl,ANIl,t.A I)tr PAGO MENSUAI, jUt,to20t9

I)fSDIi: 01/07l201e I IASI A: 3llü/101()

o8o1 . r 99102719lEBAY E¡OOEI GO|íE2 VEN ÍTJR AS¡ST TEC, APOYO COORO PROG, TECNICOS 02ñ5n019 31t1212019 30 39,@0 00 31661 2,539 9a 2,456.55 34,143¡5
0610.1qt1.00567lXELYEF OANERY Or Z AIVAREZ APOYO fECNICO FORMULACION POLIfICA PÚBIICA 02/05/2019 3111212014 26,92X04 26,02300 31661 632 sfl 26?gt n2
n8or . r c8s. r 7695ltaico a¡fdir¡o R¡G¡ toRAEs ANAIISTA EN EI DESARROLTOOE (SISMO) 3111?/m19 ¡2,m1.0c 30 ¿2.0@.m 31631 !,257.03 3,5ñ.4§ 3¡.¿?6 31

3 lo7re2t.o0 to7,923.00 94e.43 a,it2.0¡ 7tOA2-42 r00¡60,rt

lri.r.bñ: cobn¡ Hq¡uy.. c¡rh l. 9.túrl ¡c I lol, T.guc¡¡rtt¡, ll...tüf.., c¡, T.talo¡or {!oal ¿at}r!!z. t5¡¡.) 22!, ¡ ¡:16ff,dlút ¡ob: cor.o 6tciróni:o: ftuñetúru.o.ad¡ r Mi h;
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PAGO-SEGURO SOCIAL JULIO 2OI9
. -PERSONAL 

DE CONfüió--'-
APoYo PRoGRA¡f,A§ ieóiiños

2,227.23

2,227.23

I

Autor: lván padilla Coello
Oficial de personal lt

Total Planilta

Totat Gheque

07 Plan¡ a pagos personat (pAT) DTNAF _UN|CEF 2019 Jutic
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MATRIZ DI SEGUIMII¡'TO DE PROYECTOS

cóorco DEL PRoYEcfo NOMBRE DET PROYECTO 1er.

PRESUPUISTO

APNOSADO

¡ru€vo
PRESUPI,EsTO

A¡UST DO {2da-

MO TO

IJECUTADO DfT
PiOYECIO

X ACUMULADO UECTIIAOO

MEIIISUAL DTI MOÍÍIO
PSOGRAMADO Á¡¡UAL

s/c Fomento del Empleo lwen¡l y Preveñ.ión de lá L. 674300,00 L. 1,243,0m_00 L O.@ 0%

DATOS Dt tO€rnRCACrÓr{ Otr PíOYECfO

La alcaldía de ComayaSua en coord¡nac¡ón con la Direccnín de Niñe¿. Adoles.eñc¡a y Fám¡lia {DINAF) ¡ tr¡vés de la Oficina Rea¡onal Central

Ubk¿citn del Proyecto Municipios de Comay.gu¡ y de Siguatep€que.

objetivo Gen€ral Desánollo de ac.iones eñ materiá de fo.t¡l€cim¡en¡o iñrituciorBl y operat¡vo de las Mes¿s Municipal6 d€ Pfotecc¡iin lntegr¿l de la N¡ñez d€
Comay¿tua y gtüat€p€q¡re y l¿ cel.b.ac¡óñ d.lo5 d.bát6 int€r €5.olaG robre el féñiméño m¡tratorio d Com¿yatua e¡ el ma.co.lel Proyedo
Fdlento del empleo iuvenil y lret/errción dc la m¡graciófl, en adel¿nte PEEJf,i¡-

Obietivo5 E p€cificos ¡) Re¿li.ar acc¡ones m rnateria de fortalec¡mieñto de la cápacidad ¡nst¡tuc¡onal de l.s Me.es de Prot€c!¡ón lñtegrel de lá lt¡ñez d. Comayagua y

§guatep€que; b) A.rioo€s €n mat€ria d€
Ai€ídón lnteSr¿l de la niñ€. y adole6.€ncia # Valle d€ Co.n.r¿gu¡ m¡g¿nte d€port¿da y c) A.cion€s de prsencióo y.edu.ció.r de l¡
m¡gr¿c¡ór er¡ coñdi.ioo6 (b wlner¡til¡dad de niñe¡, edo¡e..€it€s y ¡'v€rl€6 d€l Vdl€ d€ Coírar¿Sua.

Descrip.ión Gcncral d€l Des¡rrollo de ácc¡oñes e. m.teria de fort lecimieñto ¡nstituoooal y operativo d€ l¿s Mes¿s Mun¡.ipales de Protecc¡ón lnteSral de la Niñer de

C.orñtyágua y §8uát€p€que y la cEletrfti.iñ de 16 det¡át6 intc. e@lares soürE el fenóíBlo mEratorio €n Coñayaaua

oaros oE tLAaoRAoóft Dft PaoYEcto
Ak¡trc6 d€l ftoyecto . cap¡.¡tados/a5 $ funoo.rários y técn¡co6 de las anstituctoñe. públicas y or8ani2acion€. que conforman las M€sas de P.otecc¡óñ lntegral ch la

Niñ€¿ de Comayagu: y §gu.tepequ€ ei el Proto@lo d€ Prote.ci¡jñ tnmed¡ata, Repatria.ión, R€cepdón y squ¡m¡erio de l{iños y Niñás M¡8rántes,

Est¡ind¿res dé áteícnín a n¡6os y n¡tus migr¡ntes de Hordur¿s y sobre lo5 [reredr6 (k la Niñ€¿
. soc¡al¡Edo el manual de tuñcioíam¡ento de las M6a! de Proteloón lnteg¿l de la Iiñez €n Comay4ua y Stuatep€que.
. Elaborado en el marco de las M€i¿s de koteccirifl lñt€gr¡l d€ la Niñe. €n Coñ.f.guá y S¡tu¿tep€que €l Pl.n de a.dóo te¡er¿l y la tula op€r¿tiva
e ñivel 1o.ál d€ lc l¡.¡€¿mientos d€ at€oo.5ñ para menore. miSr¿ñtes reto.nado6,
. Ofic¡ña RéSional Centro de lá Dlt¡Af equipáda y cor ¡..eso al ist€ma de ¡nfoímción nac¡oñal del CE l55
. Gar¡ntizado el ae.o al s€rvicio de ase$.la lcgál eñ lin€a qu€ ofr€c€ €l co¡su¡torio jurídico de la Ul'lÁfl en G3sos de l/iola.ión de derEdros dé lá

niñery ado¡es.erria ideñtificedo§.
. tos ceñtros edr¡cat¡vos selecciomdos hán pá.ticipá(b én el co.r.u.ro dc or¡ton: inter es.olar sohr€ €l fenórne¡o m,tratorio imoulsados pú la

fI¡lAf a n¡vel n¿cioñ¿l €r el ¿ño 2016.
.1l{) p€.so.üs p€rteñec¡€ñt€5 a orSenilacioñer comunit¿rias han participado d€ltaller d€ Fam¡laas Euertes.

lmpa<to.n €l Enre.o t NO APLIC¡

AAencia Española d€ Cooperación lnterna.ional para el Oes3rrollo (AECID)

r..h. d. ¿prob..lón d.l abr 16

lñic¡ada l¡ ejecucnjñ d€i proyecto.

Costo d€ ffñ.liz*ión 674,3@,00

Aeosto de 2015-

t clÉ dc fitra[rá.lLr atosto d€ 2ol7-

Período de Eieclcióñ

' Uc Grlos M¡randá C¡nal6, Alc¡lde de Coñyágua.

' ab& tolis Marl¿ S¡las Mont6, Oirector¡ €j¿.qrtiva de l¡ Dlt{Af. I{úñero Glula.: 3151{5-66, Correo €lectrónico:
d¡rec.ionéjecrrtir¿edir¡af goü.hn

' Uc. Món¡c¡ Bran, refa Cooperadón E.ttema, Número Celular: 994a{5{8, Cofreo Electrón¡co: mbran@d¡¡¡ttob.hr' 'Uc.
Melissá M¡.añda, Jefa Oñdn¡ Re3ionál Certr.l.

oEscRtpcrór oE avat{cEs E¡¡ LA EJEcuc¡óN DEL pRoyEcro

A me5 de iul¡o de 2019, se l¡tu€ dando i€auim¡mto prosramáüco par¿ la ei€.1rih del saldo restade con la ofi.iña sesiord centro, Aun no ha hat do dc.embolso d€

' Fsh. dc a<tEl¡¿*i¡: !1 de jú¡¡o de 2019.


