MUNICIPALIDAD DE LA UNION LEMPIRA

E-MAIL: munilaunionlempira@hotmail.com

“EN LA UNION ESTA LA FUERZA”

CIRCULAR

Para: Todo el Personal

Fecha: 04-Julio-2019

La Unidad Municipal de Administracion de Personal (UMAP) por este medio le
invita a participar en la Capacitacion sobre lineamientos de la Ley CAM (Carrera
Administrativa Municipal) la cual sera impartida en la sala de conferencia el dia

Jueves 04 de julio,2019 a las 8:00 am.

Esperamos su puntualidad.

Jefe de Recursos Humanos
Municipal de La Unién Lempira
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CIRCULAR

Para: Todo el Personal.

Fecha: 05-Julio-2019

La Unidad Municipal de Administracion de Personal (UMAP) por este medio le
invita a participar en la Socializacién sobre Ley de Municipalidades, la cual sera
impartida en su oficina en horas laborales, a partir del martes 9 de julio hasta el

viernes 12 del presente mes.

Esperamos su puntualidad.

Municipalde La Unién Lempira
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CIRCULAR

Para: Todo el Personal.

Fecha: 05-Julio-2019

La Unidad Municipal de Administracion de Personal (UMAP) por este medio le
invita a participar en la Socializacién sobre Misién y Vision de la Alcaldia, la cual
sera impartida en su oficina en horas laborales, a partir del martes 9 de julio hasta

el viernes 12 del presente mes.

Esperamos su puntualidad.

Jefe de Recursos Humanos
Municipal de La Unién Lempira
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CIRCULAR

Para: Todo el Personal.

Fecha: 23-Julio-2019

La Unidad Municipal de Administracion de Personal (UMAP) por este medio les
informa que a partir del dia martes 23 de julio se estara realizando Evaluacién de
desempefio la cual sera ejecutada en el salon de conferencia, de igual manera se

solicita dejar el espacio necesario para dicha evaluacion.

Atentamente,

Jefe de Recursos Humanos



