istema de Administracion Municipal Integrado

YAMARANGUILA, INTIBUCA ¢ : S AMI
EJERCICIO: 2019

Orden de Pago Emision: 04/07/2019
' Moneda: Lempiras (L) Hora : 11:19 a.m.
Honduras, C.A. USUARIO: ELVIA.BEJARANO
Pagina: 1 de 1

Orden de Pago No.: 11185
L. 8,229.00 '

Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE

Expedienta No.: 3645

Fecha de Emision: 4/7/2019

No.Cheque/Nota de Debita: 3 (ao[ "

Paguese a: LUISA MARIA GARCIA FLORES Id/RTN: 1001198700194
La Cantidad en Letras:. OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE CON CERO CENTAVOS

. Descripcion:

Pago a Coordinadora de Dependencia de Turismo y Desarrollo Economico Local de la Alcaldia de Yamaranguila del 04 de
junio al 04 de julio-2019

CODIGO PROYECTO /| OBJETO GASTO MONTO
13 03 000 001 00O 54200 11-001-01  Transferencias a Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro 8,229.00
RETENCIONES
CODIGO DESCRIPCION MONTO
202 RETENCION DE ISR 1,028.63
Total de retenciones: 1,028.63
. RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS
CcoDIGOo DESCRIPCION MONTO
11-001-01 Transferencia para Gobierno Local 8,228.00
Monto Total: 8,229.00
RESUMEN TOTAL ORDEN DE PAGO
SUBTOTAL 8,229.00
- RETENCIONES 1,028.63
TOTAL ~_—71,200.37
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> CORPORACION MUNICIPAL
DE YAMARANGUILA

YAMARANGUILA, INTIBUCA,
HONDURAS, C.A, TELFAX: 2783-8080
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REPUBLICA DE HONDURAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE YAMARANGUILA, INTIBUCA

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros, JOSE LORENZO BEJARANO, mayor de edad, casado, Agrénomo, con tarjeta de
identidad No. 1016-1979-00131 Vecino del Municipio de Yamaranguila Intibuca actuando como
Alcalde del Municipio De Yamaranguila, en el Departamento de Intibucd, quien en adelante se
denominard “CONTRATANTE”, nombrado en tal cargo por punto Unico de la sesion
extraordinaria celebrada el dia 17 de diciembre del 2017, certificada por el Tribunal Supremo de
Elecciones y con lacultades de Administracién General y Representacion Legal del municipio
de Yamaranguila, y el segundo por si, quien se denominard “EL CONTRATISTA”, Luisa
Maria Garcia Flores , mayor de edad, Hondurefia, casada, Licenciada en Educacion Basica,
con Identidad No.1001-1987-00194, con solvencia municipal No. 598148 RTN
10011987001940, vecina de este Municipio de Yamaranguila, hemos convenido en celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se regira por las clausulas

siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Naturaleza de los servicios: “La Empleada declara que se
compromete a trabajar para la Municipalidad de Yamaranguila como “Coordinadora de
dependencia de Turismo y Desarrollo Econémico Local” Apoyar las organizaciones
productivas y empresariales, promoviendo el desarrollo empresarial, de acuerdo a las

potencialidades de desarrollo economico del municipio.

CLAUSULA SEGUNDA: Descripcion de las funciones:

“La Empleada”, se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1) Asistir a las organizaciones de productores y/o asociaciones empresariales bajo las
modalidades de consorcios y corporaciones con la finalidad de fortalecer la capacidad de
respuesta para atender los mercados competitivos.

2) Coordinar con instituciones del sector pablico y del sector privado, la formulacion y ejecucién

de planes, programas y proyectos para la promocion del desarrollo econémico local.




3) Fomentar la inversion privada, la libre empresa de interés local a fin de promover el desarrollo
economico local, incentivando la competitividad territorial.

4) Promover el desarrollo de las vocaciones productivas de las actividades economicas de
produccion, transformacion, extraccion y comercializacion a nivel artesanal e industrial
desarrolladas por la micro, pequefia, mediana y gran empresa orientado al mercado nacional e
internacional.

CLAUSULA TERCERA: Validez y vigencia del Contrato. - El contrato cntrard cn vigencia
una vez firmado por las partes, estara sujeto a la normativa del derecho administrativo, prestando
“El Empleado” sus servicios profesionales, a partir del mes del 4 de mayo del 2019 y finalizando
¢l 4 de julio del afio 2019.

CLAUSULA CUARTA: La jornada de trabajo. - “L.a Empleada” queda obligada a cumplir
con la jornada diaria de trabajo establecida por la Mumicipalidad como empleado piblico de lunes
a viernes entrando por la mafiana de 7:30 a.m. a 12:00 p.m. y por la tarde de 1:00 p.m. 3:30 p.m.
CLAUSULA QUINTA: Monto del Contrato, “Como plena compensacion de los servicios
prestados, LA MUNICIPALIDAD pagara al CONTRATISTA, la cantidad de lempiras Ocho
Mil Doscientos Veintinueve (L.8,229.00) por cada mes valor que sera pagado de la siguiente
manera los 8,229.00 corresponden a los primeros treinta dias, y 8,299.00 a los ultimos treinta
dias, para un total lempiras 16,458.00 una Vez que cumpla el Trabajo Acordado.

[l impuesto Sobre la Renta establecido por la Ley General de 'I'mbulacion vigenle del pais
(12.5%) seré deducido del pago que se le haga y haciende a la cantidad (L 1,028.63) del monto
establecido segiin desembolso por los servicios convenidos por ambas partes. Para un Monto
neto a pagar de L. 7,200.37

CLAUSULA SEXTA: Viiticos y gastos de viaje, La Municipalidad proporcionara a la

empleada cuando sea procedente el pago de viaticos de acuerdo con el grado y categoria que le

corresponda.
CLAUSULA SEPTIMA: Rescision de Contrato.- Este contrato podra rescindirse por las

siguientescausas:

Por mutuo consentimiento de las partes.

e Por muerte del empleado.
Por decisiéon unilateral de las dos partes, con un aviso previo de quince dias de
anticipacion.

e Por incumplimiento del empleado con las obligaciones contraidas.




e Cuando el empleado sea condenado por el Juzgado o Los Tribunales o Privado de
Libertad.
e Por el incumplimiento del Reglamento Interno y las Leyes estipuladas en el Codigo de
Trabajo, las cuales no cumpliera el empleado.
o La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta del empleado que haga posible ¢l
cumplimiento del contrato.
CLAUSULA OCTAVA: Para dar a redimir las controversias que surjan de este contrato las

partes se comprometen a someterse a lo que diga la Inspectoria de Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: Las partes contratantes expresan que ¢l contrato, es bajo la modalidad
zuma alzada.

CLAUSULA DECIMO: Aceptacién de Condiciones. Ambas partes aceptan los términos del
presente contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento de este.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Yamaranguila, Departamento de

Intibuca a los 04 dias decl mes de mayo del afio dos mil diecinucve.

> b o7
X_Zm W
Luisa Maria Garcia Flores
Funcionario Municipal

Ll

José Lorenzo Bé
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