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Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA)

DICTA AL.-076~2019

Para: LIC. REINA ISABEL MONTOYA
Oficial de Informacién Publica
4
De: ABOG. RIGOBERTO DUARTE AQ
Asesor Legal DICTA
Asunto: Informacion Portal de Transparencia
Fecha: 01 de Julio, 2019

Cumpliendo con la informacion requerida por el Portal de Transparencia, hago de su conocimiento
que, en el MES DE JUNIO DE 2019, a través de la Unidad de ASESORIA LEGAL, la Direccidn de Ciencia y
Tecnologia Agropecuaria (DICTA), no emitié lo abajo descrito:

No. DOCUMENTOS OBSERVACIONES

01 | CONCESIONES NO APLICA

02 | PERMISOS No hay Permisos emitidos

03 | LICENCIAS No hay Licencias emitidas

04 | DECRETOS EJECUTIVOS No hay Decretos emitidos por el Poder
Ejecutivo y Legislativo de DICTA

05 | RESOLUCIONES No hay Resoluciones emitidas

06 | ACUERDOS INSTITUCIONALES Tres (3) Acuerdos Institucionales emitidos.

07 | ACUERDOS ) No hay Acuerdos emitidos

08 | REGLAMENTOS No hay Reglamentos emitidos

09 | PUBLICACIONES EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA No hay Publicaciones en el Diario Oficial La
Gaceta emitidos

Asimismo no efectiia ningtin tramite que conlleve el cobro de tasas y derechos.

Atentamente.

C: Ing. Guillermo Ramaén Cerritos Joya/Director Ejecutivo DICTA
Archivo
Aimr

Apartade postal: 5550, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C.A.Telé¢fonos: Direccion: 2232-4096, Sub Direccion: 2239-7723, Central Telefonica: 2232-2451/6652,
2235-6025, Fax: 22324)309www.dicta.hn



SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA { DICTA )

CONVENIOS FIRMADOS MES DE JUNIO 2019

NOMBRE OBJETIVO INICIA TERMINA MONTO (Lps)
Memorandum de Acuerdo firmando entre DICTAY la Fomentar vinculos académicos que sea de mutuc
Universidad Tecnoldgica Centroamericana ( UNITEC) beneficio 26 de Junio de 2019
Carta de Acuerdo entre la Organizacidn de las Naciones 05 de Junio de 2019 31 de Diciembre de 2019 L. 556,150.00

Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) y DICTA
Prestacion de Servicios para Estudio para conocer el
estado situacional de los agricultores familiares
beneficiados del sistema de extensidén agricola y
nutricional en las Mancomunidadades de EUROSAN-
Occidente: Consejo Jerénimo (MANCORSARIC),
Mancomunidad de municipios Guisayote ,
Mancomunidad de Municipios del Valle de Sensenti
(MANVASEN), Mancomunidad de municipios del sur de
Santa Bérbara (CODEMUSSBA), Consejo Regional
Ambiental { CRA ), Mancomunidad de municipio de la
Regidn Suroeste de Santa Barbara (MUNASBAR),
Mancomunidad Puca-Refugio de vida silvestre (PUCA),
Mancomunidad de municipios del Parque Nacional
Celagque (MAPANCE), Consejo Intermunicipal (CAFEG)
en los Departamentos deCopan, Ocotepeque, Santa
Bérbara y Lempira.

Carta de Acuerdo entre la Organizacion de las Naciones 26 de Junio de 2019 15 de diciembre de 2019
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) y DICTA  |Prestacin de Servicios para replicabilidad de los

* sistemas de extensién e innovacidén para la Agricultura
Familiar en 18 municipios de Honduras L.1,929,500.00
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SEGUNDO: Beneficios Adicionales:

1. Posibilidad de matriculas en los centros de trabajo para aharrar tiempo de movilizacién y
motivar a los colaboradaores @ continuar con sus estudios universitarios.

2. Invitacion gratuita a eventos especiales, como conferencias con docentes internacionales
de temas de interés organizados por UNITEC/CEUTEC, para un ciefte numero de
participantes conforme a las posibilidades de UNITEC/CEUTEC.

3. Préstamo de instalaciones deportivas, aulas y auditorios 2 veces al afio previa solicitud y
coordinacién con UNITEC/CEUTEC. Precio especial en el caso que requieran dias adicionales
de este servicio.

4. Con el fin de crear oportunidades de empleabilidad de alto valor para nuestros estudiantes
o egresados, y brindar a las empresas talento humano de primer nivel como lo es nuestra
comunidad, Giobal Career Center pone a su disposicién los siguientes servicios: Acceso a
nuestras sedes para realizar reclutamiento, oportunidad de participar en la convencién de
Talento humano “Conéctate”, acceso a nuestra base de datos de profesional de acuerdo al
perfil del cargo, publicidad de sus vacantes en nuestras redes sociales, Pasantias
remuneradas y no remuneradas asi como practicas profesionales entre otros.

5. Promociones especiales en nuestra clinica odontolégica para sus colaboradores.

6. Para seguir formando a sus colaboradores en los temas que necesite, se les otorgara 3
capacitaciones al afio a nivel nacional de 1 0 2 horas valorada en L 5,000.00, previo acuerdo
del tema, fecha y disponibilidad de UNITEC/CEUTEC, tomando en cuenta que la asistencia
minima requerida serd 25 asistentes.

7. Se le otorgara una capacitacion al afio impartida por docente extranjero de 1 a 2 horas
completamente gratis.

TERCERO: Requisitos para disfrutar del Beneficio:

e Matricular en el periodo ordinario de matricula estipulado para cada ciclo.
¢ Aplica Gnicamente para estudiantes de primer ingreso.

s  Matricular los periodos consecutivos e ininterrumpidamente. Con la excepcion de
que se retire con previa justificacion y aceptacién de fa misma por parte de UNITEC
de lo contrario pierde el beneficio automaticamente.

» F| colaborador beneficiado deberd de mantener en Pregrado CEUTEC un indice
minimo del 70% y en Postgrado Unitec un minimo de 80% para poder mantener el
beneficio. Este el porcentaje minimo para todos los estudiantes. En caso que el
indice acadéemico en cualquier momento pase a estar debajo de los minimos
requeridos, automaticamente se pierde el beneficio.
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s LI Beneficiario del descuento, queda enterado de la politica de incremento de
precios que tiene la universidad en todos sus aranceles, y |la acepta expresamente
en el documentao Unico de matricula.

CUARTO: De tos Compromisos de la DICTA:

1. Comunicacion interna entre los colaboradores de los beneficios. Esta comunicacién se
realiza a través de un arte que provee UNITEC/CEUTEC.

2. Invitacion a ferias de beneficios, charlas de induccién (+ 10 personas), colocacidn de afiches
dentro de la empresa.

3. Comunicacién de Promociones y menciones de nuestros beneficios en la pagina interna de
la empresa. (en el caso de que lo tuvieran).

QUINTO: Las personas designadas por cada institucidn deberdn supervisar y facilitar la
implementacion de este acuerdo, en cooperacion con el departamento de Prospeccion de Empresas
de la UNITEC.

SEXTO: Este acuerdo surtira efecto inmediatamente después de firmado por ambas partes, por un
plazc de 1 afio. Cada institucién podrd modificarlo, enmendarlo o darlo por terminado, previo
acuerdo escrito firmado por la otra institucién. Para dar por terminado este acuerdo cualquier parte
debera notificar a la otra con al menos treinta {30) dias naturales de antelacién. En el caso de no
renovacion, se cubre hasta el final del cuatrimestre en curso. En cualquier caso, la terminacién no
generara penalidad alguna. Una vez el colaborador deja de laborar para la compafiia, el convenio
cubre el beneficio hasta finalizar su carrera universitaria.

SEPTIMO: Este Acuerdo no deberd interpretarse como un contrato que genera una relacién legal o
financiera entre las partes. Este acuerdo busca facilitar el desarrollo y el mantenimiento de una
relacion académica que sea de mutuo beneficio. Cuando cualquiera de las partes quiera adicionar
algun beneficio a este convenio, primero deberd suscribir un addendum a este memorandum de
acuerdo.

Este acuerdo sera redactado en espafiol y serd firmado por los representantes de ambas
instituciones. Ambas instituciones mantendran una copia original de este Acuerdo, cada una de las
cuales sera considerada un original.
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Razon Social: DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA (DICTA)
Representante: JOSE OBDULIO CROZIER FLORES

Cargo: Director Fjecutivo
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Firma:

Razdn Social: UNITEC Razdn Social: UNITEC

Representante: LESBIA ROVELO Representante: ROCIO RODRIGUEZ
Cargo: Gerente de Admisiones Cargo: Directora Prospeccién

Firma: Firma:

Fecha: 26 de Junio 2019

















































































5.

Entrada en vigor v periodo de validez

El Acuerdo entrard en vigor una vez lo hayan firmado el Proveedor de servicios y la FAO, y concluira el 15
de diciembre del 2019.

Finalidad

a) Las actividades para las cuales se utilizaran los fondos suministrados por la FAQ en virtud del
presente Acuerdo son las sigutentes:

Objetive. Mejorar la productividad v los ingresos agricolas de las familias rurales en 18 municipios de
Honduras, como mecanismo de mitigacion de la migracion rural no opcional.

i) Proeductes. El Proveedor de servicios producira, aleanzard o proporcionard los productos
siguientes:

i.

W

7 municipios de la Asociacion de Municipios Fronterizos de Intibuca (AMFI), San Marcos
de la Sierra, Concepcién, Camasca, Colomoncagua, San Antonio, Santa Lucia y Magdalena
con planes de desarrollo productivo para la Agricultura Familiar {AF), implementados, en ¢l
marco de la estrategia dc desarrollo productivo con enfoque territorial formulada el 2015,
[1 municipios (Duyure, Morolica, Liure, San Marcos d¢ Coldn, Orocuina, Concepcion de
Maria, Santa Ana de Yusguare, El Corpus y Apacilagua que conforman la Mancomunidad
MAMBOCAURE, Campamento en el departamento de Olancho v Tela en el departamento
de Atlintida) con sistemas de extension e innovacion para ta AF, implementados con base a
la metodologia generada en el territorio de la AMFL

Sistema de registro voluntario de agricultores familiares disefiado y validado en los territorios
atendidos.

Plataforma de gestion del conocimiento sobre AF disenada.

Manual operacional de la Unidad Agricultura Familiar formulado.

Estrategia de movilizacién de recursos para el escalamiento de la Estrategia de AF,
implementada.

i1) Aectividades. El Proveedor emprendera las actividades siguientes:

Para el Producto 1:

d.

b.

Potenciar la Unidad de AF de la AMFI, transfiriendo capacidades técnicas para
implementacion del Plan de Desarrollo Productivo con enfoque territorial,

Establecer un mecanismo de fransferencia de capacidades técnicas a los gobiemos locales,
de manera ordenada, integral y coordinada, conforme a 1a oferta institucional de la Secretaria
de Agricultura y Ganaderia (SAG).

Apoyar a la AMFI implementando planes de cadenas de valor inclusivas, con enfoque de%a

-

<

desarrollo de territorio. X
Participar en la Mesa Interinstitucional de la AMFI, lidecrando la submesa de desarrolio €
productivo.

Apoyar a la AMFI, en la identificacién de actores de cooperacion téenica y financiera con
potencial para financiar cl Plan de Desarrollo Productivo Territorial.

Para el producto 2.

a.

Establecer programas municipales de apoyo a la AF, en los 11 municipios seleccionados.



Implementar planes de formacion de capacidades técnicas de los gobiernos municipales para
el impulso a la AF.

Establecer planes de desarrollo productivo, identificando cadenas de valor con potencialidad
para la dinamizacion de la economia local.

Organizar y potenciar organizaciones de base para la integracion horizontal de los
productores y su vinculacién a mercados inclusivos.

Desarrollar acciones de incidencia con los gobiernos tocales para 1a movilizacion de recursos
econdmicos para el desarrollo de infraestructura, bienes y servicios productivos para la AF.

Facilitar procesos de capacitacién y asesoria técnica a 1,100 productores de AF, en los 11
municipios seleccionados.

Capacitar 25 facilitadores locales sobre metodologia de escuclas de campo en los municipios
atendidos.

Para el producto 3:

a.

Desarrollar una aplicacion digital (app) para el levantamiento y actualizacion del registro
voluntario de AF en Honduras.

Realizar una revision técnica y econométrica de la ficha de registro de AF.

Actualizar el registro de agricultores fumiliares en los 18 municipios atendidos por la Unidad
de Agricultura Familiar de la SAG.

Desarrollar un taller para la retroalimentacion de resultados de tos datos a las oficinas
regionales de la SAG, ast como a los gobiernos locales.

Para el producto 4:

a.

En coordinacion con las direcciones de la SAG (DICTA, SENASA y DIGEPESCA
desarrollar un repositorio de guias técnicas y herramientas metodologicas para la
democratizacidn de la informacion sobre cultivos, tecnologias y mecanismos de acceso a
mercados.

Desarrollar un mecanismo de extension ¢ innovacion utilizando las TICs y las redes sociales.
Capacitar a los técuicos de los Programas Municipales de Apoyo a la AF para el acceso y
difusién a la mmformacion técnica.

Para el producto 5:

a.

Contratar a un consultor/a especialista en fortalecimiento organizacional para el disefio del
manual operacional de la Unidad/Direccién de AF en el seno de la SAG.

b. Desarrollar talleres de consulta a nivel de la estructura interna de la SAG para el

c.

tortalecimiento de la Unidad de AF.
Desarrollar talleres de consulta con el Comité Nacional de AF, para la identificacién de
necesidades y demandas en el marco de la innovacion institucional en apoyo a la AF.

Para el producto 6:

d.

b.

b) En el

Socializar la Ley de AF, con organismos de cooperacién del Grupo 16,

Potenciar la cooperacion sur-sur para el fortalecimiento de capacidades de Ia Unidad de
Agricultura Familiar.

Desarrollar reuniones periddicas con la Direccion de Cooperacién Bilateral de la Secretaria
de Relaciones Exteriores para la promocion de la cooperacion técnica en apoyo a ia AF.

anexo se describen detalladamente los Servicios, incluidos los requisitos técnicos y

operacionales, cl presupuesto, el plan de trabajo y ¢l plazo, los indicadores de rendimiento y los

o 50



- medios de verificacion, asi como los insumos que el Proveedor de servicios v la FAO ofreceran
gratuitamente, si los hubiere.

6. Condiciones generales

a) El Proveedor de servicios deberd utilizar los fondes aportados por la FAO en virtud del presente
Acuerdo unicamente para prestar los Servicios de conformidad con el presupuesto especificado en el
Anexo. Ni el Proveedor de servicios ni su personal o cualquier otra persona que preste los Servicios
en su nombre podra contraer otros compromisos o causar otros gastos en nombre de la FAO.

b) ElProveedor de servicios sera responsable de todas las actividades relacionadas con la prestacion de
los Servicios y de los actos v omisiones de todos los cmpleados, agentes u otros representantes, asi
como de los subconfratistas autorizados que presten los Servicios en su nombre. En virtud del
presente Acuerdo, la FAQ no se hard responsable de los accidentes, enfermedades, pérdidas y dafios
que puedan producirse durante la prestacion de los Servicios ni de las reclamaciones, demandas,
pleitos y juicios derivados, incluidas las lesiones causadas a los empleados del Proveedor de servicios
o a terceros; la pérdida o destruccion de bienes de terceros, o ¢l dafio a los mismos, derivados de la
labor o el rendimiento del Proveedor o relacionados con ellos.

¢) El Proveedor de servicios no utilizard los fondos recibidos en virtud del presente Acuerdo para
subcontratar servicios o adquirir bienes a excepcion de los asignados especificamente en el Anexo o
aprobados especificamente por la FAQ por escrito. En ninglin caso un acuerdo de subcontratacion
eximira al Proveedor de servicios de la responsabilidad sobre la provision y la prestacion de los
Servicios exigidos en el Acuerdo. La subcontratacion o la adquisicién de los bienes que figuran en
el Anexo se realizaran conforme a las normas y los procedimientos de adquisicion del Proveedor de
servicios. El Proveedor de servicios confirma que sus normas y procedimientos de adquisicidn, asi
como su aplicacion, garantizan que el proceso de adquisicion sea transparente y coherente con los
principios generalmente aceptados que regulan las adquisiciones en el sector piblico con miras a
obtener la mejor relacion calidad-precio. El Proveedor de servicios velara porque sus acuerdos con
los subcontratistas prevean la obligacién de mantener registros adecuados durante un periodo de
cinco afios y el derecho de la FAO de acceder a toda la documentacién y los emplazamientos
relacionados con las actividades relacionadas con el presente Acuerdo v a examinarlos y auditarlos.

d) De conformidad con la legislacion nacional, el Proveedor de servicios deberd contratar y
posteriormente mantener un seguro adecuado para cubrir riesgos como los dafios materiales o las
lesiones personales, asi como los siniestros de los que se derive responsabilidad frente a terceros.

e) El personal designado por el Proveedor para ofrecer los Servicios no se considerard bajo pingin
concepto empleado o agente de la FAO. Ni el presente Acuerdo ni ningan documento o disposicién N
conexos se interpretaran como la concesion de privilegios o inmunidades de que disfruta la FAQ al§
Proveedor de servicios, su personal o cualquier otra persona que preste los Servicios en su nombre. ¢

f) Ni el presente Acuerdo ni cualguier documento conexo se entenderan como una renuncia a los
privilegios e inmunidades de que disfruta la FAO o como su aceptacion de la jurisdiccién de cualquier
pais sobre conflictos derivados del presente Acuerdo,

g) El presente Acuerdo se regira por los Principios Generales del Derecho, con exclusion de cualquier
sistema juridico nacional particular. Se considerard que los Principios Generales del Derecho
comprenden los principios de 2010 del UNIDROIT para los contratos comerciales internacionales.



I} Al ofrecer los Servicius, el Proveedor de servicios actuara de conformidad con todas las leyes
nacionales aplicables & sus actividades y sus relaciones con terceros, incluidos los empleados. El
Proveedor de servicios coiregird con prontitud toda violacion de las normas ¢ informara a la FAO de
cualquier conflicte o problema surgido en relacion con las autoridades nacionales.

1) El Proveedor de servicios debera observar las normas éticas mds estrictas al prestar los Servicios v
se compromete a cumplir con el Cdédigo de Conducta de los Proveedores de las Naciones Unidas,
que puede consultarse (en inglés) en biln: Awwiw in.org/dents/pid/pdiconduct orglish pdf

1} El Proveedor de servicios contirma que no ha tomado ni tomara parte en practicas corruptas,
fraudulentas, colusorias, coercitivas, contrarias a los principios de la ética u obstructoras al celebrar
o gjecutar el presente Acuerdo. Sila FAO determina que el Proveedor de servicios ha tomado parte
en tales practicas, podrd imponer sanciones, incluida la rescision del Acuerdo, con arreglo a lo
dispuesto en los procedimientos de la TAO para la aplicacion de sanciones
(hetp:/Awww. fao.ove/flecadmin/user uploadiprocurement/docs/FAO Vendors Sanctions_Policy -
_Procedures.pdf). Ademas, la informacidn sobre los proveedores de servicios y otras terceras partes
sancionados podrd compartitse con otras organizaciones interguberpamentales o de las Naciones
Unidas. La presente disposicion debera mcluirse en todos los subcontratos, subacuerdos o encargos
que el Proveedor de servicios celebre en virtud del presente Acuerdo,

k) Al efecto del presente Acuerdo, los términos que figuran a continuacion tendran los significados
siguientes:

i) La “practica fraudulenta’™ es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion, que
deliberadu o imprudentemente, induce a error o trata de inducir « error a una parte
para oblener un beneficio economico o de otra indole, o para eludir una obligacion.

i) La “practica coercitiva’ consiste en perjudicar o causar daite, o bien amenazar con
perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parie o a sus bienes con
objeto de influenciar en forma indebida las acciones de una parte.

iii) La “practica colusoria” es un acuerdo entre dos o mds partes para obtener un propdsito
indebido, como la influencia indebida en las acciones de otra parte.

) La “practica corrupta’ consisie en ofiecer, duar, recibir o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor tangible o intangible para influenciar de forma
indebida en las acciones de otra parte.

v) Una “prdctica contraria a la ética” es un acto u omision contrario a la politica de la
FA40 sobre conflicto de interés, regalos y atenciones sociales o situacion posterior al _
ese en el servicio (http./fwww. fao. org/unfao/procurement/codedeconduitethique/es?),
asi como cualesquiera disposiciones w otros requisitos publicados para hacer negocios

Vi con la FAO, en particular el Codigo de Conducta de los Proveedores de las Naciones
Unidas;

vii) Una “practica obstructora” es un acto u omision por parte del Proveedor de servicios
o sus dafiliados, sucesores o encargados gue puede impedir u obstaculizar la labor de la
Unidad de Investigacion de la Oficina del Inspector General de la FAO,

1) El Proveedor de servicios deberd tomar todas las precauciones razonables para evitar cualquier
contlicto de intereses en la aplicacion de los Servicios e informara sin demora a la FAO sobre cualguier



p)

s)

situacion que constituya o pueda suponer un contlicto de intereses, incluido el hecho de que el personal
de la FAO tenga un interés de cualquier indole en las actividades del Proveedor de servicios.

Con el fin de concertar un acuerdo con la FAQ, el Proveedor de servicios, y cualquiera de sus agentes
o subcontratistas autorizados, no debera baber sido suspendido, excluido o declarado inelegible de
alguna ofra forma por ninguna organizacion intergubernamental o de las Naciones Unidas, incluidas
las organizaciones pertenccientes al Grupo del Banco Mundial o a cualquier banco multilateral de
desarrollo, o por las instituciones y drganos de las organizaciones de integracion economica (por
gjemplo, la Unién Europea). El Proveedor de servicios estd obligado a comunicar a la FAO si él
mismo o cualquiera de sus agentes o subcontratistas autorizados es objeto de alguna sancion o
suspension temporal impuesta por una de tales organizaciones o por una autoridad nacional en
cualquier momento durantc los tres afios anteriores a la celcbracion del presente Acuerdo o en
cualquier momento durante la ejecucion det Acuerdo. E] Proveedor de servicios acepta que la
violacion de la presente disposicién dard derecho a la FAG a rescindir su Acuerdo con el Proveedor
de servicios inmediatamente previo aviso al Proveedor de servicios, sin responsabilidad alguna por
concepto de gastos imputables a la rescision o ninguna otra responsabilidad de cualquier tipo de la
FAQ.

A menos que la FAQ lo autorice por escrito, el Proveedor de servicios no anunciara ni hara publico
de otra forma que mantiene una relacién coniractual con la FAO. Asimismo, el Proveedor de
servicios no utilizard bajo ningdn concepto el nombre o el emblema de la FAO ni cualquier
abreviacion del nombre de la Organizacion.

Todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos los derechos de autor, en los productos
gencrados en virtud del presente Acuerdo se confieren a la FAO, incluso, sin limitaciones, el derecho
a utilizar, publicar, traducir, vender o distribuir, de forma publica o privada, cualquier producto o
parte del mismo. Ni el Proveedor de servicios ni su personal podran comunicat a otras personas o
entidades informacién confidencial de la que tengan conocimiento a través de la FAO y no podran
utilizar dicha informacion para el beneficio privado o institucional. Esta disposicion seguira siendo
de aplicacion con posterioridad a la expiracion o la resolucion del presente Acuerdo.

Con miras a cumplir los requisitos de divulgacién y fomentar a transparencia, la FAO podrd divulgar
o publicar la informacidn siguiente sobre el presente Acuerdo: 1) el nombre y la nacionalidad del
Proveedor de servicios; ii) una breve descripeion de los Servicios ofrecidos y su localizacidn; ii1) la
cuantia del presente Acuerdo. El Proveedor de servicios autoriza especificamente la divulgacion o
publicacién de dicha informacién. La FAO no divulgara o publicard la informacion que pudiera
considerarse razonablemente confidencial o privada.

El Proveedor de servicios deberd devolver a la FAO los fondos no gastados que la Organizacion
hubiera presupuestado y abonado en virtud del presente Acuerdo.

El presente Acuerdo no esta sujeto en ningn caso al pago por parte de fa FAO de gravamenes, tasas,
derechos de registro o cualquier otro derecho o mmpuesto. El Proveedor de servicios debera pagar
debidamente las tasas, los derechos y otros cargos de conformidad con las leyes y regulaciones
vigentes aplicables al Proveedor de servicios.

El Proveedor de servicios se compromete a hacer cuanio sea razonablemente posible a fin de
garantizar que los fondos recibidos de la FAO en virtud del presente Acuerdo no se utilicen para
proporcionar apoyo a individuos o entidades, bien 1) relacionados con el terrorismo, de acuerdo con
la fista mantemda por ¢l Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de las resoluciones




1267 (1999) v 1989 (2011), bien ii) que sean objeto de sanciones u otras medidas coercitivas
promulgadas por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas. Esta disposicion deberd incluirse
en todos los subcontratos, subacuerdos o encargos que se celebren en virtud del presente Acuerdo.
El Proveedor de servicios entiende v acepta que esta disposicién constituye una clausula esencial del
presente Acuerdo y cualquier incumplimiento de estas obligactones y garantias dard derecho a la
FAO a rescindir el presente Acuerdo inmediatamente previo aviso al Proveedor de servicios, sin
responsabilidad alguna por concepto de gastos imputables a la rescisidn o ninguna otra
responsabilidad de cualquier tipo de la FAO.

1) El Proveedor de servicios tomara todas las medidas necesarias para prevenir la explotacion y los

abusos sexuales de todo beneficiario de los servicios prestados en virtud del presente Acuerdo o de
toda persona relacionada con dichos beneficiarios, por parte de sus empleados u otras personas
contratadas v que estén bajo supervision del Proveedor de servicios para ejecutar los servicios
prestados en virtud del presente Acuerdo. A tal efecto, toda actividad sexual con una persona menor
de 18 afios de edad constituird una forma de explotacion v abuso sexual de dicha persona. Ademas,
el Proveedor de servicios se abstendra de ofrecer dinero, bienes, servicios u otros objetos de valor a
cambio de favores o actividades sexuales o participacion en actividades sexuales que resulten en la
explotacion o degradacidn de cualquier beneficiario de los servicios prestados en virtud del presente
Acuerdo o de cualquier persona relacionada con dichos beneficiarios y tomara todas las medidas
necesarias v adecuadas para impedir que sus enipleados u otras personas contratadas y supcrvisadas
por él incurran en dicha conducta. El Proveedor de servicios reconoce y acuerda que las
disposiciones del presente articulo constifityen una condicion esencial del presente Acuerdo y que
cualquier incumplimiento de este articulo, facultard a la Organizacidn a rescindir inmediatamente el
presente Acuerdo mediante notificacion enviada al Proveedor de servicios, sin ningun tipo de
responsabilidad porlos gastos de rescision ni de otro tipo.

7. Reguisitos de notificacion v mantenjmiento de reoistros

a)

by

El Proveedor de servicios debera presentar al Funcionario responsable que se cita en el parrafo 3
infra, los informes enumerados en el anexo en las fechas establecidas en él, incluido un informe final
que comprende un informe descriptivo y uno financiero en un plazo de 30 dias tras la finalizacion de
los Servicios. El informe final deberd ser suficientemente detallado para permitir la certificacién de
las prestaciones y los gastos. El informe financiero serd firmado v certificado en cuanto a su exactitud
por un representante del Proveedor de servicios debidamente designado a tal efecto (p. ej., un Oficial
gjecutivo, Director de finanzas, Director de contabilidad o similar).

El Proveedor de servicios mantendrd registros financieros precisos y documentacién complementaria
en que se muestre la utilizacién de los insumos y los fondos establecidos en el presente Acuerdo, asi
como cualquier ofro tipo de informacién relacionada con los Servicios, durante los cinco afos
posteriores a la resolucion o el vencimiento del Acuerdo. Durante este periodo, la FAO, una persona
designada por la Organizacion o la autoridad encargada de la auditoria (p. ¢j., la Oficina Nacional de
Auditoria) tendrdn el derecho de examinar o auditar, en cualquier momento, cualquier aspecto del
presente Acuerdo. El Proveedor de servicios ofrecera su cooperacion plena y oportuna en todo
examen o auditoria. La cooperacién plena y oportuna podra comprender la disponibilidad de los
empleados y los agentes y la garantia de que la FAO u otra persona designada o autoridad competente
puedan acceder en momentos y en condiciones razonables a las instalaciones del Proveedor de
servicios u otros emplazamientos donde se guarde la documentaci6n relacionada con el presente
Acuerdo o se lleven a cabo las actividades relacionadas con el mismo.

P A



8. Retrasos_y resolucion

a)

b)

d)

)

El Acuerdo entraré en vigor una vez lo hayan firmado ambas Partes v seguirad vigente hasta que se
hayan prestado los Servicios de forma satisfactoria o hasta su resolucion, de conformidad con las
disposiciones del Acuerdo.

El Proveedor prestara los Servicios segun lo establecido en ¢l plan de trabajo v en el plazo
determinadoe cn ¢l ancxo, y notificara a la FAO cualquier rctraso que impida la prestacion de los
Servicios segin lo establecido en el plan de trabajo v en el plazo decterminado en el Anexo.

La FAO podua suspender o cancelar e Acuerdo, (otal o parcialmente, obtener los Servicios en otro
fugar y hacer los ajustes correspondientes a los pagos que pueden deberse al Proveedor de servicios
st éste no ofrece los Servicios o lo hace con una calidad que la FAO considera inaceptable. Previa
consulta con el Proveedor de servicios, la determinacion de la FAO en relacion con esta disposicion
serd vinculante,

Si en cualquier momento durante la vigencia del presente Acuerdo las partes no pueden cumplir con
alguna de sus obligaciones por razones de fuerza mayor, la parte en cuestion debera informar por
escrito con prontitud a la otra de Ia existencia de tal fuerza mayor. De este modo, la parte informante
quedara liberada de tales obligaciongs mientras persista {a fuerza mayor. Al cfecto del prescnte
Acuerdo, el término “fuerza mayor” significara cualquier situacion o acontecimiento excepcional e
impredecible ajeno a ia voluntad de las Partes que impida a una de ellas cumplir con alguna de sus
obligaciones previstas en el presente Acuerdo, que no sea atribuible a error o negligencia por su parte
(0 por parte de su personal, sus agentes u ofros representantes o subcontratistas autorizados) y se
demuestre insalvable pese a la debida diligencia.

La FAO tendra el derecho de rescindir ef presente Acuerdo, por escrito, si considera que es imposible
o tmpractico proseguir con su aplicacion:

1) por causas imprevistas ajenas a la voluntad de la FAO;

ii) en el caso de incumplimiento o retraso por parte def Proveedor de servicios después de la
notificacién por escrito de la FAQ que establezca un perfodo de tiempo razonable para
remediar el incumplimiento o el retraso.

En caso de rescision expuesto en el parrafo 8e), se aplicardn fas disposiciones siguientes:

i) Rescision por causas imprevistas ajenas a su voluntad: la FAO completara los pagos de ¢
los gastos realizados por el Proveedor de servicios hasta la fecha efectiva de la rescision.

i) Rescision debida al incumplimiento o retraso del Proveedor de servicios: el Proveedor de
servicios reembolsard a la FAO los pagos recibidos en concepto de servicios que no se
hayan realizado con la calidad que 1a FAO considere aceptable.

La FAO tendra el derecho de rescindir el presente Acuerdo, por escrito, si establece, de conformidad
con sus procedimientos administrativos:

Py



1) irregularidades, incluidas practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercilivas,
contrarias a los principios de la ética u obstructoras segin lo establecido en los parrafos 6
i)-p), por parte del Proveedor de servicios en relacion con el presente Acuerdo; o

1) el incumplimiento de los requisitos de notificacién mencionados en el parrafo 7 supra.

h) En los casos de rescision con arreglo a lo previsto en el apartado g) supra, el Proveedor de servicios
reembolsara a la FAO todos los pagos que se hubieren efectuado sobre la base de una irrepularidad
o de practicas corruptas, frauduientas, colusorias, coercitivas, contrarias a los principios de la ética u
obstructoras, o segin cualquier otra modalidad que la FAQO considere equitativa, y tomara las demas
medidas que la FAO estime oportunas,

9. Condiciones de pago

a) Los pagos se realizaran con posterioridad a la certificacion, por parte del Funcionario responsable,
de las solicitudes de pago como se indica a continnacion:

1) Primer pago, 30% [L. 368 850] una vez se haya firmado el presente Acuerdo;

1) Segundo pago, 50% [L. 614 7507 una vez que la FAQ haya aceptado las prestaciones en
la fecha indicada en el plan de trabajo v el plazo especificado en el inciso 2.4 1, del Anexo.

iii} El pago final, 20% [L. 245 900], a la entrega del producto 4, 5 y 6; una vez la FAO baya
aceptado el informe final, mencionado en el parrafo 7 a.

b) La suma establecida se pagard en la divisa mencionada en el parrafo 1, de conformidad con las
instrucciones baacarias detalladas aportadas por el Proveedor de servicios en ¢l parrafo 2.

¢) El Proveedor de servicios presentard eada solicitud de pago en la direccion siguiente:

Atencion: Sr. Dennis Latimer

Representante de la FAO en Honduras

Col. Palinira, Ave. Juan Lindo, Sendero Bahamas

Casa No. 2550, Tegucigalpa, Honduras.

Tel: +504 2236-7321/5712/5428 etx. 324, Fax: +504 2236-7124]

d) LaFAOQ disfruta de ciertos privilegios e inmunidades, como la exencion del pago del immpuesto sobre
el valor afiadido (IVA), el derecho de aduana o las restricciones a Ia importacion.

¢} Siel Proveedor de servicios no presenta el informe final mencionado en el parrafo 7%), durante 105"‘_\3
30 dias posteriores a la rescision, vencimtento o conclusién del presente Acuerdo, la FAQ podra

rescindir este Acuerdo sin efectuar el pago final, tras haber informado debidamente del €
incumplimiento.

10. Resolucion de contlictos

a) Todo conflicto entre las partes surgido de la interpretacion o la ejecucion del presente Acuerdo que
no se resuelva mediante la negociacion entre las partes u otra forma de resolucion acordada, se
presentard, a peticidn de cualquiera de ellas, a un nico conciliador. Si las partes no llegaran a un
acuerdo sobre la designacion de un conciliador nico, cada una de ellas podra designar un
conciliador. La conciliacion se llevara a cabo de conformidad con el Reglamento de Conciliacidn



de la Comision de las Naciones Unidas para ¢l Derecho Mercantil Internacional (CNUDMI)
actualmente en vigor.

b) Todo conflicto no resuelto mediante conciliacion se resolvera, a peticion de cualquiera de las partes,
por medio de arbitraje, de conformidad con el Reglamento de Arbitraje de la Comision de las
Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional (CNUDMI) actualmente en vigor, El
Tribunal arbitral no tendra autoridad para imponer ningan tipo de indemnizacién punitiva por dafios
y petjuicios. La FAO y el Proveedor de servicios aceptan someterse al laudo arbitral dictado de
acuerdo con este articulo como sohucion definitiva de cualquier conflicto.

¢) Las partes podran solicitar la conciliacion durante la ejecucion del Acuerdo y en un periodo que no
exceda los 12 meses tras 1a resolucion, vencimiento o rescision del presente Acuerdo. Las partes
podran solicitar el arbitraje a mas tardar 90 dias después de la terminacion del procedimicnto de
conciliacion. Todos los procedimientos de resolucion de conflictos se llevaran a cabo en el idioma
en que se haya redactado el acuerdo, siempre que sea uno de los seis idiomas oficiales de la FAO
(arabe, chino, espailol, francés, inglés y ruso). En el caso de que el idioma del acuerdo no sea uno
de los idiomas oficinales de fa FAQ, los procedimientos de la conciliacion o el arbitraje se Ilevardn
a cabo en inglés.

11. Modificaciones.
Toda modificacion o enmienda del presente Acuerdo se realizara por escrito y scbre la base del
consentimiento mutuo de los firmantes del mismo.

Firma:
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Dennis Latimer
Representante de la FAO en Honduras

Firmado en nombre de la Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria:
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Jose Obdulio Crozier Fiores
Director Ejecutivo por Delegacién
DICTA-SAG

El Proveedor de servicios firmard dos copias del presente Acuerdo y devolverd una de ellas al Funcionario
responsable.



ANEXO
CONDICIONES DEL ACUERDO

1. Antecedentes
Con la declaracién de las Naciones Unidas del afo Internacional de la Agricultura Familiar (AF), la

FAQO en Honduras ha impulsado el desarrollo de marcos normativos y la generacion de una
institucionalidad propicia para desarrollar politicas publicas diferenciadas de apoyo a los AF.

En el 2014, se inicia la conformacion del Comité Nacional de AF, en el 2015 con el apoyo del Programa
Mesoamerica sin Hambre (MsH), se da forma al proceso de consolidacion del enfoque de la AF, a
traves de una declaratoria ministerial, que recornoce el concepto de la AF y al Comité Nacienal de AF,
en el 2016, en el 2017 se concluye la Fstrategia Nacional de AF; mas recientemente, entre noviembre
del 2018 y marzo del 2019 se finaliza la formulacion de la Ley de AF, la que se encuentra en fase de
socializacion con los actores del sector publico y privado.

Por otra parte, el Programa MsH, entre €l 2017 y 2018 en coordinacién con 1a Secretaria de Agricultura
v Ganaderia (SAG) y la Asociacion de Municipios Fronterizos de Intibuca {(AMFT) validaron una
metodologia de desconcentracion de servicios de asistencia técnica, con los gue se ha tenido muy
buenos resultados en terminos de focalizacion de los servisios de asistencia tecnica, la mejora de la
productividad y ¢l fortalecimiento organizacional para la vinculacidn a mercados.

En razon de lo anterior, la SAG por decision ministerial, ha conformado la Unidad de Agricultura
Familiar, con ¢l proposito de profundizar el marco de politica publica en beneficio de los AF, pero a
la vez en coordinar y articular la oferta institucional de la SAG en los municipios, basado en la premisa

de la participacion activa de los gobiernos locales en la desconcentracion de los servicios de extensién
e innovacién para la AF.

En el marco de este proceso, la SAG; adopta una posicion propositiva y proactiva para replicar el
enfoque de los Sistemas Municipales de Extension e Innovacion para la AF con interes de implementar
acciones de escalamiento a otros municipios y mancomunidades del pafs.

2. Mandato

2.1 Definicién de los productos v los resultados

Mejorar la productividad y los ingresos agricolas de las familias rurales en 18 municipios de Honduras,
como mecanismo de mitigacion de la migracién rural no opcional.

PRODUCTOS: El Proveedor de servicios producird, alcanzara o proporcionard los productos
siguientes.

Producto 1: 7 municipios de la Asociacion de Municipios Fronterizos de Intibucs (AMFT), San
Marcos de la Sierra, Concepcion, Camasca, Colomoncagua, San Antonio, Santa Lucia v
Magdalena con planes de desarroilo productivo para la Agricultura Familiar (AF),

implementados, en el marco de la estrategia de desarrollo productive con enfoque
territorial formulada el 2018.



a. Potenciar la Unidad de AT de la AMFI, transfiriendo capacidades técnicas para
implementacidén del Plan de Desarrollo Productivo con enfoque territorial.

b. Establecer un mecanismo de transferencia de capacidades técnicas a los gobiernos locales,
de manera ordenada, integral v coordinada, conforme a la oferta institucional de la Secretaria
de Agricultura y Ganaderia (SAG).

c. Apoyar a la AMFI implementando planes de cadenas de valor inclusiva, con enfoque de
desarrolio de territorio.

d. Participar en la Mesa Interinstitucional de la AMFI, liderando la submesa de desarrollo
productivo.

c.  Apoyar ala AMFI, en la identificacion de actorcs de cooperacion téenica y financiera con
potencial para financiar ef Plan de Desarrollo Productivo Territorial.

Producto 2. 11 municipios (Duyure, Morolica, Liure, San Marces de Colon, Orocuina, Concepcion
de Maria, Santa Ana de Yusguare, El Corpus y Apacilagua que conforman la
Mancomunidad MAMBOCAURE, Campamente en el departamente de Olancho y Tela
en el departamento de Atlintida) con sistemas de extension e innovacion para la AF,
implementados con base a 1a metodologia generada en el territorio de 1a AMFT.

a. Hstablecer programas municipales de apoyo a la AF, en los 11 municipios seleccionados.

b. Implementar planes de formacidn de capacidades técnicas de los gobiernos municipales para
el itnpuiso a la AF.

c. Establecer planes de desarrollo productivo, identificando cadenas de valor con potencialidad
para la dinamizacion de la economia local.

d. Organizar y potenciar organizaciones de base para la integracion horizontal de los
productores y su vinculacion a mercados inclusivos.

e. Desarrollar acciones de incidencia con los gobiernos locales para la movilizacion de recursos
econdmicos para el desarrollo de infraestructura, bienes y servicios productives para los AT

f.  Facilitar procesos de capacitacion y asesoria téenica a 1,100 productores de AF, enlos 11

municipios selcccionados.

Capacitar 25 facilitadores locales sobre metodologia de escuclas de campo en los municipios

atendidos.

qe

Producto 3: Sistema de registro voluntario de agricultores familiares diseiiado y validado en los
territorios atendidos.

f. Desarollar una aplicacion digital (app) para el levantamiento y actualizacion del registro
voluntario de AF en Honduras.

g. Realizar una revision t€cnica y econométrica de la ficha de registro de AF. ;

h.  Actualizar el registro de agricultores familiares en los 18 municipios atendidos por la Unidad
de Agricultura Familiar de Ja SAG.

1. Desarrollar un taller para la retroalimentacion de resultados de los datos a las oficinas
regionales de la SAG, asi como 4 los gobiernos locales.

&

Producto 4: Plataforma de gestion del conocimiento sobre AF diseiada.
i~ En coordinacion con las direcciones de la SAG (DICTA, SENASA y DIGEPESCA
desarrollar un repositorio de guias técnicas y herramientas metodologicas para la
democratizacion de la informacion sobre cultivos, tecnologias v mecanisimos de acceso a
mercados.
4. Desarrollar un mecanismo de extensién e innovacion utilizando las TICs v las redes sociales.



k.

Producto &

Capacitar 2 los técnicos de los Programas Municipales de Apoyo a la AF para el acceso v
difusion a fa mdormacién téenica.

: Manual aperacional de la Unidad Agriculiura Familiar formulado.

d. Contratar & un consultor/a especialisia en fortalecimiento organizacional para el disefio del

manual operacional de la Unidad/Direccion de AF en el sero de la SAG.

Desarrollar tallercs dc consulta a nivel de la estructura intcrma de la SAG para ¢l
fortalecimiento de la Unidad de AF.

Desarrollar talleres de consulta con el Comité Nacional de AF, para la identificacidn de
necesidades y demandas en el marco de la innovacion institucienal en apoye a la AF.

Producto 6: Estrategia de movilizacion de recursos para el escalamiento de la Estrategia de AF,

implementada.
Socializar la Ley de AF, con organismos de cooperacion del Grupo 16.
Potenciar la cooperacion sur-sur para el fortalecimiento de capacidades de [a Unidad de
Agricultura Familiar.
Desarrollar reuniones periodicas con la Direccion de Cooperacion Bilateral de la Secretartia
de Relaciones Exteriores para la promocion de la cooperacion técnica en apoyo a la AF.

2.2 Descripeion de los Servicios

a.

Fortalecer los sistemas de extension ¢ innovacion de la AF, ¢n los 7 municipios de la AMFL

Con basc a los resultados del 2017 en San Marcos de la Sierra v las acciones de réplica del
enfoque de los sistemas de extension e innovacidn para la AF. En ese sentido, 1la DICTA, por
medio de la Unidad de AF, acompanard el proceso de fortalecimicnto de los programas
municipales de los municipios de San Marcos de la Sierra, Camasca, Concepcidu,
Colomoncagua, San Antonio, Santa Lucia, Magadalena.

De manera complementaria, DICTA, deberd acompariar a la AMFI, en la organizacion y
desarrollo de capacidades de las Asociacion de productores en cada uno de los municipios,
para asegurar la integracion horizontal y la facilitacion del acceso a servicios y la vinculacion
a mercados.

En este mismo proceso, en el marco del plan de Desarrollo Econdmico Territorial, DICTA a
traves de la Unmidad de AF, apoyard a la AMFT, en la identificacion de socios de recursos vy
cooperacion para la implementacion de proyectos estrategicos para la AF.

. Replicabilidad de los Programas de Extesion e Innovacién de la AF,

A partir de la experiencia de la experiencia de desconcentracién de los servicios de asistencia
tecnica en la AMFI, DICTA a traves de la Unidad de AF, replicara el enfoque de
desconcentracion de los servicios de asistencia tecnica en los municipios de Duyure, Morolica,
Liure, San Marcos de Coldn, Orocuina, Coneepcidn de Maria, Santa Ana de Yusguare, El
Corpus y Apacilagua de la mancomunidad MANBOCAURE, los municipios de Campamento
en el departamento de Olancho y Tela en ¢l departamento de Atlantida.

La réplica del cufoque, implica la incidencia politica para la conformacién de los Programas
Municipales de Apoyo a la AF, la contratacion de técnicos agricolas con experincia en
extension, innovacion y desarrollo productivo.



Como extension se transferird las capacidades técnicas, desarrollando un programa de
actualizacion v entrenamento de los técnicos agricolas de los Programas Municipales de AF.
Con la puesta en marcha de los Programas Municipales de apoyo a la AF, se atenderd un
minimo de 2,100 familias (1,100 en los municipios donde se realizard la replicabilidad y 1,000
familias que va son atendidas en los municipios de la AMFT).

La asistencia tecnica debe ir orientada a desarrollar el potencial productivo del territorio y de
las unidades productivas de las familias, promover la innovacién y el fortalecimiento de la
organizaci6n para la vinculacion a mercados locales y nacionales.

Por otra parte la desconcentracién de los servicios de asistencia técnica ¢ innovacion, retoma
1a gencracion v transferencia de conocimiento de agricultor a agricultor, utilizando como base
la experiencia de la SAG, en la implementacion de las escuelas de campo. DICTA, a través de
la Unidad de AF, desarrollara un procesos de formacion de 25 facilitadores comunitarios, para
lareplica de escuelas de campo en los municipios de la mancorounidad MAMBOCAURE, que
conlleve en el proximo afio a la organizacion de escuelas de campos.

. Desarrollo de plataformas informaticas para la AF.

La Estrategia de AT, propone establecer mecanismos innovadores para la entrega de los
servicios de asistencia tecnica. Una de las innovacienes es el desarrollo de platatormas
virtuales y redes sociales para la difusiéon de tecnologia y conocimiento sobre aspectos
productivos y metodologias. Este proceso de democratizacion del conocimiento dara impulso
a la innovacion productiva en los territorios.

En ese sentido DICTA, de manera indexada a pagina web de la SAG, desarrollara un
repositorio de documentos técnicos, que seran difundidos de forma periodica mediante el uso
dc las redes sociales.

Fin el mismo contexto de la plataformas informaticas la DICTA, mediante el software ODK,
desarrollara una aplicacion para el levantamiento del registro dc los AT, en cada uno de ios
municipios. Esta aplicacion serd compartida con los Programas Municipales dec Apoyo a la
AFE, con el propostto que éstas a fraves de los equipos técnicos puedan desarrollar cl
levantamiento de informacion de manera progresiva, ufilizando teléfonos inteligentes.

Desarrollo del Manual Operacional de la Unidad dc AF.

La institucionalizacion de la Unidad de AF, v la evolucion futura a Direccidn dependen en 3
gran medida de procesos mctodologicos y operativos efectivos. Para ello, la DICTA,
contratard un experto nacional para elaborar el manual operacional de la unidad de AF. El
Manual debe establecer el mejor esquema de organizacion interna, haciendo una definicion de
conceptos, esgquema organizativo, funciones generales, funciones especificas de las
unidades/componentes, mecanismos de coordinacion, integracion de la oferta institucional
para el enfoque de desconcentracion y la movilizacion de recursos.

. Movilizaciéon de Recursos parala AF.

Considerando que la agricultura familiar en Honduras, se encuantra en una fase de desarrollo,
en terminos de politicas e institucionalidad, para lograr una efectiva mejora de [a condicton de
vida de las familias de AF y el escalamiento de este enfoque innovador hacia otros territorios,



2.3

se demaada de recursos no solo del gobierno y de las municipalidades sino de 1a cooperacion
multilateral, bilateral v de la cooperacion sur-sur. En ese sentido, DICTA a traves de la Unidad
de AF, gestionara recursos y coeperacidon fecnica a traves de la Direccion General de
Cooperacion  de la Secretaria de Relaciones Exteriores. Esta accion se desarrollard
aprovechando la Mesa de Cooperacion G106, donde convergen los principales paises, agencias
y organizaciones cooperantes en Honduras.

Plan de trabajo v calendario (duracidn)

Na.

Deseripeidn -l Jun | Jul | Ago [ Qet | Nov | Die

7 municipios de 1a Asociacion de Municipios Fromcnzos de Intibuci (AMEFI), San
Marcos de la Sierra, Concepeidn, Camasca, Colomoncagua, San Antonio, Santa Lucia ¥
Magdalena con planes de desarrollo productivo para la Agricultura Familiar (AF),
implementados, en el marco de la estrategia de desarrollo productive con enfoque
territorial formulada el 2018.

1.1

Potenciar la Unidad de AF dela
AMFI, transfiriendo
capacidades  técnicas  para
implementacion del Plan de
Desarrollo  Productivo  con
enfoque territorial.

1.2

Establecer un mecanismo de
transferencia de capacidades
técnicas a los gobiernos
locales, de manera ordenada,
integral v coordinada,
conforme a la oferta
institucional de la Secretaria de
Agricultura vy Ganaderia
(SAG).

Apoyar a la AMEFT
implementando  planes  de
cadenas de valor inclusivas,
con enfoque de desarrollo de
territorio.

Participar en la  Mesa
Interinstitucional de la AMFI,
liderando la submesa de
desarrollo productivo.

Apoyar a la AMFIL, en la
identificacion de actores de
cooperacion tecnica v
financiera con potencial para
financiar el Plan de Desarrollo
Productivo Territorial.

11 municipios (Duyure, Morolica, Liure, San Marcos de Coldn, Orocuina, Concepeion de Maria,

Santa Ana de Yusgudre, El Corpus y  Apacilagua que conforman la Mancomunidad
MAMBOCAURE, Campamento en el departamento de Olancho y Tela en el departamento de




Atléntida) con sistemas de extension ¢ innovacién para la AF 1mplementados con base ala
metodologia generada en el territorio de la AMFL

i
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Establecer programas
municipales de apoyo a la AF,
en los 11 municipios
seleccionados.

22

Implementar planes de
formacion  de  capacidades
técnicas de os  gobiernos
municipales para el impulso a
la AF.

o]
(%]

Establecer planes de desarrollo
productivo, identificando
cadenas de  wvalor  con
potencialidad ~ para la
dinamizaciéon de la economia
focal.

2.4

Organizar y potenciar
organizaciones de base para la
integracion horizontal de los
productores v su vinculacion a
mercados inclusivos.

Desarrollar acciones de
mcidencia con los gobiernos
locales para la movilizacion de
recursos econdomicos para el
desarrollo de infraestructura,
biencs y scrvicios productivos
para los AF.

2.6

Facilitar procesos de
capacitacion y asesoria iécnica
a 1,100 productores de AL, en
los 11 mMUunicipios
seleccionados.

Capacitar 25  facilitadores
locales sobre metodologia de
escuelas de campo en los
municipios atendidos.

Sistema de registro voluntario
territorios atendidos.

de agricultores

familiares disefiado y

validade en los

3.1

Desarrollar  una  aplicacién
digital (app) para el
levantamiento y actualizacion
del registro voluntario de AF en
Honduras.

Realizar una revision técnica y
cconométrica de la ficha de
registro de AF.







capacidades de la Unidad de
Agricultura Familiar,

Rilateral

6.3 Desarrollar rewmones periddicas
con ia Direccién de Cooperacion
Relaciones Exterjores para la
promocion de la cooperacion
técnica en apoyo a la AF,

la Secretaria de

2.4 Mecanismos de supervision v requisitos de notificacion

No

Descripcion

Fecha limite para
presentar informe

Presentacion  del  primer
informe descriptivo de avance
mcluyendo en sus anexos los
productes 1, 2 y 3 aqui

descritos

31 de julio del 2018

1t

Presentacion del informe final
descriptivo, incluyendo en los
anexos los productos 4, 5y 6
ademas del financiero.

15 de dictembre del
2019

Para la ejecucion de la Carta de Acuerdo, ta DICTA nombrard un enlace quien fungira como &l
coordinador del proyecto ante la FAQO, para una efectiva coordinacion interna en la ejecucion de las

actividades.

Para facilitar los canales de comunicacién entre la FAO v la DICTA, se desarrollaran reuniones
mensuales, para evaluar de manera conjunta el avance en la implementacion, analizar las limitaciones v
cstablecer cursos de accion alternativos, en funcion de las limitaciones o problematicas existentes para

cl logro dc los objetivos establecidos en esta carta de acucrdo.

La FAQO, acompanard el proceso de gjecucion de las actividades, el Coordinador Nacional del Programa
Mesoamérica sin Hambre, fungird como enlace del proceso, para lo cual la comunicacion podra ser

dirigida de manera escrita al correo marvin.morenojimenez{@fao.org.

Insumos suministrados gratuitamente por el Proveedor de servicios

3.1 Lista de insumos

El proveedor de servicios aportara como contraparte para la ejecucion del proyecto, con base a su

capacidad institucional, los siguientes recursos:

Personal: DICTA, a travéz de la Unidad de Agricultura Familiar en apoyo a la Carta de Acuerdo pondri
a disposicion el recurso humano administrativo y tecnico, para la complementariedad de las acciones,
salvo los especialistas informaticos y de fortalecimiento organizacional que se describen.

(bt



b. Oficinas : DICTA aporiard un espacio fisico acondicionado, para el funcionamiento del proyecto,
ademas gestionard para que en cada uno de los gobiernos locales provea un espacio tisico, debidamente
rotulado para el funcionamiento de los sistemas municipales de extension e innovacién.

c. Logistica: DICTA aportara el equipo necesario y materiales para el proceso de asistencia tacnica.
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Calendario de los insumos; La entrega de los insumos se hard con base a la duracién del acuerdo.
En caso que el proveedor de Servicios no cumpla con los insumos acordados anteriormente o con
cualquiera de las obligaciones del presente acuerdo, la FAO se reserva el derecho de suspender
los pagos e incluso solicitar el reintegro de los rocursos ya reatizados.










6. Funcienario responsable

El sefior Marvin Moreno, en calidad de Coordinador Nacional del Programa MsH, ha sido designado por la
Representacion de la FAO-Honduras, para gestionar y supervisar la correcta aplicacion del Acuerdo en nombre
de la FAO vy para certificar al responsable del presupuesto que las condiciones del Acuerdo se han cumplido
satisfactoriamente y que pueden realizarse los pagos correspondientes.

7. Reembolsos
El Proveedor de servicios deberd reembolsar a la FAO cualesquiera pagos excesivos que se hayan podido realizar

o los fondos excedentes que no se hayan gjecutado después de la conclusion de los servicios.






