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PERSONAL QUE LABORA EN EL DEPARTAMENTO: 

1. ING. GERARDO LAZARO ROSALES  

2. TECNICO. RAUL MEJIA 

3. SECRETARIA. DUNIA BARAHONA 

4. PROMOTOR. ELMIS SALGADO 

5. ABOGADA. YESSI SAENZ. 

 

 

 

 

 

 

 



OBJETIVO GENERAL 

Organizar, Dirigir y Controlar las diferentes Organizaciones base del 

municipio de Catacamas, sirviendo como enlace para una mejor gestión de 

Desarrollo y de esa manera Orientar y capacitar en sus funciones para un 

buen desempeño a estas que hacen juramento legal ante las leyes de 

municipalidades y de la república. 

  

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

El Depto. De Desarrollo Comunitario vela por el orden Organizativo de 

patronatos, Juntas de agua, CEPREB, Escuelas Comunales, Comité de 

seguridad, comedores solidarios y proyectos energéticos, logrando obtener 

un marco legal como en el desarrollo de sus funciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MES DE JUNIO 2019 

❖ Apoyo y acompañamiento a la campaña de limpieza contra el 

Dengue en diferentes barrios y colonias del municipio, en 

coordinación con salud pública, y CODEM. 

❖ Juramentación de patronatos y juntas de agua. 

❖ Registro digital y en duro expedientes de los patronatos y juntas de 

agua. 

❖ Recepción de expedientes para solicitudes de dominios pleno, y al 

mismo tiempo elaboración de declaraciones Juradas para los 

mismos. 

❖ Asesoramiento a diferentes personas en la oficina. 

❖ Acompañamiento a diferentes barrios y colonia para Organizar 

patronatos. 

❖ Recibir documentación de Escuelas Comunales y CCEPREB. 

❖ Reunión en Cámara de Comercio con Heifer con el objetivo de 

reducir la brecha de la pobreza y generar ingresos dignos a las 

familias. 

 

 

 

 

 

 

 



OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 

❖ El Departamento de Desarrollo Comunitario es un departamento que 

trabaja con líderes de barrios, colonias, aldeas, del municipio el cual 

solicitan ayuda a este ente, por el cual existen ocasiones que se 

trabaja los días sábado y domingo. 

❖  El departamento de Desarrollo Comunitario actualmente no cuenta 

con equipo de oficina, como ser computadora, fotocopiadora 

asignada, la que existe es una prestada por el ERSAPS y esta se tiene 

que regresar porque ellos la necesitan y de esta manera quedaría sin 

herramienta de trabajo, es prioridad asignen otra computadora e 

impresora a la vez, de otra manera se nos dificultaría el 

funcionamiento del mismo. 

❖ No existe logística para transportarse de un lugar a otro a realizar las 

actividades, los promotores se ven en la obligación de utilizar sus 

motocicletas y propio combustible, el cual no debería ser así. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



Juramentación de Patronato Nueva Esperanza Capapan  

 

 

 



Inauguración Puente de Hamaca Poncaya Abajo  

 

 

 



Reunión con líderes de diferentes comunidades zona de poncaya 

Reunión con personal de salud en diferentes barrios del municipio 

Reunión para organización de patronatos 



Reunión en Cerro Bonito Poncaya para socialización de proyecto de agua 

 

JURAMENTACIÓN DE JUNTA DE AGUA CERRO BONITO PONCAYA 



 

REUNIÓN EN VENTANILLA COLONIA PONCAYA 

Asamblea ASAMUC 2019 EN RIO BLANCO 

 

 

 



 

REUNION CON MAESTROS DE CCEPREB 

 

 

 



REUNION CON DIFERENTES COMUNIDADES DEL RIO COCO 



 

 

VISITA DEL MINISTRO DE INSEP Y ALCALDE A LA ZONA DEL RIO COCO 

JURAMENTACION DE PATRONATO RIO COCO 



 

PRIMER CABILDO ABIERTO  2019 



 

 

 

 

SEGUNDO CABILDO ABIERTO DEL AÑO 2019 



 

 

TERCER CABILDO ABIERTO 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Entrega de Personería Jurídica las Parcelas Poncaya 

 

 

Inauguración de Aula Escolar  

 



supervisión construcción del puente rio capapan 

 

 

 


