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Informe II Trimestre 2019 
 
A continuación se detallan las Actividades realizadas desde las UNIDADES TÉCNICAS para 
el logro de los Productos Programados en el Plan Operativo Anual correspondientes al II 
Trimestre del presente año.  
 
 
PRODUCTOS FINALES Y INTERMEDIOS A NIVEL DE PROGRAMA: 
 
PF.1: Propuestas para la incorporación de género en la legislación y normativa de 
planificación y presupuestos. 
 
PRODUCTO INTERMEDIO PRIMARIO 
Pi1.2: Reuniones de Coordinación con la Dirección Presidencial de Planificación 
Estratégica, Presupuesto y Cooperación Externa; y Gestión por Resultados para dar las 
directrices relacionadas al cumplimiento de los lineamientos de  política presupuestaria 
y Disposiciones Generales al Presupuesto en el tema de género. 
 
 Realizadas dos Reuniones de Coordinación con la finalidad de consensuar los 

lineamientos que fortalezcan la incorporación del enfoque de género al proceso de 
planificación y presupuesto 2020, participarón 7 hombres y 27 Mujeres. 

 
Pi1.3: Diseñada e impresa Caja de herramientas metodológicas sobre Planificación y 
Presupuestos Sensibles a Género. 
 
 Realizada Caja de herramientas metodológicas sobre la Planificación y 

Presupuestos Sensibles al Género, con la finalidad de darles insumos a las 
Instituciones para poder obtener una mayor eficacia en la Planificación 
Interinstitucional. 

 
PF.2: Capacidades fortalecidas en la temática de PSG, dirigida a personal clave de 
instituciones y sociedad civil, priorizadas a nivel central y local. 
 
Pi2.1: Jornadas de formación en la temática de PSG, dirigida a personal de las UPEGs y 
Unidades de Género de Instituciones Priorizadas a nivel central. 
 
 Realizadas tres Jornadas en la temática de PSG dirigida al personal clave de las 

Instituciones y sociedad civil, con la finalidad de desarrollar habilidades 
conceptuales, estratégicas y técnicas que permitan ajustar la normativa, definir 
procedimientos, formatos y acciones concretas, así como la asignación de recursos 
financieros, a efecto de acelerar el logro de la meta de igualdad de género, a través 
de una gestión inclusiva e igualitaria  gestión estatal, en estas jornadas 
participarón un total de 42 Mujeres y 8 Hombres 
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PF.4: Plan de Acción socializado en Seguimiento a la implementación del II PIEGH. 
 
Pi4.1: Jornada de Socialización del Plan de Acción. 
 
 Socialización del Plan de Acción con el objetivo de dar a conocer las acciones 

estratégicas necesarias para avanzar en el logro de los resultados contemplados en 
el II PIEGH, para el período de 2018 a 2022, con el propósito de hacer operativas 
las políticas y objetivos definidos, se contó con una participación de 3 Hombres y 
32 Mujeres. 

 
 
PF.6: Capacidades fortalecidas a Coordinadoras de OMM y personal técnico de 
Mancomunidades sobre gestión municipal. 
 
PRODUCTO INTERMEDIO PRIMARIO 
Pi6.1: Jornadas de fortalecimiento técnico sobre gestión municipal realizadas 
 
Pi6.2: Encuentro con nuevas Coordinadoras de OMM 
 
 Conformadas 11 Redes de OMM, en los Departamentos de Francisco Morazán, 

Choluteca, El Paraíso, Olancho, Santa Rosa de Copán, Ocotepeque, Yoro, Atlántida, 
Colón, con el objetivo de fortalecer las Oficinas Municipales de la Mujer mediante 
la creación de redes de mujeres que permitan la realización de un trabajo en 
conjunto, se contó con la participación de   180 Mujeres. 

 
Pi6.3: Consolidar la Estrategia de información y comunicación con las OMM en 
plataforma WEB 
 Realizado Informe de la Plataforma Web a OMM con el objetivo de promover el 

uso continuo del sistema web como una herramienta importante para visibilizar y 
medir el trabajo realizado por las Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la 
Mujer a nivel nacional. 

 
PF.10: Agenda estratégica consensuada entre INAM y movimiento amplio de mujeres. 
 
Pi10.2: Jornadas de socialización de la Agenda a nivel nacional 
 Jornada de Socialización de la Agenda ente el Movimiento Amplio de Mujeres y el 

INAM, en la Ciudad de Siguatepeque, con la finalidad de defina y Priorice las 
Principales problemáticas a enfrentar las mujeres, con una asistencia de 35 
Mujeres. 
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 Realizada Segunda Jornada de Socialización de la Agenda ente el Movimiento 
Amplio de Mujeres y el INAM, en la Ciudad de Juticalpa, con la finalidad de defina y 
Priorice las Principales problemáticas a enfrentar las mujeres, con una asistencia 
de 35 Mujeres. 

PF.11: Creadas y fortalecidas redes para la prevención de Violencia contra la mujer en 
los municipios priorizados con altos índices de violencia. 
 
Pi11.3: Seminario dirigido a personal de la Alcaldía sobre Modelo de Intervención Social 
 
 Realizado seminario dirigido al personal de la Alcaldía, con el objetivo de fortalecer 

las capacidades del personal que desarrolla acciones de atención y seguimiento en 
las diversas intervenciones de la alcaldía municipal, participarón 27 Mujeres y 3 
Hombres.  
 

 
PF.13: Programa formativo en materia de igualdad jurídica para las mujeres, Derechos 
Humanos y Prevención de Violencia contra la Mujer. 
 
Pi13.2: Firma de Convenios para adopción del Plan Formativo. 
 
 Firmado Convenio para adopción del Plan Formativo con el objetivo de garantizar 

la creación, ampliación y fortalecimiento de los servicios de las casa refugio y 
centros de atención integral a las sobrevivientes de la violencia a fin de resguardar 
su vida en caso de riesgo extremo a causa de la reiteración del ciclo de la violencia. 

 
Pi13.3: Acompañamiento en Jornadas de capacitación a las instituciones gestoras de 
justicia (talleres, seminarios, conversatorios, conferencias etc.) 
 
 Realizada Jornada de fortalecimiento al personal del poder judicial que atiende a la 

violencia contra las mujeres en sus diversas manifestaciones, especialmente 
doméstica e intrafamiliar y prevención y atención a la violencia contra las mujeres, 
se contó con una asistencia de 20 Mujeres. 
 

 Realizada Segunda Jornada de Fortalecimiento al personal dirigida a Agentes de la 
DPI, que atienden a la violencia contra las mujeres en sus diferentes 
manifestaciones, especialmente Domestica e Intrafamiliar, con la participación de 
10 Mujeres y 8 Hombres. 

 
PF14: Plan de sensibilización y difusión para prevención de la violencia contra la mujer 
Implementado. 
 
Pi14.1: Difundida campaña sobre prevención de violencia contra la mujer y fomento de 
los derechos humanos de las mujeres 
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 Difundida campaña sobre la prevención de violencia contra la mujer con el fin de 
fortalecer al personal  del poder judicial que atiende a la violencia contra las 
mujeres en sus diversas manifestaciones, especialmente doméstica e intrafamiliar 
y prevención y atención a la violencia contra las mujeres, con una asistencia de 9 
Hombres y 11 Mujeres. 

 
Pi14.2: Jornadas de Sensibilización sobre atención y prevención de violencia contra la 
mujer. 
 Efectuada Jornada de sensibilización sobre atención y prevención de violencia 

contra la mujer con el objetivo de fortalecer personal de fusina que atiende a la 
violencia contra las mujeres en sus diversas manifestaciones, especialmente 
doméstica e intrafamiliar, en seguimiento a proceso formativo en derechos 
humanos  y prevención de la violencia contra las mujeres, participarón 13 Mujeres 
y 17 Hombres. 

 
PF15: Capacidades fortalecidas del personal de instituciones vinculadas a la ejecución 
del Plan Multisectorial de Prevención de Embarazos en Adolescentes (PMPEA), en 
municipios con mayor incidencia. 
 
Pi15.2: Jornada de capacitación dirigida a personal de enfermería a fin de facilitarles 
herramientas que le permitan el abordaje de la prevención de embarazos en 
adolescente, en coordinación con el Programa Nacional de Prevención.  
 
 Jornada de capacitación sobre herramientas metodológicas para la prevención de 

embarazo en adolescentes, con la finalidad de proporcionar herramientas 
metodológicas que facilité al personal de salud en el abordaje para la prevención 
de embarazo en adolescentes de los municipios priorizados, participarón 4 
Hombres y 14 Mujeres. 

 
PF18: Capacidades fortalecidas al personal de las instancias del sector educativo para la 
incorporación del enfoque de género en planes, programas y proyectos. 
 
Pi18.7: Diseñados recursos didácticos integrando y aplicando los contenidos en temas de 
género y derechos humanos para docentes de Educación Básica, Media y Universitaria 
 
 Diseñado Recurso Didáctico en los temas de Género y Derechos Humanos dirigido 

a docentes de Educación Básica, Media y Universitaria. 
 
PF20: Capacidades fortalecidas en el abordaje de género en instituciones priorizadas. 
 
Pi20.3: Asistencia técnica brindada para la institucionalidad de género 
 
 Brindada Asistencia Técnica a la Secretaria de Desarrollo Económico, con el fin de 

promover la Institucionalidad de género, participarón 3 Hombres y 7 Mujeres. 
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 Jornada de capacitación en la SDE, con el fin de dar asesoramiento en el II Plan de 

Igualdad y Equidad de Género, participarón 7 Hombres y 19 Mujeres. 
 
 

Pi20.4: Suscripción de convenios con instituciones priorizadas 
 Firmado Convenio con la Organización Martin Luther King con el objetivo de 

brindar asesoría y asistencia técnica para la implementación del II PIEGH. 
 

 Firmado Convenio con la Organización de las Naciones Unidas para la alimentación 
y la Agricultura (FAO) con el objetivo de establecer las condiciones generales con la 
mutua colaboración del INAM y la FAO a fin de impulsar la Igualdad de Género, y la 
implementación de medidas para la eliminación del hambre y la pobreza del medio 
rural. 

 
Pi20.5: Elaborado y aprobado Plan de Acción derivado de los convenios suscritos 
 Elaborado y Aprobado Plan de Acción de la CONAMUCOOPH a fin de impulsar la 

transversalización del enfoque de equidad de género en las organizaciones 
cooperativas de honduras. 

 
PF23: Empoderar a las mujeres en el acceso a la oferta de servicios de programas 
institucionales para el empoderamiento económico. 
 
Pi23.1: Jornadas de socialización de programas y proyectos emblemáticas para el 
empoderamiento económico de las mujeres (Estrategia "Ventana de oportunidades para 
la mujer”) 
 
Pi23.2: Reuniones de trabajo en el marco de la Mesa de género y empleo 
 
 Realizada Jornada con la Mesa de Género y Empleo, con el objetivo de presentar el 

plan de acción del II plan de Igualdad y Equidad de Género 2010 -2022 a 
representantes de la mesa para revisar y obtener sugerencias y observaciones al 
mismo, en esta jornada participarón 1 Hombre y 19 Mujeres. 

 
 
PF26: Capacidades fortalecidas para el abordaje de Género y Derechos Humanos de las 
mujeres con los mecanismos de género de las instituciones priorizadas. 
 
Pi26.2: Jornada de Intercambio de Experiencias Exitosas en la Gestión de Riesgo con 
instituciones de Estado dentro del SINAGER para coordinar acciones concretas para la 
construcción de Lineamiento para el Manejo de Albergues bajo un Enfoque de Género. 
 
 Realizada Jornada de Intercambio de Experiencias Exitosas con las Instituciones 

dentro del SINAGER con la finalidad de avanzar en el proceso de seguimiento a la 
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propuesta del Plan de Acción para la inclusión de la perspectiva de género en el 
sistema nacional de gestión de riesgos, se contó con la participación de 6 Hombres 
y 12 Mujeres. 

 
 
PF28: Fortalecidas capacidades para mitigar los efectos del cambio climático con actores 
claves de municipios priorizados en 6 Regiones del País (NorAtlantica, Occidente, Sur, 
Oriente, Centro y Norte). 
 
Pi28.1: Taller de Sensibilización Gestión de Riesgo con Enfoque de Género dirigido a 
actores claves. (Red de Mujeres, CODED, CODEM y CODELES, COPECO entre otros)  
 
 Realizado Taller de Sensibilización sobre el Rol de la Mujer en la Gestión de Riesgo 

con Enfoque de Género para Avanzar en el proceso de seguimiento a la propuesta 
del “PLAN DE ACCIÓN PARA LA INCLUSIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN EL 
SISTEMA NACIONAL DE GESTIÓN DE RIESGOS  “SINAGER” y en el avance en el 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS 5 y ODS 13 para 
promover acciones operativas que incidan para contrarrestar el impacto que el 
Cambio Climático y los Desastres Naturales generan en las Mujeres y Niñas y sus 
entornos, participarón 10 Hombres y 15 Mujeres. 
 

 
 
PRODUCTOS INTERMEDIOS A NIVEL DE LA ACTIVIDAD 003: CIUDAD MUJER FORMACIÓN 
Y ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 
 
PF29: Atenciones psicológicas brindadas a mujeres en los Centros Ciudad Mujer. 
 
Pi29.1: Procesos psicológicos 
 

Centro 
Ciudad 
Mujer 

Total 
Atenciones 

Casos 
Nuevos 

Subsecuentes 

Tegucigalpa 1,792 360 1432 
Choloma 517 336 181 
S.P.S 1,484 608 876 
Total 3,793 1,304 2,489 
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PF30: Planes de vida y seguridad elaborados a mujeres víctimas/sobrevivientes de 
violencia. 
 
Pi30.1: Análisis de las usuarias a seleccionar 

Centro Ciudad 
Mujer 

Planes de 
Vida 

Tegucigalpa 107 
Choloma 45 
S.P.S 45 
Total 197 

 
Pi30.2: Jornada de Trabajo para la Elaboración e Implementación de los Planes de Vida y 
Seguridad 

Centro Ciudad 
Mujer 

Jornada Planes 
de Vida 

Tegucigalpa 6 
Choloma 3 
S.P.S 3 
Total 12 

  
 
PF32: Jornadas de Formación para formadoras/es en género y Derechos Humanos de las 
mujeres (mujeres y hombres). 
   
Pi32.3: Jornadas de seguimiento a formadoras 2018  
 
 Realizadas 6 Jornadas de Formación de Formadoras, con el fin de Cumplir el efecto 

multiplicador de los conocimientos recibidos en el proceso de formación de 
Formador de Formadoras, impartidos por las funcionarias del Módulo de 
Educación Comunitaria para contribuir al empoderamiento de los derechos de las 
mujeres en las comunidades, participarón un total de 32 Mujeres. 

 
PF34: Jornadas educativas a adolescentes con metodología H y M. 
 
Pi34.2: Jornadas formativas con metodología H y M dirigidas a mujeres y hombres 
adolescentes  
 Realizadas 16 Jornadas formativas con Metodología H y M dirigida a Hombres y 

Mujeres Adolescentes, con el fin de Promover normas culturales positivas entre las 
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y los adolescentes escolarizados y no escolarizados relacionadas con la igualdad de 
género, la violencia contra la mujer, salud sexual y reproductiva y autonomía 
económica de las mujeres, participarón 130 Hombres y 158 Mujeres. 

PF35: Planes operativos elaborados de los Módulos que lidera el INAM en los Centros 
Ciudad Mujer 
 
Pi35.1: Jornadas de trabajo para formulación de planes operativos en los módulos que 
lidera el INAM 
 Realizada Jornadas de trabajo para formulación de planes operativos en los 

módulos que lidera el INAM en los Centros Ciudad Mujer, Participarón 2 Mujeres. 
 

 
 
ACCIONES ESTRATÉGICAS: 
 
Oficina Regional De La Zona Nor-Occidental: 
 
 Capacitación Instituto de Justicia de Honduras Sobre la Violencia de Género, con la 

colaboración con Voces Vitales y expertos locales se capacitaron 40 profesionales 
que trabajan para prevenir y responder a la violencia de género  en la zona norte 
(Jueces, Fiscales, Abogados Defensores y Agentes de Policía Nacional) 
 

 Participación del Taller sobre Trata de personas para socializar la Ley Contra la 
Explotación Sexual, Comercial y Trata de Personas a 261 operadores del 911 de San 
Pedro Sula. 
 

 Se participó en jornada de salud mental dirigida a servidores que brindan atención 
a víctimas de violencia de género. 
 

 Se recibió capacitación sobre trabajo infantil y migración, en el marco de la Mesa 
de Protección Integral de la Niñez en San Pedro Sula. 
 

 Reunión de trabajo con comisiones interinstitucionales, en donde se realizan 
acciones de seguimiento y planificación de actividades para el cumplimiento del 
POA 2019 de la CICESCT, VCM, ETO/MAIE, y MPIN. 

 
 
Salud: 
 
 Reunión con la Coordinadora del Componente de Género de la SESAL, para la 

recolección de insumos que permitan la elaboración del informe de la Plataforma 
de Acción de Beijing. 
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 Participación en el Taller de Planificación y Presupuesto con Perspectiva de 
Género, para la II Etapa del Proceso de Formación en Planificación y Presupuestos 
Sensibles al Género. 

 
 Participación en el taller de capacitación sobre el proceso de Planificación 

Institucional 2020, para recibir los lineamientos establecidos por la Secretaria de 
Coordinación General de Gobierno a fin de identificar la manera como se debe 
realizar la planificación institucional.    
 

 Elaboración de un compendio de las principales brechas de desigualdad vinculadas 
al área de salud. 
 

 Participación en el Informe del Foro Informativo y de Sensibilización: El Parto 
Seguro, Respetado y Humanizado. 
 

 Participación en la Jornada de Sensibilización sobre la Prevención de la explotación 
sexual comercial en niños, niñas y adolescentes, en donde socializaron la 
experiencia de Uruguay en campañas para la prevención de la explotación sexual, 
así como identificar el Marco Jurídico Internacional y Nacional en contra de la 
explotación sexual comercial en niñez y adolescencia. 

 
Ambiente: 
 
 Taller “Formación de Capacidades Empresariales para Mujeres Emprendedoras con 

el objetivo de Promover  la participación de la mujer en los espacios de toma de 
decisión en temas ambientales en los distintos niveles territoriales se contó con la 
participación de 30 mujeres representantes de diferentes organizaciones 
Agroforestales, Indígenas y Afro hondureñas. 
 

 Participación del Lanzamiento de Instrumentos de Género de MiAmbiente+, Como 
parte de la relación interinstitucional entre la Secretaria de MiAmbiente+ y el 
Instituto Nacional de la Mujer INAM, que guiarán las acciones institucionales para 
avanzar en la inclusión de la perspectiva de género en el accionar ambiental, 
procurando que los esfuerzos sean sostenibles con el tiempo y así impulsar una 
cultura institucional de género. 
 

 Reunión Interinstitucional para la construcción de la Política Institucional de 
Género del ICF, con el objetivo validar las metodologías que se elaborarón en 
conjunto con Joel Astorga, cooperante de IMH en la oficina de Cuso International, 
en vista de los talleres de sensibilización y de formulación de la Política 
Institucional de Género, que se desarrollarán los 20-21-22 y 28 de mayo próximo, 
con todos(as) los(as) integrantes del Comité Institucional de Género (CIG-ICF) y 
otras personas invitadas del ICF. 
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Violencia: 
 
 Preparación de seminario internacional con la experta Natalia García Lizama, 

Experta Chilena en el Marco de Cooperación SUR- Sur Honduras Chile, con el 
objetivo de Mejora de los procesos de atención a la violencia contra las mujeres y 
fortalecimiento técnico a las instituciones en la mejora de procesos de re 
victimización, se contó con la participación de 100 servidores públicos 

 
Políticas Públicas: 
 
 Participación en Taller de Sensibilización de Género e Inclusión Financiera, en 

donde se Socializaron conceptos claves de género, II PIEGH y la inclusión financiera 
de las mujeres. 

 Reunión para revisión del PEI Mi Ambiente+, para la incorporación de las acciones 
de género. 
 

 Participación en la firma de la Carta de Entendimiento entre Médicos del Mundo y 
UNAH, "Fortalecimiento de las capacidades institucionales de la UNAH para la 
promoción de la igualdad de género y los derechos sexuales y reproductivos como 
instrumento para la eliminación de todas las formas de discriminación contra las 
mujeres. 
 

 Participación en la jornada "Ensayo Ciudadano de Audiencia Pública” Acceso a la 
Justicia para las Mujeres, Promovida por la Plataforma de Acceso a la Justicia.   
 

 Socialización de los avances de IDLO en Honduras en donde se presentaron tres 
propuestas de posibles apoyo al INAM por parte de IDLO, como ser la Reducción 
de las muertes violentas de mujeres y Femicidios a través del acceso a la justicia, 
así como actividades de prevención, el Empoderamiento y emprendimiento frente 
a la violencia de género, y el Fortalecimientos de redes locales y la prevención de 
la violencia. 
 

 Participación en representación del INAM, en las jornadas de capacitación  
convocadas por la SCGG, se contó con la participaron representantes de las UPEG, 
Gerencias Administrativas y Presupuestos de 106 instituciones estatales, con el fin 
de darle los principales elementos a considerar para la incorporar el Enfoque de 
Género en la  formulación del Plan Operativo Anual 2020. 
 

 Participación en el Taller de “Integración de los ODS en Proyectos de Desarrollo” 
en donde se reiteró la importancia de que las iniciativas de proyectos que se 
impulsen consideren el enfoque de género. 
 

 Participación en la Presentación Resultados Encuesta para el Desarrollo de 
Productos Financieros a hondureños en el Exterior.  



PROGRAMADO EJECUTADO

1 Propuestas para la incorporación de género en la legislación y normativa de planificación y presupuestos. Documento
1 0 1 1 1 100

1.2 Reuniones de Coordinación con la Dirección Presidencial de Planificación Estratégica, Presupuesto y
Cooperación Externa; y Gestión por Resultados para dar las directrices relacionadas al cumplimiento de los
lineamientos de  política presupuestaria y Disposiciones Generales al Presupuesto en el tema de género.

Jornada

2 0 2 2 2 100

1.1 Jornada con la mesa de PSG para discusión de la propuesta de Lineamiento de Politica Presupuestaria y
Disposiciones Generales del Presupuesto 2020 

Jornada
1 1 0 0 1 100

1.3 Diseñada e impresa Caja de herramientas metodologicas sobre Planificación y Presupuestos Sensibles a
Género

Documento
1 0 1 1 1 100

2 Capacidades fortalecidas en la tematica de PSG, dirigida a personal clave de instituciones y sociedad civil,
priorizadas a nivel central y local

Jornada
6 0 2 3 3 50

2.1 Jornadas de formación en la tematica de PSG, dirigida a personal de las UPEGs y Unidades de Género de
Instituciones Priorizadas  a nivel central

Jornada 3 0 2 3 3 100

4.1 Jornada de Socialización del Plan de Acción. Jornada 1 0 1 1 1 100

11.6 Taller sobre análisis de casos de re victimización, dirigido al Sistema de Justicia Jornada 2 1 0 0 1 50

13.2 Firma de Convenios para adopción del Plan Formativo Documento 1 0 1 1 1 100

13.3 Acompañamiento en Jornadas de capacitación a las instituciones gestoras de justicia (talleres, seminarios, Informe Técnico 2 0 2 2 2 100

14.1 Difundida campaña sobre prevención de violencia contra la mujer y fomento de los derechos humanos de las
mujeres

Informe Técnico 1 0 1 1 1 100

14.2 Jornadas de Sensibilización sobre atención y prevención de violencia contra la mujer Informe Técnico 2 0 1 1 1 50
15.1 Jornada de socialización del PMPEA en municipios priorizados a fin de elaborar un plan de trabajo de

prevención de embarazo en adolescentes (PEA)
Jornada 2 2 0 0 2 100

15.2 Jornada de capacitación dirigida a personal de enfermería a fin de facilitarles herramientas que le permitan el Jornada 2 0 1 1 1 50

15.3 Elaborado Diagnóstico Comparativo de la situación actual de las Clínicas de Atención a Adolescentes (Servicios
Amigables). 

Informe 2 1 0 0 1 50

18.1 Jornada de Capacitación a Direcciones Departamentales y Distritales priorizadas sobre mecanismos para la
incorporación del enfoque de género  en planes, programas y proyectos

Jornada 2 1 0 0 1 50

18.7 Diseñados recursos didácticos integrando y aplicando los contenidos en temas de género y derechos humanos Maleta Didactica 1 0 1 1 1 100

18.8 Jornada de fortalecimiento técnico del equipo de la Dirección de Desarrollo Profesional y Tecnología educativa
de Secretaria de Educación.

Jornada 2 1 0 0 1 50

18.9 Jornadas de fortalecimiento de docentes de los centros educativos priorizados, mediante metodologías
especificas para la inclusión del enfoque de género en las prácticas en aula

Jornada 2 1 0 0 1 50

20.1 Reuniones de trabajo para lograr la concertación de la apertura de las Unidades de Género Informe 2 1 0 0 1 50
20.2 Seguimiento al cumplimiento de convenios ratificados en materia de desarrollo humano de las mujeres

trabajadoras
Informe 2 1 0 0 1 50

20.3 Asistencia técnica brindada para la institucionalidad de género Informe 3 0 2 2 2 66.67

20.4 Suscripción de convenios con instituciones priorizadas Convenio 2 0 2 2 2 100

20.5 Elaborado y aprobado Plan de Acción derivado de los convenios suscritos Plan de Acción 2 0 1 1 1 50

23.2 Reuniones de trabajo en el marco de la Mesa de genero y empleo Informe 3 0 1 1 1 33.33

26.1 Jornada de Capacitación a encargadas de los mecanismos de género Jornada 1 1 0 0 1 100

26.2 Jornada de Intercambio de Experiencias Exitosas en la Gestion de Riesgo con instituciones de Estado dentro del 
SINAGER para coordinar acciones concretas para la construcción de Lineamiento para el Manejo de Albergues
bajo un Enfoque de Género

Jornada
1 0 1 1 1 100

27.1 Elaborados Planes de Acción Conjunto que promuevan la construccion de una cultura de genero Plan de Acción 5 5 0 0 5 100

31.3 Jornadas de género y Derechos Humanos de las mujeres dirigidas a madres padres y/o tutores de adolescentes Jornada 42 6 0 0 6 14.29

29 Atenciones psicológicas brindadas a mujeres en los Centros Ciudad Mujer Servicio 12600 3,005 1350 3793 6,798 53.95

29.1 Procesos psicológicos Jornada 2 0 1 1 1 50.00

30 Planes de vida y seguridad elaborados a mujeres victimas/sobrevivientes de violencia Plan 705 170 90 107 277 39.29

30.1 Análisis de las usuarias a seleccionar Usuario 705 170 90 107 277 39.29

30.2 Jornada de Trabajo para la Elaboración e Implementación de los Planes de Vida y Seguridad Jornada 47 11 6 6 17 36.17

32.3 Jornadas de seguimiento a formadoras 2018 Jornada 37 9 3 3 12 32.43

33 Jornadas de posicionamiento y educativas de los servicios del Programa Ciudad Mujer en los Centros de
Ciudad Mujer.

Jornada
9 3 0 0 3 33.33

33.3 Eventos de Celebración y/o conmemoración de fechas emblematicas de Derechos Humanos de las Mujeres en
los Centros Ciudad Mujeres dirigido a funcionarias y usuarias 

Evento 
9 3 0 0 3 33.33

34 Jornadas educativas a adolescentes con metodologia H y M Jornada 36 7 16 16 23 63.89

34.2 Jornadas formativas con metodologia  H y M dirigidas a mujeres y hombres adolescentes Jornada 36 7 16 16 23 63.89

35.1 Jornadas de trabajo para formulación de planes operativos en los módulos que lidera el  INAM Jornada 1 0 1 1 1 100.00

35.2 Jornadas de fortalecimiento al personal de los Centros Ciudad Mujer en los módulos que lidera el INAM Jornada
3 1 0 0 1 33.33

35.3 Giras de monitoreo del funcionamiento de los Módulos que lidera INAM en los Centros Ciudad Mujer Informe Técnico
6 1 0 0 1 16.67

5.1 Reuniones con Autoridades locales de municipios priorizados Informe Técnico 2 2 0 0 2 100.00
5.2 Reuniones con Junta Directiva de las Mancomunidades priorizadas Reuniones 2 2 0 0 2 100.00

6.2 Encuentro con nuevas Coordinadoras de OMM Evento de Capacitación 70 1 11 11 12 17.14

6.3 Consolidar la Estrategia de información y comunicación con las OMM en plataforma WEB Informe Técnico 4 1 1 1 2 50.00

10 Agenda estratégica consensuada entre INAM y movimiento amplio de mujeres Documento 1 1 0 0 1 100.00

10.1 Jornadas de Trabajo para la elaboración de la Agenda y Plan de Trabajo Jornada 1 1 0 0 1 100.00

10.2 Jornadas de socialización de la Agenda a nivel nacional. Jornada 4 1 2 2 3 75.00

11.1 Elaborado documento de marco conceptual y guion metodológico Documento 1 1 0 0 1 100.00

11.3 Seminario dirigido  a personal de la Alcaldía sobre Modelo de Intervención Social Informe Técnico 1 0 1 1 1 100.00

23.1 Jornadas de socialización de programas y proyectos emblemáticas para el empoderamiento económico de las
mujeres (Estrategia "Ventana de oportunidades para la mujer" )

Jornada 3 1 0 0 1 33.33

24.1 Jornada formativa con OMM priorizadas. Jornada 1 1 0 0 1 100.00
28.1 Taller de Sensibilización Gestión de Riesgo con Enfoque de Genero dirigido a actores claves. (Red de Mujeres,

CODED, CODEM y CODELES, COPECO entre otros) 
Participante 40 0 25 25 25 62.50

ACT.004: FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD DE GÉNERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADO

PRODUCTO INTERMEDIO

PRODUCTO INTERMEDIO PRIMARIO

No. PRODUCTO       UNIDAD DE MEDIDA/  
CANTIDAD

PRODUCTOS INTERMEDIOS

ACT.003: CIUDAD MUJER FORMACIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

MATRIZ DE EJECUCIÓN DEL PLAN OPERATIVO
II TRIMESTRE-2019

2019

PRODUCTOS INTERMEDIOS

ACT.002: IMPLEMENTACIÓN GRADUAL DE LA PNM- II PIEGH 2010-2022

I TRIMESTRE EJECUTADO
II TRIMESTRE EJECUCION 

ACUMULADA AL II 
TRIMESTRE

% DE 
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

PROGRAMA: RECTORÍA DE POLÍTICAS PUBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNERO

PRODUCTO FINAL PRIMARIO





RESUMEN EJECUCION 
PRESUPUESTO
RESUMEN (FINANCIAMIENTO)

(EN MILES DE LEMPIRAS)
INSTITUCION: _____________________________________________________Instituto Nacional de la Mujer

PRESUPUESTO  SALDO POR
RUBROS ACUMULADO EJECUTAR

APROBADO TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %  
1 2 3 4 5 6

Asignaciones Gubernamentales 42,346,400.00      8,095,730.24    14,783,083.38          34.91    27,563,316.62    
 

 

 

TOTALES 42,346,400.00      8,095,730.24    14,783,083.38          34.91    27,563,316.62    

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

E J E C U T A D O



            RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

                    DE GASTOS DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
                (EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: _Instituto Nacional de la mujer
 

PRESUPUESTO  SALDO POR

GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR

Trimestre TRIMESTRE
VALOR 

ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6
SERVICIOS PERSONALES 34,333,650.00 9,469,496.50 7,456,108.88 13,053,645.81 227.68 21,280,004.19
Personal Permanente 29,923,332.00 8,270,417.01 6,402,429.92 11,561,312.24 227.68 18,362,019.76
SUELDOS BASICOS 17,170,992.00 4,292,747.76 4,167,897.80        8,353,546.22             -              8,817,445.78    
ADICIONALES 6,191,370.00 1,547,842.50 6,191,370.00    
DECIMO TERCER MES 1,128,174.00 3,191.67               3,191.67                    -              1,124,982.33    
DECIMO CUARTO MES 1,428,837.00 1,428,837.00 1,353,445.78        1,353,445.78             94.72          75,391.22         
COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 900,497.00 225,124.26 110,194.95           326,548.71                36.26          573,948.29       
CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 2,454,994.00 613,748.49 598,262.15           1,197,597.28             48.78          1,257,396.72    
CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 439,156.00 109,788.99 113,240.59           226,688.60                212,467.40       
CONTRIBUCIONES AL INFOP 209,312.00 52,328.01 56,196.98             100,293.98                47.92          109,018.02       
Personal No Permanente 4,230,318.00 1,154,079.49 1,008,678.96 1,402,333.57 0.00 2,827,984.43    
SUELDOS BASICOS 3,516,000.00 879,000.00 875,331.56           1,259,406.29             2,256,593.71    
ADICIONALES -                    
DECIMOTERCER MES 293,000.00 25,000.00 293,000.00       
DECIMOCUARTO MES 293,000.00 218,000.00 104,394.73           104,394.73                188,605.27       
CONTRIBUCIONES PARA EL SEGURO SOCIAL 87,298.00 21,824.49 28,952.67             38,532.55                  48,765.45         
CONTRIBUCIONES AL INST.DE FORMAC.PROFES. 41,020.00 10,255.00 41,020.00         
Retribuciones Extraordinarias 180,000.00 45,000.00 45,000.00 90,000.00 0.00 90,000.00         
HORAS EXTRAORDINARIAS -              -                    
GASTOS DE REPRESENTACION EN EL PAIS 180,000.00 45,000.00 45,000.00             90,000.00                  90,000.00         
Beneficios y Compensaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    
BENEFICIOS Y COMPENSACIONES -                    
SERVICIOS NO PERSONALES 3,970,450.00 763,093.05 297,639.09 722,633.87 91.31 3,247,816.13    
Servicios Basicos 379,000.00 13,125.00 4,441.08 11,650.05 0.18 367,349.95       
SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 225,000.00 405.37                 405.37                       0.18            224,594.63       
AGUA 22,500.00 22,500.00         
CORREO POSTAL 3,000.00 0.00 3,000.00           
TELEFONIA FIJA 76,000.00 -              76,000.00         
TELEFONIA CELULAR 52,500.00 13,125.00 4,035.71               11,244.68                  41,255.32         
Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 623,000.00 0.00 16,000.00 16,000.00 2.57 607,000.00       
ALQUILER DE EDIFICIOS, VIVIENDAS Y LOCALES 623,000.00 16,000.00             16,000.00                  2.57            607,000.00       
ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                    
Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 244,675.00 24,872.00 34,629.52 36,561.52 29.56 208,113.48       
MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 37,620.00 -              37,620.00         
MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA 83,600.00 20,000.00 19,067.98             19,067.98                  22.81          64,532.02         
MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE TRANSPORTE 103,455.00 4,872.00 5,054.50               6,986.50                    6.75            96,468.50         
LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 20,000.00  10,507.04             10,507.04                  -              9,492.96           
Servicios Profesionales 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00         
SERVICIOS JURIDICOS 10,000.00 10,000.00 -              10,000.00         
SERVICIOS DE CAPACITACION -              -                    
SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS
SERV. DE CONSULTORIA DE GEST.ADVA,FINANCIERA -                    
Servicios Comerciales y Financieros 551,738.00 111,340.00 37,254.85 49,042.35 14.24 502,695.65       
SERVICIO DE TRANSPORTE 13,585.00 3,420.00 88.00                   88.00                         -              13,497.00         
SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 343,859.00 63,500.00 37,166.85             48,954.35                  14.24          294,904.65       
PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 65,000.00 41,000.00 65,000.00         
COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 13,585.00 3,420.00  #¡VALOR!
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA -                    
SERVICIO DE INTERNET 115,709.00 115,709.00       
Pasajes y Viaticos 2,049,924.00 598,756.05 201,063.61 605,129.92 44.76 1,444,794.08    
PASAJES NACIONALES 488,059.00 127,462.50 33,876.00             71,404.00                  14.63          416,655.00       
PASAJES AL EXTERIOR 146,632.00 38,605.00                  108,027.00       
VIATICOS NACIONALES 1,238,308.00 471,293.55 167,187.61           373,115.85                30.13          865,192.15       
VIATICOS AL EXTERIOR 176,925.00 122,005.07                54,919.93         
Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 57,250.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 57,250.00         
MULTAS Y RECARGOS -                    
GASTOS JUDICIALES 2,250.00 2,250.00           
DERECHOS 55,000.00 5,000.00 -              55,000.00         
Otros Servicios No Personales 54,863.00 0.00 4,250.03 4,250.03 0.00 50,612.97         
CEREMONIAL Y PROTOCOLO 54,863.00 4,250.03               4,250.03                    50,612.97         
SERVICIOS DE VIGILANCIA
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,435,500.00 617,368.40 326,997.27 616,303.20 0.80 2,819,196.80    
Alimentos, productos agropecuarios y forestales 2,725,313.00 440,975.15 197,819.36 418,818.47 0.00 2,306,494.53    
PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS 2,725,313.00 440,975.15 197,819.36           418,818.47                2,306,494.53    
Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    
CONFECCIONES TEXTILES -                    
PRENDAS DE VESTIR -                    
Productos de papel y carton 82,575.00 6,000.00 14,892.08 21,834.40 0.00 60,740.60         
PAPEL DE ESCRITORIO -                    

SECRETARIA DE FINANZAS

E J E C U T A D O



PRESUPUESTO  SALDO POR

GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR

Trimestre TRIMESTRE
VALOR 

ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6

E J E C U T A D O

PAPEL PARA COMPUTACION -              -                    
PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 66,125.00 12,892.08             19,834.40                  46,290.60         
PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 6,000.00 6,000.00 6,000.00           
LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 10,450.00 2,000.00               2,000.00                    8,450.00           
Cueros, pieles y sus productos 35,000.00 0.00 0.00 7,590.00 0.00 27,410.00         
LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 35,000.00 7,590.00                    27,410.00         
Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. 318,556.00 93,889.25 63,134.94 116,909.44 0.00 201,646.56       
DIESEL 318,556.00 93,889.25 63,134.94             116,909.44                201,646.56       
PRODUCTOS DE MATERIAL PLASTICO
TINTAS, PINTURA Y COLORANTES -              -                    
Productos Metalicos 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00           
MATERIAL DE SEGURIDAD
HERRAMIENTAS MENORES 3,000.00 -              3,000.00           
OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 271,056.00 76,504.00 51,150.89 51,150.89 0.80 219,905.11       
ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y ASEO PERSONAL 52,250.00 419.00                 419.00                       0.80            21,566.00         
UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 53,302.00 8,439.75               8,439.75                    44,862.25         
UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR -                    
OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 165,504.00 76,504.00 42,292.14             42,292.14                  123,211.86       
BIENES CAPITALIZABLES 221,800.00 0.00 14,985.00 14,985.00 0.00 206,815.00       
Maquinaria y Equipo 209,800.00 0.00 14,985.00 14,985.00 0.00 194,815.00       
MUEBLES VARIOS DE OFICINA -                    
MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO  
ELECTRODOMESTICOS  
EQUIPOS PARA COMPUTACION 209,800.00 14,985.00             14,985.00                  -              194,815.00       
EQUIPO DE SEGURIDAD
Activos Intangibles 12,000.00 0.00 12,000.00         
APLICACIONES INFORMATICAS 12,000.00 12,000.00         
TRANSFERENCIAS 385,000.00 0.00 0.00 375,515.50 0.00 9,484.50           
Transferencias y Donaciones -                       -              -                    
BECAS
AYUDA SOCIAL A PERSONAS -                    
Transferencias y Donaciones 10,000.00 0.00 -                       10,000.00                  -              -                    
DONACIONES A INST. DESCENTRAL.(IHADFA) 10,000.00 10,000.00                  -              -                    
Transferencias y Donaciones 375,000.00 0.00 -                       365,515.50                9,484.50           
TRANSF, Y DONAC. A ORG. INTERN.(COMCA) 375,000.00 365,515.50                9,484.50           

TOTAL 42,346,400.00 10,849,957.95 8,095,730.24 14,783,083.38 34.91% 27,563,316.62



FORMA EJERCICIO  2019
EGINE 05 ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRE II

FECHA 30-06-2019
INSTITUCION: _Instituto Nacional de la Mujer

FILA CODIGO CUENTAS    
  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Asignaciones Recibidas 10,849,957.95          8,095,730.24       2,754,227.71 74.62        42,346,400.00            14,783,083.38      27,563,316.62      34.91              

TOTALES 10,849,957.95          8,095,730.24       2,754,227.71        74.62        42,346,400.00            14,783,083.38      27,563,316.62      34.91              

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

TRIMESTRE ACUMULADO



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2019
EGINE 06 Y Trimestre:  II

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 30-06-2019

FILA CODIGO CUENTAS    
  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10000 SERVICIOS PERSONALES 9,469,496.50 7,456,108.88 1,937,996.40 34,333,650.00 13,053,645.81 21,280,004.19 378.24

11000 Personal Permanente

11100 SUELDOS BASICOS 4,292,747.76 4,167,897.80        124,849.96       97.09           17,170,992.00 8,353,546.22    8,817,445.78      48.65               
11400 ADICIONALES 1,547,842.50 1,547,842.50    6,191,370.00 6,191,370.00      
11510 DECIMO TERCER MES 3,191.67               (3,191.67)          1,128,174.00 3,191.67           1,124,982.33      0.28                 
11520 DECIMO CUARTO MES 1,428,837.00 1,353,445.78        1,428,837.00 1,353,445.78    75,391.22           94.72               
11600 COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 225,124.26 110,194.95           114,929.31       48.95           900,497.00 326,548.71       573,948.29         36.26               
11710 CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 613,748.49 598,262.15           15,486.34         97.48           2,454,994.00 1,197,597.28    1,257,396.72      48.78               
11750 CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 109,788.99 113,240.59           (3,451.60)          103.14         439,156.00 226,688.60       212,467.40         51.62               
11760 CONTRIBUCIONES AL INFOP 52,328.01 56,196.98             (3,868.97)          107.39         209,312.00 100,293.98       109,018.02         47.92               
12000 Personal No Permanente

12100 SUELDOS BASICOS 879,000.00 875,331.56           3,668.44           3,516,000.00 1,259,406.29    2,256,593.71      
12300 ADICIONALES -                     
12410 DECIMOTERCER MES 25,000.00 25,000.00         293,000.00 293,000.00         
12420 DECIMOCUARTO MES 218,000.00 104,394.73           113,605.27       293,000.00 104,394.73       188,605.27         
12550 CONTRIBUCIONES PARA EL SEGURO SOCIAL 21,824.49 28,952.67             (7,128.18)          87,298.00 38,532.55         48,765.45           
12560 CONTRIBUCIONES PARA EL INST.NAC.FORMA.PROF. 10,255.00 10,255.00         41,020.00 41,020.00           
14000 Retribuciones Extraordinarias -                    -              -                  
14100 HORAS EXTRAORDINARIAS -                    
14300 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL PAIS 45,000.00 45,000.00             180,000.00 90,000.00         90,000.00           50.00               
16000 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES -                    -                     
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 763,093.05 297,639.09 465,453.96 0.00 3,970,450.00 722,633.87 3,247,816.13

21000 Servicios Basicos

21110 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 405.37 (405.37)             225,000.00 405.37              224,594.63         0.18                 
21200 AGUA -                    22,500.00 22,500.00           -                  
21410 CORREO POSTAL -                    3,000.00 3,000.00             -                  
21420 TELEFONIA FIJA -                    76,000.00 76,000.00           -                  
21430 TELEFONIA CELULAR 13,125.00 4,035.71 9,089.29           52,500.00 11,244.68         41,255.32           21.42               
22000 Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles -                    -                     -                  
22100 ALQUILER DE EDIFICIOS, VIVIENDAS Y LOCALES 16,000.00             (16,000.00)        623,000.00 16,000.00         607,000.00         2.57                 
22250 ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                    -                     
23000 Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza

23100 MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES -                    37,620.00 37,620.00           -                  
23320 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE TRANSPORTE 4,872.00 5,054.50               -182.50 103,455.00 6,986.50           96,468.50           6.75                 
23360 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE OFICINA 20,000.00 19,067.98             932.02 83,600.00 19,067.98         64,532.02           22.81               
23500 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 10,507.04             -10,507.04 20,000.00 10,507.04         9,492.96             -                  
24000 Servicios Profesionales

24300 SERVICIOS JURIDICOS 10,000.00 10,000.00 -              10,000.00 10,000.00           
24500 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 -              -                     -                  
24600 SERV. DE INFORMATICA Y SISTEMAS 
24710 SERV. DE CONSULTORIA DE GESTIOS ADVA.FINANCIE -                    -                     
25000 Servicios Comerciales y Financieros

25100 SERVICIO DE TRANSPORTE 3,420.00 88.00                    3,332.00           13,585.00 88.00                13,497.00           0.65                 
25300 SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 63,500.00 37,166.85             26,333.15         343,859.00 48,954.35         294,904.65         14.24               
25400 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 41,000.00 41,000.00         -              65,000.00 65,000.00           -                  
25500 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 3,420.00 3,420.00           -              13,585.00 13,585.00           -                  
25600 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA -                    -                     
25700 SERVICIO DE INTERNET -                    115,709.00 115,709.00         -                  
26000 Pasajes y Viaticos

26110 PASAJES NACIONALES 127,462.50 33,876.00             93,586.50         -              488,059.00 71,404.00         416,655.00         14.63               
26120 PASAJES AL EXTERIOR -                    146,632.00 38,605.00         108,027.00         26.33               
26210 VIATICOS NACIONALES 471,293.55 167,187.61           304,105.94       1,238,308.00 373,115.85       865,192.15         30.13               
26220 VIATICOS AL EXTERIOR -                    176,925.00 122,005.07       54,919.93           68.96               
27000 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales -                    -              -                     
27300 MULTAS Y RECARGOS -                    -              -                     
27500 GASTOS JUDICIALES -                    2,250.00 2,250.00             
27220 DERECHOS 5,000.00 5,000.00           -              55,000.00 55,000.00           
29000 OTROS SERVICIOS NO PERSONALES -                    -                     
29100 CEREMONIAL Y PROTOCOLO 4,250.03               (4,250.03)          54,863.00 4,250.03           50,612.97           
29200 SERVICIOS DE VIGILANCIA
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 617,368.40 326,997.27 284,371.13 3,435,500.00 616,303.20 2,819,196.80

31000 Alimentos, productos agropecuarios y forestales

31110 PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS 440,975.15 197,819.36           243,155.79       44.86           2,725,313.00 418,818.47       2,306,494.53      15.37               
32000 Textiles y Vestuario

32200 CONFECCIONES TEXTILES -                    -                     -                  
32300 PRENDAS DE VESTIR
33000 Productos de papel y carton

33100 PAPEL DE ESCRITORIO -                    -                     -                  
33200 PAPEL PARA COMPUTACION -                    -              -                     -                  
33400 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 12,892.08             (12,892.08)        66,125.00 19,834.40         46,290.60           
35200 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 6,000.00 6,000.00 6,000.00             
33500 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 2,000.00               (2,000.00)          10,450.00 2,000.00           8,450.00             
34000 Cueros, pieles y sus productos -                    -                    -                     -                  
34400 LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE -                    35,000.00 7,590.00           27,410.00           -                  
35000 Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. -                    -              -                     -                  
35500 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES
35620 DIESEL 93,889.25 63,134.94             30,754.31         67.24           318,556.00 116,909.44       201,646.56         36.70               
35800 PRODUCTOS DE MATERIAL PLASTICO
36000 Productos Metalicos -                    -                     
36400 HERRAMIENTAS MENORES -                    3,000.00 3,000.00             
36500 MATERIAL DE SEGURIDAD -                    -                     -                  
39000 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

39100 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 419.00                  (419.00)             52,250.00 419.00              51,831.00           0.80                 
39200 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 8,439.75               (8,439.75)          53,302.00 8,439.75           44,862.25           15.83               
39400 UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR -                    -                     -                  

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2019
EGINE 06 Y Trimestre:  II

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 30-06-2019

FILA CODIGO CUENTAS    
  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO

39600 OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 76,504.00 42,292.14             34,211.86         165,504.00 42,292.14         123,211.86         25.55               
40000 BIENES CAPITALIZABLES 0.00 14,985.00 -14,985.00 0.00 221,800.00 14,985.00 194,815.00 0.00

42000 Maquinaria y Equipo

42110 MUEBLES VARIOS DE OFICINA -                    -                     -                  
42130 MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO
42140 ELECTRODOMESTICOS
42600 EQUIPOS DE COMPUTACION 14,985.00             (14,985.00)        -              209,800.00 14,985.00         194,815.00         -                  
45000 Activos Intangibles
45100 APLICACIONES INFORMATICAS -                    12,000.00 12,000.00           
50000 TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 385,000.00 375,515.50 18,969.00 100.00

51000 Transferencias y Donaciones 0.00 0.00

51210 BECAS
51220 AYUDA SOCIAL A PERSONAS
52000 Transferencias y Donaciones 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00

52120 DONACIONES A INST. DESCENTRALIZ. IHADFA -                    10,000.00 10,000.00         -                     100.00             
53000 Transferencias y Donaciones 0.00 -                        -                    375,000.00 365,515.50       9,484.50             
53310 TRANSF.Y DONAC. A ORG. INTERNAC. (COMCA) -                    -              375,000.00 365,515.50       9,484.50             -                  

ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO DE CAJA Y BANCOS -                        -                    -              -                  

TOTAL 10,849,957.95 8,095,730.24 2,754,227.71 74.62           42,346,400.00 14,783,083.38 27,563,316.62 34.91



FORMA  EJERCICIO 2019
EGINE 02 Trimestre II

FECHA 30-06-2019
INSTITUCION:                        _Instituto Nacional de la Mujer

A. CANTIDAD

CODIGO CLASIFICACION DE PERSONAL EJECUTADO PROGRA- EJECU-   
  PROGRAMADO AL 30-06-2019 ABSOLUTA % MADO TADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior 2 2 0 100 2 2 0 100
         
Auditoria Interna 1 1 0 100 1 1 0 100
         
Unidad Jurídica, Prevención y Reducción 
de la Violencia de Género contra las 
Mujeres

3 3 0 100 3 3 0 100

      
Unidad de Planeación y Evaluación de la Gestión 1 1 0 100 1 1 0 100
       
Administracion, Finanzas y Recursos Humanos 15 15 0 100 15 15 0 100

      
Gestión de Recursos Técnicos y 
Financieros Complementarios

1 1 0 100 1 1 0 100

      
Unidad de Mujer y Economía 1 1 0 100 1 1 0 100
       
Unidad de Participación Social y Política de 
las Mujeres

2 2 0 100 2 2 0 100

      
Unidad de Educación y Equidad de Género 1 1 0 100 1 1 0 100
       
Personal de Funcionamiento 8 8 0 100 8 8 0 100

Unidad de Salud y Equidad de Género 1 1 0 100 1 1 0 100

Unidad de Informática 2 2 0 100 2 2 0 100
 
Relaciones Públicas 2 2 0 100 2 2 0 100

Asistencia Técnica 13 13 0 100 13 13 0 100

Programa Ciudad Mujer 21 21 0 100 21 21 0 100
 
 
 

74 74 0 100 74 74  100
 

VARIACION TRIMESTRE VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO



FORMA  EJERCICIO 2019
EGINE 02 Trimestre II

PERSONAL FECHA 30-06-2019
INSTITUCION:                        _Instituto Nacional de la Mujer

 
A. CANTIDAD

CODIGO GASTOS EN PERSONAL PROGRAMADO ABSO- PROGRA- EJECU- ABSO-  
  EJECUTADO LUTA % MADO TADO LUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior                 390.6             390.6         -     100        390.6     390.6          -         100 
 
Auditoria Interna                   49.5               49.5         -     100          49.5        49.5          -         100 
                         
Unidad Jurídica, Prevención y 
Reducción de la Violencia de Género 

172.5             172.5         -     100        172.5     172.5          -         100 

Unidad de Planeación y Evaluación de 
la Gestión

                  69.3               69.3         -     100          69.3        69.3          -         100 

 
Administracion, Finanzas y Recursos 
Humanos

                777.6             777.6         -     100        777.6     777.6          -         100 

Gestión de Recursos Técnicos y 
Financieros Complementarios

                  72.3               72.3         -     100          72.3        72.3          -         100 

 
Unidad de Mujer y Economía                   72.9               72.9         -     100          72.9        72.9          -         100 
 
Unidad de Participación Social y 
Política de las Mujeres

                117.9             117.9         -     100        117.9     117.9          -         100 

Unidad de Educación y Equidad de 
Género

                  72.9               72.9         -     100          72.9        72.9          -         100 

 
Personal de Funcionamiento                 235.2             235.2         -     100        235.2     235.2          -         100 

Unidad de Salud y Equidad de Género                   69.3               69.3         -     100          69.3        69.3          -         100 

Unidad de Informática 106.8             106.8         -     100        106.8     106.8          -         100 

Relaciones Públicas 99.9               99.9         -     100          99.9        99.9          -         100 

Asistencia Técnica 791.7             791.7         -     100        791.7     791.7          -         100 

Programa Ciudad Mujer 1069.5 1069.5 100 1069.5 1069.5 100

4,167.90 4,167.90 0 100 4,167.90 4,167.90 0 100.00
   

VARIACION TRIMESTRE VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO



EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR INSTITUCION, FUENTE Y OBJETO DE GASTO

República de Honduras

08/07/2019 16:04:48
2019Gestión: 

R_EGA_02_INSFTEOBJ

TODAS LAS FUENTES

Instituto Nacional de la Mujer

Página 1 de 6

FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

100

200

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 17,170,992.00

 6,191,370.00

 1,128,174.00

 1,428,837.00

 900,497.00

 2,454,994.00

 439,156.00

 209,312.00

 3,516,000.00

 293,000.00

 293,000.00

 87,298.00

 41,020.00

 180,000.00

 8,353,546.22

 0.00

 3,191.67

 1,353,445.78

 326,548.71

 1,197,597.28

 226,688.60

 100,293.98

 1,259,406.29

 0.00

 104,394.73

 38,532.55

 0.00

 90,000.00

 8,817,445.78

 6,191,370.00

 1,124,982.33

 75,391.22

 573,948.29

 1,257,396.72

 212,467.40

 109,018.02

 2,256,593.71

 293,000.00

 188,605.27

 48,765.45

 41,020.00

 90,000.00

 17,170,992.00

 6,191,370.00

 1,128,174.00

 1,428,837.00

 900,497.00

 2,454,994.00

 439,156.00

 209,312.00

 3,516,000.00

 293,000.00

 293,000.00

 87,298.00

 41,020.00

 180,000.00

 48.65

 0.00

 0.28

 94.72

 36.26

 48.78

 51.62

 47.92

 35.82

 0.00

 35.63

 44.14

 0.00

 50.00

 8,817,445.78

 6,191,370.00

 1,124,982.33

 75,391.22

 573,948.29

 1,257,396.72

 212,467.40

 109,018.02

 2,256,593.71

 293,000.00

 188,605.27

 48,765.45

 41,020.00

 90,000.00

Sueldos Básicos

Adicionales

Decimotercer Mes

Decimocuarto Mes

Complementos

Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y 
Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder Ejecut
Contribuciones para Seguro Social

Contribuciones al Instituto Nacional de Formación 
Profesional

Sueldos Básicos

Decimotercer Mes

Decimocuarto Mes

Contribuciones para Seguro Social

Contribuciones al Instituto Nacional de Formación 
Profesional

Gastos de Representacion en el Pais

11100

11400

11510

11520

11600

11710

11750

11760

12100

12410

12420

12550

12560

14300

PERSONAL PERMANENTE

PERSONAL NO PERMANENTE

RETRIBUCIONES EXTRAORDINARIAS

110

120

140

 29,923,332.00

 4,230,318.00

 180,000.00

 29,923,332.00

 4,230,318.00

 180,000.00

 18,362,019.76

 2,827,984.43

 90,000.00

 11,561,312.24

 1,402,333.57

 90,000.00

 38.64

 33.15

 50.00

 18,362,019.76

 2,827,984.43

 90,000.00

 34,333,650.00

 4,647,616.00

 34,333,650.00

 3,970,450.00

 21,280,004.19

 3,156,224.25

 13,053,645.81

 722,633.87

 38.02

 18.20

 21,280,004.19

 3,247,816.13
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS NO PERSONALES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

200

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 225,000.00

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 52,500.00

 552,000.00

 37,620.00

 103,455.00

 83,600.00

 20,000.00

 10,000.00

 13,585.00

 685,171.00

 405.37

 0.00

 0.00

 0.00

 11,244.68

 16,000.00

 0.00

 6,986.50

 19,067.98

 10,507.04

 0.00

 88.00

 48,954.35

 224,594.63

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 41,255.32

 607,000.00

 37,620.00

 96,468.50

 64,532.02

 9,492.96

 10,000.00

 13,497.00

 294,904.65

 225,000.00

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 52,500.00

 623,000.00

 37,620.00

 103,455.00

 83,600.00

 20,000.00

 10,000.00

 13,585.00

 343,859.00

 0.18

 0.00

 0.00

 0.00

 21.42

 2.57

 0.00

 6.75

 22.81

 52.54

 0.00

 0.65

 14.24

 224,594.63

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 41,255.32

 552,066.67

 37,620.00

 96,468.50

 62,922.02

 9,492.96

 10,000.00

 13,497.00

 294,904.65

Suministro De EnergíA EléCtrica

Agua

Correo Postal

Telefonía Fija

Telefonía Celular

Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales

Mantenimiento y Reparación de Edificios y Locales

Mantenimiento y Reparación de Equipos y Medios de 
Transporte
Mantenimiento y Reparación de Equipo de Oficina y Muebles

Limpieza, Aseo y Fumigación

Servicios Jurídicos

Servicio de Transporte

Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones

21110

21200

21410

21420

21430

22100

23100

23200

23360

23500

24300

25100

25300

SERVICIOS BASICOS

ALQUILERES Y DERECHOS SOBRE BIENES INTANGIBLES

MANTENIMIENTO, REPARACIONES Y LIMPIEZA

SERVICIOS PROFESIONALES

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

210

220

230

240

250

 379,000.00

 552,000.00

 244,675.00

 10,000.00

 1,173,050.00

 379,000.00

 623,000.00

 244,675.00

 10,000.00

 551,738.00

 367,349.95

 552,066.67

 206,503.48

 10,000.00

 502,695.65

 11,650.05

 16,000.00

 36,561.52

 0.00

 49,042.35

 3.07

 2.57

 14.94

 0.00

 8.89

 367,349.95

 607,000.00

 208,113.48

 10,000.00

 502,695.65

 4,647,616.00  3,970,450.00  3,156,224.25  722,633.87  18.20  3,247,816.13
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

200

300

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 65,000.00

 13,585.00

 280,000.00

 115,709.00

 488,059.00

 170,633.00

 1,254,808.00

 213,278.00

 55,000.00

 52,250.00

 54,863.00

 2,005,646.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 71,404.00

 38,605.00

 373,115.85

 122,005.07

 0.00

 0.00

 4,250.03

 418,818.47

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 416,655.00

 108,027.00

 865,192.15

 54,919.93

 55,000.00

 2,250.00

 50,612.97

 2,256,494.53

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 488,059.00

 146,632.00

 1,238,308.00

 176,925.00

 55,000.00

 2,250.00

 54,863.00

 2,675,313.00

 0.00

 0.00

 0.00

 14.63

 26.33

 30.13

 68.96

 0.00

 0.00

 7.75

 15.65

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 414,669.00

 108,027.00

 835,629.63

 54,919.93

 55,000.00

 2,250.00

 47,112.94

 2,096,190.57

Primas y Gastos de Seguro

Comisiones y Gastos Bancarios

Publicidad y Propaganda

Servicio de Internet

Pasajes Nacionales

Pasajes al Exterior

Viáticos Nacionales

Viáticos al Exterior

Derechos

Gastos Judiciales

Ceremonial y Protocolo

Productos Alimenticios Y Bebidas

25400

25500

25600

25700

26110

26120

26210

26220

27220

27500

29100

31110

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

PASAJES Y VIATICOS

IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y GASTOS JUDICIALES

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES

ALIMENTOS, PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y 
FORESTALES

250

260

270

290

310

 1,173,050.00

 2,126,778.00

 107,250.00

 54,863.00

 2,005,646.00

 551,738.00

 2,049,924.00

 57,250.00

 54,863.00

 2,675,313.00

 502,695.65

 1,413,245.56

 57,250.00

 47,112.94

 2,096,190.57

 49,042.35

 605,129.92

 0.00

 4,250.03

 418,818.47

 8.89

 29.52

 0.00

 7.75

 15.65

 502,695.65

 1,444,794.08

 57,250.00

 50,612.97

 2,256,494.53

 4,647,616.00

 2,658,334.00

 3,970,450.00

 3,335,500.00

 3,156,224.25

 2,539,312.32

 722,633.87

 616,303.20

 18.20

 18.48

 3,247,816.13

 2,719,196.80
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

MATERIALES Y SUMINISTROS

BIENES CAPITALIZABLES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

300

400

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 51,125.00

 10,450.00

 35,000.00

 6,000.00

 311,057.00

 3,000.00

 52,250.00

 38,302.00

 145,504.00

 209,800.00

 19,834.40

 2,000.00

 7,590.00

 0.00

 116,909.44

 0.00

 419.00

 8,439.75

 42,292.14

 14,985.00

 31,290.60

 8,450.00

 27,410.00

 6,000.00

 201,646.56

 3,000.00

 51,831.00

 29,862.25

 103,211.86

 194,815.00

 51,125.00

 10,450.00

 35,000.00

 6,000.00

 318,556.00

 3,000.00

 52,250.00

 38,302.00

 145,504.00

 209,800.00

 38.80

 19.14

 21.69

 0.00

 36.70

 0.00

 0.80

 22.03

 29.07

 7.14

 29,928.89

 8,450.00

 27,410.00

 6,000.00

 197,146.56

 3,000.00

 51,831.00

 16,143.44

 103,211.86

 194,815.00

Productos De Papel Y CartóN

Libros, Revistas y Periódicos

Llantas y Cámaras de Aire

Productos Farmacéuticos y Medicinales Varios

Diesel

Herramientas Menores

Elementos de Limpieza y Aseo Personal

Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza

Repuestos y Accesorios

Equipos para Computación

33100

33500

34400

35210

35620

36400

39100

39200

39600

42600

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS

CUEROS, PIELES Y SUS PRODUCTOS

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS, 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

PRODUCTOS METALICOS

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

MAQUINARIA Y EQUIPO

ACTIVOS INTANGIBLES

330

340

350

360

390

420

450

 61,575.00

 35,000.00

 317,057.00

 3,000.00

 236,056.00

 209,800.00

 12,000.00

 61,575.00

 35,000.00

 324,556.00

 3,000.00

 236,056.00

 209,800.00

 12,000.00

 38,378.89

 27,410.00

 203,146.56

 3,000.00

 171,186.30

 194,815.00

 12,000.00

 21,834.40

 7,590.00

 116,909.44

 0.00

 51,150.89

 14,985.00

 0.00

 35.46

 21.69

 36.02

 0.00

 21.67

 7.14

 0.00

 39,740.60

 27,410.00

 207,646.56

 3,000.00

 184,905.11

 194,815.00

 12,000.00

 2,658,334.00

 221,800.00

 3,335,500.00

 221,800.00

 2,539,312.32

 206,815.00

 616,303.20

 14,985.00

 18.48

 6.76

 2,719,196.80

 206,815.00
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

BIENES CAPITALIZABLES

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES

MATERIALES Y SUMINISTROS

OBJETO DE
GASTO

OBJETO DE
GASTO

NOMBRE

NOMBRE

APROBADO

APROBADO

    SALDO

    SALDO

EJECUCION

EJECUCION

400

500

300

VIGENTE

VIGENTE

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

%EJEC

%EJEC

EJECUCION

EJECUCION

DISPONIBLE

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

Tesoro Nacional

Recursos Propios

 11

 12

TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  42,246,400.00  14,783,083.38  27,463,316.62 42,246,400.00  34.99 27,463,316.62

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 0.00

 10,000.00

 365,515.50

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 0.00

 100.00

 97.47

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

Aplicaciones Informáticas

Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas

Transferencias  a Organismos Internacionales - Cuotas 
Ordinarias

Productos Alimenticios Y Bebidas

Productos De Papel Y CartóN

Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza

Repuestos y Accesorios

45100

52120

53310

31110

33100

39200

39600

ACTIVOS INTANGIBLES

TRANSFERENCIAS  Y DONACIONES CORRIENTES A 
INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES AL 
SECTOR EXTERNO

ALIMENTOS, PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y 
FORESTALES

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

450

520

530

310

330

390

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 0.00

 10,000.00

 365,515.50

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 97.47

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 221,800.00

 385,000.00

 100,000.00

 221,800.00

 385,000.00

 100,000.00

 206,815.00

 9,484.50

 100,000.00

 14,985.00

 375,515.50

 0.00

 6.76

 97.54

 0.00

 206,815.00

 9,484.50

 100,000.00
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCIONVIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer

TOTAL GENERAL:  42,346,400.00  14,783,083.38  27,563,316.62 42,346,400.00  34.91 27,291,840.26

 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Propios 12

TOTAL INSTITUCION:  42,346,400.00  14,783,083.38  27,563,316.62 42,346,400.00  34.91 27,291,840.26

TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  100,000.00  0.00  100,000.00 100,000.00  0.00 100,000.00
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

100

200

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 17,170,992.00

 6,191,370.00

 1,128,174.00

 1,428,837.00

 900,497.00

 2,454,994.00

 439,156.00

 209,312.00

 3,516,000.00

 293,000.00

 293,000.00

 87,298.00

 41,020.00

 180,000.00

 8,353,546.22

 0.00

 3,191.67

 1,353,445.78

 326,548.71

 1,197,597.28

 226,688.60

 100,293.98

 1,259,406.29

 0.00

 104,394.73

 38,532.55

 0.00

 90,000.00

 8,817,445.78

 6,191,370.00

 1,124,982.33

 75,391.22

 573,948.29

 1,257,396.72

 212,467.40

 109,018.02

 2,256,593.71

 293,000.00

 188,605.27

 48,765.45

 41,020.00

 90,000.00

 17,170,992.00

 6,191,370.00

 1,128,174.00

 1,428,837.00

 900,497.00

 2,454,994.00

 439,156.00

 209,312.00

 3,516,000.00

 293,000.00

 293,000.00

 87,298.00

 41,020.00

 180,000.00

 48.65

 0.00

 0.28

 94.72

 36.26

 48.78

 51.62

 47.92

 35.82

 0.00

 35.63

 44.14

 0.00

 50.00

 8,817,445.78

 6,191,370.00

 1,124,982.33

 75,391.22

 573,948.29

 1,257,396.72

 212,467.40

 109,018.02

 2,256,593.71

 293,000.00

 188,605.27

 48,765.45

 41,020.00

 90,000.00

Sueldos Básicos

Adicionales

Decimotercer Mes

Decimocuarto Mes

Complementos

Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y 
Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder Ejecut
Contribuciones para Seguro Social

Contribuciones al Instituto Nacional de Formación 
Profesional

Sueldos Básicos

Decimotercer Mes

Decimocuarto Mes

Contribuciones para Seguro Social

Contribuciones al Instituto Nacional de Formación 
Profesional

Gastos de Representacion en el Pais

11100

11400

11510

11520

11600

11710

11750

11760

12100

12410

12420

12550

12560

14300

PERSONAL PERMANENTE

PERSONAL NO PERMANENTE

RETRIBUCIONES EXTRAORDINARIAS

110

120

140

 29,923,332.00

 4,230,318.00

 180,000.00

 29,923,332.00

 4,230,318.00

 180,000.00

 18,362,019.76

 2,827,984.43

 90,000.00

 11,561,312.24

 1,402,333.57

 90,000.00

 38.64

 33.15

 50.00

 18,362,019.76

 2,827,984.43

 90,000.00

 34,333,650.00

 4,647,616.00

 34,333,650.00

 3,970,450.00

 21,280,004.19

 3,156,224.25

 13,053,645.81

 722,633.87

 38.02

 18.20

 21,280,004.19

 3,247,816.13
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS NO PERSONALES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

200

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 225,000.00

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 52,500.00

 552,000.00

 37,620.00

 103,455.00

 83,600.00

 20,000.00

 10,000.00

 13,585.00

 685,171.00

 405.37

 0.00

 0.00

 0.00

 11,244.68

 16,000.00

 0.00

 6,986.50

 19,067.98

 10,507.04

 0.00

 88.00

 48,954.35

 224,594.63

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 41,255.32

 607,000.00

 37,620.00

 96,468.50

 64,532.02

 9,492.96

 10,000.00

 13,497.00

 294,904.65

 225,000.00

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 52,500.00

 623,000.00

 37,620.00

 103,455.00

 83,600.00

 20,000.00

 10,000.00

 13,585.00

 343,859.00

 0.18

 0.00

 0.00

 0.00

 21.42

 2.57

 0.00

 6.75

 22.81

 52.54

 0.00

 0.65

 14.24

 224,594.63

 22,500.00

 3,000.00

 76,000.00

 41,255.32

 552,066.67

 37,620.00

 96,468.50

 62,922.02

 9,492.96

 10,000.00

 13,497.00

 294,904.65

Suministro De EnergíA EléCtrica

Agua

Correo Postal

Telefonía Fija

Telefonía Celular

Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales

Mantenimiento y Reparación de Edificios y Locales

Mantenimiento y Reparación de Equipos y Medios de 
Transporte
Mantenimiento y Reparación de Equipo de Oficina y Muebles

Limpieza, Aseo y Fumigación

Servicios Jurídicos

Servicio de Transporte

Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones

21110

21200

21410

21420

21430

22100

23100

23200

23360

23500

24300

25100

25300

SERVICIOS BASICOS

ALQUILERES Y DERECHOS SOBRE BIENES INTANGIBLES

MANTENIMIENTO, REPARACIONES Y LIMPIEZA

SERVICIOS PROFESIONALES

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

210

220

230

240

250

 379,000.00

 552,000.00

 244,675.00

 10,000.00

 1,173,050.00

 379,000.00

 623,000.00

 244,675.00

 10,000.00

 551,738.00

 367,349.95

 552,066.67

 206,503.48

 10,000.00

 502,695.65

 11,650.05

 16,000.00

 36,561.52

 0.00

 49,042.35

 3.07

 2.57

 14.94

 0.00

 8.89

 367,349.95

 607,000.00

 208,113.48

 10,000.00

 502,695.65

 4,647,616.00  3,970,450.00  3,156,224.25  722,633.87  18.20  3,247,816.13
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

200

300

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 65,000.00

 13,585.00

 280,000.00

 115,709.00

 488,059.00

 170,633.00

 1,254,808.00

 213,278.00

 55,000.00

 52,250.00

 54,863.00

 2,005,646.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 71,404.00

 38,605.00

 373,115.85

 122,005.07

 0.00

 0.00

 4,250.03

 418,818.47

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 416,655.00

 108,027.00

 865,192.15

 54,919.93

 55,000.00

 2,250.00

 50,612.97

 2,256,494.53

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 488,059.00

 146,632.00

 1,238,308.00

 176,925.00

 55,000.00

 2,250.00

 54,863.00

 2,675,313.00

 0.00

 0.00

 0.00

 14.63

 26.33

 30.13

 68.96

 0.00

 0.00

 7.75

 15.65

 65,000.00

 13,585.00

 0.00

 115,709.00

 414,669.00

 108,027.00

 835,629.63

 54,919.93

 55,000.00

 2,250.00

 47,112.94

 2,096,190.57

Primas y Gastos de Seguro

Comisiones y Gastos Bancarios

Publicidad y Propaganda

Servicio de Internet

Pasajes Nacionales

Pasajes al Exterior

Viáticos Nacionales

Viáticos al Exterior

Derechos

Gastos Judiciales

Ceremonial y Protocolo

Productos Alimenticios Y Bebidas

25400

25500

25600

25700

26110

26120

26210

26220

27220

27500

29100

31110

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

PASAJES Y VIATICOS

IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y GASTOS JUDICIALES

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES

ALIMENTOS, PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y 
FORESTALES

250

260

270

290

310

 1,173,050.00

 2,126,778.00

 107,250.00

 54,863.00

 2,005,646.00

 551,738.00

 2,049,924.00

 57,250.00

 54,863.00

 2,675,313.00

 502,695.65

 1,413,245.56

 57,250.00

 47,112.94

 2,096,190.57

 49,042.35

 605,129.92

 0.00

 4,250.03

 418,818.47

 8.89

 29.52

 0.00

 7.75

 15.65

 502,695.65

 1,444,794.08

 57,250.00

 50,612.97

 2,256,494.53

 4,647,616.00

 2,658,334.00

 3,970,450.00

 3,335,500.00

 3,156,224.25

 2,539,312.32

 722,633.87

 616,303.20

 18.20

 18.48

 3,247,816.13

 2,719,196.80



EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR INSTITUCION, FUENTE Y OBJETO DE GASTO

República de Honduras

08/07/2019 16:04:48
2019Gestión: 

R_EGA_02_INSFTEOBJ

TODAS LAS FUENTES

Instituto Nacional de la Mujer

Página 4 de 6

FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

MATERIALES Y SUMINISTROS

BIENES CAPITALIZABLES

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCION

300

400

VIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro Nacional 11

 51,125.00

 10,450.00

 35,000.00

 6,000.00

 311,057.00

 3,000.00

 52,250.00

 38,302.00

 145,504.00

 209,800.00

 19,834.40

 2,000.00

 7,590.00

 0.00

 116,909.44

 0.00

 419.00

 8,439.75

 42,292.14

 14,985.00

 31,290.60

 8,450.00

 27,410.00

 6,000.00

 201,646.56

 3,000.00

 51,831.00

 29,862.25

 103,211.86

 194,815.00

 51,125.00

 10,450.00

 35,000.00

 6,000.00

 318,556.00

 3,000.00

 52,250.00

 38,302.00

 145,504.00

 209,800.00

 38.80

 19.14

 21.69

 0.00

 36.70

 0.00

 0.80

 22.03

 29.07

 7.14

 29,928.89

 8,450.00

 27,410.00

 6,000.00

 197,146.56

 3,000.00

 51,831.00

 16,143.44

 103,211.86

 194,815.00

Productos De Papel Y CartóN

Libros, Revistas y Periódicos

Llantas y Cámaras de Aire

Productos Farmacéuticos y Medicinales Varios

Diesel

Herramientas Menores

Elementos de Limpieza y Aseo Personal

Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza

Repuestos y Accesorios

Equipos para Computación

33100

33500

34400

35210

35620

36400

39100

39200

39600

42600

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS

CUEROS, PIELES Y SUS PRODUCTOS

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS, 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

PRODUCTOS METALICOS

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

MAQUINARIA Y EQUIPO

ACTIVOS INTANGIBLES

330

340

350

360

390

420

450

 61,575.00

 35,000.00

 317,057.00

 3,000.00

 236,056.00

 209,800.00

 12,000.00

 61,575.00

 35,000.00

 324,556.00

 3,000.00

 236,056.00

 209,800.00

 12,000.00

 38,378.89

 27,410.00

 203,146.56

 3,000.00

 171,186.30

 194,815.00

 12,000.00

 21,834.40

 7,590.00

 116,909.44

 0.00

 51,150.89

 14,985.00

 0.00

 35.46

 21.69

 36.02

 0.00

 21.67

 7.14

 0.00

 39,740.60

 27,410.00

 207,646.56

 3,000.00

 184,905.11

 194,815.00

 12,000.00

 2,658,334.00

 221,800.00

 3,335,500.00

 221,800.00

 2,539,312.32

 206,815.00

 616,303.20

 14,985.00

 18.48

 6.76

 2,719,196.80

 206,815.00
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

BIENES CAPITALIZABLES

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES

MATERIALES Y SUMINISTROS

OBJETO DE
GASTO

OBJETO DE
GASTO

NOMBRE

NOMBRE

APROBADO

APROBADO

    SALDO

    SALDO

EJECUCION

EJECUCION

400

500

300

VIGENTE

VIGENTE

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

%EJEC

%EJEC

EJECUCION

EJECUCION

DISPONIBLE

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

Tesoro Nacional

Recursos Propios

 11

 12

TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  42,246,400.00  14,783,083.38  27,463,316.62 42,246,400.00  34.99 27,463,316.62

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 0.00

 10,000.00

 365,515.50

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

 0.00

 100.00

 97.47

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 15,000.00

 20,000.00

Aplicaciones Informáticas

Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas

Transferencias  a Organismos Internacionales - Cuotas 
Ordinarias

Productos Alimenticios Y Bebidas

Productos De Papel Y CartóN

Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza

Repuestos y Accesorios

45100

52120

53310

31110

33100

39200

39600

ACTIVOS INTANGIBLES

TRANSFERENCIAS  Y DONACIONES CORRIENTES A 
INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES AL 
SECTOR EXTERNO

ALIMENTOS, PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y 
FORESTALES

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

450

520

530

310

330

390

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 12,000.00

 10,000.00

 375,000.00

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 0.00

 10,000.00

 365,515.50

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 97.47

 0.00

 0.00

 0.00

 12,000.00

 0.00

 9,484.50

 50,000.00

 15,000.00

 35,000.00

 221,800.00

 385,000.00

 100,000.00

 221,800.00

 385,000.00

 100,000.00

 206,815.00

 9,484.50

 100,000.00

 14,985.00

 375,515.50

 0.00

 6.76

 97.54

 0.00

 206,815.00

 9,484.50

 100,000.00
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FECHA   DESDE : 01/01/2019 HASTA: 30/06/2019

ETAPA : DEVENGADO ESTADO: APROBADO

OBJETO DE
GASTO NOMBRE APROBADO

    SALDO

EJECUCIONVIGENTE
PRESUPUESTO

%EJEC
EJECUCION

DISPONIBLE

INSTITUCION : Instituto Nacional de la Mujer

TOTAL GENERAL:  42,346,400.00  14,783,083.38  27,563,316.62 42,346,400.00  34.91 27,291,840.26

 0512

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Propios 12

TOTAL INSTITUCION:  42,346,400.00  14,783,083.38  27,563,316.62 42,346,400.00  34.91 27,291,840.26

TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  100,000.00  0.00  100,000.00 100,000.00  0.00 100,000.00



 

RELACION DE PERSONAL
 

 
CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 73 1,383.1 15 227.8 58 1,155.3
1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0
2 Universitarios 0 0.0
3 Técnicos 42 826.7 2 39.3 40 787.4
4 Docente 0 0.0
5 Docente Administrativo 0 0.0
6 Medico 0 0.0
7 Paramédico 0 0.0
8 Administrativos 21 388.9 6 120.1 15 268.8
9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 9 87.5 7 68.4 2 19.1

B PERSONAL TEMPORAL 8 174.0 0 0.0 8 174.0
1 Por Contrato 8 174.0 8 174.0
2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 81 1,557.1 15 227.8 66 1,329.3
 

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 81 1,557.1 15 227.8 66 1,329.3
file:Reporte Mensual Recurso Humano  
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abr-19 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



 

RELACION DE PERSONAL
 

 
CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 74 1,398.6 16 243.4 58 1,155.2
1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0
2 Universitarios 0 0.0
3 Técnicos 42 826.6 2 39.3 40 787.3
4 Docente 0 0.0
5 Docente Administrativo 0 0.0
6 Medico 0 0.0
7 Paramédico 0 0.0
8 Administrativos 22 404.5 7 135.7 15 268.8
9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 9 87.5 7 68.4 2 19.1

B PERSONAL TEMPORAL 21 325.8 1 9.6 20 316.2
1 Por Contrato 21 325.8 1 9.6 20 316.2
2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 95 1,724.4 17 253.0 78 1,471.4
 

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 95 1,724.4 17 253.0 78 1,471.4
file:Reporte Mensual Recurso Humano  
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may-19 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



 

RELACION DE PERSONAL

 
 

CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 74 1,386.2 16 239.8 58 1,146.4

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios 0 0.0

3 Técnicos 42 817.8 2 39.3 40 778.5
4 Docente 0 0.0

5 Docente Administrativo 0 0.0

6 Medico 0 0.0

7 Paramédico 0 0.0
8 Administrativos 22 400.9 7 132.1 15 268.8

9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 9 87.5 7 68.4 2 19.1

B PERSONAL TEMPORAL 25 375.6 1 9.6 24 366.0

1 Por Contrato 25 375.6 1 9.6 24 366.0

2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 99 1,761.8 17 249.4 82 1,512.4

 

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 99 1,761.8 17 249.4 82 1,512.4

file:Reporte Mensual Recurso Humano  
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jun-19 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



M F Total Junio 2018 M F Total Concepto A Junio 2018
11100 Personal (Permanente) 15 50 65 1,284,796.2 1,341,800.0 5,794,669.1 7,136,469.1 Ingreso Corriente Total 10,661,650.1
12100 Personal (Contrato) 2 2 30,000.0 131,088.3 131,088.3 Ingreso Total 10,661,650.1
12200 Jornales 0 0.0

15 52 67 1,314,796.2 1,341,800.0 5,925,757.4 7,267,557.4 Servicios Personales 10,222,505.9
12910 Contratos Especiales 0 0.0 Bienes Capitalizables
24000 Servicios Profesionales 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0

Personas Naturales 0 0.0 Gasto Corriente Total 12,845,353.8
15 52 67 1,314,796.2 1,341,800.0 5,925,757.4 7,267,557.4 Gasto Total 12,845,353.8

M F Total Junio2019 M F Total
11100 Personal (Permanente) 16 58 74 1,386,202.8 1,413,900.0 6,939,646.2 8,353,546.2 Concepto A Junio 2019
12100 Personal (Contrato) 1 24 25 375,557.1 19,200.0 1,240,206.3 1,259,406.3 Ingreso Corriente Total 23,041,929.1
12200 Jornales 0 0.0 Ingreso Total 23,041,929.1

17 82 99 1,761,760 1,433,100 8,179,853 9,612,953
12910 Contratos Especiales 0 0.0 Servicios Personales 13,053,645.8
24000 Servicios Profesionales 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 Bienes Capitalizables 14,985.0

Personas Naturales 0 0.0
17 82 99 1,761,759.9 1,433,100.0 8,179,852.5 9,612,952.5 Gasto Corriente Total 14,768,098.4

Gasto Total 14,783,083.4

Nota 6: ES DE RESALTAR QUE LOS VALORES MOSTRADOS EN LA RELACION DE PERSONAL DEBEN CONCORDAR CON LOS VALORES CARGADOS EN EL SISTEMA DE REGISTRO DE EMPLEADOS PUBLICOS (SIREP)

Salario Mensual
Ejecución Presupuestaria AcumuladaSueldos y Honorarios Pagados a Junio 2019

(Cifras en Lempiras)

Código Concepto
Número de Empleados según Género

Acumulado

Nota 2: El salario mensual corresponde al total pagado por este concepto y honorarios en el mes de Junio 2018.

(Salarios en Lempiras)

RELACIÓN DE PERSONAL A JUNIO 2019

Nota 5: Los valores reportados en la parte de proyectos que anteriormente estaban incluidos en los formatos anteriores se registraran en el objeto de gasto 24000 de servicios profesionales.

Nota 4: Los montos reportados en la Relación de Personal deben coincidir con los registrados en la Ejecución Presupuestaria correspondiente. 

Nota 3: El total de sueldos y honorarios corresponde al total pagado por este concepto, de Enero a Junio 2018.

Nota 5: Los valores reportados en la parte de proyectos que anteriormente estaban incluidos en los formatos anteriores se registraran en el objeto de gasto 24000 de servicios profesionales.

SUBTOTAL

TOTAL
Nota 1: El número de empleados son los existentes al 30 de Junio 2019.

Nota 2: El salario mensual corresponde al total pagado por este concepto y honorarios en el mes de Junio 2019.

Nota 3: El total de sueldos y honorarios corresponde al total pagado por este concepto, de Enero a Junio 2019.

Nota 4: Los montos reportados en la Relación de Personal deben coincidir con los registrados en la Ejecución Presupuestaria correspondiente. 

Nota 1: El número de empleados son los existentes al 30 de Junio 2018.

Dirección General de Instituciones Descentralizadas (DGID)

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

RELACIÓN DE PERSONAL A JUNIO 2018
(Salarios en Lempiras)

Código Concepto
Número de Empleados según Género Salario Mensual

Acumulado Ejecución Presupuestaria Acumulada
Sueldos y Honorarios Pagados a Marzo 2018 (Cifras en Lempiras)

SUBTOTAL

TOTAL






