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lNSTII"UTO DE LA PROPIEDAD

MEMORANDUM

No. CP-lP-073-2019

PARA: Francisco Urbano Valladares

Oficial de Transparencia

DE: Gloria Mendoza

Coordinadora de

lc

ASUNTO: Lo Descrito

FECHA: 08 de julio de 2019

En respuesta al memorándum No. OTIP-229-2019, de la manera más atenta por

este medio se le informa que no se contrató servicios de consultoría durante el mes

de junio del 2019, se adjuntan informes mensuales de avance de dos proyectos en

ejecución.

Atentamente,

Colonia I-lumuya, Edificio anexo San José, Elulevar Kur.vait. Tel.: 2239.9758
Tegucigalpa, Ilonduras C.A.

rvrvrv. ip.gob.hn

CC: Archivo
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IN§TITUTÜ D[ LA PROPIIDAD

INFORME DE AVANCE MENSUAL PROYECTO

"tMpLEMENrncb¡t qLAN DE MEJaRAS tNsrtrucroNAL

EVALUADO POR ASJ"

PERIODO: JUNIO, 2019

Verificable de cumplimiento actividad POA-2019 -UCP

2.2. "Dar seguimiento y cumplimiento al avance físico y financiero al conjunto de procesos y
proyectos institucionales en ejecución'

lnstituto de la Propiedad

Secretaría Ejecutiva

Coordinación de Proyectos

Proyecto "lmplementación Plan de Mejoras lnstitucional Evaluado por ASJ"

Tegucigalpa, [/.D.C. Honduras, C.A.
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lnforme de avance mensual del Proyecto

"lmplementación Plan de Mejoras Institucional Evaluado por ASJ"

Periodo: Junio, 2019

1. lntroducción

Se presenta informe de avance mensual del proyecto "lmplementación Plan de Mejoras

lnstitucional Evaluado por ASJ" correspondiente al mes de junio de 2019.

El informe constituye el verificable de la actividad POA-2019 de la Unidad de

Coordinación de Proyectos numeral 2.2. "Dar seguimiento y cumplimiento al avance

físico y financiero al conjunto de procesos y proyectos institucionales en ejecución".

2. Ficha de! Proyecto.

lmplementación Plan de Mejoras lnstitucional Evaluado por ASJ"

lnstituto de la Propiedad En Ejecución

Garantizar seguridad jurídica de los servicios de la Propiedad del País con calidad y transparencia

Derechos de Propiedad

10 de Mayo- 3'l diciembre,2019

Unidad Coordinación de Proyectos/SE.

Recursos Humanos, Comunicaciones, Monitoreo, Secretaría Ejecutiva, Administración,

Registros/SINAP etc.

Mejorar índices de desempeño, productividad, transparencia y riesgos anticorrupción para

garanlizar seguridad jurídica de la Propiedad del País.

1. El lP cuenta con procedimientos claros, simplificados, rápidos y estandarizados en sus

operaciones.

2. Aumentada y mejorada la calidad de la producción de los servicios de propiedad.

3. Aumentado el control y existen mecanismos para disminuir el riego de corrupción en el lP

4. Existe una cultura de generación y manejo eficiente y transparente de la información

pública en el lP

lnstitucionales
Cuatro Millones de Lempiras,

14,000,000.00

L62,422.21 13,939,577.79
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Nombre

Proyecto:

Estatus

Fin

Sub Sector

Vigencia

Coordinación

Origen Fondos

Contrapartes

Objetivo

Productos

Esperados
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En el año 2014, 06 de mazo el Estado de Honduras y suscribió convenio de cooperación con el

Capítulo de Transparencia lnternacional y el 03 de mazo del 2015, el lnstituto de la Propiedad (lP)

y la Asociación "Para una Sociedad más Justa" (ASJ) suscribieron un convenio de cooperación

que tiene por objetivo establecer mecanismos de control interno y seguimiento en los procesos de

transparencia, rendición de cuentas, ética pública, acceso a la información, productividad, gestión

de recurso humano por medio de veedurías, monitoreo, auditoría y capacitación del Sistema de la

Propiedad Hondureña. En ese marco, las autoridades lP aprobaron la ejecución de un plan de

mejora institucional, enfocada a mejorar el desempeño, la transparencia y la consolidación de una

estructura operativa.

A continuación se presenta la línea de tiempo que resume los acontecimientos más importantes

que han dado base y soporte a lo que actualmente es el lP, tras haber sido evaluado y

monitoreado por la ASJ durante el periodo 2015-2018, cuyos resultados tienden hacia la mejora

que va desde el 19%, 69%,78o/o ! 80% en capacidades, control y procesos operalivos de la

gestión.

Línea de Tiempo lP-ASJ

o Mazo. 2015, firma de convenio IP-ASJ

. Mayo, 20'l 5 lP aprueba e implementa Plan de Mejoras lnstitucional

. Noviembre, 2015 ASJ evalúa al lP/ fndice de Transparencia=19%

. Mayo, 2016 ASJ Evalúa al lP Periodo 2015-2016= 69%

. Abril, 2017 ASJ Evalúa la implementación de Plan de Mejoras lnstitucional lP =78%
o Año 2018, ASJ Evalúa al lP= 80%

Jefe Unidad Coordinación de Proyectos

lnstituto de la Propiedad
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3. Actividades Desarrolladas

3.1. Planificación de actualización y levantamiento de nuevos manuales de procesos

y procedimientos de las operaciones lP

En el marco del proceso de modernización institucional del SINAP se logró concertar

la elaboración de los términos de referencia para actualizar y levantar procesos para la

elaboración de nuevos manuales de áreas operativas calificadas por el lP.

El alcance de los TDR,s comprende la actualización y validación de manuales

existentes de las áreas de contabilidad, almacén, servicios generales, contraloría de

ingresos, presupuesto, planificación y recursos humanos mediante la implementación

de un manual de gestión de calidad y, hasta la elaboración de nuevos manuales de

otras áreas operativas.

3.2. Equipamiento de oficinas para fortalecer y resguardar la productividad laboral. Se

logró dotar de tres armarios de 72x40x19.5 con entrepaños y puertas corredizas al

área de Recursos Humanos y uno al área de adquisiciones, cuyo Fin tiende a mejorar

la atención, calidad y productividad laboral. También se dotó de Cámaras de

Seguridad como estrategia de resguardo de las operaciones de Recursos Humanos

tP,

3.3 Taller de Planificación Estratégica Institucional. Se logró planificar taller de

planificación estratégica a desarrollarse el 1o. de julio de 2019 el cual tiene el

propósito de fortalecer la productividad y calidad de los servicios de Ia propiedad

beneficiará un total de 50 empleados y funcionarios a nivel de Directores y Jefes de

Áreas y Unidades del lP.

4
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4. Ejecución Presupuestaria

4.1. Ejecución Parcial PACC de! Proyecto.

5. Anexos

iffi

Se la ejecución financiera ascendió a l. 60,422.21 del presupuesto total del

proyecto (L4, 000,000.00) orientado en el fortalecimiento de talento humano

institucional, dotación de equipo y productos de papel y enseñanza de oficina

de recursos humanos enfocado a mejorar productividad y calidad de los

servicios de la propiedad.

A la fecha se ordenó un conjunto de requisiciones de compra de materiales y

suministros en proceso.
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Fuente: Subgerencia de Presupuesto lP/ Reporte Presupuestario al 30 de junio 2019
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INSTITUIÜ DE LA PROPI§§AÜ

INFORME DE AVANCE MENSUAL PROYECTO "REGISTRO Y
pnoreccblv DE BIENEE ABANDaNADOS PoR

DESPITAZ\MIENTO FORZADO EN HONDURAS, ll FASE"

PERIODO: JUNIO, 2019

Verificable de cumplimiento actividad POA-2019 - UCP

1.4. "Dar seguimlento y cumplimiento al avance físico y financiero de proyectos de

cooperación externa en ejecución"

lnstituto de la Prcpiedad

Secretaría Ejecutiva

Unidad Coordinación de Proyectos

Proyec.to'Registro y Protección de Bienes Abandonados por Desplazamiento Forzado en Honduras, ll Fase'

Tegucigalpa, N/l.D.C Honduras, C.A.

G
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lnforme de avance mensual del Proyecto

"Registro y Protección de Bienes Abandonados por Desplazamiento Forzado en

Honduras, ll Fase" Período: Junio, 2019

1. lntroducción

Se presenta informe de nuevo proyecto "Registro y Protección de Bienes Abandonados

por Desplazamiento Forzado en Honduras, ll Fase" conespondiente al mes de junio de

2019 financiado por Cooperante Externo ACNUR-Honduras. Se concentraron esfuerzos

en la planificación para gestionar sea cargado en el sistema PENTAGON a efectos de

iniciar la ejecución.

El informe constituye el verificable del cumplimiento de actividad POA-2019 de la Unidad

de Coordinación de Proyectos numeral .'1.4. cumplimiento al avance físico y

financiero de proyectos de

ria

Jefe Unidad inación de Proyectos

Instituto de !a Propiedad

2. Actividades Desarrolladas

3.1. Planificación de POA-PACC del Proyecto

En el marco del alcance del acuerdo de asociación suscrito por ACNUR-IP se

procedió a la planificación del POA-PACC del proyecto para gestionar sea cargado en

el sistema PÉNTAGON lP a efectos de iniciar la ejecución.

2

3. Anexos





INSTITUTO OÉ TA PROPIEDAD

S€CRETARíA EJECUTIVA

UNIDAD COORDINACIÓN DE PROYECTOS

PLAN OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO, 2019
Periodo: Jun¡o-D¡c¡embre

PROYECTO REGISTRo Y PRoTEccIÓN DE BIENES ABANDONADOS POR DESPLAZAMIENTO FORZADO DEL PROPIETARIO EN HONDURAS.

Componente Fortalecimiento seguridad Juridica de la Propiedad

Subcomponente Protección Jurídica de Derechos Patr¡moniales en S¡tuac¡ón de Abandono Forzado.

Fundamento

l-eeal
Convenio de Cooperación suscrito entre lP-ACNUR, 05 jun¡o 2019,

Fin
crimen organizado en Honduras.

Crono )cución 
I

Ob¡eto
Gasto

Jun¡o lll Tr¡m. lV Tr¡m.

1. Analizar

¡nformación predial

de colon¡as

expropiadas desde

el año 2005,

incluyendo

información de

otros actores para

identificar b¡enes

en s¡tuación de

bandono por

desplazam¡ento

forzado.

1.1 Analizar y

sistematizar

¡nformación de

colonias

expropiadas

desde el año

2015, con

¡ndicios de

desplazamiento

forzado por

Gusas de

violencia.

1.1.1. LeEntamiento de ¡nformaa¡ón
pred¡al de aampo de colonias selecc¡onadas

en Teguc¡galpa con una múeÍrá del 50% de

un total de 2,480 pred¡os.

1. Obtenido un

Diagnostico de

lnformac¡ón
predial por

Naturaleza Jur¡dic
con lndic¡os de

Abandono por

Desplazam¡ento

Forzado del

Prop¡etario de Teg.

sPs.

fiempo

/hombre

Otros 5€rv¡cios

Tecn¡cos Profesionales
249,00 210,000.0c

824,130.00

Existe

informac¡ón

referente y

voluntad d€
pobladores en

los prGesos
verificac¡ón

y social¡zac¡ón

lnformes de

Avance y final
Teg./ SPS

1.1.2. Leva¡tañiehto de ¡nformación
pred¡el de (ampo de colonias selecc¡onadas

en san Pedrc Sula con uná ñue'tñ del 50%

de un total de 1,573 pred¡os.

Tiempo

/hombre

Otros Seruicios

Tecn¡co5 Profesionale5
24940 105,000.00

1.1.3. soc¡alizary validar la información

Ieguc¡galp¿ y san Pedro Sula.

Tiempo

/hombre
V¡at¡cos Nacionales 262-10 45,000.00

1.1.4. Logi§ica de transporte para procesos

de campo
G ln. Diesell 356-20 25,000.00

1.1.5. Dotación de vestimenta de visib¡lidad
para los levantam¡entos de ¡hformación
pred¡al en campo.

tih¡ded Prendas de Vel¡r 323-00 8,000.00

1.1.6.Añalirar ¡nformac¡ón pred¡alen

gabinete

Resma Papel de Escritorio 331-00 900.00

Un¡dad
Utiles E*rhorio OfE¡na
y En5eñanza

392-00 230.00

unidad
Otroi Repuelo5 y
accesorios menores

396-00 10,000.00

1.1.7.operaciones admin¡srativa5 OpeÉción
Comisiones y G¿stos

Bancarios
255-00 10,000.00

1.1.8. Adquis¡c¡ón e ¡nnalación de

señalamiento v coñputo para fofr¿lecer

operaciones de campo y gabinete

Unidad

Equipo de

Comun¡cac¡ón y

Señalamiento

425-10 350,000.00

Unidad
Equipo para

Computac¡ón
426-00 60,000.00

2.1.1. Aprendizaje de módulos de fol¡o

real, fol¡o personal, registro catastral,

fichas de campo, modificac¡ones a

prueba y error.

Tiempo

/hoñbre

Otros Serv¡cios

Tecn¡cos Profesiohales
249-00 50,000.00

T¡empo

/hombre

Otros Servic¡os

Tecnicos Profesioñales
249-OO 50,000.00

lmplementar
paE la

jurídica de Actualizar
prop¡edad en

de

2.1.2. Alertas y afectaciones en fichas

de campo y reg¡stro catastcl en SURE

Existe un

módulo

avanzado en

Actualizado

lnformatico
por

OBJETIVOS ACTIVIDAD SUB ACÍIVIDAD PRODUCTO
Unidad de

Medida

Presupuesto Estimado (Moneda Lemplras)

SUPUESTOS
Med¡o d€

verificac¡ónPresupuesto

Detalládo
Presupuesto

Total
OB.'ETIVO



INSTITUTO OE TA PROPIEDAD

SECRETARíA E'ECUTIVA

UNIDAD COORDINACIÓN DE PROYECTOS

OBJETIVOS
.,un¡o lll Trim. lV Trim.Estructura de Gasto

ObJeto

Gasto

Presüpüesto

Detallado

50,000.00

Pfesupuesto

Total

225,000.00
desplazam¡ento

fonado, mismo que

responderá como un

repos¡torio ó
¡nventario de bienes

s¡n afectación de

dom¡n¡o para

consulta

ACNUR-SURE.IP

con su

resPect¡vo

manual de
procesos de

usuario.

2.1.3. Alertas y afectac¡ones en fol¡o

real y folio personal en el SURE SURE-lP con su

respect¡vo Manual
de Procesos y
Usuar¡o.

T¡eñpo

/hombre

&ros Seruicios

Tecnicos Profesionales
24940

amerite

desarrollo,
pruebas e

n.

lnformes de

Avance y final

2.1.4. Creac¡ón del flujo de tEbajo en

el SURE.
T¡empo

/hombre

Otros Seruicios

Tecn¡cos Profesionales
249-00 50,000.00

2.1.5. Desarrollo de opc¡ón de reportes
y consultas en el sURE y elaborac¡ón de

manual.

T¡empo

/hohbre

Otros Seruicios

Tecn¡cos Profesionales
249 00 25,000.00

3. Dar continu¡dad al

fortalec¡m¡ento de

capacidades y

conoc¡m¡ento de los

funcionarios del

lnst¡tuto de Ia

Prop¡edad y actores

¡nvolucrados en

mater¡a de derechos

humanos y

reg¡stro de bienes.

3.1. Fonalecer la

capacidad

op€rativa del

lnst¡tuto de la

Propiedad sobre

el marco legal y
normativo de

los derechos de
propiedad en

s¡tuac¡ón de

abandono por

desplazamiento

fonado.

3.1.1. Capac¡taciones y reuniones con
personal lP-ACNUR enfcados en la

defin¡ción de estcteg¡as y social¡zac¡ón

de manual de usuario del módulo

ACNUR-SURE, tipologías relacionadas,

leg¡slación y normat¡vas de derechos

de la propiedad en s¡tuac¡ón de

abandono.

3. Fortalec¡da la

Capacidad

Operat¡va del

lnst¡tuto de la

Propiedad sobre el

Marco Legal y
Normat¡vo de los

Derechos de

Propiedad en

S¡tuac¡ón de

Abandono por
Desplazamiento

Forzado,

f Eventos
ceremonial y

Protocolo
291-00 60,000.00

100,000.00

Ex¡sten

cond¡c¡ones

para

capac¡tac¡ón

lnforme Teg.

3-1.2. Movil¡zac¡ón de personal de los

registros de propiedad a capacitaciones

en temas de desplazamiento y módulo

de registro stJRE-ACNUR.

Tiempo

/hombre
V¡aticos Nacionales 262-70 40,000.00

4. Dar continu¡dad a

la mesa de

coordinación

¡nterinst¡tucional

entre lP-ACNUR a f¡n

de que sea el puente

a soluc¡ones

duradeEs en materia

de desplazamiento

fozado en Hondums.

4.1. Estudio de

casos en mesa

de coordinac¡ón

¡nterinst¡tuciona

I para establecer

acu€rdos

mutuos entre lP-

OOHH-ACNUR,

relac¡onada con

Ia tenencia de

t¡erra en

s¡tución de

abandono

fonado para la

carácterización y

encuadre legal

de casos.

4.1.1. Analisis de estud¡os de casos

emblematicos y soc¡alizaciones de
procesos relac¡onados en la mesa de

coordinación.

4. Desarrollada una

Estrategia de

Trabajo que

Estimule la

lnversión y Retorno
del Desplazado

Forzado por Falta

de Garantías de

Seguridad

Ciudadana.

I Giras

trabajo
Viaticos Nacionales 262-rO 10,000.00

19,870.00

Existe el

uipo

con cr¡terio

critico en

anali5¡s de

casos

emblemát¡cos
y toma de

deciones

Memorias Teg.

Eventos
Alimentos y bedidas

para personas
311-00 9,870.O0

Total L. 1169,000.00

Total 1169,000.00

Tasa cambi¿ria

referente
s0,000.00

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD PRODUCTO
Unidad de

Medida

Pr6upuesto Est¡mado (Moneda Lemp¡rasl
Cronograma Eie«ción

2079
SUPUESTOS

POBTACIÓN

oB.tETrvo

Teg.

23.38


