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UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL (UDEL)

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES

MES DE JUNIO

RESPONSABLE: DARCY CANTARERO
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El presente informe tiene como objetivo detallar las actividades realizadas

por la UDEL, las cuales se detallan a continuacion:

1. Remisidn de emprendedoras a Cooperativa CACIL, para que puedan
optar a los préstamos del Fondo Rotatorio Bajo Convenio entre La
Municipalidad y CACIL.

2. Seguimiento a mujeres emprendedoras, a quienes han sido otorgados
créditos del fondo Rotatorio, bajo convenio CACIL- Municipatidad,
quienes han tenido éxito en la expansion del emprendimiento, en
rubros agricola, pecuario, abarroteria, etc.

3. Seguimiento en el proceso de formacién de Jdvenes de la Iniciativa
“Jévenes Constructores Rurales” de las cohortes No. 2 y 3.

4. Seguimiento al movimiento de jovenes graduados de la primera
cohorte de Jévenes Constructores.

5. Pago de transporte a los jovenes del programa jévenes constructores.

6. Seguimiento de la construccion de la obra del reservorio de la

comunidad e ti Porvenir.
7. Supervision del material entregado para la linea de distribucion del
reservorio del porvenir.

8. Formacion de grupos de trabajo con los beneficiarios del riego, para la
mano de obra de la linea de distribucion del reservorio de agua en el
porvenir.

9. Reunién con Gobernabilidad Local de Honduras, para seguimiento de
la actualizacion de agenda de competitividad.

10.Reunion con equipo de CENET, para definir actividades del proyecto

iIXCHEL en ei municipio.
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11. Reunidn con la Secretaria de Agricultura, y visitantes de Brasil para

conocer nuevas tecnologias agricolas que se pueden utilizar para el
cultivo de arroz.

12.Seguimiento al proyecto de Micro nivelacion, con productores de arroz
en el municipio.

13.Reunion con equipo de Zamorano, para organizar visitas a
FeServorios ael Municipio, para dar inicio
los mismos.

14. Seguimiento a cajas rurales, para definir el estatus de dichas cajas y
obtener linea base de cuales estan en funcionamiento.

15.Jornada de trabajo con el equipo del UNFPA, AMHON, USAID/GLH,
CRS, para definir una hoja de ruta de emprendedurismo y

empleabilidad para jovenes que han participado en procesos de
formacion.

16. Inicio con el proceso de construccion del centro de entrenamiento d
energias renovables en el Instituto Federico C. Canales.
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