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CONVENIO No.034-SEDIS-2019

CONVENIO DE €O FIECUCION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA SECRETARIA DF ESTADO
EN FL DESPACHO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL ¥ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CANTARRANAS, DEPARTAMENTC DE FRANCISCO MORAZAN, ORIENTADO AL
FORTALECIMIENTC DE LOS CENTROS DE ATENCION PARA EL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE VULNERAEBILIDAD.

Nasotros, REINALDO ANTONIC SANCHEZ RIVERA, Licenciado en Administracion e Fpresas,
casado, de este domicilio, con Tarjezz de Identidad mimera 1519 1979-00101, actuands en
m’ cordicion Secratario de Sstadn en el despacho de Desarrello @ Inclusien Social (SEDISE,
nomb-ado mediants Acuerdo Fiecutiva Nu.50-2018 de fecha 06 de febrero del 2018, cuien
en lo sucesivo se denominara como LA SEDIS, cuyas dependencias se encuentra loczlizadas
ertla Ccloniz Tepeyac, frente a Restaurante Palacio Real, Edificc gris, 410 pisn, por una parte
v FRANCISCO GAITAN AGUERQ, con Tarjeta de ldentidad nimera 0320 1960-0C013, RTN No.
OR201960000131, con domicilic en el Municipic de Cantarranas, Departamento de Francisco
I arazdn y o transito por esiz ciudzd Capital, actuando en su condicion de Alcalde Municipal
da dicao municizic, tal coma lo scredita con Certiticacién axtendidz por 2| Trinunal Supramo
Ciectoral que ingicz gue mediante Punta Unico de 'a Sesior Extraordinaria celebrada el dia
17 de Diciemsore del 2017, fue eleclo en gl carpo, con RTN de Alealdia Mo, 08203C01213058,
quien er lo sucesivo se denominzra camo LA ALCALDIA; ambos mayores de edad y
hondurefics, artuzndo tada uno en nuestre condicidn de Representantes legales de los
entas jurid’'cos arriba mencionados y en use de nuestras facutaces legzles, hemos acorcacc
suscribir el presente CONVENIC DE CO EIECUCION Y ASISTENCIA TFCNICA, arienada al
fortalecimiento de los Caentros de Atencian a personas adultas mzayores en situacion de
vulrerabilicad, que parznticen os Servicios de Atencién Integral de sus Farticicantes en el
Provecto denominado CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR “CIUDADANGCS
DE HONRA Solidaridad on accidn™ a desarrellzrse en el Muricipio ¢e Cantarranas,
Departamento de Francisco Morazan, conforme a las condiciones y terminas estipuianos #n

lzs clausulas sipuientes:

ANTECEDENTES

| Gobierne de la Replolica, ha estaklecido come sus prioridades en el marca de! Plan de
Todos para una Vida Mejor, la Bisquada de |2 Pez y trradicacicn de la Violencia, Lz
Geraracidn de Empleo, Competitivicas y Productividad; el Desarrollo Hamano, la Reduccion
de Desigualdades y Proteceidn Socla’; asi como la Transparenciz y Modernzacior de F

Estado.

For lo tznto, 25 deber del Fstado, promover as condiciones necesarias 2ara gue la peniacior

Rondurefia adulta maycr en situacian de pobreza, pobreza exsrems, vulnerabilidad, riesgo y
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eXC/USIOnN sarial se le garartice e aceess & las medidas de proteccian sociz! gque mejoren su

calivad de vida de farma arogresiva.

hediante la Politics de Proteccitn 50818l y eon of propdsite de reducir |as brechas v fomentzr
la inciusisn de los sectores mus vulreruoles de |z poblaridn en:re lcs que nestacan las
personas aduitas mayores, el Goblarro meulse el establecimienta ge alianzas estratégicas

cor geniernos lorales, organizacionss da b Saciadad Civil v 'a Cooperacion Inter nacianal.

Ques ¢ 'a Secretariz de Extado en g Despacho de Desarrola @ Inclusidn Sovial le concierne la
Hlamficacian, administracian ¥ ejecucion de ios diversos Programas, proyectos y estrategias
en maleria social vrientades 2 o recuccion de Ig pabreza y pobreza extrema en las zonas

tanto ruraies come urbenas cel pas.,
LA ALCALDIA dol muricipia de CANTARRANAS, FRANCISCO MORAZAN, 2std comprometics 2
fomentar un procesa e atenridna PErmanente a coro y medianc pago, a’ adulto TIAYD?, Cor

alimentzcidn, medicamentos ¥ senvicio.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.- el presente convenio de Co Ejecucion v

Asistencia Técnica tiene coma objetive primerdial, imolementar la medida de proleccion
social, gue gararticen la atencién integral de sus particinantes en ol Zrez gengrafica de
intervencién, asi como despertar la concenciz de sades lgs sectores de la poblacion para
estimular gl desarrallo integral v cantribuir slenamente al crecimisnto econdmice, palitico v

socia’ de Honduras, como viz pars sy propio desarroilo humano,

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS. - LAS PARTES convierer que en g

marcs del presenle corvenio de ejecucion vy asistenciz técnica rezlzaran, entre olras, /as

sguientes aclividades:

1. Desarrollar zociones de tooperacion mutue coordinadas con los diferantes aciores
participentes, con el objetivo de complzamentar rapacidades insTitucionzies, gue facilitan
procesns de efecucidn del convenio.

2. levar a cabo un proceso de apoyo mutus y de acuerdo a lzs acciones orientladas 3
alcarzar (os propasitos astablecicos 2n este converio,

3. Designar uno o mas oficiales écricos o especialistas) e enlzce que coordinen el ADOYO,

momtoren v seguimienio de las actividades jqde ae realizarn 2r el marco e este convenia,
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cuyo nomoremianta deberdn dzarse a conocer oportunamente en forms cserita, para
facilitar |z comuricacién entre (as partes.
4. Cualguier otra actividad qua sea acoroads entre LAS PARTES, que parantico ol

cumplimiento de las actividadas emanadas del presenta convenio,

CLAUSULA TERCLRA: POBLACIGN BENETICIADA ¥ ALCANCE DEL CONVENIO. - Coi la Ej2CUCOn
del presente conwvenio se bensficiardn directamente 2 CIENTO CINCUENTA (150)
BENEHCIARIOS DIRECTOS, de lo: cuzles 96 sun mujeres y 54 son hambres, en situacion de
pobreza, pooreza extrema y vulnerahilidad, a través del provecto desominaca CENTRQ DF
ATENCIUN INTEGRAL AL ADULICU MAYOR “CIU DADANDS DE HONRA Solidandad en accidn® g

desarrcliarse en el Municip'o de Cantarranas, Departamento de Francisca Morazan

CLALISULA CUARTA: ELEGIBILIDAD - LA SEDIS mznifiosta gue Lo ALCALDIA actd facy tads v as
lcénez para mancjar este tpo de proyectos, misma que he sido some='da al Proceso ae
revision y determinacicn de os criterios de elaginilidad y seleccion po-le Unidad de Atercian
2 Grupos Vulrerzhles megiante Dictamen écnico del proyecto UAGY No.013-201%,
Diezemen Administralive AR SEDIS No.20 2019 emitida por le Gerencia Administrativa
Mnarciera de LA SEDIS, crencnciandose ambos favorablemente, mismos cue corren

agregaaos al presente Convenio v que forman parto intcgrat del mismo.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO.- En base al estudio realizado v conforme
2l objetive dal presenle canvenio, LA SEDIS a traves de FONROS NACIONALES conviene an
apoyar el proyecta denominzda CENTRO DE ATENCION INTCGRAL AL ADULTO MAYOR can un
monto gue asciende a TRESCIENTQS CINCUFNTA MIL LEMPIRAS EXACTDS {L.250,000.00) v LA
ALCALDIA se comoromete en gpoyar con CIENTO CINCUENTA MIL LEMPIRAS CXACTOS

(L.150,000.00).- Para un monta tetal da| provectn de DUINIENTOS MIL LEMPIRAS FXACTOS

(L. 500,000.00).

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE DESEMBOLSO DE FONDOS DE FINANCIAMIENTO. - Ambas
PARTES convienen que el monto del financiamiento para |2 sjecucién del proyecto antes
merciorade, se iransferiré a través del Sistema de Administracion Financiera (S AR &0 oun
{1) solo desembelse para cada Proyecte on iz cuenta registrada o nombre de LA ALCALDIA,

guien se encargard de efectusr las actividedes objetc del presente converis i

posteriormente efectuaré ‘a liquidacian correspordiente ante LA SEDIS.

CLAUSULA SEPTIiviA: ORIGEN DE LDS FONDOS - Los reclrsos financeros que se destinarsn 2
cubri- la actividad del presente Convenio de U Ejecucidn y Asistencia Técnica por parte de

LA SEDIS, se cumplird con afactacicin 2| PROYECTO (17) CENTROS DE ATENCION A PERSONAS




CON CAPACIDADES ESPECIALES ¥ ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
ACT/OBRA D01 CENTROS DE ATENCION A PERSONAS ADULTOS MAYORES EN  SITUACION DE
VULNERABILIDAD, OBIFTO GASTOD 22170-TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNDS
LOCALES,

CLAUSULA OCTAVA: MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y VALIDACION.- Para los efactos de oste
cenvenic, la Secretariz de Desarralls e Inciusién Social (SEDIS), en aras de velar por al
adecuado funcionsmiento del Proyecto, hace respeonsasle 3 |as Siguientes unidades v
aireccicnzs oz la siguionte forma:

1-La supervision, menitoreo v seguimiento, se realizard a Lravés de le unidad Lécnica de
suparvisian, monitorea y seguimienta de programas y proyectcs (USSEPP)

2-La cepacitzcion zeministrativa yfinanciera y revision e liguidaciones s2 efoctuard a travée
de la Unidud de Atencion a Grupos Vulrerablos.

3- Lz capaaitacion en ztencién ntepral, sansibilizacion v Iz validarién los prayectos serd &
aaves de la Unidad Técnica ae |y Direccion General Adulto Mavor con ol Gnico fin e

Rarantizar la transparencia en la prestacién d= los servicios.

De la Validacion: La unidad técnicz de |z Cirecciégn Genzsral Adulto MWayor, extenderd un
cartificado de Validacion bajo criterios técnicos ineluides en of manual de trabaio de ok
CUIDAM que sa entrega a los cjeciutoras es de este prayecta

El Certificado de Validacion e5 un requisita vara la renovacion de un nuevo convenio e

neidira en finzlizzcion del mismo.

CLAUSULA NOVENA: DE LA GARANTIA. LA ALCALDIA deberd extender posterior a la firma de!

Presente conveniu unz LETRA DF CAMBIO a favor de LA SECRETARIA sor | cantidad de
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.350,000.00), Io anterior con |a firs licad
de garantizar la completa ejecucisn del eanvenia ¥ la calidad de las actividades realizadas -
El titulo valor gue ce extenciere, cuedard en custodia en I3 Secretar’e General ce LA
SECRETARIA hasta por un periodo de SEIS (06) MESES despuds e |a finzlzacién del presente
LORVERIO Y serd vevuelto si asi o requiriare LA ALCALDIA C, quedara sin valor v efecto ura

vez se emita ol correspandiente tiniguito del convenia a favor de LA ALCALDIA,

CLAUSULA DECIMA; CONTROL Y COMPROBACION. [ A SEDIS se reserva el derecho de eiercor

Ios procedimientos de contral v auditoria sobre |os proyectos de manera ‘niegral v con
enfasiz en el rengldn que ot firanciado por esta, los cudles serdn ejercidos en forma oirecta
o indirecta o por los medios gue estimen validos y legeles de conformidad con la ley,

reglamantas y rormas generales emitides por el knte liscalizador dal Cstade.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PRESFNTACION DE LIGUIDACIONES E INFORMES. - La ALCALDIA
en e marca del presente convenio se obligz a presentar dentra de [os treinta {30) dias kibiles
siguientes a la finalizacién del arovecto:

a) La liguidacian financiera.

b} Llistace de bencficiatics del centro, que deberd cortener: Nombres, apellidos,
numera de identidas, direceidn v ndmero de teléfans s tuviern, fotografias, de antes,
durante y despuds de la ejecucian del oroyecty, cepia de identidas de cada une ge
los benaficiarios, con la respectiva firma o huelis del participarre,

Los Informes brincados por el ejecutor deberian ser elabarados, con formatos brindadn:
2treves de '3 Guia operativa establecida e el manual de orocesos, los cuales deberdn
contener los lineamientos sipuizntes:

1) Certificade de validacidn.

2} Informes periddicas mensuales aprosados,

Efectuzda la supervis'dn mencionada y cenfirmada |z ejecucion que se realizé de acuerdn 3
lo establecide en el presente convenio, |z direccidr campetente deberd trasladar los
documentos de liguidacicn unz vez verificados a la Gereneia Adminisiativa de la SEDIS Par
su comprobacion v tendrd la cbligacion de realizar los tramites correspondientes para que
realicen |25 posteriores diligencias de extension  del finiquito u Constancia de solvencia,
documento que servird parz transparentar &l proceso v que |z Alcaldia pueda optar a nuevos
pirovecis, iales eacumentos no eximirén de la responsabilidad gue pusda "2Caer ante e

Tribunal Superior de Cuartas {TSC),

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSAS DE TERMINACION DEI CONVENIO. - [I prescnte

Corveanio de Co Ejecucidn y Asistencia Técrica, terminars par el cumplimiento norma de las
orestaciones de LAS PARTES, 0 podrd ser finzlizado por las sicuientes causas:

1. Ireumplimiento de cuzlquisra de ‘as clausulas pactacas por LAS PARTES,

4. Por mutuo acverdo entre LAS PARTES, debiérdose expresar por escritn Tzl decisian,

3. Parcaso forluitc o fuerza mayor gue vaelva impesible su cumplimierlo,

e

A peticion por escrito de cuaquiers de LAS PARTES, can treinta (30) dias de articizacian,

en |a gue justifique su imzesioilidad de cumplir con los Compromisns & gjecutarsa.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SULUCION DE CONTROVERSIAS - L3t partes manifiestar, gue en

celebracion del preserte convenio actiizn de buena fe ¥ Que en £330 de controversia4
relacionadas direcla ¢ indiractamente con este comvenio Ya sea por =g naturaieza,
Interpretacion, incumalimients, ejecucion o terminacion de! MISME, Seran resueizos
amigablemento por las partes, en base a las procadimientos, mermativas y acuerdos internos

que cstablerca LA SEDIS, a Lravés de 1z UNIDAD DF ATENCION A GRUFQOS VIJLNERABLES,
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dependiente de 3 Subsecretaria de Politicas de Inclusién Sacial, prevismente por la via dej

dizlogo y conzenso y fundamentados principalmeante en cl interés del pais.

Agotatas las didgencias conciliatorias v sara el czso gue LA ALCALDIA ro hubiese alendida
o5 requerimientas heches o en el supuests que no Fubiese oada cumplimicnto z lo
acordade en Iz diligencia conciliatora, la UNIDAD DE ATENCION A GRUPOS VLU NERABLES,
cependients de la Subsecretarfa de Peliticas de Inclusidr Socizl, Ie harg del conocimisnto de
la Unidad de Servicios Lepales d= LA SEDIS, parz cue en el dmbito ¢2 sus strisuciones v

fecultades establezcen los zrocedimientes legales a que hava fugar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASQ FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Se consideran como
hechos constitutives de caso fortuito o de luersa mayar, Unicamente 1os casos gue na son
posibles de predecir o gue de sor predecibles no se puaden evitar o resistir, Leles como
desastres nzturales, guerras, huelaas v demas consignadas en las layes de pals,

Tambien se incluye como caso fortuita o fuerza mayor, as fzllas graves ocursicas on o
sisternz de telecomuniceciones, re derivadas de crrores Aumanos.

Arte la ocurrencia de cualguier hecho corsiderado como fuerza mayor ¢ taso fortuito, no se
poara imputar incumalimiznto ni responsabilidad wegal de ningln lipo a ninguna ce LAS

PARTES.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: OBLIGACION DE RESERVA. - Con el oropdsito de na interferir en

gl buen desempefic v cumnplimionts del objetive del presente converio las partes se
comprometsn a guardar absoluta v complera reserva sobre termas de interds institucional W
referentes a las actividades de caracter social que los mismos desempefian, sin menoscabar
lo dispucsto en |z Ley oe Transparencia y de Acceso a la Informacién otblica v su Reslamento.
Lz informacicn ebtenida por ias partes no podra ser transferica, comerciziizada ¢ divulgada
& tarceras nor cualquier medic o modalidad, en forma total o partial. onerosa a gratuita, sin

previa autorizac’an emizida por LA SEDIS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INTEGRIDAD. - Amnbas naries acuerdan gue en cumpimiento a lo

esicblecido en la Ley de Transpzrercia v de Acceso a la Informacion Pubicz y su Reglamerto
y cor la conviccion de que salamente con el esfuerro conjunia de i3 Administracidn Publica
v el Sector Privade, sodemos instaurar ina cultara de la transparencia v rend icion de cuenras
fortaiaciendo de esta forma las bases del Fstado de Dereche, nos comprometemos a
mantener el ras a'to nivel de conducta dlica asi como log Walores Sociales da INT EGRIDAD,
LEALTAD, EQUIDAD v TOLERANCIA sienca IMPARCIALES, cs decir actuando con objetividad v

profesionzlismo sin permitr que nuestros irlereses financieros ¢ da oiro tipo comprometan
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o den la imoresidn de camprometer la labor convenida y DISCRETOS con ‘3 infermacisn

confinercizl gue manr@amos, zbsteridnconos de dar reclaraciones plinlicas sabre |a misma.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RELACION LABORAL. - | A5 PARIES convienea fue la relacior

lanoral del personal asignado para cumplir con ias obligzciones establacidas en ¢l presente
convenio, se entenderd relacionado exclusivamente con la endad que @ cmplea, en
cersecuencia, cada una de ellas, asumird su responsabilidad por ests cercepto, librandao de

toda responsahilidac laborai a la otra parte.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION ¥ PUBLICIDAD. LA ALCALDIA se

obliga a cejer evidenciade &l nombre de LA SEDIS 251 todas aguellas activicades gue tengan
relacidn con la publicidad cel proyecto y en aguellas relacionzdas con la visibilidae,
suciaglizac’an y publicidad (brochures, afiches, haletines, anuncos radiales, Television,

rotulns, valzs publicitarias) pravismente aprobadas por la misma.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ENMIENDAS, MODIFICACIONES, ADICIONES ¥ RENOVACION.-

Con el pujetive de ograr de marers sficiants los resu'todos esperados, cuando LAS PARTES
a cansideren pertinente, lo acuarden y exista justificacidn eviden te, &l presente CONVEN|D
podra ser enmendaco, modilcado o ampliage, madiante 13 suscripcion de uro o mas
ADENDUNS, en el o los cusles se efectuarzn las adicicnes ar raso de ampliacion de
finzl dades del programa, presuoucsto, términas de ejecucion asi ccmo la ‘ncorporacidn de
todas ‘as acciones no previstas que sean de baneficia pare mejorar el convenio, mismo que
decerd firmarse por ef representenie autanizado ce raca 4aa de |as partes Suscriptoras v

verd oarte integrzl de! presente convenio.

Ninglin cembia, revisidn ¢ modificecidn de este converic serd vélido, s menos gue se haoa
& i IS

por escrito y con la firma de un representarte autorizado de cada una de LAS PARTES.

RENOVACION DEL CONVENIO.- La renovacian de as programas y provectos estardn sujetos 2

lus siguientes Requisitos:

a) Finiguile extendide, unz vez realizads 1z ejecucion de los fendas nara los Programas y

proyectos, dicho firiguito serd atargado por la Gerenria Administrativa v Certif caco % /
validacion extendido por la Cocrdiracidn Taenica de la Diracuion de Adults Mavor, o /
3) Constanc’a otorgada por la Unidod Téenica De Supervision, Manitoreo ¥ Sepuimienta De

Programas v Frayectos [USSEPP).
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Cumolidos los presupuestes mencionados anteriormente, e extenders cortifcado de
valicacién v recomendacior de Rancvacion, a travas de la unidad técnics de la direccidn
general adulto mavor.

De ra cumplir con algancs de estos reguisitos, no podrid ser sujeto a Reaovacion.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. - E| presente convenio serd etectivo a partir

ae su firma y estard vigente nasta e 37 de diciembre del 2018,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Ambzs partes aceptan todas v cads una

C'ausulas anteriormante sefaladas y firman para consiancia, suscrhiendo este convenio de
Lo Ejecucion y Asistencia Técnica en dos gjemplares de un mismo textc v velor, en la Ciudad

te Tegueigaina Municioio del Distrite Central a los Siele {07} dias del mes de mayno del 250

2018,
. %
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CONVENIO No.035-5EDIS-2019

CONVENIO DE CO EJECUCION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO
EN EL DESPACHO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PIMIENTA, DEPARTAMENTO DE CORTES, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO DE 10S
CENTROS DE ATENCION PARA EL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

'tlt}ss:atruz REINALDO ANTONIO SANCHEZ RIVE BA, licter .madc e*1 p’-".dm nistracian ae"Empresas,

casado, de este domicilio, con Tarjeta de Identidad ndmero 1519 1979 00101, actuando en
mi condicién Secretario de Estado en el despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS),
nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.50 2018 de fecha 06 de febrero del 2018, quien
en lo sucesivo se cenominara como LA SEDIS, cuyas dependencias se ercuentra localizadas
en la Colonia Tepeyac, frente a Restaurante Palacio Real, Edificio gris, 4to piso, por una parte
¥ RAUL ALFREDO UGARTE FLORENTING, con Tarjela de identidad numere 0501-1560-01209,
RTN Mo, 05011960012094, con domicilic en el Municipio de Pimienta, Departamento de
Cortés y en transito por esta ciudad Capital, actuando en su condicion de Alcalde Municipal
de dicho municipio, tal como lo acredita con Certificacién extendida por el Tribunal Supremo
Electoral que indica que mediante Punto Unico de la Sesién Extracrdinaria celebrada el dia
17 de Diciembre del 2017, fue electo en el cargo, con RTN de Alcaldia No. 05049995125357
quien en lo sucesivo se denominara como LA ALCALDIA; ambos mayores de edad y
hendurefies, actuande cada uno en nuestra condicidn de Representantes Legales de los
entes juridicos arriba mencionados y en uso de nuestras facultades legales, hemos acordadn
suscribir el presente CONVENIO DE CO EJECUCION Y ASISTENCIA TECNICA, orientado al
fortzlecimiento de los Centros de Atencion a personas adultas mayores en situacién de
vulnerabilidad, que garanticen los Servicios de Atencion Integral de sus Participantes an el
Froyecto denominado CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR “CONVIVIENDO
CON EL ADULTO MAYOR” & desarrollarse en el Municipio de Pimienta, Departamento de

Cortés, conforme a las condiciones y términos estipulados en las clausulas siguientes:

ANTECEDENTES
El Gobierno de la Republica, ha establecido como sus prieridades en el marco del Plan de
Todes para una Vida Mejor, La Blsqueda de la Pa:z y Erradicacion de la Viclencia, La
Generacian de Empleo, Competitividad y Productividad; el Desarrollo Humano, la Reduccidn
de Desigualdades y Proteccidn Social: asi como la Transparencia y Madernizacian de Fl

Estado.

Por lo tanto, es deber del Estado, promover las condiciones necesarias parz que la poblacién

hondurefia adulta mayor en situacion de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad, riesgo y
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exclusion social se le garantice el acceso a las medidas de proteccién social que mejoren su

calidad de vida de forma progresiva.

Mediante la Politica de Proteccidn Social, y con el propdsito de reducir las brechasy fomentar
la inclusion de los sectores mas vulnerables de la poblacién entre los que destacan las
personas aduitas mayores, ei Gobierno impulsa el estabiecimiento de alianzas estrategicas

con gobiernos locales, organizaciones de la Sociedad Civil y la Cooperacion Internacional.

planificacién, administracién y ejecucién de los diversos programas, prayectos y estrategias
en materia social orientados a la reduccién de la pobreza y pobreza extrema en las zonas

tanto rurales como urbanas del pais.

LA ALCALDIA del municipio de PIMIENTA, CORTES, esta comprometida a fomentar un proceso
de atencién permanente a corto y medianc plazo, al adulto mayar, con alimentacian,
medicamentos y servicio.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMFRA: OBJETO DEL CONVENIO.- El presente convenio de Co Ejecucién y

Asistencia Tecnica tiene como objetivo primordial, implementar la medida de proteccion
social, que garanticen la atencién integral de sus participantes en el rea geografica de
intervencion, asi como despertar |a conciencia de todos los sectores de |a poblacion para
estimular el desarrollo integral y contribuir plenamente zl crecimiento econdmico, politico y

social de Honduras, como via para su propio desarrollo humano.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS. - LAS PARTES convienen que en el

marco de! presente convenio de ejecucion y asistencia técnica realizaran, entre otras, las

siguientes actividades:

1. Desarrollar acciones de cooperacién mutua coordinadas con los diferentes actores
participantes, con el objetivo de complementar capacidades institucionales, que faciliten
procesos de ejecucion del convenio.

2. Llevar a cabo un proceso de apoyo mutuo v de acuerdo a las acciones orientadas a
alcanzar los propaésitos establecidos en este convenio,

3. Designar uno o mas oficiales (técnicos o especialistas) de enlace gue coordinen el apovo,
monitoreo y seguimiento de las actividades que se realizan en el marco de este convenio,
cuyo nombramiento deberan darse a conocer oportunamente en forma escrita, para

facilitar la comunicacién entre las partes.
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4. Cualquier otra actividad cue sea acordada entre LAS PARTES, gue garantice el

cumplimiento de las actividades emanadas del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: POBLACION BENEFICIADA Y ALCANCE DEL CONVENIO. - Con la ejecucion
del presente ccnvenio se beneficiardn directamente a SESENTA (60) BENEFICIARIOS

DIRECTOS, de |os cuales 30 son mujeres y 30 son hombres, en situacion de pobreza, pobreza
extrema y vulnerabilidad, a través del proyecto denominado CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR “CONVIVIENDO CON EL ADULTO MAYOR” a desarrallarse en &l

Municipio de Pimienta, Departamento de Cortés,

CLAUSULA CUARTA: ELEGIBILIDAD.- LA SEDIS manifiesta que LA ALCALDIA esta facultada yes

idonea para manejar este tipo de proyectos, misma que ha sido sometida al proceso de
revision y determinacidn de los criterios de elegibilidad y seleccién por la Unidad de Atencidn
a Grupos Vulnerables mediante Dictamen Técnico del proyecto UAGY No.015-2019,
Dictamen Administrativo AD-SEDIS No.21-2019 emitido por la Gerenciz Administrativa
Financiera de LA SEDIS, pronuncidndose ambos favorablemente, mismos que corren

agregados al presente Convenio y gue forman parte integral del mismo.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO.- En base al estudio realizado y conforme

al objetiva del presente convenio, LA SEDIS a través de FONDOS NACIONALES conviene en
apoyar el proyecto denominado CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR con un
monta gue asciende a TRESCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (1.300,000.00) y LA ALCALDIA se
compromete en apoyar con CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS
LEMPIRAS EXACTOS (L.196,416.00). Para un monto total del proyecto de CUATROCIENTQS
NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS LEMPIRAS EXACTOS (L. 496,416.00).

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE DESEMBOLSO DE FONDOS DE FINANCIAMIENTO. - Amhas

PARTES convienen que el monto del financiamiento para la ejecucién del proyecto antes
mencionado, se transferird a través del Sistema de Administracion Financiera (SIAFI) en un
(1) solo desembaolso para cada Proyecto en la cuenta registrada a nombre de LA ALCALDIA,
quien se encargarda de efectuar las actividades objeto del presente convenio y

pusieriormente efectuara ia liguidacidn correspondiente ante LA SEDIS.

CLAUSULA SEPTIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS - Los recursos financieros que se destinaren a

cubrir la actividad del presente Convenio de Co Ejecucién y Asistencia Técnica por parte de
LA SEDIS, se cumplira con afectacion al PROYECTO {17) CENTROS DE ATENCION A PERSONAS
CON CAPACIDADES ESPECIALES Y ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,




ACT/QGBRA 001 CENTROS DE ATENCION A PERSONAS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, OBJETO GASTO 52170-TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS
LOCALES.

CLAUSULA OCTAVA: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y VALIDACION.- Para los efectos de este

convenio, la Secretaria de Desarroiio e inclusion Social (SEDIS), en aras de velar por el
adecuado funcionamiento del Proyecto, hace responsable a las siguientes unidades y

direcciones de la siguiente forma:

supervisian, monitarea y seguimiento de programas y preyectos (USSEPP)

2-La capacitacidn administrativa y financiera y revision de liquidaciones se efectuard a traves
de la Unidad de Atencion a Grupos Vulnerables.

3- La capacitacion en atencidn integral, sensibilizacion y la validacién los proyectos serd a
través de la Unidad Técnica de la Direccion de Adulto Mayor con el Unico fin de garantizar |a

transparencia en la prestacion de los servicios.

De la Validacién: La unidad técnica de la Direccion de Adulto Mayor, extenderd un certificado
de Validacion bajo criterios técnicos incluidos en el manual de trabajo de CE CUIDAM que se
entrega a los ejecuiores es de este proyecto.

El Certificado de Validacidn es un requisito para la renovacion de un nuevo convenio e

incidira en finalizacidn del mismo.

CLAUSULA NOVENA: DE LA GARANTIA - LA ALCALDIA deber4 extender posterior a |a firma del

presente convenio una LETRA DE CAMBIO a favor de LA SECRETARIA por I3 cantidad de
TRESCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.300,000.00), lo anterior con la finalidad de
garantizar la completa ejecucion del convenio v g calidad de las actividades realizadas.- [
titulo valor que se extendiere, quedara en custodia en la Secretaria General de LA
SECRETARIA hasta por un periodo de SEIS {06} MESES después de la finalizacién del presente
convenio y serd devuelto si asi lo requiriere LA ALCALDIA o, guedara sin valor y efecto una

vez se emita el correspondiente finiquito del convenio a favor de LA ALCALDIA.

CLAUSULA DECiMA: CONTROL Y COMPROBACIGN. - LA SEDIS se reserva el derecho de ejercer

los procedimientos de control y auditoria sobre los proyectos de manera integral y con
énfasis en el renglon gue es financiado por esta, los cudles ceran ejercidos en forma directa
o indirecta o por los medios que estimen validos v legales de confarmidad con la ley,

reglamentos y normas generales emitidas por el Ente fiscalizador del Estado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PRESENTACION DE LIQUIDACIONES E INFORMES.- La ALCALDIA

en el marco del presente convenio se cbliga a presentar dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a |z finalizacién del proyecto:

a) La liquidacion financiera.

b) Listade de beneficiarios del centro, que deberd contener: Nombres, apellidos,
numero de identidad, direccidn y nimero de teléfono si tuviera, fotografias, de antes,
durante y después de la ejecucion del provecto, copia de identidad de cada uno de
los beneficiarios, con la respectiva firma o huella del participante.

Los Informes brindados por el ejecutor deberdn ser elaborados, con formatos brindades

atreves de la Guia operativa establecida en el manual de procesos, los cuales deberan
contener ios lineamientos siguientes;

1} Certificado de validacion.

2) Informes perigdicos mensuales aprobados.

Ffectuarda |z supervision mencionada v confirmada la ejecucion que se realizé de acuerdn a
lo establecido en el presente convenio, la direccidn competente debera trasladar les
documentos de liquidacién una vez verificados a la Gerencia Administrativa de la SEDIS para
su comprobacién y tendra la obligacién de realizar los tramites correspondientes pars que
rezlicen las posteriores diligencias de extension del finiquitc o Constancia de solvencia,
documento que servird para transparentar el proceso y que |a Alcaldia pueda optar a nueves
proyecto, tales documentos no eximirdn de la responsabilidad que pueda reczer ante el

Tribunal Superior de Cuentas (TSC).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO. - E| presente

Convenio de Co Ejecucion y Asislenciz Técnica, terminard por el cumplimiento normal de las
prestaciones de LAS PARTES, o podra ser finalizada por las siguientes causas:

1. Incumplimiento de cualquiera de |as clausulas pactadas por LAS PARTES,

2. Por mutuo acuerdo entre LAS PARTES, debiéndase expresar par escrito tal decision.

3. Por casc fortuito o fuerza mayor que vuelva imposible su cumplimiento,

4. A peticion por escrito de cualquiera de LAS PARTES, can treinta (30) dias de anticipacion,

en la gue justifigue su imposibilidad de cumplir con los compromisos a ejecutarse.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las partes manifiestan, que en

relacicnadas directa o indirectamente con este convenio ya sea por su naturaleza,
interpretacion, incumplimiento, ejecucidn o terminacion del mismo, seran resueltos
amigablemente por las partes, en base a los procedimientos, normativas y acuerdos internos

gue establezca LA SEDIS, a traveés de iz UNIDAD DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES,
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dependiente de la Subsecretarfa de Politicas de Inclusién Sacial, previamente por la via del

didlogo y consenso y fundamentados prircipalmente en el interés del pafs,

Agotadas las diligencias conciliatorias y para el caso que LA ALCALDIA no hubiese atendido
los requerimientos hechos o en el supuesto que no hubiese dado cumplimiento a o
acordado en la diligencia conciliatoria, ia UNIDAD DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES,
dependiente de la Subsecretaria de Politicas de Inclusidn Social, lo har del conocimiento de
la Unidad de Servicios Legales de LA SEDIS, para que en el ambito de sus atribuciones y

facultades establezcan los procedimientos legales 2 que haya lugar,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Se censideran como

hechos constitutivos de caso fortuito o de fuerza mayor, Unicamente los casos que no son

posibles de predecir o que de ser predecibles no se pueden evitar o resistir, tales como
desastres naturales, guerras, huelgas y demas consignadas en las leyes del pais.
También se incluye como caso fortuito o fuerza mayor, las fallas graves ocurridas en el
sistemna de telecomunicaciones, no derivadas de errores humanos.

Ante I3 ocurrencia de cualguier hecho considerado como fuerza mayor o caso fortuito, no se
podra imputar incumplimiento ni responsabilidad legal de ningdn tipe a ninguna de LAS

PARTES.

el buen desempefio yv cumplimiento del objetivo del presente convenio las partes se
comprometen a guardar absoluta y completa reserva sobre temas de interés institucional y
referentes a las actividades de caracter social que los mismos desempefian, sin menoscabar
lo dispuesto en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacidn plblica y su Reglamento.
La informacidn obtenida por las partes no podrd ser transferida, comercializada o divulgada
a terceros por cualguier medio o modalidad, en forma total o parcial, cnerosa o gratuita, sin

previa autorizacian emitida por LA SEDIS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INTEGRIDAD - Ambas partes acuerdan gue en cumplimiento a lo

establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento
y con la conviccion de que solamente con el esfuerzo conjunio de la Administracion Publica
y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de |a transparencia y rendicion de cuentas
fortaleciendo de esta forma las bases del Fstado de Derecho, nos compromeremos a
mantener el mas alto nivel de conductza éticz asi como los Valores Sociales de INTEGRIDAD,
LEALTAD, EQUIDAD y TOLERANCIA sienco IMPARCIALES, es decir actuando con objetividad y

profesionzlismo sin permitir que nuestros intereses financieros o de otro tipo comprometan

InRT
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o den la impresion de comprometer la labor convenida y DISCRETOS con la infarmacidn

confidencial qgue manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones pablicas sobre Ia misma.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RELACION LABORAL. - LAS PARTES convienen que la relacion

laboral del personal asignado para cumplir con las obligaciones establecidas en el presente
convenio, se entendera relacionade exclusivamente con ia entidad que la emplea, en
consecuencia, cada una de ellas, asumira su responsabilidad por este concepto, librando de

toda responsabilidad laboral a la otra parte.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION ¥ PUBLICIDAD. - LA ALCALDIA se

obliga a dejar eviderciado el nombre de LA SEDIS en todas aquellas actividades que tengan
relacion con la publicidad del proyecto y en aquellas relacionadas con la visibilidad,
sociatizacian v pubiicidad (brochures, afiches, boletines, anuncios radiales, television,

rotulos, vallas publicitarias) previamente aprobzadas por la misma.

CLAUSULA QECIMH NOVENA: ENMIENDAS, MODIFICACIONES, ADICIONES Y RENOVACION -
Con el objetivo de lograr de manera eficiente los resuitados esperados, cuando LAS PARTES
lo consideren pertinente, lo acuerden y exista justificacién evidente, el presente CONVENIO
podra ser enmendado, modificado o empliado, mediante la suscripcidn de uno o mas
ADENDUMS, en el o los cuales se efectuaran las adiciores en caso de ampliacidon de
finalidades del programa, presupuesto, términos de ejecucion asi como |a incorporacion de
todas las acciones no previstas que sean de beneficio para mejorar el convenio, mismo que
deberd firmarse por el representante autorizado de cada una de las partes Suscriptoras vy

sera parte integral del presente convenio.

Ningln cambio, revisién c modificacidn de este convenio serd valido, a menos que se haga

por escrito y con la firma de un representante autorizado de cada una de LAS PARTES.

RENOVACION DEL CONVENIO.- La renovacion de los programas y proyectos estaran sujetos a
los siguientes Requisitos:

a) Finiguito extendido, una vez realizada la ejecucion de los fondos para los programas y
proyectos, dicho finiguito sera otorgado por la Gerencia Administrativa y Certificado de
validacion extendido por la Coordinacién Técnica de la Direccidn de Adulto Mayor.

b) Constancia ctorgada por |a Unidad Técnica De Supervision, Monitoreo y Seguimiento De

Programas v Proyectas (USSEPP).

COMNVONIO D15-SC0I%-2010
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Cumplidos los presupuestos mencionados anteriormente, se extendera certificado de
validacion y recomendacion de Renovacion, atreves de la unidad técnica de la direccidn
general adulto mayor.

De no cumplir con algunos de estos requisitos, no podra ser sujeto a Renovacion.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. - El presente convenio sera efectivo a partir

de su firma v estara vigente hasta el 31 de diciembre del 2019,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Ambas partes aceptan todas y cada una
clausulas anteriormente sefialadas y firman para constancia, suscribiendo este convenio ce
Co Cjecucian y Asistencia Técnica en dos gjemplares de un mismo Lexto y valor, en la Ciudad
de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los Siete {07) dias del mes de mayo del afio

2019.

SECRETARIO DE ESTADO EM EL DESPACHOD I
DESARROLLD

E INCLUSION 50CIAL
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CONVENIO No.018-5[DIS-2019

CONVENIO DE CO EIECUCION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO
EN EL DESPACHO DE DESARROLLO E INCLUSION SGCIAL ¥ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
SALAMA, DEPARTAMENTO DE OLANCHO, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTD DE LOS
CENTROS DE ATENCION PARA EL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,

Masciros, REINALDD ANTONIO SANMCHEZ RIVERA, Licerciaca en Administracan de Emaresas,
caszdo, de este doerricilio, con Tarjeta de identidad ndmero 1519-1979.00101, actu=ndo en
mi condicion Socretario de Estado en el despacho de Desarrollo e Inclusion Secial (SEQIS),
nombrado mediznte AcLerdo Ejecutive No.50-201% de fecha b de fabrero del 2018, guier
2n |0 sucesivo se denaminard camo LA SEDIS, cuyas dependencias se ercuentra localizaraz
en 'a Colonia Tepeyac, frente a Restaurante Palarcio Real, Edificic gris, 4to pise, por unz parte
y JUAN JOSE ARGUETA M ENOCAL, con Tarjetz de |dertidad ntmerc 1516-1964 3079, RTN
Moo 15161962000791, con domicilio en el Municipic de Sa‘ama, Departtamento de Olancko
y entransito por esta ciudad Capita), actuanco en su concicdn ae Alcalde Municina de dicko
Tiunicigia, tal come lo ecredita con Certilicacior oxtendida por el Tribunal Suprerma Electoral
que indica que mediante Puato Un'ca de la Sesidn Extraordinaria celebrada ol g3 17 de
ciciembre dal 2017, fus electo en e cargo, con RTN de Alcaloia Ne. 15169935502100, ouien
en o sucesive se deraminard como LA ALCALDIA; armboes mayores de edad v nondurefics,
actuandc cada uno en nuestra condicién de Representantes Legzles de los entes ju-icicos
arrioa mercionados y en usn ae nuestras facultades legales, hemos acordade suscribir e
presenta CONVENIO DE CO EIECUCION Y ASISTENCIA TFCNICA, orientadn a/ fortalecimiento
de Ins Centros de Awenc'dn a tersonas adultas mayores en situacion de vulnerabilidao, que
gacanticen los Servicios de Atencidn integral e sus Particicantes en gl Proyecto denominadao
CENTRO DE CUIDADO DIURNO “EDAD DE ORC” a desarrolisroe en el Municipic de Salama,
Departamento de Olancho, conforme 2 las condicionos ¥ términos eslipu/ados en las

clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

b Gogclerrs de la RopUblica, ha estzhlecido como sus prioridedes en e marco del Plan oe
Todos para una Vica Mejor, La 3dsquers de la Paz v Crradicacidn de 3 Violencia, La
Generacion de Emplen, Compelivvidad v Froductividaa; | Desarrollo Humana, la Reduccion
ge Desigualdzde: v Proteccion Social; asi corna la Trenssarencia y Modernizacion de =
catado.

Perlo tanto, es deber del Estado, oromover las cordiciones necesarias para que la poblacion

hordurefia 2duita mavor en situacidn de pooresas, pohreza extrama, vulnerahilicad, riesgo y

y
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exclusicn social se le garantice el accesa & 'as medidas de crotennion socizl gue mejoren su
czalidad e vida de forma progresiva,

Mediante la Politica de Proteceidn Sacial, yron el progdsita de raduc'r las brechas yfomentar
la imclusion de los seciores mas vilnerables de g poblacion entre los que destacan as
pessonas adultzs mayores, al Gohierno mudlsa el establecimiento de alianzas estraiégicas

Cor goniernos lacales, organizaciones de la Saciedad Civil ¥ la Cocperacidn internacional.

Que g la Secrataria ca [stade en el Daspacho de Desarrallo e nelusion Social le concierne g
planficacién, administracidn y ejecucian de los diverses programas, proyactos y estratemias
en materia zorial orentagos a la reduccidn de a nobreea v pobreza sxlrema en las zonas

tarte rursles como urhanas del pais,

LA ALCALDIA del muricinio de SALAMA, OLANCHO, estd compromeatida a cantribuir 2 13
solucian de scledad v pobireza en que e encuentra un considerable nimers de anciancs de

estases recursos del municipio de SALAMA, OLANCHO.

CLALSULAS

CLAUSULA PRIMERA: ORJETO DEL CONVENIO.- Z| presente convenic de (o Eecucion y

Asistencia Tecnica tiene coma ohjetivo primordial, Impementzr la meddz de proleccion
social, que garantlicen la atencidn integral de sus participantes er el area geogrifica de
Intervencion, asi como tespestar la conciencia de todos los sectores de la paslacion sara
estimular el deszrrollo integral y contribuir plenamente al crecimiants eceadmico, politicoy

social de Honduras, como via pars su propio dessr-ollo humanao,

CLAUSULA SEGUNDIA: RESPONSABILIDADFS CONJUNTAS, - LAS PARTES conviensn gue en el

marco del presente convenio de ejecucion v asistencis técaica realizaran, entre otras, |as

siguientes aclividades:

1. Desarrollar acciones de cooperacién muiua coordinadas con s diferentas actores
participanies, con el obiet'vo de complementar casacidades instilucionales, que faciliten
procesos de ejecucion del canvenio,

2. Llevar a cabo un proceso de apoyo mutuc v de acuerdn a as acciones orientadas =
alcanzar los propdsitos establacides en este convenio.

3. Designar uno o més oficiales (Lécnicos o ospecialistas) de enface gue coordinen el apoyo,
meritoreo y seguimiento de las actividades gue se realizan en el marco de este convenio,
cuyo nombramiento deberdn darse @ conocer apertunzmente en farmea Bscrile, parz

facilitar la conunicacion entre las partes,
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4. Cualquier otra actividad que sea acordada enrre LAS PARTES, gque garantice el

cumplimianto de las actividades emanzdas dol presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: POBLACION BENEFICIADA Y ALCANCE DEL CONVENIO. - Con la gjecucon

cel prasarte convenio se heneficiaran ciractamente g CIENTQ VEINTISIETE (127}
BENEFICIARIOS DIRECTOQS, de los cuales 72 son mujeres ¥ 55 son hombpres ¥ CIENTO
MOVENTA (120] BENEFICIARIOS INDIRECTOS =n stuzcicn de pabresz, pohrezz extrama vy
vuinerabilidad, a través del proyecto denominade CENTRO DE CUIDADG DIURNG “EDAD DE

ORO” a desarrol'arse en ¢! Muricipio de Salama, Departamento e Qlanchz.

CLAUSULA CUARTA: ELEGIBILIDAD.- LA SEDIS manifiesta que LA ALCALDIA ests Tacultada y ey
1Gnea para mariejar este tipo de proyectos, misma gue ha sido sometida al groceso de
revis'dn y determinacién de los criterios de elegibilidad v seleccion porlz Unicad de Atercidn
a Grupos Viinerabies mediante Dictamen écnico de! proyecto UAGY No.0B-2(31%, Dictamen
Acministrative AD-SEDIS No.13-2014 emilido por la Gerencia Administrativa Financiera de
LA SEDIS, pronunciandose ambos favorznlemente, mismos que corren agragades al presenle

Lonvenic y que forman parte integral del mismao.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO. - £n base 2| estudio rea zado y conforme
al abjetivo del presente convenio, LA SEDIS = través de FONDOS NACIONALES corviens en
zpoyar el proyecto denominedo CENTRO DE CUIDADRO DIURNQ “EDAD DE ORO" con un
manto que asciende a TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.35ﬂ,ﬂ{l'}_.gg] v LA
ALCALDIA se compromete en apoyar con CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L.144,000.00).- Parz un monto total del proyecto de CUATROCIENTOS NOVENTA Y

CLAUSULA SEXTA: FOSMA DE DESEMBOLSC DE FONDOS DE FINANCIAMIENTO. - Amazs

PARTES canvienen gue el mante de financiamiento para lu jecucion del proyecto antes
mencionado, se translerird a travas del Sistemia de Admin'steacior Financiera (SIATT} en un
(1) solo dasembolzo parzs cada Provecto en |z crenta registraca a rombre de LA ALCALDIA,
quicn se encargard de efectuar las arctividades objoto del presentz convenic v

postericrmente efectuard fa liguidacidn correspondients 2nte LA SEDIS.

CLAUSULA SEPTIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS..- Los recursas firancieos que se cestinaren a

cubrit le actividad de! presentle Convenio de Co Ejecucidn v Asislencia Téenica por serte de
LA SEDIS, se curmplra con afectacién af PROYECTO (17) CENTROS DE ATENCION A PERSONAS
CON CAPACIDADES ESPECIALES ¥ ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULN ERABILIDAD,
ACT/OBRA DO1 CENTROS DE ATENCION A PERSCNAS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE

1
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VULNERABILIDAD, OBIETO GASTO 52170-TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS
LOCAIES.

CLAUSULA OCTAVA: MONITOREQ, SEGUIMICNTO Y VALIDACION - Para ios efectos de estz

convenic, |z Secretanz de Desarrolle e Irelusidn Social (SEDIS), er aras de velar par el
adecuzdo funcionamiento cel Proyecto, nace responsable a las siguientes unidzdes v
dirzeciones de |z siguiente forma:

1-La supervisior, monitoreo y seguimicnta, se realizard a través de |z uaidad técnica s
sLpervision, monitores y seguimiento ca programas v provectos (USSEPE)

4-La capacitacion administrat'va y financiera y revisidn de liguidaciones se efecluars a través
e la Unidza de Atencidn a Grupos Vulrerzbles

3- La cagacitacién en atencién integra, sensbilizacian y la validacidn los proveclos serd a
traves de lz Direccidn de Adu'te Mayor, con el dnico fin de garzntizar |z transparencia en la

arestacior de los servicios,

De la Validacién: La unidac téenica d= |z Direcridn de Acullo Meyar, extendera un certificada
de Valivacian bajo criterios técnicos incluidos en el menual de trabajo de CE CUIDAM que se
entrega a los ejecutores es de este proyecta.

el Certificado de Validzcén es un requisite parz la renovacian de un nuevo convenio e

incidird on finahzacian del misma.

CLAUSULA NOVENA: DE LA GARANTIA - LA ALCALDIA dehera extender posterior a |z firma del

presente convenio ura LEIRA DE CAMBIG a faver de LA SECRETARIA por la cantidad de
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.250,000.00), lo antariar cor |a finalidad
e garantizer la completa cjecucidn cal convenio v la caiided de las actvidades realizadas. -
Fl titulo valor que se extendiers, quedara en custodia er |3 Secrotaria Gernera ce LA
SECRETARIA hasta por ur periado de SEIS (06) MFSES después oe 1a finalizacion del presente
convenio vy sera devuelto & as! lo requiriere LA ALCALDIA 0, guedsra sin va ar v efecio una

VeZ se emild el correscondiente finiguito dal carvenio a favor de LA AL CALDIA.

CLAUSULA DECIMA: CONTROL Y COMPROBACION. - LA SEDIS se reserva ol dereche de ejzrcer
los procedimientos de cantrol v auditaria sobre |os proyectos de manesa integral v con
énfasis en el reng'én cue 25 Mnanciado por estz, Ios cudles seran ejercidos en farmz diracta
C incirecta 0 por lns medios gue estirmen validos v legales de conformidad con |a ay,

reglanentos v normas generales emitides por el Ente fiscalizador del Zer=do,

T
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PRESENTACICN DE LIQUIDACIONES £ INFORMES.- La &l CALDIA

en 2l mareo del presenta convanio e obliga a presentar dentre oe ns reirta (30) dizs habiles
siguientes a la linalizacién del provecto:
a; laliguidacion financiera.
b} Listado de beneficiarins del centro, que dekerd contenar: Mombres, apellidos,
numero de dentidad, direccian y nimero de teléfono si tuviera, fotomratias, de antes,
durante v despuss de la ejecucidn del proyecto, coniz de identidad de cada ung de

los beneficiarios, con |a respectiva firma o huella del participanle.

Los Informes brindzdos por el ejecutor deberdr ser elaborades, con farmatos brindzdos
aveves de 1z Guia operativa establecida en el manual da orocesos, |los cugies deberan
contener los lireamientos siguientes:

1) Certificado de veldacidn.

Z) Informes peridaicas mansuales aprobados.,

Efecluada la supervision mencionada y confirmaca la ajecucion que se realizé de acuerdo a
lo establerido en el presente convenio, l direccidn competente cebers trasladar los
documentos de liquidacion una ves verficados a 2 Gerencia Administratva de la SEDIS para
sU comprobacian y tendrd | obligacién de realizar los trimitas cortespondientes para que
reaicen las posteriores diligeacias de extersidén  del finiguitn ¢ Conztancia e solvencia,
documento gue servird para Lransparentar el proceso v qua la Alcaldia pueoa optar @ nueves
proyecto, tales documentas no eximirar Ze la responszhilicas cue pueda recaer znte ¢

Tribunal Superior de Cuentas (TSC).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO. - [ presente

Convenio de Ca Ejecucion y Asistericia Técnica, terminara por el cumplimienta nosmal de as
vrestaciones de LAS PARTES, ¢ podr? ser finalizado por as siguisnles causas:

1. Incumplimiento e cualquisrs ce las ciausulas pactadas nor |AS PARTES,

2. PormLtuo acuerdo entre LAS PARTES, cabiéndose LXpresar par escrito tal decision,

3. Porcasofertuilo o fuerza mayer que vuglva impasiblz su cumplimiente,

4. A pelicicn por escrizo de cualouiera de LAS PARTES, can Trointa (30} dizs de anticipacion,

2n la cue justifigue su imposisifidad de cumolir con los COMMPromisos a ejecularse.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS - ¢ partes mzarifiestan, que en

lz celebracion del presente coavenio aclian de busnz te ¥ Que en £3so de controvarsias
relacicnadas directa a indreclamenta con este comveno Y& sea por st naturaleza,

Interpretacion, incumplimiento, ejecucidn o terminecion de! Mismo, seran resueltos

|
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amigablemente por las partes, en base a los procedimisntos, nurmativas y acuerdos internos

gue establezca LA SEDIS, a través de (@ UNIDAD DE ATENCION A GRUFQE VULNFRABLES,
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dependiente de la Subsecretariz de Politicas de Inclusién Social, previamonts por la vz de

diglogo y consensa y fundamerntados princinaimente en el inlerds del pals,

Agotadas lus diligencias concilialor'as v pars el casa cue LA ALCALDIA ne hubiese aterdido
los reguerimientns fechos © er e supuesta cue no hubiese dado cumplimiento a Io
acordada en la diligencia conciiztorie, [ UNIDAD DE ATENCION A GRUPOS VUILNERABLES,
desendiente ce la Subsecretaria de Politicas de Inclusion Socizl, 1o hars del conocimiento da
la Unidad de Servicios Legales de LA SEDIS, parz sue en el dmbito de sus atribucionses W

facultzdes estzblezcan Ins procedimiertos lagales a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASQ FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Se consderar come

techos constitutivos de caso fortuito o de fuerza mayor, dnicamente las casos gue no son
posibes de predecir o que ce ser predecibles no se pueden evilzr o resistir, tales como
desastres naturales, guerras, huelgas y cemas consignadas en s leyes del pais.

También =e incluye como casa fartuite o fuerza mavar, las fallas graves ccurridas en el
sisterne ce teleromunicaciones, no derivacas de arrcres humanos. Ante 12 ocurencia de
cuaiquier hecho censiderado como fuerza mayor o cuso fortuito, no se ocodra impLlar

ncumplirmiente ni responsabilidad legal ce ningdn tipo 2 ninguna oe LAS PARTES,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: OBLIGACION DE RESERVA. - Con e proposito de na intesferir en

e buen desempefo v cumplimierta de objelivo del presente convenio las partes se
compromcelen a guaraar absoluta y comaleta reserva sobre ternas de interés institucicnal y
referentas a las actividades de cardcter social que los misrmos desemazeRar, sin mencscabar
‘o dispdestoen la Loy de Transparencia y de Acceso a la Informacién oubilicz ysu Replamento.
_a ‘nformacién obtenide por las partes no nadra ser translerida, comercializada o divulgads
a Tercercs por cualguier mecic ¢ modalidad, en forms total o parcial, onerasa o gratuita, sir

previa aulorizacan emitida por LA SEDIS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INTEGRIDAD. Ambas pa-tes acucrdan que en cumplimients a lo

establecido en la Ley de Transparenca y de Acceso a la Informacién Publica y su Reg'amento
¥ con la conviceinn de que solamente con ol esfuerzo conjunto de la Administracidn Pubiica
¥ 2l Sector Frivado, codemns instaurar una culturs de latra nsparencia ¥ rendicior de cuentas
fortaiecicndo de esta forma las bases de! Estadn de Derecho, ros compremetemos 3
martarer el mas alto nivel de randucta ética as’ como los Valores Saciales de INTEGRIDAD,
LEALTAD, EQUIDAD v TOLERANCIA siendo IMPARCIALES, es decir actuando can objetivicao vy
profesicralismo sin permitir que nuestros intereses financieros o de otrotina comorometar
o den |z impresicn de camprometer la labor corvenida v DISCRETOS con la informacion

conficencial qua manejamos, austen’éndanns fe dar declaraciones zablicas sabre la misra,
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RELACION LABORAL - LAS PAR|ES convienen que iz relacion

labera’ del persoral asignace para cumplir eon 'ag shligaciones establecidas en & presenre
convenio, se entenderd relacionado exciusivemeate con o entidad que la emplea, an
consecuencia, cada ura de ellas, asumird su responsabilicad por este concepto, librarde de

‘oda responsabilidad laboral a Iz oira parte.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION ¥ PUBLICIDAD. - LA ALCALDIA se

obliga a dejar evidenciado e nambre de LA SEDIS &n todas aquellas aetividades que Tengan
relacicn con la publicdad del provecto y er aquellss relacionadas cor la visibilidad
socializacidn y publicicad {brochures, afiches, bolelines, anuncios radiales, televisian,

rotules, valles publicitarias) previamente aprobadas por la misma.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ENMIENDAS, MODIFICACIONES, ADICIONES ¥ RENOVACION -

Con el objetivo de ingrar de manera eficiente los resultzdas esperados, cuanda LAS PARTES
lo consideren partinents, la acuerden v exista justilicacion evidente, el presenle CONVENIO
poara ser enmendado, modificade o ampliade, mediante 'a suscriscion de uvc o mas
ADEMDUMS, en el o los cuales se efectugran |ac adiciones en caso de amplzcidn de
finalidades del nragrama, presupuesto, terninos de ejecucian asi como |2 incorporacion de
todas (a5 acciones no previstas que sean de beneficio para mejorar gl convenic, mismo qLe
deherd firmarse par el representante autorizade da cadd Lna de |25 partes Suscriptoras vy
sera parie intogral del presente convenio.,

Ningun cambio, revision o modificacién de este convenio serd valica, a menos que sa naga

por escrite y cor la firma de un representante autorizado de cada una ¢a LAS PARTES.

RENGVACION DEL CONVENIO.- La renovacan oo los Programas y proyecios estardn sujelos a
los siguientos Requisitos:

d4) Finiquite extendido, una vez realizada la ejacucion de los fondos para los programas y
oreyeclos, dicha finiguito sera otorgade per 'a Gerencia Administrativa y Certificado de
validacion extendido por Unidad Técrica de la Direccidn de Adulta Mayor.

b) Corstencia etorgada por |2 Unidad Técnica De Suzervision, Monitoreo y Seauimiento De
Jrogramas y Proyectos (USSLPF).

Cumplidos los presunuestos mencionados anterjorments, se exlenderd certificado de
validacion y recomendzcion ce Rencvacidn, a través de 12 Unidad Tecnira de 2 Direccidn de
Adulto Mayar,

Qe no cumplie con algunos de estos requisitos, no podra sar sEjeto 3 Renowvacidn,

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. - FI prasente canvenio serd efective 2 oartir

de su firmz y estard vigente hasta el 31 de diciembre del 2014,




CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION, - Ambas nartas aceptan *odas v cada una

clausulas anterinrmente sefcladas v firman pzra constarciz, suscribiondo esro cohvenio de
Co Ejecucicn v Asistenciz Técnica en dos ciernplares de un mismo texte ¥ valor, en la Cindad
de Tegucigeipa Municipio del Distrito Certral 3 los once (11) glzs del mes de ab-jl del g5

2014,

LDO ANTONIO SANCHEZ RIVERA
SEZCRETRRIO DE ESTADO EN EL DESPAC
DESARROLLO
EINCLUSION S0CIAL
(SEDIS)

JUAN J0SE ARGUETA MENQCS

" ALCALDE MUNCIPAI
SALAMA,

DEPARTAMENTO BE OLANCHO
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CONVENIO No.022-SEDIS-2019"

CONVENIO DE CO EJECUCION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO
EN EL DESPACHO DE DESARROLLO C INCLUSION SOCIAL ¥ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CONCORDIA, DEPARTAMENTO DE OLANCHO, ORIENTADD AL FORTALECIMIENTO DE LOS
CENTROS DE ATENCION PARA EL ADULTQ MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Mosotros, REINALDO ANTONIO SANCHEZ HlVEHﬁ,If_iCEHEiHﬂO en Administracian de Empresas,
caszca, de este domicilio, con Turjeta de ldentidad numero 1513-197%-00101, actuardo en
mi condicion Secretario de Estado en el despache ce Desarallo & Inclusior Social {SEI5),
nombraco mediants Acuerde Ejecutivo No.50-2018 de fechz 06 de fehrero del 2018, guign
en lo sucesive se denominara como LA SEDIS, cuyas dependencias se encuentre localizadas
er [z Colcnia Tepeyac, frente a Restaurants Paiacio Raal, Ecificio gris, 4to piso, poruna parte
vy MARCIO ADALID SUAZO BANEGAS, con Tarjeta de ldentided numero 1504-1966-00138, BTN
We. 15041866001386, con domiclic en ¢! Munitipia de Concordia, Departamento de
Qlznchoy en transitc por esta ciudad Canitzl, 2¢tuzndo en su condinién de Alealde Municipal
de dicho municipio, tal coma o acreaitz con Certificecion extendida por el Tribural Suprema
-lectoral que ‘ndica que mediante Punto Urice de la Sesidn Extraordinaria celehrada &l &z
1/ dle diciernbre del 2017, fue electo en el carpo, con ATH de Acaldiz No. 1504900 1485433,
guier en lo sucesive e denominzrd como LA ALCALDIA; ‘ambos mayores ce edzd v
hondurefios, actuande cada uno er nuestra condicidn de Representantes legales da Ics
entes juridicos arribe mencionados y 2n uso de nuestras facultaces 'egales, nemos acordacs
suscrioir el preserce CONVENIO DE CO EJECUCION Y ASISTENCIA TECNICA, orienzado al
tarta ecimiento de los Centros de Atancidn a personas adultas mayores en situacidn de
vulnerzbilidad, gue garanticen los Servicios e Atencidn Integral de sus Participantes en &l
Froycclo denominado CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR a desarro larse
en el Municipio de Concordia, Departamento de Olancho, conforme @ las condiciones Y

termines estipulados en las clausu'as siguisntes:
ANTECEDENTES

El Gobigrno ce e Repdblica, ha establecido como sus pricridades on 2l marco del Plar de
Todos para ura ¥Widz Mejor, La Bisguedz de la Pazr v Erradicacidn da |2 Viclenca, La
Generacion de Zmplec, Competitividad y Productividad: el Desarrolio Humano, [a Reduceidn
de Desigualcades v Proteccidn Social; asi coma la Transparencia v Mocernizacién ce [

Estado.

Por lotanto, es ceber gel Estudo, promaver las candicianes necesarias parz que |z poblecion
hondurefia aduita mayor on situacidn de pobreza, pobreza extrema, valnerzhilidad, ricsgo v

exclusior social se le garantice el accesc 2 las medidas de protecidn socizl cue mejoren su

calicad de vida de forms orosresiva. :(S
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Medianle la Politica de Proteccion Social, y con el propasita de reducir las srachas v fomentar
Ia ‘nelusion de los sectores mas vulnerables de la peblacien erte los que destacan las
personas adultas mayores, al Gobierno impulsa el estzblecimiento de alianzas es. ratégicas

cor goolernas locales, organizaciones de la Scciedad Civil v la Coooerzcion Internacional.

Oue e la Secretaria de Bstado en e Despacho de Cesarrollo e Inclusién Sacial le concierne |z
olanificacién, administracidn y ejecucidn de las diversos programas, proyectas y estrategias
en materiz socal arientados a la reduccion de |z pobreza v pobrera extrema en las zoaas

tunito rurales comic urbaras de’ pals.

LA ALCALDIA del municipio de CONCORDIA OLANCHO, esta comprametida a2 fomentar un
proceso de etencién permanente a corte y medizno plazo, al adultc mayor, con
al'manlacion, medicamentos y servicio.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO- El presente convenio de Co Djecucidr v

Asistencia Técricz tiene como ohjetive animordial, implementar |2 medida de proteccicn
souial, que garartcen la stencion integral de sus participantas en 2l drea geogrifice de
ntervencion, asi como despertar 'a cenciencia de todos los sectores de |3 poblacién para
estimular el deszrrolo integral y contribuir plenamente al crec mienta acondmico, paitica y

social de Horduras, come vie para su propio deszrrollo humano.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES COMNILNTAS. - LAS PARTES convicner qus en el
marco del prasente convenio de ejecucion v asisiencia téenica realizaran, entre otras, as
siguigntes actividades:

1. Desarrollar acciones de cooperecior mutua coordinadas car las diferentes aclores
participantes, cen ¢l objetivo de complementar capacidades institucionales, aue faciliten
procesos de ejecucion del convenio.

2. Llevar a cabc un proceso de apoyo mutuc v de acuerdo a as acciones orientadas 2
alcanzar los proodsilos estzhlecidos e este canvanio,

3. Designar ura o mas oficiales (técnicos o esperialistas) de enlzee gue coordinen el apoye,
monitareo v seguimiento de las actividades que se rezlizan en e marco de este convenia,
cuye nembramiente deberdn darse @ conccer oporlunamente an forma escrita, para
facilitar la cormunicacion entre l2s partes.

4 Cuslquier otrz actividac gue sea acordada entre LAS PARTES, gue garantice el

curnplimienta de las actividades emanacas del presente converia, @\
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CLAUSULA TERCERA: POBLACION BENEFICIADA Y ALCANCE DEL CONVENIO. - Can la gjecucion
del presente canvenio so neneficizran diractzmente a SESENTA [60) BENEFICIARIOS
DIRECTOS, de los cugles 30 son mujeres y 30 son hombres, en situzcién de pobreza, pobreza
extrema y vulrerzhilidad, a través del proyecto denominadc €ENTRO DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 2 dasarrollarse en 2l Municinia de Concordia, Cepartamerto

de Olarcho.

CLAUSULA CUARTA: ELEGIBILIDAD.- LA SEDIS manifiesta cue LA ALCALDIA est facultada v es
idonea pare managjar este tipn de provecios, misma que ha sivo sometdzs al proceso ce
revisidn y determinacion de [os criteqios de elegibilidad v selecricdn por la Unidas de Atencién
2 Grupos Yu/nerables mediante Dictamen Técnico del proyecto UAGY No.03-2019, Dictarmean
Administrativa AD-SEDIS No.1/-2019 emitids por la Gerencla Administrativa Financizra de
LA SEDIS, pronurcizrdose ambos favorablemente, mismas que corren agregados al presante

Convenio v que forman parte intezral del mismo.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO.- & base 2l estudio reaizado v conforme

al chietivo del presente corvenio, LA SEDIS 2 través de FONNDOS NACIONALES conviene en
apoyer ¢l proyecto denominado CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR conun
mento que asciende a :I'RESEIENTDS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L300, 000.00) v LA ALCALDIA
e compromete en apayar con TRESCIENTOS  SESENTA MIL LEMPIRAS  EXACTOS
{L.360,000.00).- Fara un monto total del oroyecio de SEISCIENTOS SESENTA MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 660,000.00).

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE DESEMBOLSQ DE FONDDS DE FINANCIAMIENTO. - Avisas

PARTES canvicnen gue el mento del Hnanclamiento para 2 gjecucion del proyeclo antes
mencionace, se transferird a través del Sistema de Administracion Franciera [SI&F!) en un
{1} solo desermmbolse para cada Proyecto en ‘a cuenta registrada a nombre de LA ALCALDIA,
quien se encargara de efectuar les actividedes objeto de prezserte convenio vy

posteriormente efectuars a linuidacion correspondiente ante LA SEDIS.

CLAUSULA SEPTIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS.- Los recursos finarcieros cue se destinzran 2

cubrir la aciividad del preserie Convenio de Co Cjecution y Asistencia Técnica por parie de
LA SEDIS, se cumplira con afectacian a' PROYECTO {1?]I CENTROS DE ATENCION A PERSONAS
CON CAPACIDADES ESPECIALES Y ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNERAEBILIDAD,
ACT/OBRA 001 CENTROS DE ATENCION A PERSONAS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, OBJETD GASTO 52170-TRANSFEREMCIAS COBRIENTES A GUBIERNDS
LOCALES.
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CLAUSULA QCTAVA: SUPERVISION, MONITOREQ ¥ SEGUIMIENTO.- Para los efsctos de oste
convenio, LA SEDIS a través de la UN DAD DF ATENCION A GRUBDS VULMNERARLES, da |z
LINIDAD DE GESTION DEL ADULTO MAYQR, Direccién del Adults Mayor, ambas dependientes
de la Subsecrctariz de Politicas de Inclusidn Socal, conjuntamente cor la UNIDAD NE
SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y PROVECTOS dependiente del
Deszacho Ministerial realizardn |z supervision, monitoree y evaluacén de los servicios de
atencian a los participantes del proyecto antes mencienado, acompafiara les scoividades de
sensibilizacion, concientizacidn y capactac’dn en atencidn inteprzl v el reszetc a los
derecnas de los sujetos de atencidn y daré seguimiente del Proyecto en tadas sus instancias,

con £ objeto de conslatar (a ejecucidn presupuestaria de la Lransferencia de |as foncos,

ClLAUSULA NOVENA: DL LA GARANTIA. - LA ALCALDIA deters extendar nocterior a la firma del
presente convenio una LETRA DE CAM2IC a favor de LA SECRFTARIA por la carzdad de
TRECIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (1..200,000.00), |0 anterior con |z linalidac de garart zar
la compata cjecucion Sel canvenio v 1a calidad de las activicades realizadas.- =l titulo valor
gue se exterdiers, quedard en cuslodia en la Secretar’a General de LA SECRETARIA hasta per
un perindo de SEIS (08) MESES despues de |2 firalizacion del preseate canvenio v sera
aevuelts si asl o reguiriere LA ALCALDIA o, quedara sin valor y efecic unz ves se omita al

correspondiente finiguito del convenio a favor de LA ALCALDIA.

CLAUSULA DECIMA: CONTROL Y COMPROBACION. - LA SEDIS se rese~va el derecha de ejercer
los pracedimientas de control v euditoria sobre los prayectos de manera integral v con
enfasis en al renglén que es financiado por esta, los cudles saran ejercidos on forma directs
o indirecta o par los medios cue sstimen vidlidos y legales de conformidad con la ley,

reg amentos y normas generzles emitidas por el Ente fiscalizador del Estade.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PRESENTACION DE LIQUIDACIONES E INFORMES.- LA ALCALDIA

en elimarce del presente convenio sc obliga & presentar dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la finzlizacion del proyecto: a) La liquidacidn financiera, b) Cuadres descriptivos,
C) dstade de beneficiarios del Centro, aue ceberén contener: nornbre, numern de identicad,
direccién y numere de teléfanc si tuviera, d) Fotografias ce artes, durante v después de |z
gjecucon cel proyecta e] Copia de ideaticad de cada uno ce los baneficiarios, con |2
respectiva, firma o huella del participante. Documertzcicn que es pertinente para gue se

parmila [z supervis.an y evaluacidn de las actvidades realizadas.

Ffectiadas las supervisiones mencionzdas cn ‘a cliusula GCTAVA v corfirmada que la

elecucion se realizd de cordformicad = o establecido en e preserte convenio, la UNIDAD [F
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ATENCION A GRUPOS VULMERABLLS, dependiente dr la Subsecretaria de Politicas de
nclusién Social, deberd trasladar los documentos de licuidacion una ves: verificados a fa
GERZNCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA de LA SEDIS pera su comprobacian y tendréd la
obiigacian de realizar los trémites corraspondientas pars gue se realicen las sosteriores
diligencias de extension de! Finiguito o Constancia de Sclvendia, documentc gue servird nasa
fires de satisfaccidn administrativa de LASEDIS y para que LA ALCALDIA pueda optar a nuevos
proyectas, tal documentc no eximird e la responszhilidac que pueda racaer ante &l Tribunal

Superior de Cuentlas {TSC).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO. - F| presente

Convenio de Co Ejacucion y Asistencia Tcnica, terminerd por el cumplimierta normal de las
srestecionses de LAS PARTES, o podrs zer fnalizado par 'as sisuientes causas:

1. Incumplimiento de cualguiera de las clausulas pacladas por LAS PARTES,

2. Por mutus acuerdo entra LAS PARTES, debiendoss expresar por escrita tal decisidn,

3. Por caso fortute o fuerza mayor cue vuelva impasible su cumplimiento,

4. A peticidn por ascrito da cuzlguiera de LAS PARTES, con trainta (30) cias de antic pacian,

en la gue justifiqgue su imposibilidad ce cumazlir con los compromisos a ejecutarse.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las partes manifiestan, cue or

la celebracion del gresente convenio zotian de buzna f2 ¥ que en caso ds controversias
relacicnadas directa o indirectamente con este convenio ya sea por su natuqaleza,
interpretacian, incumslimierto, sjecucion o terminacién del mismo, serdn resusltos
amigablemente por las partes, er basa a las srocedimientos, normativas y acuerdos internos
que astablezcz LA SEDIS, 2 través ce la UN'DAD DE ATENC OMN A GRUPOS VU LMNERAZLES,
deperdiente de la Subsecretario de Politicas de Inclusion Socizl, previamente por a via del

didlogo y cansenseo y funcamentados princinalimente en el interés del pais.

Agoladas las diligencizs conciliztorias v para el taso gue LA ALCALDIA no hubiese atendido
loz requerimientos nechos o en e supuesto gue no hubiese cado cumplimisnte 2 lo
acortfaca en la diligencia conclliatoria, |2 UNICAD DE ATENCION A GRUPCS VULMERABLES,
dependiente de |z Subsecretariz de Poltices de Inclusion Social, lo hara del conocimienta de
la Unidzd de Servicias Legzles de LA SEDIS, para que en el dmbito ce sus atribuciones v

facultades estanlezcan los procedimier oy 2oales a gae haya lugar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.  Se consideran coma

hechos consULutivos de caso fortuito a de firerza mayar, Unicamente los cz50s gue no son
posibles ¢z prececir o que ae ser predecibles no e pueder evitas o resistic, tales como

desnstros naturales, gusrras, huelgss y demas consignacas en las leyes del pais.




T

lambien s2 incluys cama caso fortuito o fusrza mayor, las fallas graves ocurridas 2n al

sislema de lelecomunicaciones, no derivadas de orrores humanos.
Ante |z orurrancia de cuzlguier hecho considerado como fuerza mayor o caso fortuito, no se
podra impurar incumplimisnte ni responsatlidad legal de ningln tipa a ninguna de LAS

PARTES,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: OBLIGACION DE RESERVA. - Con el propdsita de na interferir en

e buen dezempefio y cunplimiento del chjelivo del presente convenio as pzarles se
comarameten & guardar absoluta v comzleta reserva sobre temas ce interés institucional y
rieferentes a las actividades de ceracler social guez los misimos desempenan, sin menoscabar
to dispuestaen la Ley de Transparancia y e Acceso a lz Informacian piblica y su Reglamenta.
La irformacidn abtenida por las partes no podrd sertranzfe-ida, comercializada o divu zacla
a terceros por cualquier mecio o modalidad, en Torma Lotal o parcial, onerose © gratuita, sin

previa autarizacicn emitida por LA SEDIS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INTEGRIDAD.- Ambas partes scuerdar gue o0 cumplimisnto a (o

establacido en 12 | ey de Transparencia v de Aveesc a la Informacion Poilice y su Reglarmento
y con & conviccidn de que solamente con el exfuerze conjunto de [a Admiristracian Puklica
y | Sactor Privade, podemos instaurar una cultura de la transparenciz y rendicion de cuentas
fortalecienco de esta forma las bases del Estado de Derecho, nos comporometemos a
mantener gl mas alte rivel de conducta ética asl comc los Valores Socizles de INTEGRIDAD,
LEALTAD, FQUIDAD y TOLERANCIA siendo IMPARCIALES, =5 decir actuandao can objetvidad y
profesionalismo sin permitic que nuestros intereses financieras o ce oo tipe comprometan
o den la impresion de comprameler la labor convenida y DISCRETOS con (o inlormacian

cohnfidencizl que manejamos, absteniérdoros de dar dec aracionas publicas sabre |a misma.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RELACION LABORAL. - LAS PARTES caonvenen que |a relacidn

labera del persona asignado para cumplic con l2s obligaciores sstablacidas en el presente
convenio, se entencera relacionado exclusivaments con la ertcad cue la emplea, en
corsecLancia, cada una oz ellas, asumird s rasponsebilidad por 2ste concepte, lisrando de

toda responsabilidad laborzl a |2 atra parta.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION ¥ PUBLICIDAD. - LA ALCALDIA se

ooligs a dejar eviderciaco el nembre de LA SEDIS en todas 2quellas actividades gue tengan

relacian con la pubicidad del orovecto ¥ en aguellas relacionacas con lz visbilidad,




socaizacion y publicided {brochures, afiches, coletines, anuncios radiales, television,

rotulos, valles publicitarias) previamente aprobadas zor la misma.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ENMIENDAS, MODIFICACIONES ¥ ADICIONES.- Con el abjetive

de lograr de manere eficiente los resultadas esaerades, cuando LAS PARTES |o consideren
pertinents, lo acuerden y exista justificacicn evidente, ol presante CONVENIO poard ser
enmendacc, modificacc ¢ amplizdo, mediante la suseripcidn de uno ¢ mas ACENDUMS, en
2l o los cuales se electuaran las agiciones en casc de ampliacion ¢s tina idedes del prograrma,
prosupuesta, térmiros de ejecucién asi cumo la incorporacién de todss lzs acciones no
orewistas que sedr de beneficio para majorar el canvenic, mismo gue daber3 firmarse por
el rearesentante autorizedo ce cada una de las pares Suscriploras y serd parte integral del

presente canvenic.

Ningin cambio, ravision o modificacion ce este convenio serd vilido, 8 menos cue se hapa

par escrito y con [a firma ce un representante autorizado de cada ura de LAS PARTES.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO, - £l presente convenio serd efectivo a partir

de sy firma y estara vigente nasta el 31 ga diciemnbre de! 2019

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Ambas partes aceplan tedas v cade una
clausulas anteriormente sefzlzdas y firman pars canstancia, suscriclendo este convenio ce
Co Ejecucian y Asistencia Tecnica en dos ejemplares ce un mismo texto v valor, er la Ciudad
de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dace {12) dias del mes de abri del zfn

2019,

REIMALGD ANTOINIC SANCHEZ RIVERA
SECARETARID DL CSTADD EN EL DESFACHO
DESARACLLD
EIMCLUSION 50CIAL
|SEDIS!
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CONVENIO No.036-SEDIS-2019

CONVENIQ DE €O EJECUCION ¥ ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADC
EN EL DESPACHO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL ¥ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
OPATORO DEPARTAMENTO DE LA PAZ, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO DE LOS
CEN1ROS DE ATENCION PARA EL ADULIO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILILIALL.

Mosotros, REINALDO ANTONIO SANCHEZ RIVERA, licenciado en Acminisiracion de Empresas.
casadn, de aste domiclia, con Tarjeta de ‘dentidad nimero 1513-1979-00101, actuando e
mi condicién Secretario de Fstade en el cespacho de Desarrallo & Inclusion Social (SE0IS),
“omarade medante Acuerdo Ejecutivo No.50-2018 de fecha 06 ve fecrero dal Z018, gu'en
ar la sucesivo se denominara como LA SEDIS, cuyas dependencias se ercuentra localizzcas
en [a Colonia Tepevac, frente a Restaurante Palacio Real, Cdificio gris, 1to pisn, por una 2atte
v DUNIA PATRICIA MARTINEZ OSORIO, con Tarjela de identidad nimero 1208-1995-00634,
RTA Mo, 12081996006340, zon domicilic en el Municipic de Opatoro, Departemanto de Lz
Paz y en Transito por este ciudad Capival, acluando en su condicién de Alcalce Municizal de
dicha municipio, tal como lo acredita con Certificacian extendida per el Tribunal Supreme
Electeral gue indicz que mediante Funte Unico de |z Sesion Fxtriordinaria celebrada el dia
17 ve dicembre del 2017, fue electo en el carge, can RTH de Alcaldia No. 1109895431028
quien en lo sucesive & denominara comoe LA ALCALDMA: ambos mayores de edad v
hondurefios, actunndo cada unc en nuestra condicion de Representasies Legales de los
entes juridicos arriba mencionados y en uso de nuestras facultades legales, hemas acordado
suscribir el presente CONVENIO DE CO EJECUCION Y ASISTENCIA TECNICA, orientado al
farlalecimiento de as Centros ce Alencion a persanas adullas meyores en situacion dc
vulnerabilidad, gue garanticen 'as Servicios e Atencién Integral de sus Partiviparies er €
Preyecto  derominadoc CENTRO DE  ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
“FORTALECIMIENTO AL CE-CUIDANM MIS SUERIOS DE PLATA” a desarrallarse er e Municipia
de Opatoro, Departamento de La Paz, conforme a las condiciones v términos estpulados en

las clausulas sipuisntos:

ANTECEDENTES

E| Gohizrno de Iz Resdblica, ha establecico como sus pricridades 2n el merco del Plan de
Todos para unz Vica Mejor, La Blsgueca de la Par v Erradicac’on de lz Vioencia, |z
Ganerzcidn de Cmpleo, Compettividad y Productivicad; e Desarrello Humano, la Reduccior
de Desigualdades y Prateccidn Social; ast como |2 Transparencia v Modernizacior de E

Estado.

Par lo lante, es deber de’ Estado, pramover las condiciores necesarias para que la peblacion

honcurefa aculta mayor en situacion de pobreza, poarezz sxtrema, vulnerzhilidad, riesgo v
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exclusion social se le garantice el zccesc & las medidas de proteccion socizl cue mejoren su

calidad de vidz de forma prograsiva.

sediants 13 Palitica de Proteccion Social, v con el propasite de reducir |as orechas y fomentar
3 inclusian de los sectores mas vulnerables ce ‘a poolacian entre los gue destacar las
persgnas acultas mayores, el Goolerno impulsa el establecimiznto de aliancas estrategicss

zan gobiernos locales, crganizaciones de la Sociedzd Civil v la Cooperacian Internacional,

Gue o e Secretaria de =stado en ¢l Despacho de Desarrolla e Inciusidn Social le concierra Iz
plarificacion, acministracion y ejecucién de los diversos programas, proyectos y esirategias
en materia social orientadas a la reduccidn de |a pobreza y pobreza extrema en las conas

tanto rurales como urbanas del pais.
LA ALCALDIA del municipic de OPATORG, LA PAZ, estd comprametica a fomantar un procesn
de atencién nermanerte @ corto v mediane plaze, al adulte mayor, con alimentacicn,

meadicamenlus y servicio.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.- Z| presente convenio de Co Ejecucién vy

Asiszancia lécnica tiens como objetive primordial, implementar la medida de proteccion
social, que gararticen la atercidn integral de sus participantas en ol area geogréficz ce
intervencién, =si como despertar la conciencia de todos los seclores de la poblacian para
eetimuar al desarrollo integral y contribuir plenamente & crecimiento econcrnico, aolitico v

sacial e Honduras, como via para su propic desarrcllo burmano.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS. - LAS PARTES conviencen gue en &l
mzrce del presente convenio de gjecucian y asistencia técnica realizaren, entre otras, 1as
siguisntas actividaces:

1. Dasarraliar accicnes de cooperacién mutua coordinadas con los diferentes actores
participantes, con el objetivo de complementar capacidades ‘metitucionzles, que faciliter
procesos da ejecucien del convenio.

2 Levar a czha un oroceso de apoyo mutuo v de acuerdn a las acciones orientadas a
alcanzar los oropositos establecidos en este convenio,

3. Designar uno o mas oficizles (Lécnicos o especialistas) ce enlace gue coordinen el apoye,

monitoren v seguimiento de les actividade: que se realizan en el marco ¢e este convenio,
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cuyo nomaramienio deberan darse a canccer opertunamente en forma escrita, pars
facilitar Iz comunicacién entre los partes.
4. Cuzlguier otra ectividad que sea acordads entre LAS PARTES, cue garentice al

cumplimiento de las actividades emanzdas del prosente convenio.

CLAUSULA TERCERA: POBLACION BENEFICIADA Y ALCANCE DEL CONVENIO. - Con [a ejecuciéa
de! presente convenio se beneficiarén dircctamente a CIENTO CUARENTA ¥ CINCO (145)
BENEFICIARIOS DIRECTOS, de los cuzles 60 son mujeres v 85 son hormares, on siluacién de
pobireza, pobreza extrema y vu'nerabllidad, a través del provecta denominado CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL AL ADULTG MAYOR "FORTALECIMIENTO AL CE-CUIDAM MIS SUEROS DE

PLATA" a desarrollarse en el Municipio de Opatoro, Departamento de La Paz.

CLAUSULA CUARTA: ELEGIBILIDAD - LA SEDIS marifiesta que LA ALCALDIA ast3 #acultada Y Es
idénea para menejar este tipo de proyectos, misma que ha sido sumelida 2l proceso de
revision y deterrninacion de los criterios de alegibilidad y selezcién por la Unidad de Atencidn
a Grupas Vulrerables mediante Dictarmen Téerice del proyecio UAGY Nz 04-2019, Bictamen
Administrative AD-5FDIS MNo.15-2019 emitido por |a Gerencia Administrativa Financiera de
LASEDIS, pronunciandose ambos favorablemente, mismes que corren agregados &l presence

Convenia v cue torman parte inteera del mismo.

CLAUSULA QUINTA; MONTO DEL FINANCIAMIENTO.- Cr nase a eetudio realizado y cenfarme

al objetivo del presente convenio, LA SEDIS a traves de FONDOS NACIONALES conviena 2n
dzoyar el proyectio cercminade CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR cor un
monto que ascience o TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS {L.350,000.00) y LA
ALCALDIA se compromete en apoyar con DOSCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L200,000.00).- Parz un monto tctal de proyecto de QUINIENTOS MIL QUINIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (L. 550,000.00).

CLAUSULA SFXTA: FORMA DE DESEMBOLSC DE FONDOS DE FINANCIAMIENTO. - Ambazs

PARTES convienen que el mento del financiamiento para |z ejecucidn del provecto antes
mencionade, se transferird a través del Sistema de Administracidn Fnanciera {SIAF1) en ur
(1) sclo desembolse para cada Proyecto en |z cuanta registrada = nomsre de LA ALCALDIA,
guien se encargsra de efectuar las zctividades cojetc del presente converio V

sosterinrments efectusra la liguiducion carrespondiente ante LA SEDIS.
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CLAUSULA SEPTIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS.- Lus recursos financiercs gue s destinzren 2

cubrir ia actividae del presente Convenio ca Co Cjecucidn ¥ Asistencia T=conica por pare de
LA SEDIS, se cumpliré wan afectecion al PROYECTO (17) CENIROS DE ATENCION A PERSONAS
CON CAPACIDADES ESPECIALES ¥ ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
ACT/OBRA 001 CENTROS DE ATENCION A PERSONAS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, ORIETO GASTO 52170 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS
LOCALES.

CLAUSULA OCTAVA: MONITORED, SEGUIMIENTD ¥ VALIDACION - Para las efectos de esie

convenie, la Secretaria de Desasrolie e Inclusion Social (SEDIS), en aras de waler par el
adecuadu funcicnamienta de! Proyectn, hace responszhie a las siguientes unidades y
tirecciones de |z siguiente forma;

1-La supervisién, monitoreo y seguimianto, se realizzrd & traves de la unidad técnica de
slpervision, monitorea y seguimiento e programas y proyectos (LUSSERR)

2-L& cepaciteciar administrativa v financera y revisién de liguidaciones s» ofoctuars = traves
de 12 Unicad de Atencicn a Grupos Vulneranles,

3- La capacilacion en atencion integral, sensisilizacion y la validacién cs oroyectos serd a
Lravés de la Unidac Técnica de la Direccidn de Adu'te Mayor con el dnico fin de garantizar la

trarsparencia en 'a practacian de los servicios.

De la Validacion: | z un'dad técnica de |z Direccion de Adu'tc Mayor, extendersd un cerificado
de Validacion baje criteries téenicas incluidos en el manue! de trabajo de CE CUIDAM oue se
entrega 2 |os gjecutores es ce gste provecto.

El Certificadc de Validacior es un reguisite para |z renavacion ds un nuevo corvena e

incidicd en finalizacion dal mizma.

CLAUSULA NOVENA: DE LA GARANTIA - LA ALCALDIA deberd extender nosterior a la firrma del

presente convenio una LETRA DI CAMBIO a favor de LA SECRETARIA por la cantidad de
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS FXACTOS {L.350,000.00), 'a anterios can la final dag
de garanlizar la comoleta ejecucidn de’ canvenio v |s calidad de las actividaces realizadas.-
FI ritulo valor gue se extendiere, guedar? en custadiz e2n la Secrelaria General de LA
SECRETARIA hasta por un periodo de SE1S [UB) MESES despueés de |z finalizacidn de' oresente
convenio y serd devueite si asi lo recuiricre LA ALCALDIA o, cuedara sin valor v efeclo una

vez se emita el correspondiente fnicuito del convenio a favor de LA ALCALDIA,

CLAUSULA DECIMA: CONTROL Y COMPROBACION. - LA SEDIS se reserve el derecho ce EJEITEr

los proced'mientos de control v auditoria sobre [os proyectos de manors irtegral v con

B
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enfasis #n el rengidn cue es Fnanciads por esta, los cudles serdn ejercidos er forma direcia
¢ indirecta o por los medios que estiren validos y lega'es de conformidad cor |2 ey,

reglamentas y narmas generales emilidas por el Ente fiscalzador del Estado.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PRESENTACION DE LIQUIDACIONES E INFORMES - La ALCAL DA

en el merco del presente convenic se cbliga 2 presentar deatra de los treinta {30} dias hihiles
slguientes a la finalizacian del proyecto:

a) Laliquidacion financiera.

o) Llistado de beneficiarios del centro, que ceberd contersr: Nombres, apelidos,
niumern de identidad, direccicn y niémero de teléfono si tuviers, fotografias, de antes,
curante y después de la ejecucion del proyecto, copa de identicad de cada uno de
05 beneficiarios, con |2 respactiva firma o tuella del participante.

o5 'nformes brindadus por el sjocutor deberdn ser elaburados, con farmates brindsdos
atreves de lz Guia operativa asizblecida en el manual ce procesos, las cuales debersn
contener los lingemenios siguientes:

1) Certificado e valicacian.

2} Informes periddicos mensuzles aprobados.

Efectuade la supervision mencionada y confirmadz la ejecucion que se realiza de acuerdo a
0 estasecido en e prasente convenio, la direccidn competerte deberd trasladar los
documentas de l'quidacian una vez verificados a ka Garencin Administrativa de la SEDIS vara
54 comprebacion y tendrd 2 obligacion de ealizar los tramites correspondicnles para que
realicen las posteriores dligencias de extensicn  del finiquite o Constarciz de sclvencia,
documento gue servird para transparentar ef procese y que la Alealdia pueda aptar ¢ nuevos
proyecto, tales documentos no eximirér de la responsabilidac gue pueda recaer ante el

Tribunal Superior de Cucntas {TSC).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO. - El presente

Converio de Co tjecucion y Asistencia Técricz, terminaré oor e cumplimiznto narmal o2 las
prestacioncs de LAS PARTES, o podrd ser fireizado zor las siguiertes causas:

L. Incamplimiznto de cuslquiera de las clausulzs pactadas cor LAS PARTES,

b

For mutun acucrda entre LAS PARTES, debigndose exuresar par escrite tal decisidn,

Por case fortuito o fuerza mavor gue vuelve imposible su cumplimiento,

]

4. A pelicén por escrito de cuzlquicra de LAS PARTES, con treinta (30) digs de anlicipacion,

er la gue justif que su imaosibilidac de cumplir con los campromisas a ejecutarse.

CLr'—";.US_LILA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las varies ma nificstan, queen

la celeoracion del presente convenio actizn de buenz fe v que en casa de controversias
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relacionadas directa o indirectamente con este convenio ya sea por su oraturaleza,
interpretacicn, incumpimiente, ejecuclon o terminacidén cel misme, serédn resuelios
arpiggslemente porlas partes, en base a los procecimiertos, normalivas y aCue dos interncs
gue establezea LA SEDIS, a travé: de |z UNIDAD DE ATENCION A GRLIPOS YULMERABLES,
densadiente ce |z Subsacretarfa de Politicas de Inclusion Social, previamente por la viz del

diglogo v consenso v fundamentades principalmente en el interés dal paiz.

Agotadas las diligencias concliatorias y para el case cue LA ALCALDIA rno hubiese atendido
los raquerimientos keches o en el supuesto que no hupiese dado cumplimiento 2 lo
acardado en la diligencia conciliatoria, la UNIDAD DF ATENCION A GRUPCS VULNERAZLLS,
dependiente de |a Subsecretaria de Polilicas de Inclusidn Social, lo hara de conocimiznto de
3 Unidad de Servicios Legales de LA SEDIS, pars cue en el ambito de sus atribuciones y

facultades establezcen los croced mientos legales & que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASD FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Se considerar como

nechos constitutivos de caso fortuitn o de fuerza mayor, anicamenle los cdscs Que 1o San
nosibles ce oredec’r o gue de ser predecibles no se pueden evitar o rasistir, tales como
desastras naturzles, guerras, huelgas y demas consignadas en (25 leyes del pais.

También se incluye como ceso fortuito o fuerza mavyer, les fallas graves ocurridss en el
sistema de telecomunicaciones, no dervadas de errares humanos.

Anle la ocurencia de cuzlquier hecho consicerado como fuerza mayor ¢ caso fortuito, re se
aodra imputar incumplimiento ni responsabilidsd ‘egsl ce ningun tipo a ninguna do LAS

PARTES.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: OBLIGACION DE RESERVA. - Cor 2l propdsito de no interferir en

e buen descmpeno v cumplimiente del cbjelive del presente converic las parles se
comprameten a guarcas absoluta y comp eta resarva sobre temas ce interds institucionz
referentes @ as actividades de caracter social que ©s mismcs cesempefian, sin Menoscanar
lo dispuesto en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion plblica v su Reglamenta.
_a infarmacicn obtenidz por lzs partes no podra ser transferida, comercializada o divulgada
& tercerns par cualauies madio o modalidad, 2n forma total o parcial, aoncrosa o gratuila, sin

orevio aulorizacion emitida por LA SEDIS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INTEGRIDAD - &maas partes acuerdan que en cumplimienta a lo

establecido en |z Ley de Transparenciz y de Acceso 2 la Informacion Publica y su Reglamento
Y con a conviccidn de gue solamente con el esfuerzo conjunto de la Administracion Puliica
v 2l Sector Privado, sodemos instaurar Lna cultura de latransperencia v rendicion de cusentas
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fortaleciendo de esta forma las bazes del Estaco de Derecho, nos comprometemos a
mantener el mas alto nivel de conducta etica asi coma las Va'ores Sociales de INTEGRIDAD,
LEALTAD, EQUIDAD v TOLERANCIA siendo IMPARCIALES, es dacir acluande con objetividad v
orofesionalismo sin permitr que nuestros intereses financicros o de oira tipo compromeran
¢ den la impresion de comnrometer |z labor convenica v DISCRETOS cen |z informecicn

canfidencial fue mansiames, absteniéndornos de dar declaraciones pobliczs sabre |2 misme

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RELACION LABORAL, - LAS PARTES convieren gue a relecidn

laboral del persanal asignado para cumnplir con las ooligacianss esraslecidas en el presente
convenio, se ertenders relecioradae exclusivamente con 1@ 2ntidad gue la emplea, cn
consacuancia, cada una de ellas, asumira su respanzabilidad por este cancepte, librandao de

toda responsabilidad Ishoral a la otra parte

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION ¥ PUBLICIDAD, - LA ALCALDIA se

obliga a dejar evioencizdo el nombre de LA SEDIS en lodas aquelias actividades que tengan
elacion con ia puslicidac del proyecto v en aguellas relacionadas con la visibilidad,
socaizacion y publicidad (brochures, afiches, boletines, anuncios radiales, televisior,

ratulas, vallas publicitarias) previamente aprobacdas por la misma.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ENMIENDAS, MODIFICACIONES, ADICIONES ¥ RENOVACION.-

Con el objotivo de lograr de manera eficiente los resultados esperados, cuando LAS PARTES
lo consideren partinente, lo avuercen v exista justificacion evidente, el presente CONVENID
podra ser enmendado, mocificado o amelizde, mediznte la suscripcion de uno o mas
ADENDUMS, en el o los cugles se elecluaran lgs adiciones en caso de amaliacion de
Fnalicaces del programa, presupuesto, términas de ejecucion as’ como le incerporacion ce
tadas (25 acciones no previstas que sezan de beneficio nara majorzr el converio, mismo cue
deberd firmarse por el reprasentante autorizade de cada una de las partes Suscrintoras v

serd parte integral del presents convenic.

Ningin cambia, revisicn o modificacion de este convenic serd vél'do, a menas gue se hags

porescrito y cor la firma de un representarie autorizado de cada unz de LAS PARTES.

RENOWVACION DEL CONVENIO .- Lo renovacion de los programas y provectos estaran sujetos z
los siguientes Recuisitas;

a) Finiguite extendido, una vee reaizada la ejecucian de Ins fondos para los programas v
proyectos, dicha finicuilo scra otorgado por la Gerenca administrativa v Certificace de
validacion extendida per la Caardinacian Técnica de la Direccién ¢2 Adulto Mayur,

I
CONVER O 0 5-SE0 2010

o dend



“ ok Y W e
abaiiRE TARLA IV YRR AR [0 |

Preg pumsiryg Sovl AL

b} Constércie vlorgana por la Unidad Técrica Da Supenvisidn, M enitoree v Seguimianto De
Programas y Proyectos {USSEPP).

Cumplicos los oresupuestas mencionzdas anteriormente, se extonserd certificudo ds
validacion y recomendacién de Reravacidn, atreves de la unidad técnica de la direccidn
peneral adulte mavor.

De ra cumpl’r con elgunos de estos reguisitos, no podrs cer sujeta a Ronovacion.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. - FI presente convenio serd efectiva 2 partir

de su firmna y estard vigente hastz 2l 31 de diciermbre del 20189,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Ambzs partes aceptan todas y caca una

clausulas anteriormente sefizledas y firman pare constancia, suscribience esle convenio de
L0 Ejecucidr y Asistencia Tecnica en dos gjemnlares de un mismo texto y valor, en la Cludad
de Tegucigalpz Municipia del Distrito Central 2 los Siete (O] d'az del mes ce mayo de’ afin

2013,
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