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MEMORANDO No. DARA- RRHH-2112-2019

PARA: Lic. Fausto Carcamo
Jefe Unidad de Transparencia

De: Lic. Indira Melissa Carcamo i
Gerente de Recursos Humanos) 3

ASUNTO: Respuesta a Solicitud Memorartgo : UT-‘[ZEP 019

FECHA: 12 de junio de 2019

Por medio de la presente y en respuesta a Memorando DARA-UT-125-2019, de fecha 15
de mayo 2019, en el que solicitan que se le proporcione firmados y sellados los siguientes
Reglamentos:

1.- Reglamento Interno DARA

2.- Reglamente Interno de Administracién Aduanero

En tal sentido se le informa, en cuanto al Reglamento Interno DARA y el Reglamento Interno
de la Administracion Aduanera, solamente se ha obtenido el visto bueno de COPRISAO,
para poder seguir con el tramite correspondiente en la Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social y que aun dicho tramite se encuentra en revisiéon en Direccion Superior, como parte
del Procedimiento Administrativo para el cumplimiento del mismo.

Atentamente,
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