Honduras en 1829
instalada en Tegucioalpa,
cuartel San Francisco, lo
primero que se impririd foa
una proclama del General
Morazan, con fecha 4 de
dictamiire de 1829,

ANDO: Que es deber del Estado sistematizar la Estructura
yiuncional del régimen laboral que opera en fas Secretarias

:RANDO: Que la Procuraduria General de la Republica en
ndel Articulo 41 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo,
idiotamen favorable para continuar con los tréamites previoala

del Reglamento Interno de la Secretaria de Agricultura y

RANDO: Que es indispensable emitir las disposiciones
ftarias que faciliten la mejor aplicacion de la Ley, para el
@ie os servicios publicos y de la administracion de personal
Organos centralizados del Estado de Honduras.

POR TANTO:

[acion a los Articulos 245, numeral 11,y 248 de la Constitucidn
Repiblica, 41 de la Ley de Procedimientos Administrativos,
Y118 de la Ley General de Administracion Piblica, 37 de la Ley
grvicio Civil, Articulo 205 inciso a del Reglamento de la Ley de
dtiicio Civil, Decreto No. 150-98 Articulo 7 numeral 14, Decreto
18-96.

ACUERDA

- 1. Aprobar a partir de esta fecha el Reglamento de Qrganizacion
Interna de 1a Secretaria de Agricultura y Ganaderia, REGLAMENTO
DEORGANIZAGION INTERNA DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y GANADERIA. TITULO | MARCO GENERAL CAPITULO I.

Dagpues
primar pe

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS

E.N.A.G.

DISPOSICIONES GENERALES. Articulo 1. EF presente reglamento
regula Ia organizacion interna de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia, incluyendo las atribuciones de sus diferentes drganos,
mecanismos de coordinacion, refaciones sectoriales e intersectoriales
ynormas para su funcionamiento general. Atticuic 2. La actividad de
la Secretaria de Estado tiene como objetivos: a) El desarrollo agricola
y rural sostenible; b) La mejora de la seguridad alimentaria
promoviendo la produccion de alimentos basicos: |a
diversificacion de la produccidn agiicola, para la produccion
de alimentos y de materias primas. destinadas al consumo
interno y a la exportacion, velando por la sanidad vegetal y la
salud animal. d) La promocién de la eficiencia, calidad, v
diversificacion de la oferta exportable de productos
agricolas; e) La promocion de la agroindustria; f) El
desarrollo y ordenacion de la pesca v de la acuicultura,
en el marco del aprovechamignto sostenible; g) La
promocion de la sostenibilidad econdmica de los
productores; El aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales renovables en materia de pesca. La gensracion y
transferencia de tecnologia, promoviendo fa capacitacisn a los
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productores; ) La coordinacion de la ejecucion da politicas agricolas de
las instituciones que conforman el Sector Pblico Agricola-k) Los demds
que fueren compatibles con las anteriores. Articulo 3. Para el
cumplimiento de sus objetivos, la Secretaria de Estado desarrollard
ademas de las funciones establecidas en el Articulo 29 de la Ley General
de la Administracion Plblica y 80 del Reglamento de Organizacion,
funcionamiento y competencias del Poder Ejecutivo las siguientes: a)
La formulacion de las paliticas relacionadas con las actividades agricolas,
de acugrdo con las directrices que formule el Presidente de la Repliblica;
b) La coordinacion superior del Sector Publico Agricola, conforme se
defing en fa legislacion y en el presente reglamento; ¢) El diseio de
proyectos de inversion, considerando las prioridades de gasto y de
inversion pablica que defina el Presidente de la Repablica: d) La
formulacion de normas que orienten la ejecucion de sus programas y
proyectos y la prestacion de servicios a los productores; ) La ejecucion
de sus programas y proyectos y la prestacién de los servicios,
incorporando a particulares en estas actividades, segiin corresponda,
de acuerdo con la legislacion y el presente reglamento; ) La evaluacion
de gestion atendiendo indicadores de eficiencia y de eficacia. Articulo 4.
Las diferentes funciones que corresponden a la Secretarfa de Estado se
gjercitaran en forma armonica, complementéndose unas y ofras, a fin
de cumplir con los objetivos previstos. Articulo 5. Son programas de la
secretaria de Estado: a) Apoyo cientifico y tecnoldgico a la produceion y
productividad agropecuaria, incluyendo las actividades apicolas, avicolas
y silvicolas; b) Sanidad vegetal v salud animal: ¢) Promocion del
desarrolio agricola integral, d) Promocion y desarrollo del riegoy drenaje
en actividades agricolas; &) Promocion del desarrolio pesquero y acuicola;
f) Los demds que dispusieren las normas legales o que fueren
compatibles con sus cometidos. Articulo 6. Son proyectos os que en el
ambito de sus programas defina la Secretaria de Estado para su ejecucion
como parte del programa de inversion pablica del Gobierno de la
Republica, a cuyo efecto se requerird su aprobacion por el Gabinete
Econdmico. Articulo 7. Son servicios de la Secretaria de Estado: a) La
generacion de tecnologias agropecuarias y su transferencia a los
productores agricolas, ganaderos, apicolas, avicolas y forestales: b) La
generacion y transferencia de tecnologia a los productores pesqueros y
acuicolas; c¢) Los servicios fitozoosanitarios previstos en la Ley Fito
Zoosanitaria, d) L.a asistencia a los productores sobre tecnologias de
riego y drenaje v a los usuarios de los sistemas de riego estatales en
cuanto a su organizacién y a la operacion, administracién y
mantenimiento de los sistemas, asi como la informacion
agrometeorologica; ¢) La asistencia a los pequenos produciores en
laderas y dreas marginales en el marco del desarrolio rural sostenible;
ej La informacion sobre precios v otras condiciones prevalecientes en
08 marcados internos y externos de granos basicos v otros productos
agricolas; f) Los demas que se prestaren a los productores en las dreas
de su competencia. Articulo 8. La Secretaria de Estado, en ejercicio da
la direccicn y coordinarion superior del Sector Pliblico Agricola pievisto
en Ja Ley para la Modernizacion y el Desarrollo del Sector Agricola, velard
también, en &t marco de la fegislacion vigente, por la ejecucion de las
politicas, programas, proyecios y servicios relacionados con el crédito
a los productores, titulacion de tierras agricolas. reconversion de las

explotaciones y empresas agricolas y agroindustriales de la refl
agraria, insumos agricolas, silvicultura, comercializacion de produg
agricolas, desarrollo agroindustrial y de agroexportaciones y los def
relativos a las actividades agricolas. CAPITULO 11. DEFINICIO
Articulo 9. Para los fines del presente reglamento los términos indicadgs
a continuacion tienen el siguiente significado; ACTIVIDAD
AGRICOLAS: Actividades de produccion agricola, estrictamente;
cuanto cultivo de fa tierra, y las de produccion pecuaria o gana

apicola, avicola, acuicola, silvicola y demads afines; en general, el tém
“agricola”, conforme se utiliza en el presente reglamento, tiene ese i
significado. ARCHIVO: Conjunto ordenado y clasificado de expedier
que resultan de los asuntos atendidos. ASUNTO: Tema ¢
conocimiento es competencia de la Secretarfa de Estado o de cualgy
de sus arganos, a cuya atencion debe abocarse el uso de los recu
humanos, técnicos o financieros a su disposicion, CODA: Conse]
Desarrollo Agricola. DESARROLLO AGRICOLA INTEGRAL: Acciong
servicio en el campo agricola, apoyando la economia campesina gf
marco de manejo sostenible de las tierras, aguas y bosques ¥
participacion de los diferenies entes publicos que prestan servicio
¢l drea rural; INSUMOS AGRICOLAS O AGROPECUARIOS: Produ
quimicos, bioldgicos, veterinarios o afines, ufilizados en el combat
plagas v enfermedades de vegetales y animales y en 1a producclofe
agricola, incluyendo materiales propagativos animales y vegetales y of

afings, asi como materiales hiotecnologicos; EXPEDIENTE. €
junto de documentos y de actuaciones que se refieran a un mis
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cuanto mediare convacatoria ol fancionarios o empleados de l Seure
185 sesianes comespondienles: para ofacer miarmacion o formuar aciaacongs, | jtwoa inforrar
rrnen u[aF'EﬂF’ sy pe 78S aUh i IuQ i s katadn wara log Tines aneriores, 3 Secreiana de
Ao 101 La Seqretania de
E<lar5n cwnde & lrﬂlae de la eigcucion d~ OMENIES Que COnCAman 2 SU campelenci, maniendia
qoperacion imeraaciond 0,600 lag .,.w lnm.m e nameniaes
nar |pa| les. Pad 105 M B '; 4500, |r.l—[;1.e|au i & ampliacion de convenins de coaperacion teenica o
Inanciera, fa Secretana d Bstada coordnara acciones oon lag Secreranas de wela oes Exteriores
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frenzes y wn la Seorlafa Téoiea y de Coperacon, segln conespordaTTULO.
FUNCIORAHIENTO GENERAL CAPITULO | ASPECTOS GENERALES Aricui 1026 fncinamenty
senerel 0 I Secretara de Esiado est suelo a los principios de legaldad, esponsablicad, efensa
econalizeion, coordineiin y smpffcan O aoerdo oo e princpo d legaidad, o crganos de
Seorelaa de Eslado y sus Wilaes acan suios f orenarenlo i, obsemvando I fraui
naimatva prevista en el aniculo 8 de la Ley General de fa Adminstactn Piblca De acuerdo con ¢l
pnci d oordinain s organos de I Scretarade Eoldo s nsones g nean e Seco
Plbio Agrcla, igutarn sus auiidades enfoma amrica, obsenvendo s i Dios eslablecidos n
2 legslecon y en ¢l presene regamenloEn vidud del pincipio de smlfcacio, los s
admnstatios nleoos de a Secrelata de Elado se. dhefirdn con s de efenca f
ractnalzaion, entandese aciaciones mecesars para asequar 1 naldad persequida En i el
onntipn e responsali dad os unconads y empleadas de b Sexvelara de Estadoson responsables de
s conducta o, de acuerdo con fa Consiluodn de 1a Replla'y las leyes.Fl pincii de efenci
sy i deos rganos e a ecrtara debe piocuar s sl cporynade e
Qeneral, hacendo un aprovechamiealo pimo de ks rscirss dsponbles, alendiendo en forma efaz s
Preiamas, prajctos y senveios.En virud delprncio de taconalzacicn, s estuchuas admistalias
Seian evisadas perddeamene para e oupicaniones o inererencas, delimiéndose as alficones
e s iganas 54 dgendenia ey o efeclo,ente ol meddas, e usinardn supinin
{160 ,umu’a‘a" B"Ddl AMENOS O Secriones Inignas, en cuanlo fuere necesans Al 1031
fesporsablidad de los nconatos y empieados de 1 Secrelata e Eslado no ¢ imla 2 a alsiaccin
e equles fomaes, mplcand, adends, l evalnncebos resulados de 0 geston, en emnos e
elcnia y e efuaca, de acuedo o los es y las melas pogramdes esios eleclos, s
hociaics y empleados deberén endi ouelas e Sy gesion de conformidad con fa lyes Aiulo
1AE) regiso conlabl de s operaione e fa Sewieiaa de Eola e Sl 2 s noms e
tonleblldad guberanental ofiiamente estableoidas, debiendo rellr s povesas e manera
Vansparenle.- s regiso esid Sueo af contel inemo y exlinn de s iganos ficalzadores de
Estado, debiendo senv 2 la vez oomo stumenlo de lomacdn gerencl para a adugidn e
dessiones fcoma mecznmo de nfomanidn sobre f estin piblea Al 105 Los anepopecos de
pesdpies ge 1 Secrelra do Esado se esuolradn de auterdo o0 a i del prasupuesto or
PIOQAMS cualuer 0 e ispusiren s nomas egales sobe 3 e, proponiendo  efienley
efcaz asgnacion de s recurses en funitn de sus celvos ¢ 2 prorgades y mefas e
gaslo y de mrsion publca defindas por el Presidenle de la Repiblia con 3 asesora del Gatinel
Economico Adicula 106.Los. instuctivos que repare I Gerencia Adminislialia oon aprokacion del
Seelard e Eslado determinaran os plazcs i forma equerida para cue s Direosiones Generales
Ol (EpEndEncias preparen sus propussias de asgnaciones prestpuestaias, considerando as potcas
oloes d gesto y de nversin pibica En su mbio proio, f Unidad de Planeaninlo  Evalcin de
Geslidn regard nslrctivos con semltes tequeriminios ara 1 preparaoi e s propuesls de
panes cperalios el 107405 pioeclos de imersidn que prepare a Unidad de Plaeaminl y
t.n.uu 1 e Geslion tendin como marc de eereefa s e, panes  programas de gokienc
vonsiderando las prioncades ciadas en el artculo 105.En cuanlo fera necesado se coordnaran estas
eiidades con a Unidd de Apoyo Tecricn af Presente de la Readaics, Gebinele Eoondmio |
Cabinles Seclorals Eslos projecios seén sveuados teoi, ancieray,en su ¢aso, ambieniamenle:
e ser ngoesait s prechoard ina evaluacdn de impeco ambiental hsenvindose Las clpasicionss
’Ic-g=|n< sobie {a mater Arculo 108 Aprobada u efesucén gor el Prasiente ¢ la Repibca,
pioecos Ge inversion a que s e el arulo anedor serd ioorporados o Programa de Inversy

Pubica elacorado por la Secrelarta ce Finanzas, 1o que delerinara a programacion ¢el sl
Presupiesto Generelde Ingresos y aresos ce i RepUblca o, en Su caso, en los presupuesis
nsftueiones zulonomas que orman pare del Seckor Piblio Agricola L evluacion de ejecucic'nd
olados proyectos cormesponde 3 Unidad de Planeamiento y Evaluacin de Gestdn, a cuyy
formulara informes 3l Secvelero de Eslado para ¢l andliss anuacmnal y 12 aolcacion de fas m&d‘
coneclies Qe fueren oportunasLo anterbe s entiende sin penuico de fas alsbucares
coresponden 1a Unidad de Cooperacion Extemay Movifzacn de Recursos, paa e sequmen et
pioyectss eecut 3jJ: o [ELL.[bJS e Ia EGbQﬁ[ﬁPIGP °ﬂcma fof eembulsab A culu flg La aeu
necesifades de cooper ac{'Jr alerma | las ’Umﬂnicaré ; Ia S"-"f:la fia 'eumca y nc u,o,
Ininacione, cusn conducie les negociaiones corespondienes La efecuen de poyecios na
on fgeursos. e [a coaperacion exema Conesponde 3 fa Secrelara de Estat por med &
Dirgcrones Generales 0 e fa Direcoon de Cencia y Tecnalogia Agropecuara da atueido oon
compelenciz, los nfomes sobre sy eioucin que prepare la Unidad de Cooperanitn Exemgd
bloslzacon de Rectrsos serdn comunicados a a Secrtara Tacnia y e Cooperacon nema
preno conocimiento def Sectefaro d Estado. Articulo 110 Sed nicesana aulorzacin rew del s
cortespondente para a movilzacicn oe personalde o Secrelaria de Eslado 3 ligares dlerentes 3
s see G bl en cumpliieno de funcines s En éslos casts, o asis de vige
reoonacidos obseniardo e Reglamenlo 0 Viaos  dems disposiiones sove & malera il
ol Poder Epculvo £l funcionaio 0 empleado que reciba viaos con 6 prodsio indicads,
oresentar {3 correspondiene fuidaoon de gastos, relegpandy 1as sumas oue no fueren uf
Corresponde aos su;erinrec Jrar0ulos y a a Gerencia Adminstaliva veer po el cumplimeny
disposision Aiculo 111 Los vehioules de Yanspore asignados a la Secrelaria e Estado sern
exclushamente en funoines ofoiales o propies delabap Incurren en respansabiidad s noonaig
effpleados que vllizaren en forma abusiva los veiolos equipos  malerles de fabaf 3 el
asinadosLa Getenca Adminilalva dotaa fs nomas ¢ nsiclivos necesenos par Lo el
Wlagn § mentenminlo G ls benes CAPITULO LASPECTOS OPERATOS i 11
asurs dg oompelencia de I Secrlarta de Eslado deberén ser despachados denlro i os lazs
10 Fquisios prevslos en a8 leyes. Los asunlos uraenles en razon de §u ogorunidad o conenie
amlados con e qu coesponda Al 113Losexpedents ncados d ofc o a sl
U pare en esunlos que impluen declarr, Teconocer o Imier dereenos de los patiules,
rakaran & acuerdo oo | Ley de Procedimento Admiisiaio Ariclo 141 s expedients ag
se efiere el ariulo anteior 1o pudisren ser resteos dentro 0s 1os lazos previstos en ¢ arcuo 6
 Ley de Procedimienio Admislralo, el tnciongio o empeado a oo cargo ssluviere 3 fani
nlrmaraf Superior frarqic S0 e causas delafas i Pulren razones justicades, el g
Cigano Compelent pera tesoler difad providencia consignéndoes en el expedete. s perucn @
dspuestoen e il 8 de a ey oiada. Arcul 15.s dependenciasresponsables de 1 anlaig
de cualuer asuno, deberan esta en condeiones de properconar &n cuger monenly o
solre sy estado oe alencion, a5i como del paradsro del exoedient respeciuo.El limo destinal
expedinie o el encergado ce araiv Seré fos esponsabes de su tenenca 2 ntegridad Ao {13
1k 0 ralado de cuaiquer expediente, Sea cuel uere el moliv, debers hacarse con cana:imiemu
tesponsable de su achivo, Quien deberd poder proporionas fosmacion sobre su paradero cuand
solloe; para £slos electos, cualguier movimento inlerno del expediente s¢ anolard en vas o reg
de remision o e eneqa, deéndose constancia de a fecha y hora de reoepcin y de quien o reche
ngln cas0 sefa pemido el desgiose Ge donumenlos Aniclo 117 La Secreta de Exlad y
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i chivs e dooumentasn 2 ¥ areves de documentacan ractia £ ach
on cfva daberd fcilta f bicacion de s expedientes, su conservacian y ;mteccm
ienlo d¢ 2 alencidn de lo5 asuntosLos expedentes ouya ramiacn se hubrere
aehivades por separado Coesponde & 13 Secrefara General dictar s inslnuchos
300anzar y Mantener s achwos o documentacion achva o naci oe s dlerenles
supenisanda su compimeenio Adicui 118 Los funoonanas o empleados 3 quenes e
dousloda y adminitacion de documentos confidencidles seran responsables de u lenencia ¢
Ao 19, Los documentos ohciaies Seran frmados, el ambilo 6e Sus alnbuciones, por &
o ﬂe En, s Sl o Seeh e, b e Cekesy o Dy
Ul Cinciay Tecnologia Agropecuana.- Tambibn padrdn serl por s fulaes de os arancs de
! P s e Dt o Secciores Lo anefor no xcuge a frm de documenlspo
R 0 susihcs gals, segdn proceda A 120 Los funcionarios o empleados que fimasen
lo serdn responsables de su contenido- S1 hubere compelencia comparda sear
incamentz e auekia pare del donumento que 36 reflera 3§ &rea G tiabao, cuendo &y
pexpresamenta S un subardinado edachare un documento par orgen o mstuccion supend
i en desaoued con 1 colenido, dera conslana exita & s egenc 1 oo
B & oo 280, pora modfica 13 forma 0 el conlenido de ks dooumentas que s e presenlén
) fma, 0e 10 cual lambin cebera quedar constancia en el comespondiente expedents Aol
cespm 0 1B fecepon de comespondencis ol serd fegisiada asigrandosek a cads
e 1 Mo covrelalivg g2 mqress o Ge Sehda, con ndicactn de 1a choma de ongen o de
p, ol frcionane & 3 persona remiente 0 destinalana, i fechay hora de recepcign o de remisi, ¢
qQue e rale y 3 relaatn de ocumentos adiunlos § los hubiera Las iansmisiones Ge Sakda o
B8 woancon via 1 0 fcsimi tamben serdn ol de regisho, con mdicadon expresa del media
Coresponde @ cada dependenva o releivo 3 estos regsiios en el aea d U
a Aoty 122 Los documenios confdencales seran aichwados y consenvados por separado -
8 cascan, s caacerisioas 54 fesguaid  manefo e o e romas especides Ak
& 113 se suprmeren o fusonaren dependencias de a Serelaa de Eslado, s archis s¢
mm 3125 uniades que absoneren s huncies de e Cesanles 0, en su (230, & asiadaran 2
& pecio v de documentaodn nacfie £ ningi cas0 s permira a destucion o sisacodn de
& epefils, qua ocurv en e 20 e el e auuidates - Excliese de b kot o e 2
b tmespondercia paricuar del funconaro o emplead que cesare CAPITULO I, ASPECTOS DE
1 ‘PERSONAL SECCION | ASPECTOS GENERALES Adiouo 124 E1 personal de I Secrelaria de Eslado
s vl o ncionns  mpades Tanlyén by inlegran qunes preslen senvons proesiongs
B 0 s en vitu de un ool espeialy s ol o abajadores por plnkia Al 125 Los
& finans eslan suetos a prestar promesa e ey previo 3 fa loma de posesion de sus carges;
B evesentan 3 0sdngencs supenoes de o Serela de Eslado de s que son sus ulares, eprcendy
B fncoves de audad dento del maten e Su comoelenca Tienen ese carale of Seovelao g Estad,
SRR s Subseetancs,of Seevelano General, los Dvectores Generales y el Oveclr Efcutno de Cincia y
SRR Tz hyopenae Ao 116 Lo engleads s ks senidaes qe pesin 20 3 i
D fnviancs presarando s eemenlos necesanos ara que esos resuelvan os asunos Somefides a sy
B oocnerto, presando asesuia, fankando o5 provescs adminiskales o cumplendo taeas
" e maleres - Los envleados 1o prestan promesa de ey y s2 vinclan o la Secvelaa de
Esfado previ acuerdo de nombramielo y loma de pasesion delcargo Al 127 Los conlratites de
senvons profesonaes o ecnicos Se reguian o el conlvalo celebrado, ef cual deeiming sus Gerechos ¥
chlgacones, §u vincactn con 18 Seivetada de Eslado se fimi & plazo conlechal et Los
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jornleros o abajadores ot planllase vinclan con fa Sevelarfa e Etado duranke e plao pedsnen
 1esohio0n wiea Que fomaliza Su incorporacion 3 s rabaios por prmales En ambos cases se la de
servidores Que 1o benen  consieracidn de empeadas pidlioos. Aicuie 128 Los emoleados pueden
ser tequlares 0 de carera adminitiaia, y de confianza También puaden ser mierinos, 2 prueta 0 g
Emerenci, benen ests Considerecion Quenes Se encueniian &n a5 orcunstancas pevsias para 1
eleckena Ley el Senicio il y 3 regamenlo Ao 129, Som empieaos relaes 0 de caneig
admiisaivz fos que fusren nombrados mediale abserdo del Poder Eisoutvg paa desempetiy un
(g0 prevslo en 1 conesponciente estuclura adminslabva, prewo cumpin B¢ os requstios de
ey conlemplados i {2 Ley del Servico Covl y su reglamento Son emeados de confianzz bog
nermorages por acuerdo e Poder Ejecutvo para desempenar cualuiera e o caraes previtos e ¢

atiouko 21 viso 2 del Reqlameno de a Ley def Senaco Civl- A tal efeck, benen esta consideracon &
Gerenle Agminsiraie, quenes ciesempeﬁen uvignes Secretaraes del Seurelana de Estan y
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SV, Sempre Que lwm a-é sc.k}s ;“:em a,-gru:e 0iEs €
Wm hﬂnr-n esle caracler hasla un méximo de cinco empleados desinnadas o -arlunamnnp o e'
Sevreland de Eslado, abservanco lo prevst en fos anculos 22 af 25 del cado reglamento y los
enpleados 4 que % refiere el adiculo 103 ol Reglamento de Organizacie Fu;wm*:n ¥
Competencas del Pade: Ejeculivo Ariculo 136.L0s fincinaros y fos empleados de confianza fomen
pare 02t Sefvo0 eickio, de accerdo con o revsio en fa Ley def Senicio Gl y su eglamerto-
También flenen esla consideraciin cuienzs presin sendcos profesonzes o lcacas en vitud de un
contrao especial y log Wiabajadares por planila o omaleios.En cuanio dure Su condioon de taes, fos
enpeados ineos, 3 prusta 0 Ge emergencia v fenen 3 consieracian de emgleados fagulares
Aelul 31 Los empleados requaes tenen os deechas previslos en o atiout 38 refomedo de fa Loy
del Senvcio Gl Los empeados de confianza enen smiares derechos con exoepcicn de ‘odos o aue
deie g a pemanencia 0 estbidad en f cargo Los empleades wiemns 2 rusha o e emergencs
liznen derecho af pago gl sueldo correspendiente, S peruicd de obas benefeios revisies en normas
especades Los empeados fequares Que ueren promovds 3 caio ol vt iy e 15 €08
oveslos en ks anicuios 4 622 Ley de Serveio Cily 28y 21 de sy n derech encsso
(e cesar por despido en esie Ulimo Cargo, a la idemnizacicn prewsta en fas nomas ¢tadas SECCION
IREGIMEN DISCIPLINARIO. Ariout 132 3¢ comsderan miraceionss en matena g personel s acos v
omisones que mpliuen ncamplmienta de las chigacanes o prohbianes previsias en f2 Ley del
Servco Cov, su reglamento, demas leyes aplicadles y 21 el preserle reqiamen Ao 133 Aendiend
38 9‘31‘:;3\1 35 ifratoones adminslialivas DiESE" o1 fatas leves, menos (raves y graves; Su L300
esta seta o previsto en {3 Ley del Senico Gy S reglamenty Las nfracciones consblutas de dely
% sancionaran de acuerdo oon lo prevsto en € Codigo Penal 0 en eyes especiais La Gelerminacion de
13 responsabiidad ol o patnmonial en que ncumeren s fncinaias o empeados de la Seerelara de
Esfado, coma resultado de las infracciones cometidas, €51 suefa a o orensio en 2 Ley de 13 Confalo
Generd 6o Ia Reputiica y demas leyes aplicebles. Ademas 6 12 responsabidad simnsiratua, una
misma nfracon puede selaminar responsabiidad civl o pendl, seain comesonda Ao 134 De
acuerdo con fo reviso en los aiculos 43 de a Ley de Senicio Ciel y 255 de su reglamento, s faes
18495 §8 SaN0ORaTan Con amonestacin prveda, veral  escria.-Las Takas mencs raves o serdn ¢in
Suspensign sin goce de stieldo hsta por ocha dias s fates raves can el descenso 3 un cargo de
clase 0 grado fenor, Sin peruico gel despido, aendiendo a2 gravedad de la falla Aculo 135, i
despido procedera en cualquiera de los casos preistos &n el aficulo 47 de fa Ley del Senvioo Ol y 26!
de su regfamento Para los fnes enterores. ¢l incumpimienta o viclacon qrave de las obligaciones o
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pronbiccnes & Que 5 mefeien las disposnes legaks y redlanentanes olasas e &l panly
piecedente, 3¢ deleminaia considerando ef grado de maicia o {a neqlgenca neacusable con que
nutire actuado ef inculpedo 0 1a magniud Gel pespicio causado 3 108 iieseses de la Sextelara de
5iad 0 06 Ia A,Cimuﬁ?:'.JJl FubL.a €N Qenéral, & pibico que demanda SUS Servkios 0 8 1§
comoahenns de rabapp. Ao 130Existe 'ru‘-Ef‘E'l' g i3 Consion, fespeclivamente, @ una falt
e, RIS e Qe Cuand o MO e comel [z s o ¢ un o e dos
meses conlados 3 par de fa primera Cuando se incumere en reincidendsa en 1 comisidn g una faa
-1 248 5e1a aplcatle el espido, de acuerdo con el arlioula 47 inciso § de fa Ley de Senvcas Conl Anicu

7 Correspanden 2 la Subgerencia de Revursos Humancs: los asuntos elaivs 2 a instcen de ks
.J.-x'.-xnk-: IBLGOI0NAI0S L4 a8 Mita0cionss comelidas por los Seradores pubdicos de la Secreian g
an‘;bcc observando & rocedmiento sancionatoro prewsto en los atiulos 46 y 46 e a Ley de Sevee

Cooty 203 al 270 e sure

1.L3 Subgerencia de Reourses Humanos preparard mshuchvos oo &
;:4;.0:43 Indicado, ‘o que serdn de obligalovo cumplimienlo por as ependencias de fa Serlaria de
Estzno Ancdo 138 Las saones de Gespdo 0 de descensd 8 Un caigo de ciase o grade mien
fequetran acueido del Poder Cieculvo.La suspensin del kabajo sn goce de suedo hasta o ocho dias
sefa mpigsia medianis resohucidn oe la Secretaria de Eslado La amonestaodn pivada verbal ¢ esivia
sera mpuesta po ¢l Dreclo 6» el 0 por el Super nmediatoen |os Cas0s Qrevsias e ks 0arraios
pomx § Segue oo pesenle 2ol B ‘.Lij\,' pre G Recuss Humanos vamlard &
espondente acoon de persondl £n caso de ausencia o abandono el rabgo sin cause fuslicada s2
00 10 Y2300 48 Sueldo conespondiente Ariculs 133 Paza log fnes presios &n ks
afcuos 45 pairalo sequndo de fa Ley de Semvico Cinly 253 e 3 de s eglamenty, se consideren
fokas kves 3] - Incumply cuarquie de s obigaciones conlemplados &n & aouks 205 icsas ¢}, f )
delregnento antes cato b Mantener lerulias 0 conversationes incesaias sobr lemas diersnles
3105 del senvici, en horas laborabis, oo lefoeras paisonds o 6on campaiéros de abag alectando oon
el La reguiancad del senion o 1a alencion al bl )Dispone de tempo de la jomadz ordinara pars
i perodigs, fevisas U o10S mrescs Que no Lengan relacin algna con ias laboees oficales s
108 elonos  olros medios electiicos de comuncaion oicias €n aSuntos parkulaes, S peuos
0 ks casas e wigente nevesidad que o slifiuen; ¢) |

Vender, comprar o caniear arculos de comeic
duranie 12 jomaia Oe labores)ubizar en lorma nadecuada el mobkano, egupo y Gaes gt oliona
maguitaria o demas benes asignados por razondel Vabapg) Oesperdoar,  exbavar o uliay
nefieniemente ¢ papel y Cames Dienes consumiies ) Vesir ¢ foma natectada. de conmeal «e
1 erarquia el cago. Y lacumplilog piazos establecidos, cuando na se produaca daik o menoscato en
el W8S pibicd 0 € s inteteses Ge 105 parbculares jAbandonar o ausentarse &6l pueslo sn
auprzzcidn en 1as hores reglamentarias de fabores, hasta por medo dia )Abusar G2 o5 empleados
subateincs, ) Comeler errores ivounlanas o ) culasas en fa elaboraotn del kabaomincunt &0
iz Ge cudado o pukcalud &n la person, en 10 objelos, maguinaia o ulenslios de ofcnaniincuri 20
éajadas lardias (U 10 240030 02 QUnGe Mmnules Cada ung, hasla Un mawim e e duraie un
s fincur €0 Legedas tardias cue excedan de quince minulos, hasta un maxma e ke duranie un
mes.0) Sowita o recaudar drecia 0 indieclemente, contabucines o Sustapeiones de ondos duranie
lgs horas de clionaig)  Incuri en otras conductas iguaimente callicadas como fallas eves en leses o
reglamentos Aniculo 140, Para los fines peevisios an s aricwlos 45 péalo Sequndo e La Ley g
e Cod y 288 inciso &) de su reglaments, 5 consideran faas menos graves aLa rencdencia en
camesin Ge unz misma faka leve DJE/ hacerse aoreedor a ies amonestaciones pov 2 comsin de udl
et e s leves e un periodo 0 dos mesescJE ncumplmeno por pvnsra ve2 de cuuers de
15 obigaciones prevstas en el artculo 205 incisos b, ), d) & ) def Reglamento de la Ley de Servox

Coek ) £l rehusas 12 alencion oe abores urgentes en horas exranrGinares, cuando fse tequendo
el en debida foma y con aniipacon suficente, s medir usta causae)El tehusar s o
sllcano I3 colaboracn Soiolada por fa Conviona General de 1a Repiblea y denés o
oonlrakres del stado en el eerecio de las nciones que essonpropiass]) L2 comsin 98
Cuaiuera de s fallas prvistas en el aticlo 139 ncsos d, )y g de resenle regamenk, m
tausare son en &l palnanio pUtico o menoscabo en ¢l servoo alectando ereses de
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Ienumerado d acuerdo con o que o efecto dispongan fas reguiaciones legales - Sera aulonaady w‘
Supeor Inedalo sempie Qe consle awrediado sy caraer indispensadee para den
urggnles, en ningin ¢aso S considerara abajo extraoidnano ¢ lempo adiional empleeaa I n
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- tidaSeranecesana aulorzacion def superir innedialo para abandonar f cnlro e fabajo durale
- a3 ordnare, alenciendo razones e senico U oo molv jusificado SECCION V VACACIONES ¥
LIENCIAS Ariulo 140 Durane el mes de Enero de-cada afo las Dieociones Generdes y demés
pedenias de la Secrelara de Estado prepararén un calendaro de vacaciones d os empleados
o ca v e e, rocurando o e b st e de b semos i il
el dscanso que coresponda  cada empleado Aprobado por e uncionar superor comespondienle, e
cakndao de vecavones Se remira para los elclos consiuienls a la Subgerencia de Recursas
Himane, quén podia fomular as observaciones que coespondan. Arcu 150 Coresponde 3 f
Subgerencia de Recursos Humanas, en consull con ¢ Secretano de Fstado, Subsecretaios, ireclores
- Generdls, DrclorEfecutvo de Clenciay Tecnologia Agropecuara y Secretario Generl, delrminar s
o0 G fempo en e se oorgaran vacationes 2 os empleados iectamente subordinados 3 éslos
8 doconanos il 151 Los empleadosdefa Secrelara de Estado podran disutar de fcencias con goce
08 siedo 0 sn goce de uekl, de aouerdo con lo preisto en [a Ley del Senico Cil y su
ieglamenlo Adiclo 1525 perico de o ispuesto en el aticulo 147 precedente, l2s Toencias por
- ¢rlemedad, malemidad o riesgo prolesional s feconocerdn en cuanlo consle su causa en cerficady
+ i por el sl Honuefio de Sequidad Soal S lendiendo aacobera eogrdicade dicha
isluccn, ¢ empleado no fuvere esa proeccion, Serd necesario acedilar 2 ncapacidad mediante
tedfcacin exendida por médico coegiado, sin peruicio de las comprobaciones que feren
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s a2 teanudaoan delas labores Ao 147, Las - ausencies por enfermedad podidn

necesanas DISPOSICIONES FINALES Aiculo 153A solictud del Secretario de Estado, ¢l Presidente e
'a Repiblica nombraré asistenles del Secretaro General y de s Dieclores Generales, con las finciones
previsas en e artcule 22 del Reglamento de Organizacion, Funcionamienlo  Competencias del Poder
Ejecutivo Aiculo 154. En cuanto 1o se oponga 4 lo peevisto en el presente reglamento, conlingars
absenvandose el Reglamento para f3 Organizacion y Coordinacién del Seclor Pibico Agricola, aprobado
mediante Acuerdo nimero 0104-93 e 26 de Febrero de 1903 Aicuio 155, Previo 2 fomar posesion
G SU5 Cargos o después de su case, lo funcionarios y empleados de 1a Secrelaria de Estady deberan
hacer declaracion de st patimonio anle fa Direccion General de Probidad Adninistraiiva si perjuicio de
Ias excepuones de ley Cuando administren bienes o recursos piblicos deberan rendi fianza o caucion
da.conlormidad con I Ley de la Conslraloria General de ' Repiblica Aricul 156 Los dems aspeclos
de personal eslén sujelos a lo prevslo en fa Ley del Senicio Ciil y su Reglamenlo, Aricula 157 I
presente regfameno enlrard en vigencia ol dia de su publicacin en el Diaio Ofiial L Gacela”

2 Hacerlas ranscripeiongs de Ley.

COMUNIQUESE

=7

Presidente Constiucional de la Repilblica

%&féﬁ

GUILLERMO ALVARADO DOWNING
Secrefario de Eslado enlos
Despachos de Agricullura y Ganaderia

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

ACUERDO No, 02-SRH
Tegucigalpa, M. D. C., 5 de enero de 1998,
EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
ACUERDA:

1. Nombrar, a partir de 1a fecha a la senorita KARLA MARITZA
SUAZO BARILLAS, en el cargo de Oficinista de la Embajada de
Honduras en Alemania.

2. Devengard el salario mensual, asignado en el Presupuesto General
de Ingresos y Egresos de la Reptiblica. previa presentacion de la Constancia
de la Declaracidn Jurada de Bienes, extendida por la Direccion General

de Probidad Administrativa.

3. Funcionalmente se desempeiiard en la Embajada de Honduras en
Espaiia, con el rango de Agregada.

COMUNIQUESE:

CARLOS ROBERTO REINA
Presidente

El Secretario de Estado en el Despacho de Relaciones Exteriores.

I. DELMER URBIZO




