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24900 21 171 0000 Otros Servicios Técnicos y Profesionales L. 26358200

SUBTOTAL... L. 263,587.00

ACTIVIDAD/OBRA 025
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA MEJORAR COORDINACION ENEE
GERENCIA ADMINISTRATIVA: 008 Unidad Administradora de Proyectos (UAP)
UNIDAD EJECUTORA: 034 Mejoramiento Sector de Energia

20000 SERVICIOS NO PERSONALES

24000 SERVICIOS PROFESIONALES

24900 21 171 0000 Otros Servicios Técnicos y Profesionales L. 283.427.00
SUB TOTAL... L. 283,427.00

ACTIVIDAD/OBRA 026
ADMINISTRACION DEL PROYECTO POR CPME
GERENCIA ADMINISTRATIVA: 008 Unidad Adminisiradora de Proyectos (UAP)
UNIDAD EJECUTORA: 034 Mejoramiento Sector de Energia

20000 SERVICIOS NO PERSONALES
21000 SERVICIOS BASICOS
21420 21 171 0000 Telefonia Fija L. 2831400
23000 MANTENIMIENTO REPARACIONES Y LIMPIEZA
23360 21 171 0000 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Oficina

y Muebles L. 47276.00
23390 21 171 00600 Mantenimiento y Reparacion de Otros Equipos L. 101,141.00
24000 SERVICIOS PROFESIONALES
24900 21 171 0000 Otros Servicios Técnicos Profesionales L. 1,808,100.00
25000 SERVICIOS COMERCIALES Y FlNANClI:ROS
25300 21 171 0000 Servicio de Imp: y Rep! L. 60,684.00
26000 PASAJES Y VIATICOS
26120 25 171 0000 Pasajes al Exterior L. 56,685.00

26210 21 171 0000 Vidticos Nacionales

SUBTOTAL... L. 2,612,368.00
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS
34000 CUEROS, PIELES Y SUS PRODUCTOS
34400 21 171 0000 LUlantasy Camaras de Aire L. 8091300
35000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS,

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
35620 21 171 0000 Diesel L. 10114100
39000 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS
39200 21 171 0000 Utiles de Escritorio Oficina y Ensefanza L. 66,067.00
39600 21 171 0000 Repuestos y Accesorios L. 60,684.00

SUB TOTAL... L. 308,805.00

ACTIVIDAD/OBRA 028
MONITOREO EVALUACION DE ACTIVIDADES Y AUDITORIA
GERENCIA ADMINISTRATIVA: 008 Unidad Administradora de Proyectos (UAP)
UNIDAD EJECUTORA: 034 Mejoramiento Sector de Energia

20000 SERVICIOS NO PERSONALES

24000 SERVICIOS PROFESIONALES

24400 21 171 0000 Servicios de Contabilidad y Auditoria L. 20548400
SUB TOTAL... L. 208,484.00
 TOTAL FINANCIAMIENTO L.54.795,790.00

ARTICULO 3.- El presénte Acuerdo Ejecutivo entrard
en vigencia a partir de su fecha de aprobacién y deberé ser
publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”.

Dado en la Casa Presidencial, Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los siete dias del mes de abril de dos mil doce.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

HECTOR GUILLERMO GUILLEN GOMEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
FINANZAS

Secretarta de Finanzas

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

CONSIDERANDO: Quemediante Decreto Legislativo No.
255-2011 de fecha 14 de Diciembre del 2011, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta No. 32,701 de fecha 22 de
Diciembre de 2011, se aprobé el Presupuesto General de Ingresos
y Egresos de laReptiblica y de las Instituciones Déscentralizadas
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2012, incluyendo las Disposiciones
Generales que regulan la ejecucion del mismo.

CONSIDERANDO: Que para la correcta y efectiva
aplicacién de las Disposiciones Generales del Presupuesto, es
necesario aprobar las normas reglamentarias adecuadas que
las viabilicen y complementen.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en
<l Atticulo 183 del Decreto Legistativo No. 255-2011, corresponde
al Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas, reglamentar las Disposiciones Generales del
Presupucsto contenidas en el Decrcto en referencia.

CONSIDERANDO: Que se conoci6 la opini6n favorable de
la Procuraduria General de la Republica en observancia a lo

dispuesto en el Articulo 41 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

PORTANTO:
En aplicacién de lo dispuesto en el Articulo 245 numeral 11 de
la Constitucién de la Republica, Articulo 183 del Decreto
Legislativo No. 255-2011, Articulos 29, 116 y 118 numeral 2
de la Ley General dela Administracién Publica.

ACUERDA:

APROBAR EL “REGLAMENTO DELAS
DISPOSICIONES GENERALES DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS
DE LAREPUBLICAY DE LASINSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS ANO 2012”

CAPITULOI
OBJETOY AMBITO DELREGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto
desarrollar los procedimientos y mecanismos para la aplicacion
de las Disposiciones Generales del Presupuesto General de
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Ingresos y Egresos de la Republica y de las Instituciones
Descentralizadas.

CAPIiTULOII
TERMINOS Y DEFINICIONES

Articulo 2. Para una efectiva aplicacion de las Disposiciones
Generales del Presupuesto y del presente Reglamento, se
entenderan los Términos y Definiciones siguientes:

1.ACTIVIDAD:

Es en el area de funcionamiento de las instituciones, la categoria
programatica de menor nivel, y es indivisible para fines de
asignacion de recursos. Su producto (Bien o Servicio) es siempre
intermedio. Se clasifica en: Actividad Central, Comuin y Especifica.

2.ACTIVIDAD CENTRAL:
Se da este nombre cuando los Bienes o Servicios producidos

por la actividad condicionan a todos los programas de una
Institucion.

3.ACTIVIDAD COMUN:

Es aquella donde los Bicnes o Servicios producidos por la actividad
condicionan a dos o mas programas, pero no a todos los que
conforman la Institucion.

4.ACTIVIDAD ESPECIFICA:

Es aquella donde el producto que origina esta orientado
exclusivamente al logro de los bienes o servicios terminales de un
programa, sub-programa o proyecto. Los recursos reales y
financieros delasactividades especificas son sumables para obtener
los recursos reales y financieros del respectivo programa, sub-
programa o proyecto.

5.ADMINISTRACION PUBLICA:

Para fines de clasificacion presupuestaria y en base a los
Articulos 1, 2 numerales 1, 2 y 3 de la Ley Organica del
Presupuesto, la Administracion Piblica esta constituida por los
organos del Poder Ejecutivo (Secretarias de Estado, 6rganos
Desconcentrados e Instituciones Descentralizadas), Poder
Judicial, Poder Legislativo y los 6rganos Constitucionales sin
adscripcion especifica como: ¢l Ministerio Publico (MP), el
Tribunal Supremo Electoral (TSE) el Tribunal Superior de Cuentas
(TSC)la Procuraduria General de la Repuiblica (PGR) y demés entes
publicos de similar condicién juridica.

6.ASIGNACIONES DE AMPLIACION AUTOMATICA:

Son aquellas asignaciones presupuestarias que pueden ser

ampliadas con el producto de los ingresos que perciban las
dependencias autorizadas para operar con este sistema y que

no hayan sido contemplados en el Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y de las Instituciones

7. ASIGNACIONES GLOBALES:

Son aquellas que incluyen recursos presupuestarios destinados
a ser trasladados a objetos especificos de gastos corrientes o
de capital durante la ejecucion, asi como los que por motivos
especiales no pueden desglosarse en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica y que se ejecutaran afectando
directamente tales asignaciones.

8.BECAS:

Son los recursos financieros facilitados por las Instituciones
del Sector Publico para la formacidn, perfeccionamiento y
mejoramiento académico, cientifico, y/o técnico de personas
naturales del pais.

9. CONTRAPARTE NACIONAL:

Es la asignacion presupuestaria destinada a cumplir el
porcentaje de los compromisos contractuales, que segun los
convenios de préstamo o donacién deben financiarse por el Estado.

10. CONTRIBUCION PATRONAL:

Es la obligacion que paga el Estado en su condicion de patrono, a las
instituciones de asistencia y prevision social, conforme a lo establecido
en lasrespectivas leyes.

11.DONACION: _

Es la contribucion en efectivo, en especie o prestacion de
servicios que el Estado acepta recibir o entregar, sin cjuc: implique
un reembolso o contraprestacion de bienes o servicios por parte de
quien larecibe.

12. GERENCIAADMINISTRATIVA:

Es el 4rea encargada de la administracién presupuestaria, de los
recursos humanos, materiales y servicios generales, incluyendo la
funcién de compras y suministros.

13. INSTITUCION:

Unidad que forma parte del Sector Publico y desempeiia
funciones Legislativas, Judiciales o Ejecutivas, proveyendobienes
y/o servicios a la comunidad. Se clasifica en: Instituciones de la
Administracién Centralizada y Descentralizada.

14. ORDEN DE PAGO (DEVENGADO):

Es el documento administrativo mediante €l cual las Instituciones de
la Administracion Publica Centralizada y Descentralizada, ordenanel
pago de los bienes y/o servicios recibidos, o en su caso el de los
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gastos sin contraprestacion alguna, con afectacion definitiva
de los respectivos créditos presupuestarios.

15. ORDEN DE COMPRA:

Es el documento administrativo emitido por las Instituciones
de 1a Administracién Publica Centralizada y Descentralizada,
a efecto de contratar compras de bienes y/o servicios previo
cumplimiento de los requisitos legales y que compromete
recursos financieros del Estado.

16. PARTIDA:

Representa el conjunto de campos, compuestos por digitos
alfanuméricos que se utiliza para ordenar sistematicamente la
informacion presupuestaria de ingresos y gastos, también se le conoce
como partidas presupuestarias y normalmente es la unién o
interrelacion de los catélogos y clasificadores presupuestarios.

17. PRESTAMO:

Es el financiamiento producto de negociaciones internas o externas,
que el Estado entrega o recibe y debe pagar o recibir segin las
condiciones convenidas con acreedores o deudores sean estos:
personas naturales, juridicas, Organismos Internacionales o
Gobiernos Extranjeros.

18. PRESUPUESTO DESGLOSADO DE EGRESOS:

Es el documento de observancia obligatoria para la
Administracién Central y las Instituciones Descentralizadas, en
el cual se detallan las estimaciones del Presupuesto de Egresos. Dicho
detalle contiene las estructuras de gastos aprobados a nivel de
categorias programaticas, la descripcion y finalidad de las mismas
y los montos a ejecutar para el presente Ejercicio Fiscal.

'19. PRESUPUESTO DESGLOSADO DE INGRESOS:

Es el documento de observancia obligatoria para la Administracion
Central y las Instituciones Descentralizadas, en ¢l cual se detallan las
estimaciones del Presupuesto de Ingresos a nivel derubros.

20.TAREAOETAPA; :

Es una relacién “insumo-producto” a la cual no se le asigna
formalmente recursos en el presupuesto, siendo un elemento bésico
de la programacin, ya que a partir de su definicion y cuantificacion
se calculan los recursos financieros que se asignan a cada actividad u
obra, segin el caso. Los productos de las tareas y etapas se
combinan para lograr un producto cualitativamente diferente
que representa el resultado de una actividad y obra, respectivamente.

21. UNIDAD EJECUTORA:

Es launidad responsable de la ejecucion, vigilancia y alcance de los
objetivos y metas, con los recursos y los costos previstos. Desde el
punto de vista dela administracién presupuestaria constituye el drea
de una dependencia o entidad, con facultades para adquirir,

contratar y cubrir compromisos. Esta figura organica y funcional
se establece para efectos del ejercicio presupuestario. En su
acepcidén mas amplia, representa el ente responsable de la
administracién y ejecucion de los programas, subprogramas y
proyectos.

CAPITULOII
TITULOI
NORMAS GENERALES DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA

Articulo 3. Las multas a que se refiere el Articulo 4 dela
Ley, seran enteradas en el sistema bancario nacional a la orden
de la Tesoreria General de la Republica, debiéndose registrar
las mismas en la Subcuenta de Ingresos “Multas y Penas Varias”,
utilizando para elio el Formulario denominado “Detalle Diario de
Recaudaciones Fiscales”. .

Articulo 4, Parala peréepcién de los ingresos referidos en el
Articulo 8 de la Ley, las distintas dependegcias usaréan los
comprobantes de depdsito o de pago autorizados por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a través del Recibo
de Pago de Ingresos Corrientes TGR 1; copia del mismo debera
acompaiiarse al hacer el depésito en la Tesoreria General de la
Republica o en las instituciones del sistema bancario nacional
autorizadas.

Esta disposicion estara vigente en tanto no se implemente el
Médulo de Ejecucion de Ingresos Propios en el Sistema de
Administracion Financiera Integrada (SIAFT).

La excepcidn indicada en el parrafo tercero del Articulo antes
mencionado, se refiere Unicamente al porcentaje autorizado
de los ingresos generados por las actividades propias,
eventuales o emanadasde Leyes Vigentes.

Para efectos de la aplicacion del Gltimo pérrafo del Articulo
antes referido de la Ley, la Secretaria de Finanzas deducira el
valor de los costos de recaudacién cobrado por el sistema
bancario nacional, aplicandose los porcentajes establecidos al valor
neto resultante.

Articulo 5. Conrelacién al Articulo 9 de la Ley, los Centros de
Salud Médico Odontolégico (CESAMOS) y Centros de Salud
Rural (CESAR) de la Secretaria de Salud y los centros educativos
de la Secretaria de Educacion, asi como el Hospital Militar y
la Industria Militar de las Fuerzas Armadas de la Secretaria de

Defensa deben incorporar en las estructuras presupuestarias
consignadas en el presupuesto de cada institucion en la ejecucion de
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ingresos y egresos, los fondos propios generados por los servicios
que prestan, amas tardar en los primeros diez (10) dias hébiles después
de finalizado el mes; mediante el mecanismo de regularizacién paralo
cual deberan solicitar a la Tesoreria General de la Reptiblica el registro
en el SIAFI delas cuentas bancarias que utilizan para el manejo de
estos fondos.

Articulo 6. Para fines de aplicacion del Articulo 10 de la
Ley, mientras tanto no se establezca un mecanismo de
recaudacion en bancos del exterior, estos fondos deben ser
depositados en la cuenta recaudadora de la Tesoreria General de
la Republica en el Banco Central de Honduras, una vez
establecido el nuevo mecanismo por parte de la Secretaria de
Finanzas éste le sera comunicado a la Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

Articulo 7. Para efectos de la recaudacion y asignacion de
ingresos propios mencionados en ¢l Articulo 13 dela Ley, los
bienes y servicios que brinden todas las Instituciones de la
Administracién Central, se pagardn a su costo por la
dependencia estatal que los haya ordenado, utilizando para tal
efecto el procedimiento administrativo denominado “Registro
de los Ingresos captados por Egresos™. Si los bienes y servicios se
han realizado por encargo de personas naturales o juridicas
particulares, suprecio se determinara siguiendo el procedimiento
empleado en iguales casos por entidades privadas anlogas.

Articulo 8. Las devoluciones de ingresos cobrados

_ indebidamente o en exceso en afios anteriores mencionados en

el Articulo 15 de la Ley, seran efectuadas por la Secretaria de

Estado en el Despacho de Finanzas previo Dictamen de la

Direccién Ejecutiva de Ingresos (DEI), utilizando los Formularios

de Ejecucién del Gasto (F-01), sin necesidad de Acuerdo del
Ejecutivo.

De la cantidad a devolver debera deducirse los adeudos que el
. contribuyente tenga con ¢l Estado. Para cfectuar la devolucion
antes mencionada, deberd imputarse a la cuenta de resultados
acumulados por medio de la Institucion 449 Servicios Financieros de
la Administracién Central. Para la devolucion de ingresos
cobrados indebidamente, o ¢n exceso, durante el presente afio,
se utilizar4 la subcuenta de ingreso que dio origen al importe recibido.

Articulo 9. A fin de cumplir con lo establecido en los Articulos 16

y 17 dela Ley, todas las Instituciones que reciben transferencias
de la Administracion Central remitiran a la Secretaria de Estado
en el Despacho de Finanzas el plan anual de cuotas programadas
mensualmente, dicho plan serd coordinado con la Tesoreria
General de la Republica, esta programacion seré efectivaa
partir del segundo trimestre del presente Ejercicio Fiscal.

Articulo 10. El periodo para realizar la transferencia de
fondos a que se refiere el parrafo segundo del Articulo 18 dela .
Ley, ser4 al cierre de operaciones del dia.

Articulo 11. Los beneficiarios de los pagos de servicios publicos
aque serefiere el Articulo 21 dela Ley, deberén ser unicamente las
instituciones que brindan tales servicios, en consecuenciano podran
efectuarse pagos por estos conceptos a favor de las propias
Unidades Ejecutoras y corresponderd a los Gerentes
Administrativos y Auditores Internos de cada Institucion, velar
por el cumplimiento del pago de estos servicios y presentar
las evidencias de la ejecucion presupuestaria.

Articulo 12. Los gastos de representacion para los
funcionarios de la Administracion Central que hace referencia '
los parrafos primero y segundo del Articulo 23 de la Ley son
aquellos que ticne relacion directa con el cargo que desempceiia.
El monto a reconocer por este concepto, sera de 20,000.00
Lempiras para los Secretarios de Estado y 15,000.00 Lempiras
para los Subsecretarios de Estado: En‘el caso de los titulares
de las Instituciones Descentralizadas el monto a reconocer sera

_ de 20,000.00 Lempiras y aplicard unicamente para aquellos

funcionarios cuyo salario mensual seaigual o inferior al devengado
por los Secretarios de Estado.

Articulo 13.En el caso de las Embajadas y Consulados, los
gastos referidos en el parrafo tercero del Articulo 23 de la
Ley, se clasifican para efectos presupuestarios en Gastos de
Representacion y Gastos de Funcionamiento.

Los gastos de representacion, son aquellos que tienen relacion directa
con la mision o cargo que se desempefie.

Los gastos de funcionamiento, son aquellos necesarios para el normal
desenvolvimiento delas Embajadas y Consulados, tales como: compra
de articulos de oficina, combustibles y lubricantes, pago de servicios
publicos, mantenimiento y reparacion ordinaria de equipos,
alquiler de edificios dela Embajada o Consulado, y otros similares.

Los recursos asignados para gastos de funcionamiento Gnicamente
podran ser utilizados para este fin, quedando sujeto a larendicion
decuentas ante la Secretaria de Estado en el Despacho de Relaciones
Exteriores, mediante el envio mensual de los comprobantes
justificativos del gasto. Los Embajadores y Cénsules no podrén
contraer compromisos superiores a las asignaciones aprobadas
en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica.

Por la adquisicién de activos fijos, se deberd seguir el procedimiento
establecido por la Contaduria General de la Reptiblica para su registro
y custodia.
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TITULON
DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 14. Para la aplicacion de lo establecido en el Articulo
28 de la Ley, las modificaciones por traslados no seran
acumulables, inicamente s permitiran 10 por cada trimestre
independientemente de la fuente de financiamiento. Esta
disposicion no es aplicable a la incorporacion derecursos propios
y externos.

TITULO HI ’
DE LAS OPERACIONES DE TESORERIA

Articulo 15. En consonancia con el Articulo 30 dela Ley,
las instituciones, proyectos y unidades ejecutoras del Sector
Publico que mantengan recursos del Estado en el sistema bancario
privadonacional, deben gestionar con dichas instituciones €l
envio de los extractos bancarios en formato electrénico, el cual
debe incluir los saldos y los movimientos diarios de cada una de las
cuentas bancarias.

Articulo 16. El registro de los diferenciales cambiarios aque se
refiereel Articulo 31 de la Ley, se cfectuara con baseal Formulario
de Fjecucion de Gasto F-01 que le dio origen; y el SIAFI en forma
automatica generara y registrara los Formularios de
Modificacién de Ejecucion F-07 que corresponden.

TITULOTV
DE LAS OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO

Articulo 17. Para realizar los pagos en bonos referidos en
el Articulo 35 delaLey, la Direccién General de Crédito
Péblico deberé contar con la solicitud de emision y entrega de
bonos realizada por la Tesoreria General dela Repuiblica, laque
deberd contener el nimero delos F-01 correspondientes y losmontos
acubrir.

Articulo 18. Para dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 36 de la Ley, asolicitud de la Direccion General de
Bienes Nacionales, la Direccion General de Crédito Publico
emitira dictamen sobre el valor a recibir por los bonos a ser
redimidos por concepto de compra de activos de acuerdo al
precio de mercado, consistente con 1a curva de rendimientos
vigente enla fecha del dictamen. El dictamen tendrd una vigencia
de quince (15) dias a partir de su fecha de emision, si al cierre
de 1a operaci6n excede este periodo, se deberd realizar una
nueva solicitud y un nuevo dictamen.

Articulo 19. Para dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 37 de la Ley, a solicitud del Titular de los bonos, la
Direccion General de Crédito Publico emitira dictamen sobre
el valor a recibir por los bonos a ser redimidos por concepto de

pago de obligaciones pendientes de acuerdo al precio de
mercado, consistente con la curva de rendimientos vigente en
la fecha del dictamen. El dictamen tendr una vigencia de quince
(15) dias a partirde su fecha de emision, si al cierredela operacion
excede esteperiodo, sedeberd realizar una nueva solicitud y un nuevo
dictamen.

Articulo 20. Para dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 42 de la Ley, con respecto alas operaciones de permuta
o refinanciamiento que se realicen sobre los vencimientos del
capital de los Titulos Valores durante el afio 2012, serdn con cargo
al monto autorizado de endeudamiento interno para el presente
Ejercicio Fiscal; no asi, las operaciones cuyo vencimiento sea en
los afios 2013,2014 y 2015.

TITULOV .
CONTRATOS DE LAADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 21. Los compromisos que sé constituyan por
6rdenes de Compra de Bienes y Servicios, deberdn emitirse a
favor de un slo proveedor o suministrante. Para laemisiéndedichos
compromisos deberd tomarse como base el numero de
cotizaciones hechas en plaza que establece el Articulo 46
parrafo sexto de la Ley, segun sea el caso, excepto el de
distribuidores exclusivos o proveedores \nicos y siempre que
se acredite tal extremo; asimismo los casos de precios estandar
fijados por el Gobierno Central como ser combustibles, lubricantes y
otros.

Articulo22. Lamultaaque serefiereel Articulo 53 delaLey,
se establecera por cada dia de atraso sobre el monto total del
contrato, de conformidad con los rangos siguientes:

0.01 | - 40,000,000.00 (())/.17
(]
40,000,000:01 | - En Adelante 0.18
o . . %

Articulo 23. El porcentaje pactado en concepto de anticipo
de conformidad con lo establecido en el Articulo 54 delaLeyse
otorgara de manera proporcional, de acuerdo a la cantidad y valor
de 1a obra a ejecutar en cada periodo imputéndolo en la
estructura presupuestaria correspondiente, utilizando €l
Formulario F-01 Formulario de Ejecucién del Gasto con Imputacién
Presupuestariay la amortizacion del mismo se hard al momento
del pago de las estimaciones de obra en forma proporcional al
monto de las estimaciones que se.van pagando. En caso de
que la obra no sea ejecutada, el contratista debera devolver el
anticipo ala Tesoreria General de laRepublica. paralo cual 1aUnidad
Ejecutora utilizard el F-07 Formulario de Modificacién de Ejecucion
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de Gastoscon Imputacién Presupuestaria tipo Reversién, relacionado
con el F-01 mediante el cual se otorgé el anticipo, acompafiado
del comprobante de depésito para el descargo
correspondiente. En el caso que el contratista no efectie la
devolucién se gjecutard la garantia otorgada paradicho anticipo. En
aquellos casos donde atin existan cantidades retenidas como garantia
conforme a la cliusula de un contrato, éstas seran devueltas al
contratista una vez que se hayan emitido las correspondientes
actas derecepcion final y rendida las garantias de calidad cuando
procedan, siempre que éste haya comprobado satisfactoriamente
que todas las obligaciones contraidas por él o por los
subcontratistas del proyecto han sido cumplidas.

Deigual forma previa ala devolucién de retenciones de garantia, las
Unidades Ejecutoras deberan comprobar que los anticipos
otorgados a contratistas hayan sido amortizados contable y
financieramente en su totalidad.

Presentada la solicitud de devolucion que debera acompaiiarse con
fotocopia del acta de recepcion final, el Gerente Administrativo o
quien haga las veces de éste en cada una de las Instituciones del
Sector Piblico, previa verificacion de la documentacién
correspondiente, autorizara por medio de la Tesoreria General
de la Republica, la efectividad de la misma. El Acta de
Recepcién Final y el Finiquito deberan emitirse a favor dela
empresa y no del representante legal, estableciéndose fechade
entrega de los trabajos.

En toda solicitud deberén consignarse los ntimeros de la Ordende

Pago en que se realizé la retencién, adjuntando para su
verificacion la respectiva fotocopia, los valores exactos por
estimacién o pago, niimero y fecha de Acuerdo y el nombre completo
del contratista.

El procedimiento anterior se aplicara en el caso de pagos que
se realicen con fondos nacionales. Enrelacién con los pagosque
se efecttien con fondos externos, las retenciones correspondientes se
llevardn a efecto por la entidad financiera, y sudevolucién quedara
sujeta en todo lo que le sea aplicable a este mismo procedimiento.

Articulo 24. Para que una persona pueda ser contratada
afectando el Subgrupo del Gasto 24000 Servicios
Profesionales de Consultaria a que hace referencia el Articulo
61 de la Ley, serd requisito que dicha contratacién esté consignada
en el Plan Operativo Anual aprobado. Asimismo para la
contratacion y el pago, debera cumplirse con lo dispuesto en
el Articulo 53 dela Ley, 61 y 94 dela Ley de Contratacién del
Estado.

Articulo 25. Para efectos de lo establecido en el articulo 64
dela Ley, todas las Unidades Ejecutoras deberén registrar en el

SIAFI el precompromiso por el monto total de la contratacion
del bien o servicio y las afectaciones parciales correspondientes
de acuerdo a los procedimientos establecidos en los Manuales
de Ejecucion del Gasto.

TiTULO VI
DE LA INVERSION PUBLICA

Articulo 26. Para efectos de lo establecido en el Articulo 75
dela Ley, se entender4 por Edificios cualquier bien inmueble en el
cual las instituciones publicas tengan sus oficinas.

TITULO VII
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 27. De conformidad con el Articulo 78 de la Ley, el
Pago del décimo tercer mes en concepto de aguinaldo establecido
en los Decretos Legislativos 973 del 14 de juliode 1980y 112
del 28 de octubre de 1982, y el pago del décimo cuarto mes
otorgado mediante Decreto Legislativo No. 135-94, se haran
efectivos en el momento que se realice el pago de prestaciones
o en su defecto los derechos que le asistan al empleado, para
lo cual las Subgerencias de Recursos Humanosdeberdn extender
constancia que se le adeudan el o los mismos y de no haber sido
Pagados, o encontrarse en tramite el pago de tales beneficios.

Todo servidor publico que tuviere algin reclamo sobre el pago
de dichos beneficios debera presentarlo debidamente
fundamentado y con las pruebas que estime pertinente ante la
correspondiente Gerencia Administrativa, la.cual tendrd a s cargola
responsabilidad de decidir la procedencia o no del mismo,

Articulo 28, Para los fines del Articulo 80 de la Ley, si las
Secretarias de Estado tuvieren casos de los sefialados en tal norma,
tendréan un plazo de tres meses contados a partir de la vigencia del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, para
validar los movimientos de personal que se realizaron con
posterioridad a la presentacién del Proyecto de Presupuesto 2012 al
Congreso Nacional.

Articulo 29, La creacién de plazas por fusién a que serefieren
los Articulos 80y 84 de 1a Ley, debe entenderse por la fusién de dos
omés plazas que dardn origen a una nueva plaza.

Articulo 30. Para el nombramiento establecido en el Articulo
83 dela Ley; los Directores Departamentales deben enviar la
documentaci6n relacionada con la seleccién de plazas al Titular
dela Secretaria de Educacién y tendrén un término no mayor de 30
diashdbiles después que se haya realizado la seleccién del docente,

Articulo 31. Mientras se complete Ia implementacion del nuevo
Subsistema de Recursos Hurnanos dentro del SIAFI, referidoenel
Articulo 85 de la Ley; las planillas de pagos correspondientes a
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sueldos y salarios basicos, sueldo variable, vacaciones, décimo
tercer y décimo cuarto mes de salario, becas, pensiones y
jubilaciones, planilla de correccién monetaria por pago de
sueldos de funcionarios y empleados en el exterior, serdn
elaboradas por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas, a través de la Direccion General de Presupuesto, en
base a los Acuerdos de nombramiento, movimientos de personal y
demads documentacién legal de soporte proporcionada por las
Secretarias de Estado respectivas.

Igual procedimiento, se aplicara para los pagos de personal
por contrato y por jornal; en estos casos se debera tomar como
base los Contratos, Acuerdos y Resoluciones Internas, notificadas
por las respectivas Secretarias de Estado.

Se exceptua de lo anterior lo referente al personal docente en
aula y docente-administrativo que labora en el nivel central y

- departamental en los diferentes centros educativos, asi como, las

becas, pensiones, jubilaciones y licencias, que seran elaboradas
y procesadas por la Subgerencia de Recursos Humanos
Docentes, dependiente de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacién y estaran sujetas a larevisionde la Unidad de Control
y Seguimiento de Néminas de la Direccién General de
Presupuesto. A efecto de elaborar y procesar las planillas de
pago de personal docente, dicha Subgerencia debera
enmarcarse dentro del procedimiento aprobado por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas. En caso
que algunas planillas presenten inconsistencias en la informacién
proporcionada, se autoriza a la Direcciéon General de
Presupuesto para que efectue remisiones parciales a la
Tesoreria General de la Republica, afin de queno seinterrumpa
el pago delos demés sueldos de dichos docentes.

La Subgerencia de Recursos Humanos Docentes debe aplicar
lanormativa y procedimientos establecidos por la SEFIN, para
el registro y pagos de planilla para el personal docente, para
lo cual utilizaran las pantallas de registro habilitadas en el SIAFI.

Todas las Instituciones Desconcentradas que elaboren sus
planillas fuera del Sistema de Administracion de Recursos
Humanos (SIARH) deben avocarse a la Direccidon General de
Servicio Civil, para iniciar el proceso de incorporacion al STARH.

Articulo 32. Para los efectos de aplicacion del Articulo 85
de la Ley, para la elaboracién de las néminas de sueldo que
deban someterse mensualmente al proceso mecanizado, las
Sub- Gerencias de Recursos Humanos de aquellas instituciones
que aun no efectuan dicha actividad a través del SIARH,
deberan enviar a la Direccion General de Presupucsto, dentro
de los primeros cinco (5) dias de cada mes, las notificaciones de

cambio, informando los movimientos de personal que hubi€ren
ocurrido, como ser: los nombramientos, traslados, ascensos,
permisos, cancelaciones y cualesquiera otras modificaciones,

asi como las licencias concedidas a los empleados y funcionarios

que hayan tenido necesidad de recibir los beneficios del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social, a excepcién del Personal
Diplomatico y Consular de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Relaciones Exteriores, que debera presentarla amas
tardar el ultimo dia de cada mes.

Para efectuar estos movimientos deberan adjuntarse los respectivos
documentos de soporte legal como ser: Fotocopia de la Tarjeta
de Identidad, Acuerdos, Toma de Posesién, Acciones de
Personal, Reintegros, Constancia del Tribunal Superior de Cuentas y
Resoluciones, en los casos que correspondan y fianzas cuando la
plazalo requiera. Igual obligacion tendrén dichas Subgerencias de
remitir en dicho plazo la informacion necesaria en €l caso de Becas,
Pensiones, Jubilaciones o Personal por Contrato, Subvenciones,
Jomales y otros, cuyas planillas de pago deban ser elaboradas por 1a
Direccién General de Presupuesto.

Articulo 33. En relacion con el Articulo 86 de la Ley, los
trabajos realizados en horas extraordinarias seran remunerados
cuando los autorice previamente a su desempefio el Secretario
de Estado correspondiente o su equivalente en cada una de
las Instituciones Descentralizadas, el que debe tomar en cuenta
lanecesidad, urgencia y magnitud dela labor a realizarse.

El trabajo extraordinario sumado al ordinario no podra exceder
de once horas diarias, salvo casos especiales de necesidad
calificados por el Jefe respectivo y aprobado por el Secretario de
Estado o el titular en cada una de las Instituciones Descentralizadas;
en todo caso la remuneracidn estaré sujeta al procedimiento y
control que establezcan los reglamentos internos de personal
de cada dependencia administrativa, ademas de las tarjetas
de control de asistencia diaria que debera llevarse. El cociente
que resulte de dividir el sueldo mensual entre 160 horas dela
jornada mensual sera la remuneracioén por cada hora extraordinaria.

Lashoras extraordinarias no seran remuneradas cuando el empleado

las dedique a subsanar errores imputables s6lo a €] o en terminar
cualquier trabajo que por descuido o negligencia no cumpli6
dentro delajornada ordinaria.

Debera limitarse el pago de horas extraordinarias a aquellas
actividades que sean necesarias. En los casos que procedan,
el tiempo méaximo a pagar en concepto de horas extras, no
debera ser mayor a 30 horas al mes por empleado, siempre y
cuando estén debidamente justificadas, con excepciéndelo
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establecido en el Articulo 86 dela Ley y el Articulo 31 delaLey de
Equidad Tributaria, contenida en el Decreto No.51-2003 de fecha
10 de abril de 2003.

Se podra reconocer tiempo compensatorio a los empleados
que laboren horas extraordinarias, en aquellos casos enqueno
se puedan pagar dichos valores por falta de fondos en la asignacién
presupuestaria, o cuando sean autorizados a trabajarlas bajo
este sistema de compensacion por el responsable de la Unidad
Ejecutora.

Articulo 34. Mientras se implementa el nuevo Subsistema de
Administfacién de los Recursos Humanos Docentes (SIARHD),
los traslados de plazas docentes efectuados de conformidad al
Articulo 88 de la Ley, deben notificarse a la Direccion General de
Presupuesto por la Subgerencia de Recursos Humanos
Docentes para efectos de registro, control y pago a mas tardar
5 dias después de efectuado el traslado. Cualquier pago
indebido que se derive del incumplimiento delo prescrito o de
cualquier informacién proporcionada en forma erronea sera
resporisabilidad de la Subgerencia de Recursos Humanos Docentes,
dependiente de la Secretaria de Educacion.

Cuando el traslado de plazas sea de un departamento a otro, debera
enviarse a la Direccidon General de Presupuesto la respectiva
solicitud de modificacién presupuestaria y cualquier otro
documento que muestre evidencia del cumplimiento de lo establecido
enel Articulo enreferencia.

Articulo 35. En los contratos de servicios personales que
afecten el objeto del gasto 12100, “Sueldos Basicos” (Personal
No Permanente) mencionado en el Articulo 91 dela Ley, no podré
pactarse el pago de vacaciones.

Ningiin profesional contratado bajo esta modalidad podra
tomar posesién de su cargo sin haber presentado la
Declaracion Jurada de Bienes, cuando asi lo exija la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas.

Articulo 36. La Tesoreria General de la Republica, tan v

pronto reciba las néminas de sueldos del personal Diplomtico
y Consular, remitira dicha informacién al Banco Central de

Honduras, para que éste proceda a la emision de los giros en
délares estadounidenses o en euros, segin corresponda de
conformidad alo dispuesto en el Articulo 92 dela Ley.

Articulo 37. Las becas a que se refiere el Articulo 93 de la
Ley, deberan pagarse por planilla, respaldadas por la existencia
de la asignacién presupuestaria y por el Acuerdo de
autorizacion de labeca correspondiente.

Articulo 38. Para efecto de la Aplicabilidad del Articulo
103 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
de Ingresos y Egresos de la Republica Ejercicio Fiscal 2012,
las vacaciones serén otorgadas a todos los funcionarios del Gobierno
Central, ¢ Instituciones Desconcentradas, dela forma que establece
el Articulo 38 literal d) de la Ley de Servicio Civil; nicamente
para su goce, pero no para el doble pago que establece el mismo,
siempre y cuando concurran las siguientes circunstancias:

a) Que esté fuera del Régimen que establece la Ley de Servicio Civil
y su Reglamento de:Aplicacién.

b) Este derecho se adquiere después de cumplir el primer afio de
servicio en forma ininterrumpida.

El pago al goce, del periodo de vacaciones a que tienen

derecho los Funcionarios del Gobierno Central e Instituciones
Desconcentradas, s6lo podra hacerse efectivo enel caso que éstos
no hayan gozado el disfrute de vacaciones por exigencia del trabajo
y que fueren separados de su cargo.

Para estos efectos, deberan cumplir los requisitos establecidos
en el Articulo 128 del Reglamento de la Ley de Servicio Civil.

Articulo 39. Para fines de aplicacion del Articulo 104 de la
Ley, respecto al derecho de conceder indemnizacion a los
Servidores Publicos del Gobierno Central que laboren bajo la
modalidad de Contrato, y que en forma voluntaria soliciten la
resoluciéon del mismo; la Autoridad Nominadora lo podra
conceder en la forma establecida en Articulo 55 dela Ley de Servicio
Civil y 140 numeral 2 de su Reglamento, previa comprobacion de
los requisitos siguientes:

a. Que cl Contrato se haya resuelto por mutuo consentimiento,
para lo cual se debera acreditar con la constancia
correspondiente,

b. Que el beneficiario no sea participante de ninguno de los
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sistemas de Prevision Social del Estado, extremo que deber
acreditarse con las constancias emitidas por los organismos
de prevision. ’

¢. Que su contratacion haya sido en forma continua e
ininterrumpida, tanto en la prestacién del servicio como en los
periodos fiscales, de diez (10) afios a la fecha de entrada en
vigencia de las Disposiciones Generales del Presupuesto

General de Ingresos y Egresos de la Replblica para el afio
2012.

d. En caso de enfermedad terminal o incapacidad permanente

debidamente acreditada por el Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), este beneficio de cesantia se
otorgara sin requisito alguno.

El célculo de los derechos que comprende tal beneficio, los
realizard la Direccion General de Servicio Civil a solicitud de
cada Secretaria de Estado u Organismo Desconcentrado, a
través de las Subgerencias de Recursos Humanos.

Articulo 40. Para efecto de aplicacién de lo previsto en el
pérrafo cuarto del Articulo 104 de la Ley, los servidores ptiblicos
en la Administracién Central que desempeiien cargos de servicio
- excluido, requieren acreditar el requisito de tener una
antigiiedad continua e ininterrumpida, no menor detres (3) afios.

El calculo de los derechos que comprende el beneficio de cesantia,
los realizara la Direccion General de Servicio Civil a solicitud de
cada Secretaria de Estado u 6rgano Desconcentrado, a través de
las Subgerencias de Recursos Humanos.

Articulo 41. E] Acuerdo a que hace referencia el Articulo 106
dela Ley, deberd entenderse como unacuerdo entre las partes.

TITULO vIII
DE LAS INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

Articulo 42. Los sueldos y salarios de los Empleados y
Funcionarios de las Instituciones Descentralizadas y 6rganos
Desconcentrados a que se refiere el Articulo 111 de la Ley,
mantendrén su vigencia en base a los niveles aprobados en la
planilla de sueldos de dichas instituciones. Paranombramientos
© contrataciones en nuevas plazas se deberd mantener la relacion
con los de igual rango en la Administracién Central que figura
en el Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios Basicos.

Articulo 43. Los informes de ejecucion presupuestaria a
que se refiere el Articulo 118 de la Ley, entre tanto no se realice
en linea por medio del SIAF], el registro de las operaciones

de ejecucion delos ingresos y egresos, deben presentarse en fisico
yendigital améstardar cinco (5) diashabiles de finalizado el mes
que se reporta.

TITULOIX
DE LAS MUNICIPALIDADES

Articulo 44. Para efectos de aplicacion del articulo 125, se
deberd entender que el 8% indicado en el mismo, corresponde
Unicamente a la Municipalidad de Amapala, conforme a lo
establecido en el Articulo 2 del Decreto No. 72-86 del 21 demayo
de 1986.

Articulo 45. Por los débitos que efectiie el Banco Central de
Honduras alas cuentas de la Tesoreria General de la Repiiblica por
pagos que corresponden a las Alcaldias Municipales, la Secretaria
de Estado en ¢l Despacho de Finanzas, a través de la Direccién
General de Crédito Publico notificaré a la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién, para que se efectien
las retenciones correspondientes de las transferencias a que
hace referencia el Articulo 128 delaLey.

TITULOX
MEJORAMIENTO DE LOS INGRESOS

Articulo 46. El plazo a que serefiere el primer parrafo del Articulo
134 de la Ley no serd aplicable a las compras que realicen la
Administracién Central y aquellas Instituciones que estén
operando en linea en el SIAFI, cuyos valores seran registrados
en la misma fecha que se realice el pago.

TITULOXI
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 47. Las instituciones que sean sujetas de cobro
realizado por la ENAG, segiin lo establecido en el Articulo
142, tendran un plazo maximo de 30 dias hébiles para realizar
el pago a partir de la recepcién de la notificacién de cobro
correspondiente.

Articulo48. Con el fin de aplicar lo establecido en el Articulo
143 de la Ley, 1a Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
debe notificar a cada Institucién del Sector Centralizado los valores
que pague o compense por cuenta de ellos, para que éstas
realicen los registros correspondientes, afectando su propio

presupuesto,
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En los casos que involucre a las Municipalidades, se notificara
a la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y
Poblacidn, para que se efectuen las retenciones de las
transferencias correspondientes.

De existir pagos por cuenta de Instituciones Descentralizadas se
les realizara la solicitud de reintegro del monto pagado y deno ser
atendida se retendré de cualquier pago a favor de ente deudor.

Articulo 49. En consonancia con lo dispuesto en el Articulo
147 de la Ley, los funcionarios a quienes se les reconocera el
pago de servicio del teléfono celular, asi como los {imites
maéximos mensuales, seran los siguientes:

a) Presidente de la Republica $ 250.00

b) Primera Dama de la Repiblica $ 175.00

¢) Presidente y Magistrados(as) de la Corte Suprema de
Justicia, Junta Directivadel Congreso Nacional, Fiscal General
y Fiscal General Adjunto, Procurador(a) General de la
Republica, Procurador(a) General del Ambiente,
Magistrados del Tribunal Superior de Cuentas,
Comisionado(a) Nacional de los Derechos Humanos, Magistrados
del Tribunal Supremo Electoral, Jefe del Estado Mayor Conjunto
y Junta de Comandantes, $ 175.00

d) Subgerentes Generales $ 150.00

¢) Gerentes o Jefes de las Instituciones Descentralizadas cuya
categori’a es equivalente al rango de Directores de la
Administracién Central, Subgerentes de Recursos Humanos
de las Secretarias del Despacho Presidencial, Finanzas,
Salud, Seguridad, Defensa; y: Comisionados de Policia.
$ 75.00

f) Alcaldes Municipales del Pais $ 100.00

Articulo 50. Para la aplicacién del Articulo 153 de la Ley,
en aquellos casos que la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas estime conveniente realizar la labor de preintervencion,
se podré evidenciar la revisién mediante una autorizacién
electrénica denominada “Revisado SEFIN”, previo a la firma
del F-01. Devengado en el Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFT), por partedel Gerente Administrativo
dela Institucion responsable.

Articulo 51. Para los efectos del Plan de Desembolso Anual e
Informe de Liquidacién de Fondos a que se refiere el Articulo 154

de la Ley, estos deberan ser presentados ante la institucion que
les transfiere los recursos.

Articulo 52. La homologacién a que hace referencia el
Articulo 158 de la Ley, corresponde a las categorias de
Funcionarios o Empleados existentes en las distintas
instituciones del Sector Publico, asi como los valores maximos
asignables y zonas geograficas dentro y fuera del pais, los
cuales deben ser equivalentes a los vigentes en la Administracion
Central.

Articulo 53. Afin de cumplir con lo dispueéto en el Articulo
165 de la Ley, todas las Instituciones del Sector
Descentralizado deben avocarse a la SEFIN, por medio de la
Direccion General de Instituciones Descentralizadas para

coordinar las acciones necesarias relativas a la incorporacion

al SIAFI en el plazo establecido, para lo cual se debe elaborar un

plan especifico de implementacién con cada una.

Las Instituciones que ya cuenten con sistemas implementados
basados en la normativa establecida en la Ley Orgéanica del
Presupuesto, su Reglamento y la Normas Técnicas de los
Subsistemas que conforman el SIAFI, disefiarin y desarrollaran
las interfaces necesarias para su conexion con el SIAFI, debiendo
avocarse a la Unidad de Modernizacién (UDEM), para coordinar

las acciones necesarias y cumplir con el plazo establecido.

Articulo 54. El presente Reglamento entrara en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial “La
Gaceta”. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los diecisiete dias del mes de abril del afio dos mil doce.

COMUNIQUESE:

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

EVELYN LIZETH BAUTISTA GUEVARA
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
FINANZAS,PORLEY.
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