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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 29 DE ABRIL AL VIERNES 03 DE
MAYO DEL 2019.

* Se comenzod nuevamente con los proyectos del censo total en las Aldeas de Sambo Creck,
Corozal y Corinto, para la obtencién de los datos que serviran para proyectos a realizarse
en el Sector, por lo convenido por USAID y LA MUNICIPALIDAD, estamos siempre en espera
de la ayuda del transporte que solicitamos, con el carro de la Policia Municipal o CODEM e
igualmente con personal de policia municipal; por los momentos he estado usando mi carro
y costeando su alimentacidn cada uno de los encuestadores para realizar las mismas.

* Sehanatendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 06 AL VIERNES 10 DE MAYO DEL

2019.

® Se ha seguido con los proyectos del censo total en las Aldeas de Sambo Creck, Corozal y
Corinto, para la obtencién de los datos que serviran para proyectos a realizarse en el Sector,
por lo convenido por USAID y LA MUNICIPALIDAD, estamos siempre en espera de la ayuda

del transporte que solicitamos, con el carro de la Policia Munici

pal o CODEM e igualmente

con personal de policia municipal; por los momentos he estado usando mi carro y
costeando su alimentacidn cada uno de los encuestadores para realizar las mismas.

® Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.

0“1 .\mni(‘lp.ilid.ul de L,

50

3 x: Lamoente, de “,“.\”.. "
Estadistieyg Mitniciag o
42018 . 2022
/13 a1 2 r
ING. Hi | EUNICE ALONSO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y
ESTADISTICA MUNICIPAL. (DIEM-LC)

Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Sadl Salgado: Gerente Administrativo Municipal.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 13 AL VIERNES 17 DE MAYO DEL

2019.

* Nuestro equipo de encuestadores se trasladaron a lo que es la Avenida La Republica, para
realizar un conteo vehicular que fue solicitado por la Vice-Alcaldesa Alba Zepeda, datos que
seran utilizados para proyecto futuro en la zona de las baleadas.

® Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Saul Salgado: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Rashada Méndez: Gerencia Recursos Humanos.
Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 20 AL VIERNES 24 DE MAYO DEL

2019.

® Se comenzé con la elaboracion y entrega de diferentes notas dirigidas a los encargados

de las postas de la entrada y salida a la ciudad; Muelle de
Cabotaje y Aeropuerto Internacional Goloson, para solicitar el ingreso de nuestros
encuestadores para efectuar las diferentes encuestas a todos los turistas que vinieron
a nuestra ciudad a disfrutar de lo que es nuestro gran Carnaval Internacional de la
Amistad.

A partir del dia miércoles 22 del mes de Mayo, nuestros encuestadores, como las
Personas que se contrataron como apoyo, se trasladaron a efectuar el trabajo de
campo, en las distintas entradas y salidas de la ciudad de La Ceiba, como ser Posta de
Bonito, Posta de Satuye, Muelle de Cabotaje y Aeropuerto Internacional Goloson; para
poder asi realizar las encuestas para saber la afluencia de turistas y conteo de vehiculos
que ingresaron a nuestra ciudad para disfrutar de nuestro gran Carnaval Internacional
de la Amistad, finalizando dicho trabajo hasta el dia domingo 26 de Mayo del presente
afio.

Se han atendido a personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda. -
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
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Departamento de Investigacion y Estadistica Municipal
MUNICIPALIDAD DE LA CEIBA

INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 27 AL VIERNES 31 DE MAYO DEL

2019.

® Secomenzod con la codificacion, digitalizacion y tabulacién de los datos recabados en la
encuesta aplicada en la semana del Gran Carnaval Internacional de la Amistad en la
ciudad de La Ceiba para verificar la afluencia de turistas y conteo de vehiculos que

ingresaron a nuestra ciudad.

® Se entregd el informe final de los resultados de Jas encuestas referentes al Gran
Carnaval Internacional de la Amistad, al Doctor Jerry F. Sabio Amaya, Alcalde Municipal,
Ingeniero Satl Salgado, Gerente Administrativo Municipal, Licenciada Rashada
Méndez, Gerente de Recursos Humanos, y al Depto. de Tesoreria para dar fe de nuestro
trabajo de campo realizado por las personas contratadas para dicho proyecto.

® Se incorporé parte de nuestro personal al Hotel Paris a una capacitacion sobre

Derechos Laborales impartida por Caritas de Honduras.
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JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Sall Salgado: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Rashada Méndez: Gerencia Recursos Humanos.
Cc. Archivo
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