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MEMORANDÚM
sEDH-SG -0s4/2019

MARCO VINICIO MONTES TAVARONEDE:

PARA:

ASUNTO:

FECHA:

É-.oM'Secretorio Generol

EZEL OBED HERNÁNDEZ GAMERO
Unidod de Tronsporencio y Acceso o lo lnfo

lnformoción de oficio porc¡ octuolizor el Porlol de Tronsporencio

02 de moyo, 2019

En respuesto ol memoróndum UTAIP-O?7/2019 de fecho 30 de obril del presente

oño; medionte el cuol solicito lo lnformoción Mensuol de Oficio poro lo

Actuolizoción del Portol de Tronsporencio y Acceso o lo lnformoción Público

correspondiente ol mes de obril del oño 2019, consiste en:

Convenios

lnstitucionoles.

*Convenio Fundoción Mortin Luther King Jr.

Firmodo el 2310412019.

*Convenio lnstituto de Acceso o lo

lnformoción Público, firmodo el 0410412019.

*Convenio Cooperoción Alemono ol

Desorrollo (se eloboró e! 0ó103/201 9 pero se

firmó el A9104/2019)

*Convenio Asocioción Colectivo Violeto (se

eloboró el 30/101201 8 pero se firmó el

24/04/201e)

- Se odjunto copio folostótico.

Leyes No hubo.

Reglomentos. No hubo.
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§ECRTTARM GENERAI-

Editi.coTorrc Fufirrn, Coloni¿ Palnirc, ('§{.]rlul;r opucsrs ¿l Ei{ificio R*io. hcnft" ¿ C.rti (i*lc.¡rrr:
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Agrodeciendo de ontemono su otención o lo presente.

C: Archivo.
MVMT/merl**

Publicociones en el Diorio

Oficiol Lo Goceto.

Se emitió el ocuerdo 005-2019 de fecho 12/05/2019,

el cuol estó pendiente de publicoción en el Diorio

Oficiol Lo Goceto.

Decretos

Ejecutivos. No hubo.

Acuerdos.

Se emitieron tres (03) ocuerdos. El ocuerdo 007-

2019 no se emit¡ó en consecuencio este

correlotivo quedo sín volor y efecto en los

registros correspondientes (se odjunto

constonc¡o) Acuerdo de Delegoción No. 00ó-

2019 de fecho 01/04/201 9 de lo Sub Gerencio

de Recursos Humonos, Acuerdo No. 008-2019

de fecho 30/04/2Alg de Licencio Remunerodo

Corlos Enrique Montono Vósquez, Acuerdo No.

009-201 9 de fecho 30/04/2019 Conceloción por

Renuncio de Corlos Enrique Montono Vósquez.

- Se o,Cjunto copio fotostótico.

Resoluciones

Firmes.

Hubo uno (0,|) Resolución Administrotivo
Registrodo con No. SEDH-SG-OO.| -201 9,
correspondiente o Asocioción de Vendedores
lndependientes
,.PLAZA LOS DOLORES DE TEGUCIGALPA''
(A v r P L A D T).
-Se odjunto copio fotostótico.

SECRETABM OTNERAI.

EditicoTorr*'Flrnrrir. Colalia Falmiru, *squin.r o¡rrrr'strr ¿1 E.'lifiiio Rrr;o, frcnt ¿ C¡fé {i;rlcenc:
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CcltirIRNO Dt L^
RTTÚBLICA DE HONDURAS

SFCRFTARÍA DF DFRTCI IoS I IT,MANOs

AGUE RDO No. 19

LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO: Que las Secretarías de Estado son los órganos superiores de

colaboración del Presidente de la República en las funciones de gobierno y
administración, actuando en el marco de sus respectivas competencias.

CONSIDERANDO: Que corresponde a los Secretarios de Estado tas atribuciones

comunes previstas en la Constitución de la República y en las demás Leyes.

Asimismo, les corresponde el conocimiento y resolución de los asuntos det Ramo de

conformidad con Ia Ley, pudiendo delegar en los Subsecretarios, Secretarios

Generales y Directores Generales, el ejercicio de atribuciones específicas.

CONSIDERANDO: Que la Gerencia Administrativa es un órgano de apoyo de ta

Secretaría de Estado, quienes son responsables de Administración Presupuestaria, ta

administración de los recursos humanos y la administración de materiales y servicios

generales, incluyendo las funciones de compras y suministros y de administración y

custodia de los bienes a su cargo.

CONSIDERANDO: Que Ia Administración de recursos humanos comprende el manejo

de los asuntos relativos al personal, de conformidad con las disposiciones legales

sobre la materia, incluyendo la preparación y actualización de manuales de funciones

y de clasificación de puestos y salarios, el desarrollo de programas de capacitación

de personal y !a tramitación de las diferentes acciones que sobre esa materia

correspondan.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No. 002-2019 de fecha

diecinueve (19) de febrero del año dos mil diecinueve (2019), se nombró a la
ciudadana LILIAM JANETH SOLÓRZANO CARRASCO, en et cargo de Gerente

Administrativo de la Secretaría de Estado en el Despacho de Derechos Humanos. ?-
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CC)LIIERNO DT, LA
RTPuBLICA DE HoNDURAS

POR TANTO

En uso de sus atribuciones y en aplicaciones de los Artículo 246, 247 de la

Constitución de la República,36, numeral 8 y 19, 116 y 118 de la Ley General de Ia

Administración Pública; 24, 34 y 36 del Decreto Ejecutivo PCM-008-97 que contiene

el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo.

ACUERDA:

PRIMERO: Delegar las funciones y atribuciones de la SUBGERENCIA DE

RECURSOS HUMANOS de la Secretaría de Estado en el Despacho de Derechos

Humanos, en la ciudadana LILIAM JANETH SOLÓRZANO CARRASCO, quien

actualmente se desempeña en el Cargo de Gerente Administrativo de esta lnstitución,

quien queda ampliamente facultada para el ejercicio de todas la funciones y

atribuciones conferidas para tal Dependencia, Delegación que estará vigente en tanto

es nombrado(a) el nuevo(a) SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS.

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del primero (1) de abril del año

dos mil diecinueve (2019).

coMuNfouese y cÚmeLASE.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, al primer (1) día del

mes de abril del año dos mil diecinueve (2019).
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SECRETARIO DE ESTADO
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SECRETARIO GENERAL
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