
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Nume

ral 
PRINCIPALES ASUNTOS 

DELIBERADOS 
ACUERDOS RESPONSABLE 

17.1  Pago consultor PDM. La Corporación Municipal de La 

Esperanza, con las facultades que la 
Ley le confiere, acordó que el pago al 
Señor Lionel Montoya, Consultor del 

PDM será efectivo a partir del mes de 
abril, 2019 y la Mancomunidad le 

pagará los meses de enero, febrero y 
marzo, 2019. 

Corporación 

Municipal. 

17.2  Modificación Plan de Arbitrios 
2019. 

La Corporación Municipal de La Esperanza, 
Intibucá, con las facultades que la Ley le 

confiere aprobó las siguientes 
modificaciones al Plan de Arbitrios 2019.  
A. COBRO POR MESA DE BILLAR 

Lps.297.36 mensuales. 
B. SISTEMA TARIFARIO 

(VIGENCIAS, COBROS Y 

MULTAS):  DE LOS COBROS: 
Permisos de construcción, mejoras, 
restauración y edificación de 

estructuras o edificaciones y 
fraccionamiento de terrenos:  

Conceptos (Permisos de 
construcción por cada 

millar del valor 
presupuestado) 

2019 

Residencial  0.8% 

Comercial  1.2% 

Industrial  1.5% 

Institucional privada, ONG, 

OPDS  

1.5% 

Gubernamentales  0.00 

Instituciones educativas 

privadas  

1.5% 

Religioso  0.5% 

C. ROTULOS Y VALLAS   

Mallas o rótulos de 

carretera   

10.00  x m2 x día  

Mantas y pancartas por día  10.00 X m2 X día  
 

 

 

La Esperanza, Intibucá, 2 de mayo, 2019. 

ACUERDOS SESIÓN ORDINARIA NO.11 
FECHA REALIZACIÓN: 26 ABRIL, 2019 


