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Wunicipatidad de Conccpeisn Copan

CONTRATOS MES DE ENERO ANO 2019

FECHA

NOMBRE

DESCRIPCION

MONTO

02/01/2019

MAYNOR LEONEL ARDON

POR SERVICIOS DE TECNICO DE LA
UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DEL
MES DE ENERO DEL ANO 2019

L. 8,000.00




CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO. Nosotros, JOSE
MAREL SANCHEZ MARQUEZ, mayor de edad, con Cédula de Identidad No.0403-1972-00028
actuando en su condicion de Alcalde Municipal, nombrado segun Acta Unica del Tribunal
Supremo Electoral el 17 mes de diciembre del afio 2017, con facultades de Representante
Legal de la Municipalidad de Concepcion, Copan , quien en adelante se denominard EL
CONTRATANTE y por la otra parte comparece MAYNOR LEONEL ARDON QUINTANILLA, mayor
de edad, soltero, vecino de ésta ciudad, con Identidad No. 0403199200148, RTN 0403-1992-
004181 y solvencia municipal No. 6703 quien en adelanfe se denominard “EL
CONTRATADO", en este acto hemos convenido celebrar el siguiente contrato de acuerdo
a las clausulas siguientes: ANTECEDENTES: EL CONTRATANTE requiere de los servicios de
“EL CONTRATADO"” como TECNICO UNIDAD MUNICIPAL AMBIENTAL “UMA”. SEGUNDA:
DURACION DEL CONTRATO: El confrato tiene un periodo de duracién de 02 enero y
finalizando 28 de febrero 2019. TERCERO: ATRIBUCIONES DE CONTRATANTES: 1) EL
CONTRATANTE a efectos de un mejor cumplimiento y desarollo de la labor del
CONTRATADO, proporcionard todas las condiciones requeridas en los términos y
condiciones del presente contrato, 2) EL CONTRATANTE cancelard por la prestacion de los
servicios a EL CONTRATADO el monto sefialado en la cldusula quinta del presente contrato
bajo la modalidad alli descrita, 3) EL CONTRATADO dependerd funcional vy
administrativamente de la encargada de personal de la Municipalidad de Concepcidn,
quien evaluard el rendimiento de calidad y eficiencia del trabajo encomendado a EL
CONTRATADO. En caso de considerar no satisfactorio o deficiente el trabajo del
CONTRATADO, se podra rescindir este contrato con el preaviso de 15 dias indicado en la
clausula novena, inciso c. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATADO Y OBJETO DEL
CONTRATO: 1) Elaboracion de los planes operativos de la municipalidad relacionados con
las atribuciones y funciones de la Unidad, 2) Formulacion de planes de manejo de
microcuencas con participacion comunitaria, 3) Apoyar acciones de los municipios para
formular y gestionar proyectos de proteccién y conservacién de fuentes de agua, 4)
Realizar actividades de gestién de recursos financieros, materiales, humanos y ofros, en
conjunto con el alcalde del Municipio, §) Apoyar la formulacién y gestién de programas y
proyectos orientados al manejo de los recursos de la Sub-cuenca, 8) Brindar seguimiento y
evaluacion de las acciones realizadas y remitir los resultados a la Corperacion Municipal 7)
Elaborar y mantener actudlizado el instrumental necesario para la planificacion,
formulacién, supervisidon, seguimiento y evaluacion proyectos y actividades de manejo de
los recursos en la Sub-cuenca, 8)Preparar el instrumental para el desarrollo de procesos de
investigacién y confrol ambiental a diferentes tfipos de actividades, y mantenerlos
actualizados, %) Realizar de oficio, por denuncia o a peticién de parte, las investigaciones
necesarias sobre delitos ambientales en dreas municipales y / o evaluaciones de impacto
ambiental,10) Realizar actividades de seguimiento al cumplimiento de medidas de
mitigacién en proyectos de interés municipal 12) Realizar diagndsticos sobre las condiciones
ambientales del municipio 13) Comprobar que se solicite las corespondientes licencias
ambientales de proyectos o empresas de potencial contaminacién, 14) Elaborar vy
proponer a la corporaciéon medidas a impulsar para mitigar los impactos ambientales
negativos, 15) Participar en actividades de prevencion, control de desastres y emergencias

que afecten el municipio, incluyendo incendios forestales, 18) Elaborar, gestionar y ejecutar
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programas de capacitacién y comunicaciéon en la tematica ambiental a nivel municipal,
17) Promover anualmente a nivel de Corporacién Municipal la revision de los planes de
arbitrios y su aplicacién, 18) Promover permanentemente y establecer mecanismos de
coordinacion infra e interinstitucional en el tema, 19) Apoyar a las instituciones del sector
publico y privado que realizan labores de proteccion y manejo de los recursos naturales
para mejorar la eficiencia y eficacia de sus acciones, 20) Elaborar y presentar informes
periddicos e indices de gestion de las actividades de la Unidad que permitan evaluar su
desempefio,20) EL CONTRATADO estard obligada a frabagjar en horas y dias inhdbiles
cuando asi lo exija la naturaleza de su frabajo o cuando asi se requiera. En ningln caso EL
CONTRATADO estard obligada a permanecer mdés doce (12) horas diarias en su trabajo.
Cuando EL CONTRATADO debe prestar sus servicios profesionales los dias de descanso o los
dias feriados o de fiesta nacional por exigencias de su trabajo tendrd derecho a los dias y
horas de descanso compensatorios que comrespondan; Los servicios serdn prestados por EL
CONTRATADO sin comprometer en caso algunc a EL CONTRATANTE, actividades, intereses,
bienes o derechos; EL CONTRATADO acuerda y se compromete a que guardard y tratard
la informacion de manera estrictamente reservada, privada y confidencial, no pudiendo
hacerla conocer a ningun tercero, de manera directa o indirecta por ningin medio, ni
emplearla o ulilizarla de manera alguna en asuntos que no sean estrictamente los servicios
contratados por el presente, salvo cuando lo autoricen expresamente y por escrito o, con
igual autorizacion previa, cuando sea requerido por leyes aplicables de cardacter
incontestable y por autoridades competentes; Sin perjuicio de lo que antecede y de
manera mas especifica, EL CONTRATADO acuerda que en ningUn momento ni mediante
medio alguno, directa o indirectamente, salvo autorizacion expresa y escrita divuigard,
hard conocer, comentard ni comunicard de ninguna ofra manera a ninguna persena
natural o juridica, archivard, reproducird, copiard, fotocopiard, por ningin medio verbal,
escrito, magnético o de cualquier otra indole, informacién alguna de cualquier clase o
descripcién relacionada con cualquier materia resultante o relacionada con el presente
contrato a las actividades, intereses o derechos, sea gue se considere que la misma es
confidencial o importante o no; Lo estipulado en los puntos precedentes permanecerd
vigente en todo momento aln después de haber concluido la relacién contractual entre
EL CONTRATADO Y EL CONTRATANTE, de manera indefinida y permanente y sea cual fuere
la causa de la conclusién de dicha relacién, o por incumplimiento del plazo de duracién
maxima previsto en el presente contrato. QUINTA: FINANCIAMIENTO, REMUNERACION Y
FORMA DE PAGO: en retribucién por los servicios prestados, EL CONTRATADO percibird
mensualmente la cantidad detallada a continuacion: sueldo proporcional mensual Lps.
6,329.67; 13avo sueldo proporcional Lps. 527.47; 14avo sueldo proporcicnal Lps. 527.47.00;
auxilio de cesantia proporcional Lps. 615.38; Total Lps. 8,000.00 (Ocho Mil Lempiras Exactos).
Cualguier causa injustificada de inasistencia al trabajo por parte de EL CONTRATADO serd
sancionada con la deduccién proporcional del sueldo. El pago de este salario se efectuard
el 25 de cada mes, mediante cheque extendido a nombre de EL CONTRATADO. EL
CONTRATADO acepta que dentro de la cantidad total a recibir se encuentra incluido los
beneficios sociales (auxilio de cesantia, décimo tercer y cuarto mes). SEXTA: VACACIONES:
EL CONTRATADO fendrd derecho a un periodo de vacaciones de acuerdo a lo estipulado
en el Cédigo de Trabajo de Honduras (Decreto No. 189 del 19 de mayo de 1959) y el
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Reglamento Interno de Personal de EL CONTRATANTE por afio trabajado o la parte
proporcional de los mismos cuando el contrato termine antes de cumplirse el citado
periodo del contrato. SEPTIMA: MODIFICACIONES DEL CONTRATO: Los términos del presente
confrato, podrdn ser modificados por acuerdo de partes, estableciendo dicha decision en
el Adendum respectivo. OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente
contrato podrd ser resuelto por las siguientes causales: a) Por acuerdo escrito entre partes.
En este caso las partes acordardn la forma de redlizarse los pagos que estuvieran
pendientes conforme el presente contrato; b) Las estipuladas en el Cddigo de Trabajo
(Decreto No. 189 del 19 de mayo de 1959): c) Si EL CONTRATADO decide dar por terminado
el contrato. En este caso deberd informar a EL CONTRATANTE con un previo aviso de 15 dias;
deberd entregar informe pormenorizado de su labor y las hemramientas y equipos
proporcionados, asi como el cumplimiento cuando menos fimestral o de etapa completa
de los objetivos sefalados y programados; quedando en caso de incumplimiento obligado
a la restitucion de le pagado; d) Comunicacion escrita por parte de EL CONTRATANTE de su
decision de dar por concluido el contrato, en caso de considerar, de manera justificada, el
frabagjo de EL CONTRATADO no satisfactorio, deficiente o incumplimiento de sus
obligaciones. Dicha comunicacion deberd ser comunicada con una anticipaciéon de por
lo menos 15 dias con anterioridad a la fecha efectiva de conclusién. De producirse esta
situacién, EL CONTRATANTE estard obligado Unicamente al pago de la retribucidon mensual
que correspondiere proporcionalmente hasta la fecha efectiva de conclusidn,
descontdndose por tanto del total estipulado en la cldusula quinta aquel monto
correspondiente a los dias no trabajados; d) La suspensidn o cancelacién de financiamiento
o donacién con fondos externos sin mdas responsabilidad que el pago comrespondiente alas
obras y servicios ya ejecutadas a la fecha de vigencia de la rescision o resolucién del
contrato, e) Vencimiento de la fecha de duracién del presente contrato. NOVENA:
ESPECIAL: A la finalizacién del presente contrato EL CONTRATADO firmard un finiquito por los
salarios y derechos recibidos durante el tiempo de duracién del presente contrato. Ademas
previo al Ultimo pago EL CONTRATADO entregard un informe pormenocrizado de su labor y
las hemramientas y equipos proporcionados por EL CONTRATANTE. DECIMA PRIMERA:
CONFORMIDAD: Ambas partes, conocedoras del tenor integro del presente confrato,
sefialamos nuestra conformidad con las cldusulas precedentes, comprometiéndonos a su
fiel estricto cumplimiento y en sefial de ello rubricamos al pie, en doble ejemplar del mismo
tenor y efectos, en el Municipio de Concepcién Departamento de Copdn, a los 02 dias
del mes de enero de dos mil diecinueve.

N .
| Sdnchez ynor Leonel Ardon Quintanilla

~»'Alcaldg’Municipal EL CONTRATADO
~EL'CONTRATANTE
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