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INSTITUTO NACIONAL DE
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Por este medio me dirijo a usted, con el proposito de adjuntarle el informe del mes de
Mayo del 2019 para que sea objeto de su conocimiento e informacion.

Agradeciéndole su fina atencion a la presente.

Atentamente

COfCYIA®

CE: lose Augusto Argueta/UPEG

CC: Lesly Maradiaga/ Auditoria Interna
CC: Eblin Escobar/OIP

CC: Archivo

Col. Loma Linda Norte, Casa No. 2301, a 100 metros de Citibank
Teléfonos: (504) 2232-5878, 2232-5440
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INTRODUCCION

Honduras es un Estado de Derecho en donde los funcionarios publicos somos depositarios de la
autoridad, responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la Ley que tenemos la
obligacion de cumplir las funciones con eficiencia, ética y responsabilidad, en el marco de la
naturaleza institucional y la administracion basada en resultado — cadena de valor publico.

La transparencia y la rendicidn de cuentas son garantias para un mejor desempefio del servidor
publico y del gobierno en general, y también, se vuelven necesarias para el desarrollo institucional,
la efectividad del sistema de gobierno, respeto a los y las ciudadanos/as y el fortalecimiento
democratico en el pais.

El presente informe se vuelve una ventana de los productos entregados a nuestros usuarios (los/as
jovenes 12-30 afos) y las actividades desarrolladas en mayo del afio 2019, desde la Direccion
Técnica.

Este documento se presenta a la vez como instrumento, de consulta para garantizar el derecho
que tienen los ciudadanos a participar en la gestién de los asuntos publicos; ejercicio de lograr la
eficiencia de los recursos del Estado; hacer efectiva la transparencia en el ejercicio de las funciones
publicas, combatir la corrupcién y la ilegalidad de los actos del Estado; y hacer efectivo el
cumplimiento de la rendicion de cuentas por parte de las entidades y servidores publicos.




OBIJETIVOS

Presentar los productos entregados, y las actividades que conllevan los mismos por parte del
Direccidn Técnica del Instituto Nacional de la Juventud mayo 2019, en el marco de la Cadena de
Valor Publico, Plan Estratégico Institucional (PEI) y Plan Operativo Anual (POA)

Conocer los productos y actividades alternativas que se han entregado y desarrollado desde la

Direccién Técnica del INJ respectivamente al margen de los PEl y POA por mandato presidencial o
apoyo a otras Secretarias de Estado y/o necesidades de nuestros usuarios.

INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD

MISION

Somos la institucion del Estado que Rectora la Politica Nacional de Juventud, coordina y articula
los programas de formacion y participacion de la poblacion juvenil para su desarrollo integral e
incorporacidon plena al desarrollo sostenible de la nacidn.

VISION

Al afo 2022 ser la Institucion del Estado con liderazgo y posicionamiento nacional en la
coordinacion y articulacion interinstitucional de los mecanismos de inclusion y participacion
juvenil con procesos incluyentes, eficientes y transparentes.

VALORES

Respeto, Colaboracién, Eficiencia, Eficacia y Transparencia




CATEGORIA PROGRAMATICA
PROGRAMAS

> 11 Rectoria de Politicas Publicas para la Juventud
SUB PROGRAMAS N/A
PROYECTOS N/A
ACTIVIDAD/OBRA

» A/O 01 Direccion y Coordinacion.
» A/O 02 Estudio y Promocién en Tematica Juvenil.
» A/O 03 Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud.

OBJETIVO ESTRATEGICO Y RESULTADOS
OBIJETIVO ESTRATEGICO

Coordinar las acciones, instrumentos y mecanismos para la implementacion de la Politica
Nacional de la Juventud.

RESULTADOS

R1: Implementar la Politica Nacional de la Juventud.
R2: Implementado el centro de documentacion en materia de juventud.
R3: Promovida la participacion y voluntariado juvenil en materia de convivencia y prevencion de

violencia.
R4: Articulados los sectores publicos y privados para la generacion de empleo a jovenes

vulnerables.
R5: Promovida la tematica priorizada a jovenes.

OBIJETIVO OPERATIVO

0-0Op1l: Implementar de la Politica Nacional de la Juventud.
0-0Op2: Implementar el centro de documentacion e investigacion en materia de juventud

0-Op3: Promover la participacién y voluntariado juvenil.

0-Op4: Articular los sectores publicos y privados para la generacion de empleo a jovenes
vulnerables. e
0-0p5: Promoverla tematica priorizada en prevencion a jovenes.
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PROYECTOS SOCIALES VS CATEGORIA PROGRAMATICA

DIRECCION TECNICA

Tipo de Proyecto Lineamiento | Categoria Programatica- Cadena de valor publico.
N° Proyecto REPRESENTACION | Politica Nac Act./ | Resultado | Objeti
i : jetivo
W | -PRESIDENEIAL INSTITUCIONAL De Juventud | "5 | Obra | institucional | Operativo | Producte
Gestion de la
Politica
1 | Nacional delas | X 1.2.3.4.5.:6.7 | 11 1 1 1 3:
Juventudes
Hondureiias.
UNIDAD TECNICA GESTION DEL CONOCIMIENTO
N Tipo de Proyecto Lineamiento Categoria Programadtica- Cadena de valor publico.
i Proyecto REPRESENTACION Politica Nac. Act./ Resultado Objetivo
INJ | PRESIDENCIAL | |\ sTITUCIONAL pesuventud | T | obra | institucional | oOperativo | PTO9UC®
Proy. Mapeo de
organizaciones e
1 | instituciones en X 1,2,3,4,5,6,7 11 2 2 2 2
materia de
juventud
Proy. J6
g | HHSRIE LD X 1234567 | 11 2 2 2 1
Cifras
Proy. Premios
3 X 1,2,3,4,5,6,7 11 2 3 3 1
Juventud
Proy. J6
ol bl o X 1234567 11 | 2 3 3 1
Talentosos
UNIDAD TECNICA DE PARTICIPACION JUVENIL
Tipo de Proyecto firaaifiaiis Categoria Programatica- Cadena de valor publico.
N°® Proyecto iti seti
i i | e | o | P et OO0 S | ctscom | opartn | PrO%t0
Proy. Promociény
1 fortalecimiento de las OMJ. 5 3 4 1 4 : :
Proy. Promocion del
e Voluntariado Juvenil X 2 il $ g o 4
3 Proy. Gestion Plan de Accion % 1,2,3,4,5,6,7 11 1 1 1 1
de Juventud Rural.
4 PREVENIR-GIZ X 6 11 1 1 1 1
5 COPREV X 6 11 i i 1 1 1
6 CONVIVIR-KFW X 1,3,4,6 11 1 5 5 1
Mesa técnica Empleabilidad y
7 | Proteccion Social / Juventud X 1,2,45 11 1 1 1 1
Rural.
8 Proy. S(?clallzaclén de Marcos X 1 11 1 1 1
normativos.




UNIDAD TECNICADESARROLLO DE HABILIDADES JUVENILES

Tipo de Proyecto Lineamienta Categoria Programatica- Cadena de valor publico.
-]
N Provecto INJ — REPRESENTACION PD“tlca Nac. ng Actj Resultado Obieﬂvo broducte
INSTITUCIONAL | e Juventud * | Obra | Institucional | Operativo

1 Proy. Somallzac!on de X 1 1 1 1 1 1
Marcos normativos.
Proy. Prevencion en
Tematicas Priorizadas para
jovenes (B

2 | bullyng, embarazo en X 5,6 11 3 5 5 1
adolescentes, acoso escolar,
consumo de drogas, abuso
sexual)

3 Proy. Mis Imagenes mis X 3 1 3 3 3 1
Palabras.

4 ::::I.‘itl)nentacmn Labora X 4 11 3 4 4 1
Mesa Territorial de Empleo

% STSS/EUROLABOR. % 9 i 4 4 4 &




PROYECTOS E INICITIVAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

1. Proyecto: | Gestion de la Politica Nacional de las Juventudes Hondureias. DT
Meta Anual: 1
Taller de Validacion del Plan de Unidad Taller/
o T > =
1.1 | Actividad | Implementacién de la Politica de Jornada de Muia r|rr.1|.ustra| 2 I 4 | 9 | 9
Nacional de la Juventud. medida: trabajo. Meta Mes (S) planificada: 0
Meta Mes (5) Obtenida: 0
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):
FECHA(s): | | LUGAR (s): |
N/A
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
: ‘s Meta Anual: 1
Taller (%e Validacion d‘el y Unidad Taller/ :
o Mecanismo de coordinacién, Meta Trimestral: | 0 ] 1 | 0 | 0
1.2 | Actividad : - de Jornada de —
mop!toreo y evatluat:lon dela el e Meta Mes (5) planificada: 0
Politica Nacional de Juventud. Meta Mes (5) Obtenida: 0
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):
FECHA(s): | | LUGAR (s): |
N/A
# Participantes 12 a 30 aios (jovenes) # Participantes mayores de 30 aios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Meta Anual: 1

Taller de Socializacion a actores

claves del Mecanismo de Unidad Taller/ Meta Trimestral: | 0 | 0 l 1 ‘ 0
1.3 | Actividad | coordinacién, monitoreoy de Jornada de

evaluacion de la Politica medida: trabajo. Meta Mes (5) planificada: 0

Nacional de la Juventud. Meta Mes (5) Obtenida: 3

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s):

LUGAR (s):

N/A

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes)

# Participantes mayores de 30 afios.

# Participantes TOTAL.

.|.Mujeres Hombres Total

Mujeres Hombres Total

Mujeres Hombres Total




2 Proyecto: | Mapeo de organizaciones e instituciones en materia de juventud uGcC

Meta Anual: 5
Taller de induccion con Unidad Taller/ Meta T —r. ‘ 3 ‘ o [ o
= eta Irimestral:
2.1 | Actividad | actores claves para la de Jornada de =
recoleccion de informacidn. medida: trabajo. Meta Mes (5) planificada:

Meta Mes (5) Obtenida: 1

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s): LUGAR (s):

31 de Mayo Sede Scouts Tegucigalpa

La actividad que estaba prevista para esta fecha en la Sede del Campo Scout para Jovenes Scout se vio cancelada por motivos
de fuerza mayor y se propondran nuevas fechas para su cumplimiento.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Meta Anual: 11
L A Unidad :
59 | Actividad | El@boraciony actualizacion de i B Meta Trlnjt_astra!. 2 | 3 [ 3 | 3
los mapeos. medida: Meta Mes (5) planificada: 1
Meta Mes (5) Obtenida: 3

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Elaboracion y llenado del formulario de mapeo juvenil en los registros
municipales de cada oficina municipal de juventud.

FECHA(s): | 14 Mayo 2019 | LUGAR (s): | 1N

Se entregd el informe mensual de Mapeo Juvenil a la Maxima Autoridad. El registro del Mapeo Juvenil ha recopilado
informacion de 52 municipios de los 298 del pais, logrando aproximadamente un 18% del total de municipios. La region de
occidente es la que ha logrado un mayor avance con un 46% de los datos obtenidos hasta la fecha siendo Intibuca el
departamento en el que mas contacto se ha hecho con un total de 13 municipios. La region del litoral atlantico es la que
menor avance se ha obtenido con solo un 11% de los datos recopilados hasta la fecha.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total




Taller de socializacion y Meta Anual: 7
N dwuig.aclon del mapeo Unidad Taller/ Miata Tamestral: 0] 1 | a | 2
2.3 | Actividad | actualizado a actores claves de Jornada de —
: : ) Meta Mensual(5) planificada:
trabajan en Temas de medida: trabajo.
Juventud Meta Mes (5) planificada: 0

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s): | 31 de Mayo | LUGAR (s): | Sede Scouts Tegucigalpa

La actividad que estaba prevista para esta fecha en la Sede del Campo Scout para Jovenes Scout se vio cancelada por motivos
de fuerza mayor y se propondran nuevas fechas para su cumplimiento.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 aiios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
3. Proyecto: Jovenes en Cifras uGcC
Meta Anual: 4
Elaboracion y actualizacion Unidad ,
3.1 | Actividad | de datos estadisticos de de Documento MES Trlrrlu_zstral. 1 | 1 | 1 ] 1
poblacion joven. medida: Meta Mes (5) planificada: 0
Meta Mes (5) Obtenida: 0

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Se elabora un documento de recopilacion de datos estadisticos juveniles sobre
la situacién del joven hondurefio.

FECHA(s): | N/A | LGAR (s): | N/A
N/A
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Taller de socializacion y Meta Anual: 12
divulgac.ién de datos y Unidad Taller / Neta Tranestrat: | z | a | 2 l Z
3.2 | Actividad | estadisticos de poblacion de e R =
: : z Socializacion Meta Mes (5) planificada: 1
joven actualizado a actores medida:
claves. Meta Mes (5) Obtenida: 0

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Se desarrollaron Talleres de Socializacion sobre datos estadisticos en las
regiones establecidas por la maxima autoridad.

FECHA(s): | 31 de Mayo 2019 LUGAR (s): | Sede Scouts Tegucigalpa

La actividad que estaba prevista para esta fecha en la Sede del Campo Scout para Jévenes Scout se vio cancelada por motivos
de fuerza mayor y se propondran nuevas fechas para su cumplimiento.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
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4. Proyecto: | Premios Juventud UGC
Meta Anual: 1
i s Meta Trimestral: [0 [0 [1 ] 0
4.1 | Actividad | Evento Premios Juventud de Evento bbbl e
medida: Meta Mes (5) planificada: 0
Meta Mes (5) Obtenida: 0
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): N/A
FECHA(s): | | LUGAR (s): |
N/A
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total




5. Proyecto: | Jovenes Talentosos. UGC
Evento de Reconocimiento Unidad Meta Anual: 5
. Publico a Jovenes con Meta Trimestral: | 1 l 1 ‘ 2 ! 1
5.1 | Actividad ; ; de Evento
Liderazgo y Talento- Jovenes | . Meta Mes (5) planificada: 1
Talentosos. Meta Mes (5) Obtenida: 2

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Evento de Entrega de Reconocimiento a 8 Jovenes que destacan por sus
acciones dentro de la comunidad de Juticalpa y Catacamas en el departamento de Olancho.

FECHA(s): | 16 Mayo 2019 | LUGAR (s): | Juticalpa, Olancho

La Actividad sobre el evento de premiacion de Jovenes Talentosos se llevo a cabo en el municipio de Juticalpa, Olancho el 16
de mayo del 2019 y tuvo como marco la Casa de Cultura con la presencia de 37 personas, se premiaron a 5 jovenes en las
categorias de musica, voluntariado, baile. Dichos reconocimientos contaron con el apoyo de SEDIS.
Los Jévenes galardonados fueron :

» Jhoel Saenz Rosales (Musica)

= Angel David Padilla Romero (Voluntariado)

*  Franklin Alexander Mendoza Barahona (Emprendimiento)

® José Fernando Mencias Garcia (Arte)

e Carmen Meliza Chirinos Aguiriano (Teatro)

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
11 11 22 10 5 15 21 16 37
FECHA(s): | 17 Mayo 2019 LUGAR (s): | Catacamas, Olancho

La Actividad sobre el evento de premiacién de Jévenes Talentosos se llevo a cabo en el municipio de Catacamas, Olancho el
17 de mayo del 2019 y tuvo como marco el Salén Municipal con la presencia de 45 personas, se premiaron a 6 jovenes en las
categorias de musica, voluntariado, baile. Dichos reconocimientos contaron con el apoyo de SEDIS.

Los Jovenes galardonados fueron :

e José Alfredo Zelaya (Arte)
*  Alonzo Emilio Pineda Alvarado (Musica)

e Ligia Marielos Ruiz Posadas (Literatura)
*  Ana Sthefany Urbina Jimenez (Baile)

e Jorge Noé Romero Canales (Musica)

e Natalia Nicoll Colindres Calix (Musica)

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) | # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
29 14 43 2 0 2 31 14 45
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6. Proyecto: | Promocion y fortalecimiento de las OMJ urJ
Talleres Regionales con oficiales Meta Anual: 12
N respgrjnsables de juventud a nivel Unidad die Tall_eres,f Mot timastial: | 2 | a | 2 [ 2
6.1 | Actividad | municipal OMJ para el dida: Giras =
seguimiento a la planificacion e Regionales. S e
anual. Meta Mes (5) Obtenida: 3

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Encuentros Regionales

FECHA(s): 1 Jueves 16 de mayo del 2019 ‘ LUGAR (s): ‘ Juticalpa, Olancho

La reunion inicio a las 3:30 de |a tarde debido a que las personas invitadas al evento tuvieron un retraso, con la presentacién de Isis
Duron, introduciendo al equipo de trabajo, a partir de alli se socializo la ley Marco para el Desarrollo Integral de la Juventud. Seguido
por jovenes talentosos, se reconocio a diversos jovenes segun su talento, el evento culmino a las 5:00 de |a tarde exitosamente.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
11 11 22 10 5 15 21 16 37

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Encuentros Regionales

FECHA(s): ‘ Viernes 17 de mayo del 2019 | LUGAR (s): ‘ Catacamas, Olancho

La reunidn inicio a las 9:00 de la mafiana, inicio con la presentacion de Isis Durodn, introduciendo al equipo de trabajo, a partir de alli se
socializo la ley Marco para el Desarrollo Integral de la Juventud, subsecuentemente se presento la ley del Voluntariado a través de David
Varela, seguido por jovenes talentosos, donde se premid a diversos jovenes segun su talento, el evento culmino a las 1:00 de la tarde

exitosamente.
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 aiios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
29 14 43 2 0 2 31 14 45
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7. Proyecto: | Promocion del Voluntariado Juvenil. UPJ
Meta Anual: 2
Hinitswd Evento/ Meta Trimestral: | 0 ‘ 1 | 0 ’ 1
7.1 | Actividad | Ferias del Voluntariado Juvenil. de o = e
medidas - eta Mes (5) planificada: 0
Meta Mes (5) Obtenida: o}

Descripcidn de la Actividad(es) Realizada (s): Reunion de planificacion para la feria de voluntariado.

FECHA(s): ‘ Miéercoles 08 de mayo del 2019 ] LUGAR (s): ‘ INJ

El objetivo de la reunién era planificar junto a las organizaciones juveniles y de voluntariado una feria de voluntariado, donde cada
organizacion pueda ayudar a planificar el evento y aportar ideas, se realizo auto presentacion y se procedio a explicar el motivo de la
reunion, se pidio colaboracion de las organizaciones para poder brindar ideas de como desarrollar |a feria, en qué lugar se puede hacer
y qué actividades se pueden realizar ya que se quiere realizar un evento dinamico y que atraiga a los jovenes para que puedan conocer
que actividades son las que realizan estas organizaciones y puedan formar parte de la que mas les llame la atencion.

Acuerdos:

1. Buscar un nombre para la feria

2. Elaborar la agenda del evento

3. Organizar los equipos de trabajo

4. Definir lugar y fecha para el evento

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

2

3

5

2

1

3

4

4

8

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Reunion de planificacion para la feria de voluntariado.

FECHA(s): { Miércoles 15 de mayo del 2019

| LUGAR(s): | INJ

El objetivo de la reunidn era concretar la fecha y el lugar y Paola Hernandez de la Red Honduras Voluntaria presento una estrategia
de como podriamos realizar la feria, cada uno de las organizaciones gue nos acompafnaron brindaron sus ideas y se acordo lo siguiente:
1.La feria se llevara a cabo el 29 de junio, en el gimnasio #3 de la villa olimpica
2. Buscar una propuesta de los comités que estaran colaborando en la feria.

# Participantes 12 a 30 afios (jévenes)

# Participantes mayores de 30 afios.

# Participantes TOTAL.

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

6

4

10

6

4

10

Descripcién de la Actividad(es) Realizada (s): Reunidn con la Red de Honduras Voluntaria

FECHA(s): | Sabado 11 de mayo del 2019 | LUGAR (s): | Sede IYF

Se recibio una charla sobre lo que es la organizacion de voluntariado de IYF, se imparticron conocimientos sobre la cultura coreana
por la organizacion, se realizaron algunas actividades como fueron dinamicas, practica del idioma coreano y se hablé de las actividades
que la organizacion realiza.

La socializacion de la Ley de Voluntariado de Honduras fue impartida por el técnico Christian José Midence de la Unidad de desarrollo
de habilidades juveniles UDHJ.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

4 10 14 0 1 1 4 11 15

14




8. Proyecto: | Gestion Plan de Accion de Juventud Rural. UPJ
Talleres para formulacion, S ' Meta Anual: 4
: validacién y seguimiento del i Talleres/ Meta Trimestral: [ 1 [1 [ 1] 1
sl Bl B I d ae IoFriadasde Meta Mes (5) planificada:
an de Accion de Juventu T trabajo. p 19
Rural. Meta Mes (5) Obtenida:

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s): | Miércoles 08 a Viernes 10 de mayo del 2019 [ LUGAR (s): | Salén Diamante, Hotel Excélsior

El Curso apoy6 técnicamente a las Oficinas Municipales de Juventud (23) de las cuatro regiones que actuan en territorios rurales de
Honduras, en la incorporacion efectiva de enfoques, conceptos, metodologias y herramientas que contribuyan a mejorar la inclusion
social y econémica de los jovenes rurales en politicas, programas y proyectos de desarrollo agricola y rural, considerando la igualdad
de género.

Region Centro-Sur: 3 OMJS,

Region Centro-Norte: 6 OMIS,

Region Occidente: 8 OMIS

Region Oriente-Atlantico: 6 OMIS

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
10 7 17 2 4 6 12 11 23
9. Proyecto: | PREVENIR-GIZ UPJ
Meta A i 6
Seguimiento del programa Unidad Reunion/ 5 Te.a nuéll 373
9.1 | Actividad | PREVENIR-GIZ desde Comité de | Jornadas de o Tilbetogl |3 | 3| 010
interinstitucional. medida: trabajo. Meta Mes (5) planificada: =
Meta Mes (5) Obtenida: 1

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): REUNION EQUIPO DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA.

FECHA(s): [ Martes 21 de mayo del 2019. ] LUGAR (s): I Tegucigalpa

Se desarrollé la jornada de la transferencia de las metodologias interinstitucionales con la finalidad de poder crear la segunda edicion
del Inventario de Enfoques de Prevencion de la Violencia en Centros Educativos y Comunidades, con el fin de articular acciones con
diversas instituciones y asi mismo dar paso a un plan de accion para beneficio de las diversas comunidades.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hembres Total

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): REUNION EQUIPO DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA.

FECHA(s): | Del jueves 30 al viernes 31 de mayo del 2019. | LUGAR (s): | Gracias, Lempira

En esta jornada de trabajo se inicio socializando los programas que ofrece las instituciones que son parte del equipo de seguimiento
(UNAH, SEDUC, INJ), con el objetivo de reforzar los proyectos de cambio de los tres municipios presentes (Gracias, La Lima,
Siguatepeque), luego el trabajo consistio en conocer las experiencias de cada uno de los consejos de convivencia y seguridad ciudadana,
que trabajos han estado realizando, como lo estaban realizando, que impactos han tenido con este proyecto.

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

Mujeres

Hombres

Total

15




10. Proyecto: Consejo de Prevencion de la Violencia (COPREYV) upPJ
Seguimiento a la Meta Anual: 10
implementacion de la Politica Unidad Reunion/ :

T 3 = Meta Trimestral: [ 2 | 3 | 3 | 2
10.1 Actividad | Nacional de Prevencion de |a de Jornadas de — [ J ‘
Violencia hacia la Nifiez y medida: trabajo. Meta Mes (1) planificada: i
Juventud. Meta Mes (1) Obtenida: 1
Descripcidn de la Actividad(es) Realizada (s): Reunion de Titulares del COPREV
FECHA(s): ‘ Lunes 18 de marzo del 2019 ‘ LUGAR (s): { Secretaria de Derechos Humanos

El objetivo de la reunidn era detallar los avances sobre la nota dirigida a Coordinacién de Gobierno por parte de |la Secretaria de Derechos
Humanos; de igual manera como va los preparativos de la reunion en el Congreso Nacional con la Diputada Welsy Milena Vasquez, v los
avances del Plan de Trabajo del Consejo de Prevencion de Violencia-2019 por parte del Comité Petit en el marco de la Politica Nacional
de Prevencidn de la violencia hacia la nifiez y la juventud.

Acuerdos:

1. Enviar propuesta de logos a Fredy Ramos de COIPRODEN, a mas tardar el dia viernes 31 de mayo, él creara una encuesta electrénica
para poder votar y elegir el logo del COPREV, esta encuesta estara habilitada hasta el dia miércoles 05 de junio del afio en curso.

2. El Lic. Arturo Alonzo del PNPRRS designo a una persona para que pueda crear y manejar las redes sociales del COPREV y que de esta
manera se puedan publicar todas las actividades que se realizan en el marco de la Politica Nacional de Prevencion de Violencia hacia la
Nifiez y Juventud de Honduras.

3. Realizar un brochure con informacién del COPREV, Arnaldo enviara la informacién a Fabiana del INJ y ella hara el brochure.
4.Arnaldo dara seguimiento a las doce instituciones que se les socializo la PNPVNJ en el 2018, enviara la programacion de las visitas que
realizara el dia martes 04 de junio del 2019 para ver quienes pueden acompafiarlo en las visitas.

5. La Secretaria de DDHH enviara una propuesta de fecha para la realizacion de un taller y convocar a las organizaciones gue atn no han
recibido la socializacion de la PNPVNJ, lo enviara entre jueves y viernes de esta semana.

6. Arnaldo hara acercamiento con Norma Pérez de la SCGG para mostrarle los oficios que la Abg. Laitano nos proporciond en la reunion.
7. Coiproden hara gestion, solicitando reunién con la Ing. Zoila Cruz.

8. Arnaldo apoyara a Carol de la barra deportiva Revolucionarios en visita a medios de comunicacion promocionando la PNPVN] y el
COPREV.

9. Arnaldo presentara en |la proxima reunion la estrategia municipal y avances del plan de trabajo.

10. Agendar reunion del pleno de COPREV (INJ y PNPRRS).

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

16




11. Proyecto: Convivencia y Espacios Seguros para Jovenes CONVIVIR-KIW. upPJ

Meta Anual: 11
Seguimiento a la Unidad Reunion/
s : 7 - Meta Trimestral: | 3 | 3 [ 3| 3
11.1 | Actividad | implementacion del Programa de Giras de e [3]3]
CONVIVIR-GIZ medida: campo. Meta Mes (5) planificada:

Meta Mes (5) Obtenida:

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Gira de elaboracion de una Estrategia Municipal de Juventud.

FECHA(s): ‘ Martes 14 de mayo del 2019 J LUGAR (s): { IDECOAS-FHIS

El proposito fue monitorear los avances del proyecto CONVIVIR, conocer los avances e inspeccionar la infraestructura.
Respecto a la fase Il del programa CONVIVIR, negociar el Acuerdo Separado con el fin de firmarlo en junio del ano en
curso.

Temas para tratar en la reunion de parte del INJ:

(1) Conversar sobre el rol del INJ en el programa CONVIVIR |, los logros y acciones previstas,

(2) Discutir y firmar la Ayuda Memoria de la misién y

(3) Discutir el Acuerdo Separado CONVIVIR II.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afos. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
12. Proyecto: Mesa técnica Empleabilidad y Proteccion Social / Juventud Rural. UprPJ

Representacion Institucional y : » Meta Anual: 12
S ; Unidad Reunion/ y
.. Participacion en Mecanismo de . Meta Trimestral: | 3 ] 3 I 3 [ 3
12.1 Actividad i o de Giras de
Empleabilidad y Proteccién I B — Meta Mes (5) planificada: 1
Social Juventud Rural. Meta Mes (5) Obtenida: 1
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): Reunidon mesa técnica Empleabilidad y Proteccion Social.
FECHA(s): ‘ Jueves 16 de mayo del 2019 | LUGAR (s): ‘ Oficinas del FAO

Se desarrollo una jornada de trabajo socializando el trabajo que ha hecho el INJ con respecto a la Politica Nacional de |a Juventud, con
el fin de obtener apoyo para su aprobacion, de la cual un acuerdo fue tener una reunion con las maximas autoridades de FAO
(representante en Honduras) y el INJ, para llegar a estrechar una alianza de trabajo para este proyecto.

También se dio conocer el nombre del Campamento-Congreso que se celebrara para el mes de agosto y sus posibles sedes,
contemplado para 1,000 jovenes aproximandome.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
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13, Proyecto: Socializacion de Marcos Normativos. UPJ
Taller de Socializacion de los Meta Anual: 91
e id
. marcos narmative: Ley Marco Unidad Meta Trimestral: | 18 l 29 I 27 | 18
13.1 | Actividad | parael Desarrollo Integral de la de Talleres =
Juventud, Ley del Voluntariado medida: Meta Mes (5) planificada: 2
de Honduras y ODS. Meta Mes (5) Obtenida: 2

Descripcidn de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron socializaciones de la LMDIJ en diferentes centros educativos.

FECHA(s): | Martes 22 de mayo del 2019 | LUGAR (s): | Instituto 20 de Julio, En Villa Cristina.

Este es un proceso de fortalecimiento de capacidades individuales a jovenes en riesgo de violencia, en este contexto se impartio
el taller “JOVENES COMPROMETIDOS, PARA UN LIDERAZGO EFECTIVO”; donde facilitadores del Instituto Nacional de la Juventud
(INJ) brindaron las ponencias “Ley marco para el desarrollo integral de la juventud” y “Voluntariado en accién para la prevencion

y la convivencia.

# Participantes 12 a 30 aiios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afos. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

7 8 15 0 0 0 7 8 15

Descripcién de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron socializaciones de la LMDIJ en diferentes centros educativos.

FECHA(s): | Miércoles 22 de mayo del 2019 | LUGAR (s): | Colonia Villanueva

Este es un proceso de fortalecimiento de capacidades individuales a jovenes en riesgo de violencia, en este contexto se impartio
el taller “JOVENES COMPROMETIDOS, PARA UN LIDERAZGO EFECTIVQ”; donde facilitadores del Instituto Nacional de la Juventud
(INJ) brindaron las ponencias “Ley marco para el desarrollo integral de la juventud” y “Voluntariado en accion para la prevencién
y la convivencia.

# Participantes 12 a 30 aiios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

12 10 22 0 0 0 12 10 22

18



18. Proyecto: | Capacitaciones en temas de Liderazgo y Participacion UPJ
Capacitacion en temas de Meta Anual: 0
Liderazgo y Participacion: Unidad :

g § : . Meta Trimestral: | 0 2 3 3

18,1 | Actividad | Liderazgo, Trabajo en Equipo, de Talleres = . | | |
Comunicacién Efectiva y medida: Meta Mes (5) planificada: 1
Relaciones Interpersonales. Meta Mes (5) Obtenida: 1

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se llevé a cabo una capacitacién de Liderazgo en UNITEC.

FECHA(s): | Viernes 24 de mayo del 2019 | LUGAR (s): | Instituto 20 de Julio, En Villa Cristina.

La actividad fue coordinada con Karen Vasquez, encargada de acompafiamiento estudiantil de la Universidad Tecnoldgica de
Honduras (UNITEC), el propésito es trabajar en conjunto para la formacién de un grupo de jévenes denominados “Lideres Jaguar”;
estos son jovenes organizados de la siguiente forma: Tutores, estos coordinan diferentes grupos de guias quienes son los
encargados de ayudar a los alumnos de primer ingreso para que puedan adaptarse a la vida universitaria.

Solicitaron la formacién principalmente en el tema liderazgo para poder mejorar las habilidades de estos jovenes para cumplir
con los objetivos asignados dentro de “Lideres Jaguar”.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
17 16 33 0 0 0 17 16 33
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13. Proyecto: | Secializacién de Marcos Normativos. UDHJ
Taller de Socializacién de los Meta Anual: 91
marcos normativo: Ley Marco Unidad A
e Meta Trimestral: | 18 | 29 | 27 1
13.1 Actividad | para el Desarrollo Integral de la de Talleres = - | [ |
Juventud, Ley del Voluntariado medida: Meta Mes (5) planificada: 4
de Honduras y ODS. Meta Mes (5) Obtenida: 2
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron socializaciones de la LMDIJ en diferentes centros educativos.
FECHA(s): [ 17 de mayo de 2019 [ LUGAR (s): | Instituto CYBERNET

El dia 17 de mayo del 2019 se realizé una socializacién sobre la ley marco para el desarrollo integral de la juventud en las instalacic
del instituto cybernet a los alumnos de ese centro educativo en la ciudad de Comayaguela departamento de Francisco Morazan.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
39 27 66 0 0 0 39 27 66

Descripcién de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron socializaciones de la LMDIJ en diferentes centros educativos.

FECHA(s): | 9 de mayo del 219 | LUGAR (s): | Instituto 4 De Junio

El dia 9 de mayo del 2019 se realiz6 una socializacién sobre la ley marco para el desarrollo integral de la juventud en las instalacic
del instituto 4 de junio a los alumnos de ese centro educativo en la ciudad de Tegucigalpa departamento de Francisco Morazan

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
16 17 33 0 0 0 16 17 33

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron charlas sobre Estilos de Vida Saludable.

FECHA(s): | 28 de mayo | LUGAR (s): | UNITEC.

El dia 28 de mayo se impartié una charla sobre estilos de vida saludable a la comunidad deportista de las diferentes discipl
deportivas de la universidad tecnologica centroamericana (unitec) dicha actividad se desarrollo en el auditorio de dicho centrc

educacion superior.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Total Mujeres Hombres
46 50 96 0 2 2 98 a6 52
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14. Proyecto: | Prevencion en Tematicas Priorizadas para jovenes. UDHJ

Charlas Sobre prevencion en Meta Anual: 40

tematicas priorizadas: Bullyng, . )
Unidad Capacit ime .
Embarazos en Adolescentes *ow P Meta Trimestral: | 8 l 12 | 12 |

3 Actividad {incluido la socializacién de la d‘_? aclones | neta Mes (5) planificada: 4
medida: | /charla

aplicacion app Yo Decido),
Consumo de Drogas y Abuso.

Meta Mes (5) Obtenida: 4

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron charlas sobre PEA en diferentes centros educativos.

FECHA(s): | 17 de mayo de 2019 | LUGAR (s): | Instituto Cybernet

El dia 17 de mayo del 2019 se realizé una socializacidn sobre prevencién de embarazos en la adolescencia en las instalaciones
instituto cybernet a los alumnos de ese centro educativo en la ciudad de Comayaglela departamento de Francisco Morazan.

# Participantes 12 a 30 afios (jévenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
T .
Mujeres Hombres Total Mujeres Mujeres Hombres Mujeres | Hombres Total
39 27 66 0 0 0 39 27 66
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron charlas sobre PEA en diferentes centros educativos.
FECHA(s): | 9 de mayo de 2019 | LUGAR (s): | Instituto 4 de junio

El dia 9 de mayo del 2019 se realizé una socializacion sobre prevencion de embarazos en las instalaciones del instituto 4 De Jun
los alumnos de ese centro educativo en la ciudad de Tegucigalpa departamento de Francisco Morazan.

# Participantes 12 a 30 afos (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Total Mujeres Hombres
16 17 33 0 0 0 33 16 l 17

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizaron charlas sobre Suicidios y Prevencién de Drogas.

FECHA(s): | 21 de mayo | LUGAR (s): | Ceutec Prado

El dia 21 de mayo se impartié una charla sobre las consecuencias del uso de drogas y como estas pueden llevar al suicidio en el ce
universitario tecnolégico (CEUTEC) campus Prado, dicha actividad de realizo en conjunto con IHADFA.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Total Mujeres Hombres
48 12 60 4 1 5 65 52 13
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15. Proyecto: Mis Imagenes mis Palabras. UDHJ

Meta Anual: 1
istico: pi Uni
. C?nf?urszr:; srmtl,ca pmturg, i Meta Trimestral: | 0 ‘ 0 | 0 ‘ 1
15.1 Actividad | dibujo; "Mis Imagenes Mis de Evento =
Palabras” el Meta Mes (5) planificada:

Meta Mes (5) Obtenida:

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s): | | LUGAR (s): |
N/A
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
16. Proyecto: Orientacion Laboral Juvenil. UDHJ

Talleres de Orientacion Meta Anual: 10

Unidad | Talleres/

Laboral y Emprendedurismo Meta Trimestral: | 2 | 3 | 3 ] 2

16.1 Actividad | . . de capacitac
juvenil (INJ-STSS) y (INJ- 2, ; Meta Mes (5) planificada:
&di ey medida: iones.
Crédito Solidario) Meta Mes (5) Obtenida:
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizé un taller de orientacion laboral.
FECHA(s): | 29 de mayo 2019 LUGAR (s): | STSS
El dia 29 de mayo se realizé un taller de orientacion laboral en las instalaciones de |a secretaria de trabajo y seguridad social
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. | # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
10 9 19 0 3 3 10 12 22
2ty Proyecto: Mesa Territorial de Empleo STSS/EUROLABOR. UDHJ

Meta Anual:

Representacion Institucional y Unidad

17.1 Actividad | Participacion en Mecanismo de Reunion/ =
Meta Mes (5) planificada:

10
Meta Trimestral: | 2 [ 3 I 3 |

1

0

de Empleo (STSS-EUROLABOR) | medida:

Meta Mes (5) Obtenida:

Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s):

FECHA(s): | LUGAR (s): |
N/A
# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 anos. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

22




18. Proyecto: | Emprendimiento Juvenil. UDHJ
o Meta Anual: 16
Charlas Motivacionales Unidad i eals | B l : ‘ Zi 3
an = . eta Irimestiral:
181 | Actividad | para el Emprendimiento de Charla. = : : L
JiivBEil. medida Meta Mes (5) planificada:
Meta Mes (5) Obtenida: 2
Descripcion de la Actividad(es) Realizada (s): se realizo un taller de orientacion laboral.
FECHA(s): | 17 de mayo 2019 | LUGAR (s): | Instituto Cybernet

El dia 17 de mayo del 2019 se realizé una charla motivacional para emprendimiento en las instalaciones del instituto cybernet &
los alumnos de ese centro educativo en la ciudad de Comayaguela departamento de Francisco Morazan.

# Participantes 12 a 30 afios (jovenes) # Participantes mayores de 30 afios. # Participantes TOTAL.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
39 27 66 0 0 0 39 27 66

23




e Se capacitaron en el mes de Mayo 232 jovenes sobre La Ley Marco para el
Desarrollo Integral de la Juventud entre 4 centros de educacion media publicos,
y una Universidad ; donde el fueron jovenes el 51% fueron mujeres.

e Se capacitaron en el mes de Mayo 99 joven sobre Prevencion de Embarazo, 85
Orientacién Laboral en 3 centros de educacién media publicos del Distrito

Central; donde el 56% fueron jovenes Mujeres.

e Se realizaron en el mes de febrero 29 actividades, en las cuales participaron 554
jovenes, quienes el 56% son Mujeres.

RECOMENDACIONES
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ANEXOS?

1 Se incluyen fotografias y/o listados de participantes.
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FOTO#1

Actividad:

o

JOVENES TALENTOSOS SIGUATEPEQUE

FECHA: | 16 Mayo 2019

| LUGAR:

| luticalpa, Olancho

FOTO #2
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L P

d: l JOVENES TALENTOSOS SIGUATEPEQUE

Activida

FECHA: | 17 Mayo 2019 LUGAR: l Catacamas, Olancho
FOTO#1

Actividad: ‘ Promocion del Voluntariado Juvenil
FECHA: | 11 de mayo del 2019 LUGAR: Sede de la organizacion IYF
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FOTO#3

AN

Actividad: | Promocién y fortalecimiento de las OMJ
FECHA: | 16 de mayo del 2019 LUGAR: | Juticalpa, Olancho
FOTO # 2
HIUVENTUDRURAL
Actividad: | Gestion Plan de Accién de Juventud Rural.
*| ~FECHA: | 08 al 10 de mayo de 2019 | LUGAR: 1 Salon Diamante, Hotel Excélsior
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FOTO#5

CEEWEN D Wy vy

& & - S 2 aet T KGR DTG M NS RERO'E PriyQ | 2, ————
- — - . * v A, g

Actividad: | Socializacion de Marcos Normativos.

FECHA: | 22 de mayo del 2019 LUGAR: | Escuela 20 de Julio, Col. Villa Cristina

FOTO #4

Ted

Actividad: | Promocion y fortalecimiento de las OMJ

FECHA: | 17 de mayo del 2019 | LUGAR: | Catacamas, Olancho




FOTO#6

Actividad: | Socializacion de Marcos Normativos.

FECHA: | 22y 23 de mayo del 2019

LUGAR:

Colonia Villa Nueva

i

FOTO#1
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Actividad: Socializacion LMDUJ

FECHA: | 17 de mayo 2019 ‘ LUGAR: | Instituto Cybernet.
FOTO #2

Actividad: Taller de orientacion laboral

FECHA: | 29 de mayo del 2019 | LUGAR: | sTSs
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FOTO#3

Actividad: |

Socializacion PEA

FECHA: | 09 de mayo del 2019

LUGAR:

Instituto 4 De Junio.
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