T A JEFES DE DEPARTAMENTOS MUN}CIPAL '.

DE: ELENA YOSSELIN CAS1RO
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTOS: NORMAT!VAS LABORALES
FECHA: 01 de Abril del 2019

Estimados Empleados Municipales:

Con instrucciones precisas, de la Sefora Alcalde Municipal, Diana Patricia
Urbina Soto, se les notifica, de no cumplir sera motivo de aplicar la sancion
laboral legal:

1. A partir de la facha de hoy 01 de Abril del afo en curso (2019), si en el
registro del reloj de marcas usted no aparece un dia o mas, se le deducira e
iqual si solicita permiso, tendra dos dias para justificar si no se aplica la
misma medidas.

Si se presenta después de las 8:00a.m. sin justificacion aceptable, sera

N

deducido los minutos pasados, sin mencionar que si se llega a tres faltas
de estas, ya se tomaran como faltas graves y se aplicaran las medidas

disciplinarias corraspondientes.

Agradeciende su colaboracion en el cumplimiento de lo comunicado.
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