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INSTITUTO HONDURERO
DE TURLIMO

UNTYERSIDAD
JOSECECHIODEL VALLE

COSIERNO DEIA
BAPORUCA DE HOROURAS

CONVENIO MARCO COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD JOSE
CECILIO DEL VALLE Y EL INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO

Nosotros FRANCISCO JOSE ROSA ZELAYA, mayor de edad, casado, hondurefio,
Licenciado en Administracion de Empresas , con tarjeta de identidad niimero 0803-
1953-00247, en mi condicién de Rector de la Universidad Jose Cecilio del Valle, en
adelante referida como “LA UJCV” , nombrado mediante ACTA No.007-JD-AHFES-
2013, fecha I de Agosto 2013; y ERNIE EMILIO SILVESTRI THOMPSON, mayor de
edad, casado, hondurefio, MAE, con Tarjeta de Identidad No.1101-1961-00085 y de
este domicilio actuando en su calidad de Secretario de Estado en el Despacho de
Turismo y Representante Legal del (IHT) nombrado mediante Acuerdo No.121-2018 de
fecha 22 de marzo del 2018, en lo sucesivo y para efectos de este CONVENIO esta
parte sera denominada como “EL INSTITUTO” ; Ambos con las facultades legales
pertinentes para la realizacion del presente acto, Suscribir el presente Convenio Marco
de Cooperacion, con el propésito de enriquecer los programas, proyectos y planes de
desarrollo institucional y fortalecer la formacién académica de los docentes y
estudiantes; manifestando un espiritu de cooperacién mutua, de acuerdo a las siguientes
condiciones y clausulas:

CONSIDERANDO 1: Que de conformidad con las leyes con las Leyes vigentes, podra
suscribir convenios y acuerdos de cooperacion o colaboracion con dependencias vy
entidades piiblicas o con organizaciones de los sectores sociales y privados a nivel
nacional, para la realizacién de programas y acciones especificas relativas al turismo.

CONSIDERANDO 2: Que “LA UJCV”, siendo la primera Universidad privada del
pais, ha contribuido al desarrollo de la educacion superior en Honduras al implementar
en forma apropiada diversos programas de formacion académica en pregrado y
posgrado. Asi como educacidn continua, como ser; diplomados, talleres, conferencias,
simposi0s, congresos, foros y charlas de actualizacién profesional en general; teniendo
como visién ser reconocidos a nivel nacional e internacional como la universidad
empresarial de Honduras, universidad de clase mundial, abierta y global con el
propésito mantenerse a la vanguardia y liderazgo en la educacién superior, poyando al
desarrollo econdmico social de Honduras, mediante la investigacion cientifica y la
excelencia académica, renovandose de forma permanente en consonancia con el mundo
laboral global y competitivo.

COSIDERANDO 3: Que ambas Instituciones reconocen la necesidad de cooperacion
reciproca en aquellas tareas que representan, de una manera u otra ¢l logro eficaz de
objetivos comunes para el desarrollo educativo y que su accidn coordinada y 4gil serd
decisiva para el logro de las metas educativas.

CONSIDERANDO 4: Que tanto “LA UJCV” Como “EL INSTITUTO” poseen
valiosos recursos humanos en el campo académico y administrativo, personal altamente
calificado’) para los cometidos que imponen el cardcter y naturaleza de ambas entidades
publlcaas ¥ qué >Ibs desafios académicos actuales hacen pertinentes los programas y )

pr}gectés co’bperq,tl 05 con otras instituciones de educacién superior.
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CONSIDERANDO 3: Que la coordinacién y la complementacién de los esfuerzos en
el ambito académico son vitales para el logro de impactos de amplio alcance y su
respectiva sostenubilidad.
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CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen unir esfuerzos para emprender
acciones de cooperacidn conjunta, mediante asistencias técnicas, tecnologicas, didactico
y otros apoyos que conforme a sus capacidades competencias e intereses y de comun
acuerdo estén en disposicion de aportar para el logro de los objetivos comunes descritos
en los considerandos de este convenio.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS. Para el logro de

los objetivos comunes las partes se comprometen a lo siguiente:

1. Desarrollar y ejecutar proyectos y actividades conjuntas que contribuyan al
mejoramiento de la equidad y calidad educativas, segun las capacidades de cada
una de las partes que suscriben el presente convenio.

2. Apoyarse mutuamente en materia cientifica y técnica en la medida de las
capacidades y de los recursos de cada una de las partes, proporcionando “EL
INSTITUTO” un Centro_de Documentacion donde constara con literatura
turistica, tanto fisica como digital.

3. Planificar y Desarrollar programas conjuntos de formacion y capacitaciones
programadas abiertas permanente para diversos destinatarios focalizados segiin
las prioridades establecidas por ambas partes.

4. Fortalecer de mutuo acuerdo los procesos de formacion inicial y capacitacion

permanente de docentes y otros actores de la sociedad en materia de turismo,

incluyendo el seguimiento, acompafiamiento, programas de evaluacion
acreditacion, practicas y pasantias.

5. Intercambic de estudios técnicos, estadisticos, documentarios, y acervos
bibliograficos; asi como la facilitacion de las tesis de los estudiantes y otros
trabajos investigativos realizados por los estudiantes debidamente respetando los
derechos de autor.

6. Garantizar por los medios posibles y adecuados el impacto y la sostenibilidad de
las medidas ejecutadas en el marco de este convenio.

En vista que, las autoridades rectoras de ambas instituciones han manifestado interés
mutuo en establecer un Convenio Marco que les permita aprovechar los recursos y
capacidades institucionales de ambas partes, para contribuir de manera conjunta al
desarrollo de la actividad turistica y la educacion de Honduras,

CLAUSULA TERCERA: El presente Convenio Marco entrard en vigencia a partir de
la fecha de su firma y permanecera de esa forma por un periodo tres afios (3) Anos,
qudiendo cualquier parte darlo por terminado, entregando una notificacién con no




CLAUSULA CUARTA: En caso de presentarse alguna discrepancia o controversia
sobre su interpretacién o ejecucion y los asuntos no previstos en estas clausulas las
partes se comprometen a resolverla de comun acuerdo; estas decisiones debersn
hacerse por escrito firmadas por las partes, anexando dicha constancia a este Convenio
Marco como parte integrante del mismo.

CLAUSULA QUINTA: El presente Convenio podra ser terminadc de manera
anticipada por las causas siguientes, cuya entrada en vigor en ningtin caso seré inferior a
seis meses:

1. Por voluntad expresa de las partes.

2. Unilateralmente, cuando una de las partes no cumpla con sus compromisos,
notificandolo por escrito a la otra parte, en cuyo caso las partes tomaran las
medidas necesarias para seguir hasta su conclusién los programas de trabajo
que se estén realizando.

3. Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible alcanzar los objetivos
propuestos.

4. Por notificacién de cualquiera de las partes con no menos de seis (6) meses
previo a la fecha de efectiva terminacion.

CLAUSULA SEXTA: Las partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de
todas y cada una de las clausulas estipuladas en este Convenio y se comprometen a
cumplirlas en toda su extension.

En fe de lo cual firmamos el presente Convenio en dos ejemplares originales de igual
valor y contenido para cada una de las partes, quedando un ejemplar para cada
institucion signataria, Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de Enero del dos mil diecinueve (2019).

RNIE EMILIO SILVESTRI THOMPSON
“EL INSTITUTO”
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ANEXO I

Linea

de

Accion

Sub-areas de
interés -

Actividades a Desarrollar

e Intercambi

o de
informacio
n turistica

e Capacitacid

ny
Formacion

¢ Intercambi

ode
informacio
ny
estadisticas

e Recursos

Electrénico
5.

e Eventosy

actividades

EL INSTITUTO por medio del Centro de
Documentacion Turistica ofrecerd a la UICV toda
la informacidén requerida en relacién al tema de
Turismo.

La UICV facilitara al INSTITUTO donacién de
tesis y otros estudios realizados por los estudiantes

La UJCV ofrecera capacitaciones al personal del
Instituto en todo lo relacionado al tema de turismo
con la finalidad de desarrollar en conjunto
proyectos, actividades, etc...

Desarrollo de Diplomados para la poblacion
estudiantil de la UJCV con todo lo relacionado a las
tendencias al tema de la carrera de turismo y afines.
EL INSTITUTO Y LA UJCV realizaran en
conjunto cursos, falleres, capacitaciones ¥y
diplomados en temas relacionados a elevar la
calidad de los servicios y productos del sector
turistico.

Intercambio de informacion estadisticas de acuerdo
a todo lo relacionadoe al tema de turismo.

Ambas partes tendra presencia de link electronico
en los sitio Web, y/o biblioteca virtual como fuentes
de informacion primaria para los usuarios internos y
externos de ambas instituciones.

Intercambio de experiencias técnicas para mejora de
la tecnologia que facilita la informacién a la
poblacién estudiantil y publico en general.

Realizacion de Eventos en conjunto relacionados a |

todo lo que es informacion turistica, educativa;
entre otros .
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Educativo
Académico

Promover Oportunidades académicas para empleados
de EL INSTITUTO en los diferentes areas, tanto de
Pregrado, Post grado, Diplomados, a través de
diplomados o Becas.







