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MEMORANDUM
RRHH-267-2019

LIGIA MARIA COELLO SANCHEZ
OFICIAL DE TRANSPARENCIA

REINA S. CRUZ M.
JEFATURA DE PERSONAL

INFORMACION PARA ACTUALIZAR
TRANSPARENCIA

01 DE ABRIL DE 2019

AL DE

En respuesta a memorando DINAF-UT-034-2019 con fecha 25 de marzo del presente año, le
remito la información solicitada detallada a continuación:

r Planillas de empleados modalidad permanente y contrato (digital)

o Circulares en fisico del mes de marzo del año 2019:

l. Circular RRHH-008-2019

2. Circular RRHH-009-2019

3. Circular RRHH-010-2019

Nota: la Circular No. 007 quedo sin valor y efecto.

Sin otro particular

Atentamente.
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CIRCULAR
DINAF'.RRHH.OO9-2019

TODO EL PER§ONAL

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
REINA SIIYAPA CRUZ MATAMOROS

CO¡TVOCATORIA

13 DE MARZO DE 2019

C

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes con el propósito de convocarlos a la Juramentacién del
Nuevo Comité de Probidad y Ética periodo 2U9A021, misma que será presidida por la Directora

Ejecutiva Lolis María Salas Montes y el Representante del Tribunal de Superior de Cuentas, se llevará

a cabo el díajueves 14 de ma¡zo del presente año a las 2:00 pm en las instalaciones del Salón de Usos

Múltiples de la Institución.
Agenda

1. Palabras de Apertura del Evento.

2. Invocación a Dios por el Sr- Oscar Moncada.

3. Himno Nacional.

4. Palabras del Presidente Saliente Abogado Boris Lovo

5. Participación del Repres€ntante del Tribunal Superior de Cuentas Abogado Amoldo Laínez.

6. Juramentación-

7. Palabras de la Nueva Presidenta del Comité de Probidad y Ética Abogada Patricia Azucena Mejía

8. Cierre Mensaje de la Directora Ejecutiva Lolis María Salas Montes

Agradeciendo de antemano su atención a la presente me suscribo de Ustedes.

Atentamente

CC. Archiro
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CIRCULAR
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TODO EL PERSONAL

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
REINA SUYAPA CRUZ MATAMOROS

CONVOCATORIA

07 DE MARZO,2019

C

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes con el propósito de convoca¡los a la Elección del Comité de
Probidad y Ética periodo 2Ll}.202l, misma que se llevañi a cabo el día viemes 08 de marzo del

presente año mediante elección por papeleta en el Salón de Usos Múltiples en un horario de 9:00 am a

l:30 pm.

Debiéndose observar las siguientes indicaciones:

l.Únicamente puede votar por un solo postulante

2. El voto que contenga más de una ma¡ca o frase fuere de cotrtexto se considerara nulo.

3. Debení de portar su identidad o camet de empleado y presentarla a los miembros MER.
4. Gua¡dar el orden y respeto a los miembros MER.
5. El Comité de Probidad y Ética se integraní de acuerdo al número de votos que saque cada uno.

6. El personal que desee observar el escrutinio podnin estar en el mismo siempre y cuando se guarde

el orden que requiere el evento este se realizara a la 1.30 p.m.

7. Se contará con observadores del tribunal Superior Cuentas.

8. Es de canicter obligatorio para todo el personal de las Oficinas Centrales y Regional Centro

Oriente ejercer el sufragio.

Agradeciendo de antemano su atención a la presente rne suscribt¡ de Ustedes.

Atentamente.

rffi

CC. A¡chivo



+ake#

DIRECCION EJECUTIVA

UPEG

GFilE'A¡.

SECRETARIA GENERAL

AUDITORIA INTERNA

INFORMATICAOFICINAS REGIONALES

sFt,rirr,^ rfcrót! r)t ¡r,i¡tjtat{)t¡!(t..o^ f ¡aM¡¡la
D¡NAf

AuolroRíg INTERNA

wnat>b/&1-F.,xa:!!@

***t_l--ñ;ilai,)\ I)r §rNE7
lIñi ttCFrt:l r r ¡q¡'ltt¡¡

c00R0lt{Aclorl Di'0r1''ütus nec$ilAr$

LLi 2q
o tloslatt
l\',1'7 qr

ADMINISTRACION

PROGRAMAS TECNICOS ADMtNrsrRAcróN

5t 0¡5.ÉtRtcc¡ct Dt ftN¡¿.
aoot LScttacla I ¡aMlLlA

0lN/1i



) r-

.!:r***
Sii ..-'. , r:¡B- r! \i ¡¡tZ
¡u,{ -:¡ !¡. ! }}a¡rir.lA

,)1r!A¡

EGNSSLI,;ACIü$i FAM'LIAf,
recla: ?- 3 - 19: ¡*; 11'-Za q,^-

CONSOLIDACION FAMILIAR

SECR ETAR IA GENERAT

oRco

ASESORIA LEGAL

*¡t**,t
stu-rs r¡rriü ¡o¡, r-:iirr.-ii
aoott5cLNtl4 Y r, ¡r¡t;;

REGIOHAT CENTRGOR'EA¡TF
,rcr', ?l 2 lli,rona, { le¿-
:u.,u. _-ú$r¡a_tr4-=-

-ii i'-Jlift r uii[Elf iÑE
-¡m¡-L§{-} ii rA Y I^MILH

,.ltrD¿0 u i§iiotrl r'ee qr"

..t:
(

f



r**ti
DIRECCIC)N DE N IÑ EZ.

^DC)t-[SCENCt^Y 
F^Mr I ¡^

PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA:

CIRCULAR
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MADRES DINAF

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
REINA SUYAPA CRUZ MATAMOROS

FOTOGRAFIA

28 DE MARZO DE 2OI9

\

En ocasión de aproximarse la celebración del Da DE LAs MADRES hrcemos de su conocimiento
que el día lunes I de abril se le visitara en su lugar de trabajo para toma de fotografi4 por lo cual tu
presencia y arreglo senfur prescindibles por ser el mejor rol de tu vida.

Dios siga bendiciendo su vida.

Atentamente.
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