2

g Asociacion de Municipios de Honduras
(AMHON)

Asociacion
Muricipios
dﬁ l k)l o (o L4

' Detalle de Convenios Suscritos en Marzo 2019
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Instituciones Suscritoras

Nombre del Convenio

Objetivo del Convenio

Vigencia del
Convenio

Observaciones

Asociacion de Municipios de
Honduras (AMHON), Secretaria de
Comunicaciones y Estrategia,
Secretaria de Gobernacién, Justicia
y Descentralizacion (SEGOB),
Instituto Nacional de Conservacién
y Desarrollo forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF) y
el Heroico y Benemérito Cuerpo
de Bomberos de Honduras
(HBCBH)

Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional
para Promover la Prevencion de
Incendios Forestales entre
Comunicaciones y Estrategia,
SEGOB, ICF, HBCBH y AMHON

Establecer las bases y criterios que regiran las
relaciones y actividades de cooperacién
interinstitucional, destinadas a la prevencion de
incendios forestales en Honduras, involucrando a las
organizaciones civiles, gobiernos locales, empresas
privadas y ciudadania en general.

Del 06 de
marzo del 2019
al 06 de marzo

del 2020 (Un
afno)

Realizado por:
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER LA
PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES ENTRE EL DESPACHO DE
COMUNICACIONES Y ESTRATEGIA, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION (SEGOB), EL INSTITUTO
NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y
VIDA SILVESTRE (ICF), EL HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE
HONDURAS (HBCBH) Y LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON)

Nosotros:

MARIA ANDREA MATAMOROS CASTILLO, mayor de edad, soltera, hondurefia,
Licenciada en Ciencias Politicas, con tarjeta de identidad No. 0801-1991-08495, con domicilio en
la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazéan y
en transito por esta ciudad, actuando en mi condicién de Coordinadora del Gabinete de Estrategia
Presidencial y Directora de Comunicaciones de Gobierno con rango de Secretaria de Estado,
nombrada para tal cargo mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No. 93-2018 de fecha 27 de
enero del 2018 y Coordinadora de la Estrategia Nacional de Imagen y Marca Pais, quien para
efectos de este Convenio de Cooperacién en lo sucesivo se denominard “COMUNICACIONES
Y ESTRATEGIA ".

HECTOR LEONEL AYALA ALVARENGA, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero
Industrial, con tarjeta de identidad No.0501-1963-06711, con domicilio en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan y en transito
por esta ciudad, actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de
Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, nombrado mediante Acuerdo No.21-2016 de fecha 03
de marzo del 2016, modificado mediante Acuerdo No. 101-2017 de fecha 29 de diciembre del
afio 2017, quien para efectos de este Convenio de Cooperacion en lo sucesivo se denominara “LA
SEGOB".

MARIO ANTONIO MARTINEZ PADILLA, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero
Forestal, con tarjeta de identidad No. 1215-1976-00147, con domicilio en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan y en transito
por esta ciudad, actuando en condicion de Director Ejecutivo del Instituto Nacional de
Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), nombrado mediante
Acuerdo 237-2018 de fecha 26 de diciembre del afio 2018, quien para efectos de este Convenio
de Cooperacion en lo sucesivo se denominard “ICF”.

JAIME OMAR SILVA MURILLO, mayor de edad, casado, hondurefio, Abogado y Notario,
Magister en Derecho Empresarial, General de Bomberos, con tarjeta de identidad No. 0508-
1959-00108, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan y en trénsito por esta ciudad, actuando en mi condicion de
Comandante General y Representante Legal del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Honduras, nombrado en tal cargo por Acuerdo Ejecutivo No. 08-2011 del 23 de enero del 2011,
emitido por el Presidente Constitucional de la Republica y ratificado en el cargo mediante
Acuerdo Ejecutivo No. 01-2015 de fecha 23 de enero del 2015, quien para efectos de este
Convenio de Cooperacion en lo sucesivo se denominara "HBCBH™.

CARLOS EDUARDO CANO, mayor de edad, casado, hondurefio, Perito Mercantil y Contador
Publico, con tarjeta de identidad No.1502-1964-00138, con domicilio en el Municipio de
Campamento, Departamento de Olancho y en transito por esta ciudad, actuando en condicién de
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Presidente de la Junta Directiva de la Asociacién de Municipios de Honduras; electo en la
XXVIII Asamblea Nacional de Alcaldes y Alcaldesas realizada el 24 de abril del 2018, en la
ciudad de la Ceiba, Departamento de Atlantida y quien en lo sucesivo y para efectos de este
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional se denominard “LA AMHON".

Todos en uso de nuestras facultades legales, libres y espontaneamente hemos acordado suscribir
el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, el cual se regira en base a las
clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES:

a. El Despacho de Comunicaciones y Estrategia Presidencial, tiene a su cargo la
formulacion, direccion, ejecucion y evaluacion de las politicas y actividades relativas a las
comunicaciones, asegurando su compatibilidad con las estrategias definidas por el
Presidente de la Republica.

b. La Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion
(SEGOB) es una Institucién que rectora lo concerniente al gobierno del interior de la
Republica, la gobernabilidad, el acceso a la justicia y la descentralizacion, contribuyendo
a una cultura democrética, al desarrollo local, con transparencia y participacion
ciudadana, para el bienestar social, cultural y el honor de la poblacién en general, entre
otras competencias.

c. El Instituto Nacional de Conservaciéon y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), le corresponde ejecutar acciones necesarias para dar cumplimiento a la
politica, los principios y objetivos de la Ley Forestal, asi como también celebrar
Convenios de Cooperacién y Contratos para el desarrollo de sus actividades, segtin lo
dispone el articulo 18 del Decreto Legislativo de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre.

d. El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras (HBCBH), es una Institucién
de socorro y servicio publico, garante de la vida de las personas y sus bienes, enfocada en
actividades para la prevencion, atencién y extincién de incendios, explosiones, manejo de
materiales peligrosos, calamidades conexas y otras como conservacion del medio
ambiente, actividades de salvamento y ayuda en desastres.

e. La AMHON es una asociacién civil representativa de los Municipios del pais legalmente
constituida, que promueve el desarrollo econémico local, mediante la articulacién
interinstitucional, estrategias, agendas, programa o proyectos orientados a generar una
articulacién a nivel del municipio para potenciar sus capacidades de desarrollo.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL:

Establecer las bases y criterios que regirdan las relaciones y actividades de cooperacién
interinstitucional, destinadas a la prevencion de incendios forestales en Honduras, involucrando a
las organizaciones civiles, gobiernos locales, empresa privada y ciudadania en general.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS DE LAS
PARTES:

1. DESPACHO DE COMUNICACIONES Y ESTRATEGIA:
e Crear una campafia de medios, cuyo objetivo serd concientizar a la poblacion, de
los resultados nocivos que se tiene al no prevenir los incendios forestales.
e Reproducir las tres piezas de publicidad que se transmitirdn a través de radio y
television a nivel Nacional, lo que incluird todos los programas de noticias,
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entretenimiento, medios de cobertura Nacional y medios de cobertura
Departamental.
Implementacion de Plan de Recorrido de Medios.

e Presencia mediatica acompafiada de dos lineas, una publicitaria y otra informativa,
acompafiada de testimonios de personas que han sobrevivido a incendios, para
crear un ambiente de recapacitacién y concientizacion.

2. SEGOB:
e Promover el cumplimiento de la ejecucion de los Planes de Desarrollo Municipal,
procurando que se contemple la Gestion de Riesgos.
e Coordinaciéon y enlace con las municipalidades, mancomunidades vy
Organizaciones de Sociedad Civil en actividades de prevencién de incendios
forestales.

3. ICF:
e Liderar y promover el cumplimiento de las actividades a nivel local y regional en
el Marco del Plan Nacional de Proteccion Forestal.
e Brindar asistencia técnica a los gobiernos locales, organizaciones de sociedad civil
sobre proteccion y restauracion de los bosques.
e Acompafiamiento a las municipalidades para la elaboracién de los Planes de
Proteccion.

4. HBCBH:

e Movilizar las unidades contra incendios a los puntos estratégicos previamente
seleccionados tomando en cuenta la incidencia de incendios forestales en épocas
anteriores, poniendo a disposicion nuestro recurso humano capacitado, utilizando
la logistica disponible a nivel nacional.

e Brindar capacitacion en prevencion y combate de incendios a las instituciones
gubernamentales, gobiernos locales, sociedad civil y centros educativos.

5. AMHON:

e Promover con los gobiernos locales, la prevencion de incendios forestales por
medio de la socializacion de los diferentes mecanismos establecidos para la
proteccion de los bosques.

e Poner a disposicién los medios de comunicacion institucionales para la difusion de
informacion relacionados a la tematica abordada.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS CONJUNTOS:
e Coordinar actividades de acuerdo a objetivos y metas comunes en el desarrollo de
procesos para el cumplimiento del Convenio.
e Nombrar sus respectivos enlaces institucionales (Propietario/Suplente) mediante cruce de
notas, para dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos entre las partes.
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® Promover la formacién y cultura ciudadana sobre el valor e importancia de los recursos
forestales para la conservacion de la flora, fauna, recursos hidricos, suelos, aire, entre

otros.

* Vinculacién e integracion de otras instituciones del Estado en la prevencion de incendios
forestales.

e Contribuir en el disefio, implementacion y divulgacién de Campaiias de Concienciacién y
Educacion.

e Establecer un mecanismo de informaci6n de interés mutuo y permisible.

CLAUSULA QUINTA: AUTONOMIA:

Las partes mantendran una autonomia técnica y administrativa, en el 4mbito de sus competencias,
enmarcadas en las leyes, estatutos y reglamentos de cada uno, y siempre colaborando de mutuo
interés en las iniciativas que se identifiquen en el marco del presente convenio. La suscripcion del
presente convenio no genera obligaciones econémicas para ninguna de las partes firmantes.

CLAUSULA SEXTA: MODIFICACIONES:
El presente convenio podrd ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, el cual se
formalizara mediante Adendum respectivo, el cual formara parte integral del mismo.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA:
Este Convenio de Cooperacién Interinstitucional tendrd una vigencia de un (01) afio, a partir de
su suscripeion, el cual podra prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes.

CLAUSULA OCTAVA: CONTROVERSIAS:

Cualquier desacuerdo entre las partes, relacionada directa o indirectamente con este Convenio, ya
sea en su naturaleza, interpretacién, cumplimiento, ejecucién o terminacién del mismo, se
resolverd por mutuo acuerdo, siguiendo los principios aplicables a la equidad y a la buena fe,
comprometiéndose que al existir un desacuerdo siempre buscarén en primera instancia el diadlogo
directo, tomando en consideracion el interés colectivo y la finalidad que persiguen las partes
involucradas.

CLAUSULA NOVENA: CAUSALES DE RESOLUCION:

Este convenio podra resolverse por:
1. Mutuo acuerdo entre las partes.
2. Falta de cumplimiento de cualquiera de las clausulas del presente convenio.
3. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada.

CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION
Las partes suscriptoras manifiestan estar de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del
presente convenio y aceptan en su totalidad el mismo, obligdndose a su fiel cumplimiento.

En fe de lo cual firmamos el presente convenio en cinco (5) ejemplares originales de igual valor
para cada una de las partes, en la ciudad de San Pedro Sula, Departamento de Cortés, a los seis
(06) dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve (2019).
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A ANDREA MA 913@1
Coordinadora del Gabinete de Estrategi
Presidencial y Directora de Coniuni
de Gobierno con rango de Secretaria de Estado
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' ¥/ ATME/OMAR SILVA

Director Ejecﬁtlg de] Insﬁtuto Nacmﬁa‘ld Je Corhandange General del Herpi

Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Benemg€rito Cu€rpo de Bomberos de Honduras
Protegidas y Vida Silvestre ’




