CONVENIO PRODUCTIVO PARA UNA VIDA MEJOR N° SAG-CPPVM 020-2019

ENTRE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA Y CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO “DEL VALLE DE MARAITA (CRACVAMA)” PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO: Mejorando la Prestacién de los Servicios Financieros
a los productores de Leche, carne y granos basicos como forraje, para aumentar la
productividad en Terrero Blanco, Maraita, Municipio de Maraita, Departamento de
Francisco Morazan

Nosotros, MAURICIO GUEVARA PINTO, mayor de edad, Casado, Licenciado en
Administracién de Empresas Agricolas ,de este domicilio, portador de la cédula de identidad
No. 0801-1969-01452 quien actGa a nombre Yy en representacion de la Secretaria de
Agricultura y Ganaderia, ejecutor del Programa de Desarrollo Rural Sostenible para la
Region Sur “EMPRENDESUR?”, con fondos provenientes del convenio de financiamiento
con el Banco Centroamericano de Integracién Econémica “BCIE”, Préstamo No. 2086: en su
calidad de Secretario de Estado Nombrado mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No. 156-
2018 de fecha 02 de mayo de 2018, en lo sucesivo denominado SAG/EMPRENDESUR y la
Sefiora Jaime Mauricio Hernandez Ponce, mayor de edad, Casado, de ocupacién
agricultor, identificado con cédula de Identidad 0801-1976-00301, residente en la
Comunidad: Aldea Terrero Blanco, Municipio de Maraita, Departamento de Francisco
Morazan, de transito por esta ciudad; actuando en nombre y representaciéon de CAJA
RURAL DE AHORRO Y CREDITO “DEL VALLE DE MARAITA (CRACVAMA)”en su calidad
de presidente de la misma; inscrita con fecha 07 de octubre del 2018 en el Tomo XVII, Folio
098 del libro que para tal efecto lleva la Oficina de Desarrollo del Sector Social de la Economia
(O.D.8S) como una empresa de economia de Primer Grado, segun solicitud No 2018-SE-
1603 mediante la resolucién No 945-2018; en lo sucesivo denominada LA
ORGANIZACION convenimos en celebrar el Convenio Productivo Para Una Vida Mejor N°
SAG-CPPVM 020-2019 en conformidad con las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES:

1.1LA ORGANIZACION, representada por el Senor, Jaime Mauricio Hernandez Ponce ha
acordado solicitar a La SAG/EMPRENDESUR, fondos de coinversion para el
financiamiento del Proyecto denominado: Mejorando la Prestacién de los Servicios
Financieros a los productores de Leche, carne y granos basicos como forraje, para
aumentar la productividad en Terrero Blanco, Maraita.
1.2. La SAG/EMPRENDESUR, con fondos provenientes del convenio de financiamiento del
Banco Centroamericano de Integracion Econémica “BCIE” Préstamo No. 2086; Acordd
proveer los recursos a LA ORGANIZACION a efectos de que ésta pueda acceder a fondos
para ejecutar las acciones definidas en el PLAN DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
DENOMINADO : Mejorando la Prestacién de los Servicios Financieros a los
productores de Leche, carne y granos basicos como forraje, para aumentar Ia
productividad en Terrero Blanco, Maraita.. Aprobado mediante sesién del Comité Técnico
del 12 de junio del 2018 en acta No. 004- 2018, ratificado por el CLAPS del Programa el 14
de junio del 2018 en Reunién Ordinaria No 002- 2018 y autorizado por el Fondo
Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA); mediante No Objecion de fecha 30 Julio del
2018, referencia de documento N° 034/2018.

SEGUNDA: OBJETIVO, RESULTADOS ESPERADOS, SEGUIMIENTO DE INDICADORES
Y VALOR DEL CONTRATO

A) OBJETIVO GENERAL PROYECTO:
> Fortalecer los servicios de crédito para Ia produccién de ganado de leche,
carne, porcinos y avicola (Engorde y Ponedoras) y siembra de granos; a los
socios de la CRAC
B) RESULTADOS ESPERADOS:

v" 10 miembros entre Mujeres y Hombres de la CRAC “DEL VALLE DE MARAITA
(CRACVAMA)” beneficiadas/os con créditos a bajas tasas de interés beneficiadas por
el proyecto




v LA CRAC opera eficientemente, mantienen registros contables al dia generan estados
financieros trimestrales, manejan un porcentaje de mora inferior al 5 %

La Crac “DEL VALLE DE MARAITA (CRACVAMA)” incrementado su cartera de

crédito en mas del 100% pasando de L.0.00 un L. 631,218.80 lempiras.

2 personas han adquirido competencias en registros contables, preparacion de

estados financieros manejo de operaciones crediticias mejorando el desempefio de
sus funciones en las organizaciones.

C) MARCO LOGICO DEL PROYECTO
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COMPONENTE 1:
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con herramientas de
administracion; para
el uso y manejo
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COMPONENTE 2:
Productores de granos
basicos, ganaderia,

RIFICABLE!
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a) VALOR DEL CONVENIO

El monto total del proyecto es por la cantidad de L. 841,595.80 (Ochocientos Curenta y
Unos Mil Quinientos Noventa y Cinco lempiras con 80/1 00), de los cuales la SAG a través
del programa SAG-EmprendeSur con fondos de “Banco Centro Americano de Integracién
Econémica “BCIE” Préstamo No. 2086 aportara L. 631,218.80 (Seis Cientos Treinta y
Unos Mil Doscientos Dieciocho Mil lempiras con 80/100) equivale al 75.00%

Del aporte total, como capital semilla, del monto total del proyecto, ver detalle de rubros
financiados en plan de inversion y de adquisiciones (anexo 5), los cuales seran invertidos
principalmente en fortalecimiento de las actividades de crédito de la CRAC y en bienes
relacionados con la prestacién de servicios de la organizacién a sus socios. Paralelo a la
implementacion del PDO, la organizacion beneficiaria tendra el acompafiamiento durante 1
afo, con asistencia técnica empresarial y la capacitacion de sus representantes en cargos de
toma de decisiones en aspectos contable — administrativo - financiero, ambos servicios
financiados con recursos del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola, FIDA.

Por su parte, los productores (as) representados por. LA CAJA RURAL DE AHORRO Y ‘
CREDITO “DEL VALLE DE MARAITA (CRACVAMA)” aportaran en contrapartida la cantidad |1
de L. 210,377.00 (Doscientos Diez Mil Trecientos Setenta y Siete Con 00/100 equivalente
al 25.00% del aporte total del proyecto.

Por medio de este convenio las partes acuerdan realizar las acciones definidas en el Plan de
Desarrollo Organizacional: Mejorando la Prestacién de los Servicios Financieros a los

productores de Leche, carne y granos basicos como forraje, para aumentar la ‘
productividad en Terrero Blanco, Maraita.De acuerdo a un Plan de Ejecucién, con la }4 \

finalidad de lograr los objetivos, metas y resultados contenidos en Ia propuesta de Proyecto.

TERCERA: OBLIGACIONES Y DERECHOS DE SAG/SAG-EMPRENDESUR.

3.1. La SAG/EMPRENDESUR, aportara para la ejecucion del Proyecto: Mejorando la
Prestacién de los Servicios Financieros a los productores de Leche, carne y granos
basicos como forraje, para aumentar la productividad en Terrero Blanco, Maraita Un
monto maximo de financiamiento de L.631,218.80 (Seis Cientos Treinta y Unos Mil
Doscientos Dieciocho Mil lempiras con 80/1 00) equivale al 75.00% Como capital semilla.

3.2. Los fondos que la SAG/EMPRENDESUR, entregue a LA ORGANIZACION, seran sujetos
de auditorias selectivas, en los tiempos que la Unidad Administradora de Proyectos de la
SAG (UAP- SAG) considere conveniente. :
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3.3. Los fondos aportados por la SAG/EMPRENDESUR, seran utilizados exclusivamente en
los rubros que se indican en el documento del Proyecto, Todo cambio en la estructura
presupuestaria en la ejecucion debera ser analizada y aprobada por el Comité Técnico del
Programa (CTP). Siempre que esto contribuya a lograr los resultados esperados del plan;
estableciéndose por la naturaleza del Plan de Inversion Integral con la cantidad de un solo
desembolso, el que se realizara de la siguiente manera:

Un Primer desembolso de L.616,218.80 (Seiscientos Dieciséis Mil Doscientos
Dieciocho con 80/100) equivale al 97.62% de los fondos de capital semilla. Cargado en
su totalidad a la actividad 2.6 (Fondo de capitalizacion para financiamiento de 210
Cajas Rurales con planes de inversion, 47 PDO y 6 PNS). que se entregara una vez
suscrito el presente acuerdo, sujeto al cumplimiento de las condiciones preparatorias, que
deberan ser certificadas por el Comité Técnico del Programa, las cuales incluyen:

a) Presentar el documento que otorga Personeria Juridica a la ORGANIZACION.

b) Copia de constancia de actualizacion de la junta directiva vigente autorizada por
la Oficina del Sector Social de la Economia u otro 6rgano competente de acuerdo
aley.

c) Haber establecido, en conjunto con EmprendeSur, el mecanismo de
recuperacion del Capital Semilla; asi como la finalidad y reglamentacion para el
uso del Fondo Revolvente.

Un segundo desembolso de L.15,000.00 (Quince Mil con 00/100) equivalente al 2.38%
previstos como activos Intangibles en el plan de inversiéon que se entregara una vez que la
organizacién haga una solicitud especial para ello, demostrando: 1) que se necesita esa
licencia ambiental; y 2) que la misma se obtendra en el tiempo indicado para la ejecucién de
la liquidacion y Finiquito del este Plan.

3.4. La ejecucion del desembolso sera sujeto de aprobacion, de acuerdo con los resultados
reportados por el Sistema de Seguimiento Fisico-Financiero establecido por
EMPRENDESUR para asegurar la compatibilidad del ejercicio financiero, con los avances
programados en el plan de adquisiciones y en la colocacion de los créditos a los socios de la
Organizacién beneficiaria y demés actividades contemplados en el documento del PDO.

Los reportes seran programados en periodos regulares de tiempo, de acuerdo con el
cronograma de inversiones y adquisiciones. Asi mismo, seran plasmados en un formato
disefiado por EMPRENDESUR, el cual sera elaborado por la persona a cargo de la Asistencia
Técnica contratada para tal propésito por la Comision Cristiana de Desarrollo y debera contar
con el Visto Bueno del representante legal de la organizacion beneficiaria; revisado por el
Coordinador de Servicios Financieros Rurales del programa y aprobado por el titular de la
UCP del EMPRENDESUR. En todos los casos, el formato debera contar con la firma de las
personas y funcionarios antes mencionados.

3.5 El desembolso que la SAG/EMPRENDESUR. Efectte a favor de LA ORGANIZACION
para el Proyecto, de conformidad con las clausulas definidas en el presente convenio, se
realizara con base en los mecanismos y procedimientos definidos en el Manual de
Inversiones, Capitulo V, procedimiento para desembolsar a los beneficiarios.

3.6. La estructura presupuestaria que utilizara SIAFI, para la ejecucion de los desembolsos
sera la siguiente:

INSTITUCION 140, GA 35, UE 82, PROG. 22, SUBPR 00, PROY 03, ACT/OBRA 02, FIE
21, ORG 172, OBJETO 54110, TRFBEN. 00.

3.7. Captar y sistematizar informaciéon y conocimiento sobre la contribucion del Proyecto al
desarrollo local, regional y nacional; destacando lecciones utiles para su escalamiento a
és del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA).



3.8. Facilitar el funcionamiento y desarrollo de las organizaciones, impulsando las alianzas
estratégicas con autoridades locales, regionales, con instituciones publicas y privadas de
apoyo al campo, la comercializacién y prestadoras de servicios financieros locales y
regionales; organizaciones de cooperacion internacional; y organizaciones sin fines de lucro.

3.9. Difundir las mejores practicas de gestion de las Organizaciones, especialmente
asociadas a su acceso a mercados y la inclusion de la poblacién rural mas pobre.

CUARTA: OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA ORGANIZACION:

4.1. LA ORGANIZACION se compromete a Co-financiar el Proyecto con un monto.
210,377.00 (Doscientos Diez Mil Trecientos Setenta y Siete Con 00/100) equivalente al
25.00% del aporte total del proyecto, segun lo establece el plan de inversion, y plan de
adquisiciones. En caso de que la coinversion de LA ORGANIZACION sea en credito, se
requiere la presentacion de los medios de verificacién confiables a satisfaccion de
SAG/EMPRENDESUR.

4.2. Asegurar la ejecucion del proyecto de acuerdo a lo dispuesto en las clausulas del
presente convenio. Asi mismo, se obliga a aplicar los recursos aportados por la
SAG/EMPRENDESUR. Unica y exclusivamente a la ejecucion del Proyecto.

4.3. Organizarse internamente para la ejecucion de las diversas acciones definidas en el
Proyecto, dar seguimiento a la participacion efectiva de los actores comprometidos con el
mismo; el uso de los materiales designados, mantener los libros de registros y del control al
dia correspondiente de la misma y asegurar los recursos complementarios para la ejecucién
de dicho proyecto.

4.4. Seleccionar, contratar y pagar los montos establecidos directamente a los proveedores
de obras, bienes y servicios que se requiera para la ejecucion del Proyecto, mediante
cheques que emitird con firma mancomunada de SAG/EMPRENDESUR, de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Inversiones, Capitulo V, procedimiento para desembolsar a
los beneficiarios a nombre del mismo con cargo al financiamiento otorgado por el Proyecto
y con cargo a sus propios recursos y segun los acuerdos suscritos en el contrato firmado
entre LA ORGANIZACION y el Proveedor.

4.5. Asegurar la seleccion adecuada de los proveedores de bienes, obras y servicios
utilizando el Manual de Inversiones, Capitulo V, procedimiento para desembolsar a los
beneficiarios, seccion 5.4 (Proceso para uso de fondos de las OB).

4.6. Coordinar la ejecucion del Proyecto con el/los proveedores/es contratado/s, segun lo
establecido en su contrato, supervisar el cumplimiento de las actividades programadas y la
calidad del bien, obra y servicio contratado.

4.7. Comprometerse a cumplir con las orientaciones técnicas, administrativas y organizativas
que brinde el/los proveedores/es.

4.8. Solicitar al Programa EMPRENDESUR, una copia de los reportes de seguimiento Fisico-
Financiero, para anexarlo a la solicitud de nuevos desembolsos de fondos financieros.

4.9. LA ORGANIZACION debera mantener y resguardar por un tiempo no inferior a dos arios
de la terminacién del convenio, copia de toda la documentacién relativa al proyecto,
incluyendo los contratos, comprobantes de pagos de los proveedores, facturas o recibos de
compras, informes del movimiento de la cuenta bancaria, los expedientes de los créditos
otorgados a los socios con los fondos del proyecto, el registro de los aportes de los
beneficiarios y/o productores y todas las comunicaciones, solicitudes e informes enviados a
la SAG/EMPRENDESUR, o recibidos de la misma: asi como de todos los reportes elaborados
y firmados del Sistema de Seguimiento Fisico- Financiero.

4.10 Proporcionar a la SAG/IEMPRENDESUR, todos los registros, cuentas bancarias,
facturas, comprobantes, recibos, evidencias de pago y cualquier otro documento relevante,
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asi como la informacion técnica con el fin de poder realizar las actividades de seguimiento y
control de los planes y contratos.

La ORGANIZACION debera autorizar a la entidad financiera donde maneje la cuenta para
que proporcione toda la informacién sobre los movimientos de la cuenta a las personas que
designe SAG/IEMPRENDESUR.

4.11. La transferencia de los bienes adquiridos en la ejecucion de este Convenio financiado
con fondos provenientes de la SAG/EMPRENDESUR se formalizara con el respectivo
finiquito del presente Convenio; segln lo que establece Manual de Inversiones, Capitulo
IV, Seccidn 4.6 finiquito de planes de inversion y traspaso de bienes.

4.12 Al finalizar la ejecucion del Proyecto, LA ORGANIZACION, queda obligada a entregar a
la SAG/EMPRENDESUR. La certificacion de los productos o informes que resultaren de su
ejecucion.

4.13 Todo cambio en la estructura presupuestaria que requiera la organizacion en la
ejecucion del plan, debera ser solicitada a EmprendeSur con la debida justificacion.

4.14 Alcances del Capital Semilla: cuando la capital semilla se recupere, de acuerdo con el
Plan de Capitalizacion establecido en el Manual de Inversiones, Capitulo IV, Seccidén 4.5
operacién y capitalizacion de los Planes de Inversiéon. Se establecera un fondo
Revolvente que se destinara para financiar actividades de servicios financieros de la
organizacion, segun se establece en el Reglamento de Crédito de la Organizacion.

QUINTA: FORMA DE PAGO DEL CONVENIO Y ADMINISTRACION DE LOS FONDOS.

51. La SAG/EMPRENDESUR, se compromete a realizar el desembolso para el
financiamiento del Proyecto de acuerdo al presupuesto y Plan de Inversiones contenidos en
los anexos al presente convenio. Se entregaran 2 desembolso, un primer desembolso segun
lo indicado en el plan de inversién adjunto, El segundo desembolso se realizara cuando la
organizacion demuestre que si necesita la licencia ambiental.

5.2. LA SAG/EMPRENDESUR, depositara los fondos aprobados en la siguiente cuenta de
cheques:

Nombre de la Organizacion CAJA RURAL DE AHORRO Y CREDITO “DEL VALLE DE
MARAITA (CRACVAMA)”,

Nombre Representante Legal Jaime Mauricio Hernandez Ponce,

No. Cuenta de: 01-001-002163-9

Nombre Institucion Financiera: BANADESA.

No. PIN SIAFI: XAGXXQNOIO.

5.3. Para los retiros u otras operaciones que se realicen con cargo a la cuenta de cheques
mencionada en el parrafo 5.2, sera necesaria la firma mancomunada de dos personas
autorizadas por la SAG/EMPRENDESUR, quienes representan las firmas A y dos personas
autorizadas (presidente y tesorero) por LA ORGANIZACION, quienes representan las firmas
B.

SEXTA: RESPONSABILIDADES POR LA EJECUCION.

6.1. LA ORGANIZACION como solicitante del financiamiento del proyecto, contratante y
usuaria de los fondos, es responsable de la ejecucion de todas las actividades contempladas
en el Proyecto.

6.2. La SAG/EMPRENDESUR, no atendera, ni se le podra reclamar por parte de las personas

o entidades contratadas por la Organizacion, por el pago de remuneraciones, honorarios,

compensaciones, tiempo de servicios, vacaciones, incrementos remunerativos, beneficios

sociales, reintegros, seguros, atenciones de prestacion de salud o de seguridad social y en
\’\gg__neral, cualquier otro concepto que pueda ser reclamado.




6.3. La SAG/EMPRENDESUR, realizara actividades de supervision, seguimiento y
evaluacién orientadas a verificar el cumplimiento de las responsabilidades de LA
ORGANIZACION; a través de la o las personas designadas para tales efectos, visitara las
Veces que crea conveniente a la comunidad o la poblacién donde se esté implementando el
Proyecto de Inversion Integral, a fin de efectuar un seguimiento y evaluar los avances en su
ejecucion; tales visitas se haran conjuntamente con el representante de LA ORGANIZACION.

6.4 La SAG/IEMPRENDESUR, implementara las acciones de seguimiento, verificacion y
evaluacion, incluida la preparacién de los reportes e informes de avances y resultados. En
este proceso, se deberan destacar los siguientes temas: a) Definicion de indicadores de

impactos cualitativos y cuantitativos; b) respaldo de créditos otorgados a los socios; y ¢)
Sostenibilidad del Proyecto.

6.5 Los procesos de contratacion de prestadores de servicios para la asistencia técnica y
capacitacion, sera realizado por la UAP/SAG y el EMPRENDESUR, le dara el
acompafiamiento, seguimiento y supervision a esta actividad.

SEPTIMA: VIGENCIA

7.1. El presente convenio entra en vigencia a partir de la firma de este Convenio y tendra un
plazo de ejecucién del 05 de febrero al 31 de agosto 2019.

OCTAVA: DISOLUCION DEL CONVENIO

8.1. En el caso que la SAG/IEMPRENDESUR detectase cualquier irregularidad en la
ejecucion del convenio por parte de LA ORGANIZACION, podra validamente suspender los
saldos de la cuenta mancomunada hasta que ésta tome las medidas correctivas del caso o
garantice su cumplimiento a satisfaccion de la SAG/EMPRENDESUR, en un plazo prudencial
determinado por éste para tal efecto.

8.2. LA SAG/EMPRENDESUR podra cancelar este convenio si LA ORGANIZACION
incumple con cualquiera de las obligaciones establecidas. Para que la resolucién opere,
SAG/EMPRENDESUR enviara una comunicacién por escrito a LA ORGANIZACION
otorgandole un plazo no menor de 15 dias para el cumplimiento de sus obligaciones. El plazo
tendra vigencia desde la fecha en que LA ORGANIZACION reciba la correspondiente
comunicacién.  Vencido dicho plazo sin que se produzca la regularizacién, Ila
SAG/EMPRENDESUR rescindira el contrato automaticamente, reembolsando los fondos a
las cuentas originales de la SAG/EMPRENDESUR.

8.3. El uso inapropiado de los fondos por parte de LA ORGANIZACION a criterio de la
SAG/EMPRENDESUR, ademas de motivar la resolucion automatica del convenio,
descalificara a ésta para futuras actividades con la SAG, reservandose el derecho de iniciar
las acciones administrativas o judiciales que vea conveniente, a objeto de recuperar los
recursos entregados.

NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS.

9.1. En caso de conflictos sugeridos sobre la interpretacion, implementacion o aplicacion del
presente Convenio, que no pueda ser resueltos, las partes se comprometen a solucionarlos
de comun acuerdo, en un término de treinta (30) dias calendarios y en caso de no lograrse
este acuerdo, nos sometemos expresamente a los Juzgados Competentes de la Republica.

DECIMA: DOCUMENTOS INTEGRANTES.
10.1. Seran parte Integrante del presente Contrato los siguientes Documentos:

Anexo 1. Resumen del PDO denominado: Mejorando la Prestaciéon de los Servicios
Financieros a los productores de Leche, carne y granos béasicos como forraje, para
aumentar la productividad en Terrero Blanco, Maraita.

Anexo 2. No objecién del FIDA al Plan De Desarrollo Organizacional CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO “DEL VALLE DE MARAITA (CRACVAMA)”

Anexo 3. Acta de Aprobacion del Comité Técnico del Programa CTP.




Anexo 4. Acta de Aprobacion del Comité Local de Aprobacion de Proyectos CLAP.

Anexo 5. Presupuesto, Plan de adquisiciones y Plan de Inversion del Proyecto.

Anexo 6. Documentos legales que acreditan a LA ORGANIZACION como ente legalmente
constituido y la designacion de su representante legal o en proceso de legalizacion.

ANEXO 7. Disposiciones para el manejo de fondos en la cuenta mancomunada para la
ejecucion de los proyectos de inversion de programa o proyectos de la
SAG/EMPRENDESUR.

ANEXO 8. Reglamento operativo para la administracion del capital semilla y Fondo
Resolvente.

Anexo 9. Acta de Autorizacion de Firma del Presidente.

DECIMA PRIMERA: DIRECCIONES Y MODIFICACIONES.

11.1. Toda correspondencia relativa a la ejecucion del presente contrato sera comunicada
por escrito a las direcciones siguientes:

Por la Secretaria de Agricultura y Ganaderia:

Nombre y Apellido: MAURICIO GUEVARA PINTO

Tarjeta de Identidad: 0801-1969-01452

Secretario de Estado en los Despachos de Agricultura y Ganaderia.

Direccion: Col. Loma Linda Avenida la FAO. Boulevard Centroamérica, Contiguo a
INJUPEMP.

Teléfono: 504 - 2235 - 8446

Por el Proyecto SAG/IEMPRENDESUR:

Nombre y Apellido: Arturo Oliva Herrera

Tarjeta de Identidad: 0801-1953-00675

Gerente del Programa SAG/EMPRENDESUR

Direccién: Lotificaciéon Carranza, Carretera salida a Guasaule, Edificio regional de La
Secretaria de Agricultura y Ganaderia, Choluteca, Honduras.

Teléfono: 504-2782-9158

Por LA ORGANIZACION:

Nombre y Apellidos del Representante Legal: Jaime Mauricio Hernandez Ponce
Tarjeta de Identidad: 0801-1976-00301

Direccién: Aldea Terrero Blanco, Municipio de Maraita, Francisco Morazan.
Teléfono: 9708-4396

Las partes antes mencionadas deberan notificar a todas las demas y en su debido tiempo
todos los eventuales cambios de direccién ocurridos durante el periodo de duracion del
presente Contrato.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES.

12.1. Cualquier modificacion parcial o total en el contenido de alguna de las clausulas que
integran este convenio, requerira el acuerdo escrito entre las partes, el que se realizara a
través del correspondiente Addendum o Carta de Entendimiento, la que una vez firmada,
pasara a formar parte del Convenio marco.
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DECIMA TERCERA: ACEPTACION.

13.1. Leido integramente el contenido del presente Convenio por las partes y enterados de
su contenido, valor, objetivos y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos en tres
(3) ejemplares de contenido idéntico, en la ciudad de Choluteca, Choluteca, a los 05 dias del
mes de febrero del afio 2019.
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