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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA

CORRESPONDENCIA
Toda la correspondencia necesaria en el desarrollo del
proyecto deberd dirigirse a: Jefe de Proyecto, Proyecto de
Enlace Digital Red Regional Centroamericana, Direccion de
Ingenieria y Proyectos, HONDUTEL, Tegucigalpa, M. D. C.,
Honduras.
CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA

ACEPTACION

Tanto HONDUTEL como EL CONTRATISTA manifies-
.tan que este Contrato ha sido negociado en igualdad de condi-
ciones y por tanto estin de acuerdo con todas y cada una de
las cldusulas del mismo y se comprometen a su fiel cumpli-
mijento, firmando para constancia en dos documentos origina-
les, el primer dia del mes de agosto de 1991. (f. s.) GENERAL
DE BRIGADA DEM (r) MARCO ANTONIO ROSALES
ABELLA, GERENTE CENERAL HONDUTEL (F) JAIME
STARKMAN RODRIGUEZ, REPRESENTANTE TI TELEFO-
NICA INTERNACIONA!L DE ESPARNA, S. A,

ANEXO 1

Resumen General
Red Reglonal Digltal de Telecoirunicaciones Cantroamericana

Partida 1
30 07 1991
Monto Total Pagadero USAS$ Pagadero Lps.
Descripclon USAS USAS USAS

SUMINISTROS
Rubro 1: Sistema de Antena 157,066.00 157,066.00 0.00
Rubro 2: Sistema deradio 979,120.00 979,120.00 0.00
Rubro 3: Sistema muitiplexor

Diglta! 93,468.00 93,468.00 0.00
Rubro 4: Sistema de Telesup.

y Cont. 83,416.00 83,416.00 0.00
Rubro 5: Sistema de energia 623,473.00 623,473.00 0.00
Rubro 6: Torres Autosoporta-

das 119,677.00 119,677.00 0.00
Rubro 7: Manuales y documen-

tacion 28,444.00 28,444.00 0.00
Rubro 8: Materiales de instata-

clén 56,108.00 56,108.00 0.00
Rubro 10: HMerramlentas y acce-

sorlos 26,939,00 26,939.00 0.00
Rubro 11: Instrumentos de me-

dicion 395,567.00 395,567.00 0.00
Rubro 12: Repuestos 146,782,00 146,782.00 0.00
Sub-Total FO8 2,710.060.00 2,710,060.00 0.00
Flete Maritimo y seguro 104,696,00 104,696.00
Sub-Total CIF puerto de entra-
da 2,814,756.00 2,814,756.00 0.00
Transporte L.ocal 57,530,00 0.00 57,530.00
Sub-Total Sitlo 2,872,286.00 2,814,756.00 57,530.00
SERVICIOS
Rubro 13: Montale, instaiacion

y Pruen, 514,579,08 308,747,45 205,831.63
Rubro 14: Mantenimiento téc-

nico 133,295.92 66,647.96 66,647.96
Rubro 15: Capacltacion 79,212.00 79,212.00 0.00
Sub-Total 727,087.00 454,607.41 272,479.59
Gran Total 3,599,373.00 3,269,363.41 330,009,59
Doélares Pagaderos en Lempiras 330,009.59
Monto Pagadero en Dolares financlado 3,269,363.41

Articulo 2.—El presente Decreto entrard en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial La Ga-
ceta,

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, en el Salén de Sesiones del Congreso Nacional, el uno
de octubre de mil novecientos noventa y tres.

RODOLFO iRIAS NAVAS
Presidente

NAHUM EFRAIN VALLADARES V.
Secretarlo

Al Poder Ejecutivo,

ANDRES TORRES RODRIGUEZ
Sacretarlo .

Por Tanto: Ejecttese. )
Tegucigalpa, M. D. C., 13 de octubre de 1993.

RAFAEL LEONARDQ CALLEJAS ROMERO
Presidente Constlituclonal de la RepUblica

ElSecretario de Estado en los Despachos de Comunica-
ciones, Obras Pablicas y Transporte,
JOSE ENRIQUE AYALA NAIJERA,

DECRETO No. 26-94

El Congreso Nacional,
DECRETA:

Articulo 1.—Aprobar en todas y cada una de sus partes,
el Convenio No. 169 sobre Pueblos Indfgenas y Tribunales
en Pafses Independientes 1989, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO No. 169 SOBRE PUEBLOS INDIGENAS
Y TRIBALES EN PAISES INDEPENDIENTES 1989. OIT
DEPARTAMENTO DE NORMAS INTERNACIONALES
DEL TRABAJO ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO. OFICINA REGIONAL DE LA OIT PARA AME-
RICA LATINA Y EL CARIBE. INTRODUCCION. Al adoptar
el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales, la 762
Conferencia Internacional del Trabajo (Ginebra, junio 1989)
observd que en muchas partes del mundo estos pueblos no
gozan de los derechos humanos fundamentales en el mismo
grado que el resto de la poblacidn, reconociendo sus aspira-
ciones a asumir el control de sus propias instituciones, de su
forma de vida y de su desarrollo econémico. El nuevo conve-
nio, que revisa normas anteriores de la OIT, especialmente el
Convenio 107 (1957), se aplica a los pueblos indigenas de
pafses independientes cuyas condiciones sociales, culturales y
econdmicas los distinguen de otros sectores de la colectividad
nacional y a aquellos pueblos de pafses independientes con-
siderados ind{genas por su descendencia. Los conceptos b4si-
cos del convenio son respeto y participacion. Respeto a la
cultura, la religién, la organizacion social y econbmica y la
identidad propia: Esto constituye la premisa de la existencia
perdurable de los pueblos indfgenas y tribales (el Convenio
107 presum{a su integracidn). La conciencia de su identidad
indigena o tribal deberd ser considerada como criterio fun-
damental para determinar los grupos interesados; en otras
palabras, ningiin Estado o grupo social tiene el derecho de
negar la identidad que pueda afirmar un pueblo indfgena o
tribal. La utilizacidén del término *“‘pueblos” en el nuevo con-
venio responde a la idea de que no son ‘“poblaciones” sino
pueblos con identidad y organizacién propia. Se aclara que
la utilizacién del término “pueblos” en el nuevo convenio
no deberd interpretarse en el sentido de que tenga implica-
cion alguna en lo que atafie a los derechos que pueda confe-
rirse a dicho término en el derecho internacional. Asf se
acot6 toda interpretacién que pudiera ir més alld del &mbito
de competencia de la OIT y de sus instrumentos. Los gobier-
nos deberdn asumir, con la participacibn de los pueblos
interesados, la responsabilidad de desarrollar acciones para
proteger los derechos de estos pueblos y garantizar el respeto
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a su integridad. Deberdn adoptarse medidas especiales para
salvaguardar las personas, las instituciones, sus bienes, su
trabajo, su cultura y su medio ambiente. Los pueblos indfge-
nas y tribales deberdn gozar plenamente de los derechos hu-
manosy libertades fundamentales sin obstdculo o discrimina-
cion. No deberd utilizarse ninguna forma de fuerza o coac-
cién que viole estos. derechos y libertades. Al aplicar el con-
venio, los gobiernos deberdn consultar a los pueblos interesa-
dos cada vez que prevean medidas susceptibles de afectarles
directamente y establecer los medios a través de los cuales
puedan participar libremente cn la adopcidn de decisiones
en instituciones electivas y otros organismos. Asimismo, se
reitera que los pueblos indfgenas y tribales deberdn tener el
derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atarie al
proceso de desarrollo, cn la medida en que éste afecte sus
vidas, creencias, instituciones y bienestar espiritual y a las
tierras que ocupan o utilizan en alguna manera, y de contro-
lar, en la medida de lo posible, su propio desarrollo econdmi-

co, sociul v cultural. Dichos pueblos deberd participar en la-

formulacidn, aplicacién y evaluacién de los planes y progra-
mas de desarrollo nacional y regional susceptibles de afectar-
les directamente. Fl convenio refuerza las disposiciones
que contenfa el Convenio 107 respecto de la necesidad de
que la legislacion nacional y los tribunales tomen debidamer-
te en consideracién las costumbrés o el derecho consuetudi-
nario de los pueblos indigenas y tribales, Se deberd respetar,
por ¢jemnplo, los métodos a los que estos pueblos recurren
tradicionalmente para la represion de los delitos cometidos
por. sus propios miembros. Sin duda, un aspecto especial-
mente importante del nuevo convenio es el capitulo sobre
tierras. El convenio reconoce la relacidén especial que tienen
los indfgenas con las tierras y territorios que ocupan o
utilizan de alguna u otra manera y, en particular, los aspectos
colectivos de esa relacidon. Se reconoce el derecho de pro-
piedad y de posesion sobre las tierras que tradicionalmente
ocupan. Ademds, en los casos apropiados, se deberd tomar
medidas para salvaguardar el derecho de los pueblos in-
teresados en utilizar tierras que no estén exclusivamente
ocupadas por ellos, pero a las que hayan tenido tradicio-
nalmente acceso para sus actividades tradicionales y de
subsistencia. Los derechos de estos pueblos a los recursos na-
turales existentes en sus tierras deberdn protegerse especial-
mente, comprendiendo el derecho de participar en la utiliza-
cién, administracion y conservacion de dichos recursos. El
convenio estipula que los pueblos indfgenas y tribales no
deben ser trasladados de las tierras o territorios que ocupan.
Cuando ~excepcionalmente el traslado y la reubicacién de
gstos pueblos se consideren necesarios, sélo deberdn efec-
tuarse con su consentimiento, dado libremente y con pleno
conocimiento de causa. Siempre que sea posible, estos pue-
blos deberdn tener el derecho de regresar a sus tierras tradi-
cionales en cuanto dejen de existir las causas que motivaron
su traslado y reubicacion. Deberdn preverse sanciones apro-
piadas contra toda intrusidn no autorizada en sus tierras. El
convenio incluye otros aspectos como la contrataciéon y con-
diciones de empleo, formacion profesional, promocién de
artesanfa e industrias rurales, seguridad social y salud, educa-
cibn, contactos y cooperacidén a través de las fronteras. Al
mismo tiempo que la Conferencia adopté el nuevo convenio,
aprobé por unanimidad una resolucién que establece medidas
a nivel nacional e internacional destinadas a apoyar el cumpli-
miento de las obligaciones establecidas en el referido conve-
nio. La resolucidn resalta en este contexto la accién de la
OIT. Ahora se abre un importante proceso de ratificacion por
parte de los Estados miembros. Al ratificar un convenio, un
Estado miembro se compromete a adecuar la legislacion
nacional y a desarrollar las acciones pertinentes de acuerdo a
las disposiciones contenidas en el convenio. Asimismo, se
compromete a informar peribdicamente sobre su aplicacién
y a responder a las preguntas, observaciones o sugerencias de

la Comisién de expertos en la Aplicacion de Convenios y Re-
comendaciones de la OIT. El convenio fue ratificado por
Noruega (junio de 1990), México (septiembre de 1990), Co-
lombia (marzo de 1991), Bolivia (julio de 1991), Argentina
(abril de 1992) y Costa Rica (octubre de 1992), y estd siendo
considerado para su ratificacién por los Estados miembros,
El Convenio entrd en vigor el 6 de setiembre de 1991, doce

geses después de la fecha en que las ratificaciones de los dos
}primeros Estados fueron registradas. A partir de esa fecha, el
‘Convenio 107 cesd de estar abierto a la ratificacién por los
Estados miembros. Por lo tanto, el Convenio 107 seguird
vigente s6lo para los Estados miembros que, habiendo ratifi-

~ cado, no ratifiquen el nuevo convenio. Convenio No. 169

sobre Pueblos Indfgenas y Tribales en Pafses Independientes.
La Conferencia general de la Organizacidén Internacional del
Trabajo: Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracion de la Oficina internacional del Trabajo, y congregada
en dicha ciudad el 7 de junio de 1989, en su septuagésima
sexta reunién; observando las nortnas internacionales enun-
ciadas en el Convenio y en la Recomendacién sobre pobla-
ciones indigenas y tribuales, 1957; recordando los términos
de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, del
Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y
Culturales, del Pacto Internacional de Dercchos Civiles y Po-
liticos, y de los numerosos instrumentos internacionales
sobre la prevencién de la discriminacién; considerando que la
evolucidon de derecho internacional desde 1957 y los cam-
bios sobrevenidos en la situacidn de los pueblos indfgenas
y tribales en todas las regiones del mundo hacen aconseja-
ble adoptar nuevas normas internacionales en la materia, a fin
de eliminar la orientacién hacia la asimilaciéon de las normas
anteriores; reconociendo las aspiraciones de esos pueblos a
asumir el control de sus propias instituciones y formas de
vida y de su desarrollo econdmico y a mantener y fortalecer
sus identidades, lenguas y religiones, dentro del marco de los
Estados en que viven; observando que en muchas partes del
mundo esos pueblos no pueden gozar de los derechos huma-
nos fundamentales en el mismo grado que el resto de la po-
blacién de los Estados en que viven y que sus leyes, valores,
costumbres y perspectivas han sufrido a menudo una erosion;
recordando la particular contribucién de log pueblos indfge-
nas y ftribales a la diversidad cultural, a la armonfa social y
ecologica de la humanidad y a la cooperacidén y comprension
internacionales; observando que las disposiciones que siguen
han sido establecidas con la colaboracidon de las Naciones
Unidas, de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacién, de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura 'y
de la Organizacidbn Mundial de la Salud, as{ como el Instituto
Indigenista Interamericano, a los niveles apropiados y en sus
esferas respectivas, y que se tiene el propdsito de continuar
esa colaboracién a fin de promover y asegurar la aplicaciéon
de estas disposiciones; después de haber decidido adoptar
diversas proposiciones sobre la revisidn parcial del Convenio
sobre poblaciones indfgenas y tribuales, 1957 (ntm. 107),
cuestion que constituye el cuarto punto del orden del dfa de
la reunion, y después de haber decidido que dichas proposi-
ciones revistan la forma de yn convenio internacional que re-
vise el Convenio sobre poblaciones indfgenas y tribuales,
1957, adopta con fecha veintisiete de junio de mil novecien-
tos ochenta y nueve, el siguiente Convenio, que podréd ser
citado con el convenio sobre pueblos indfgenas y tribales,
1989:

PARTE 1
POLITICA GENERAL

Articulo 1. 1. El presente Convenio se aplica: a) A los
pueblos tribales en pafses independientes, cuyas condiciones
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sociales, culturales y econdmicas les distingan de otros
sectores de la colectividad nacional, y que estén regidos total
o parcialmente por sus propias costumbres o tradiciones o
por una legislaciéon especial; b) A los pueblos en pafses
independientes, considerados indfgenas por el hecho de
descender de poblaciones que habitaban en ¢l pafs 0 en una
regidén geogrifica a la que pertenece el pafs en la época de la
conquista o0 la colonizacidn o del establecimiento de las
actuales fronteras estatales y que, cualquiera que sea su
situacién juridica, conservan todas sus propias instituciones
sociales, econdmicas, culturales y polfticas, o parte de ellas.
2. La conciencia de su identidad indigena ¢ tribal deberd
considerarse un criterio fundamental para determinar los
grupos a los que se aplican las disposiciones del presente
Convenio. 3. La utilizacidén del término “‘pueblos™ en este
Convenio no deberd interpretarse en el sentido de que tenga
implicacién alguna en lo que atafie a los derechos que pueda
conferirse a dicho término en el derecho internacional.

Artfeulo 2. 1. Los gobiernos deberdn asumir la respon-
sabilidad de desarrollar, con la participacién de los pueblos
interesados, una accion coordinada y sisteméfica con miras a
proteger los derechos de esos pueblos y a garantizar el respeto
de su integridad. 2. Esta accién deberd incluir medidas: a)
Que aseguren a los miembros de dichos pueblos gozar, en pie
de igualdad de¢ los derechos y oportunidades que la legisla-
cibn nacional otorga a los demds miembros de la poblacibn;
b) Que promuevan la plena efectividad de los derechos socia-
les, econdmicos y culturales de esos pueblos, respetando su
identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones, y
sus instituciones; ¢) Que ayuden a los miembros de los pue-
blos interesados a eliminar las diferencias socioecondémicas
que puedan existir entre los miembros indfgenas y los demds
miembros de la comunidad nacional, de una manera compa-
tible con sus aspiraciones y formas de vida,

Articulo 3, 1. Los pueblos indigenas y tribales deberdn
gozar plenamente de los dzrechos humanos y libertades fun-
damentales, sin obstdculos ni discriminacién. Las disposicio-
nes de este Convenio se aplicardn sin discriminacién a los
hombres y mujeres de esos pueblos. 2. No deberd emplearse
ninguna forma de fuerza o de coercidn que viole los derechos
humanos y las libertades fundamentales de los pueblos intere-
sados, incluidos los derechos contenidos en el presente Con-
venio.

Articulo 4. 1. Deberin adoptarse las medidas especiales
que se precisen para salvaguardar las personas, las institucio-
nes, los bienes, el trabajo, las culturas y el medio ambiente
de los pueblos interesados. 2. Tales medidas especiales no
deberdn ser contrarias a los deseos expresados libremente por
los pueblos interesados. 3. El goce sin’ discriminacién de los
derechos generales de ciudadanfa no deber sufrir menoscabo
alguno como consecuencia de tales medidas especiales.

Articulo 5. Al aplicar las disposiciones del presente Con-
venio: a) Deberdn reconocerse y protegerse los valores y prdc-
ticas sociales, culturales, religiosos y espirituales propios de
dichos pueblos y deberd tomarse debidamente en considera-
ciébn la indole de los problemas que se les plantean tanto
colectiva como individualmente; b) deberd respetarse la in-
tegridad de los valores, précticas e instituciones de esos pue-
blos; ¢) Deberdn adoptarse, con la participacién y coopera-
cidén de los pueblos interesados, medidas encaminadas a alla-
nar las dificultades que experimenten dichos pueblos al afron-
tar nuevas condiciones de vida y de trabajo.

Articulo 6. 1. Al aplicar las disposiciones del presente
Convenio, los gobiernos deberan: a) Consultar a los prueblos
interesados, mediante procedimientos apropiados en particu-

lar a través de sus instituciones representativas, cada vez que
se prevean medidas legislativas o administrativas susceptibles
de afectarles directamente; b) Establecer los medios a través
de los cuales los pueblos interesados puedan participar libre-
mente, por lo menos en la misma medida que otros sectores
de la poblacibn, y a todos los niveles en la adopcidn de deci-
siones en instituciones electivas y organismos administrativos
y de otra indole responsables de polfticas y programas que les
conciernan; ¢) Establecer los medios para el pleno desarrollo
de las instituciones e iniciativas de esos pueblos, y en los ca-
sos apropiados proporcionar los recursos necesarios para este
fin, 2. Las consultas llevadas a cabo en la aplicacién de este
Convenio deberdn efectuarse de buena fe y de una manera
apropiada a las circunstancias, con la finalidad de llegar a un
acuerdo o lograr el consentimiento acerca de las medidas
propuestas. :

Articulo 7. 1. Los pueblos interesados deberdn tener el
derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atafie al
proceso de desarrollo, en la medida en que este afecte a sus
vidas, creencias, instituciones y bienestar espiritual y a las

" tierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de contro-

lar en la medida de lo posible su propio desarrollo econémi-
co, social y cultural. Ademds, dichos pueblos deberdn partici-
par ent la formulacién, aplicacion y evaluacion de los planes
vy programas de desarrollo nacional y regional susceptibles
de afectarles directamente. 2. El mejoramiento de las condi-
ciones de vida y de trabajo y del nivel de salud y educacién
de los pueblos interesados, con su participacidn y coopera-
cién, deberd ser prioritario en los planes de desarrollo eco-
nomico global de las regiones donde habitan. Los proyectos
especiales de desarrollo para estas regiones deberdn también
elaborarse de modo que promuevan dicho mejoramiento. 3.
Los gobiernos deberdn velar porque siempre que haya lugar,
se efectiien estudios en cooperaciébn con los pueblos interesa-
dos, a fin de evaluar la incidencia social, espiritual y cultural
y sobre el medio ambiente que las actividades de desarrollo
previstas puedan tener sobre esos pueblos. Los resultados de
estos estudios deberdn ser considerados.como criterios fun-
damentales para la ejecucion de las actividades mencionadas.
4. Los gobiernos deberin tomar medidas, en cooperacidn
con los pueblos interesados, para proteger y preservar el
medio ambiente de los territorios que habitan.

Artfculo 8. 1. Al aplicar la legislacion a los pueblos inte-
resados deberin tomarse debidamente en consideracion
sus costumbres o su derecho consuetudinario. 2. Dichos pue-
blos deberén tener el derecho de conservar sus costumbres ¢
instituciones propias, siempre que éstas no sean incompati-
ble con los derechos fundamentales definidos por ¢l sistema
jurfdico nacional ni con los derechos humanos internacional-
mente reconocidos. Siempre que sea necesario, deberdn esta-
blecerse procedimientos para solucionar los conflictos que
puedan surgir en la aplicacion de este principio. 3. La aplica-
cién de los parrafos 1 y 2 de este Artfculo no deberd impedir
a los miembros de dichos pueblos ejercer los derechos recono-
cidos a todos los ciudadanos del pafs y asumir las obligacio-
nes correspondientes.

Articulo 9. 1. En la medida en que ello sea compatible
con el sistema jurfdico nacional y con los derechos humanos
internacionalmente reconocidos, deberdn respetarse los mé-
todos a los que los pueblos interesados recurren tradicional-
mente para la represion de los delitos cometidos por sus
miembros. 2. Las autoridades y los tribunales llamados a
pronunciarse sobre cuestiones penales deberdn tener en cuen-
ta las costumbres de dichos pueblos en la materia.

Artfculo 10. 1. Cuando se impongan sanciones penales
previstas por la legislacidbn general a miembros de dichos
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pueblos deberdn tenerse en cuenta sus caracterfsticas econ6-
micas, sociales y culturales. 2. Debera darse la preferencia a
tipos de sancion distintos del encarcelamiento.

Articulo 11. La ley deberdn prohibir y sancionar la im-
posiciébn a miembros de los pueblos interesados de servicios
personales obligatorios de cualquier {ndole, remunerados o
no, excepto en los casos previstos por la ley para todos los
ciudadanos.

Artfculo 12.-Los pucblos interesados deberdn tener
proteccién contra la violacidon de sus derechos, y poder iniciar
procedimientos legales, sca personalmente o bien por conduc-
to de sus organismos representativos, para asegurar ¢l respeto
efectivo de tales derechos. Deberdn tomarse medidas para
garantizar que los miembros de dichos pueblos puedan com-
prender y hacerse comprender en procedimientos legales,

facilitindoles, si fuere necesario, intérpretes u otros medios

eficaces. . :

PARTE 11
TIERRAS

Articulo 13. 1. Al aplicar las disposiciones de esta parte
del Convenio, los gobiernos deberén respetar la importancia
especial que para las culturas y valores espirituales de los pue-
blos interesados reviste su relaciébn con las tierras o territo-
rios, 0 con ambos, segiin los casos que ocupan o utilizan de
alguna otra manera y en particular los aspectos colectivos
de esa relacion. 2. La utilizacidon del término “‘tierras” ¢n los
Articulos 15 y 16 deberdn incluir el concepto de territorios,
lo que cubre la totalidad del habitat de las regiones que los
pueblos interesados ocupan o utilizan de alguna otra manera.

Articulo 14. 1. Debera reconocerse a los pueblos intere-
sados el derecho de propiedad y de posesion sobre las tierras
que tradicionalmente ocupan. Ademds, en los casos apropia-
dos deberdn tomarse medidas para salvaguardar el derecho
de los pueblos interesados a utilizar que no estén exclusiva-
mente ocupadas por ellos, pero a las que hayan tenido tra-
dicionalmente acceso para sus actividades tradicionales y de
subsistencia. A este respecto, deberd prestarse particular
atencién a la situacion de los pueblos némadas y dc los agri-
cultores itinerantes. 2. Los gobiernos deberdn tomar las me-
didas que scan necesarias para determinar las tierras que los
pueblos interesados ocupan tradicionalimente y garantizar la
proteccion efectiva de sus derechos de propiedad'y posesion.
3. Deberén instituirse procedimientos adecuados en ¢l marco
del sistema jurfdico nacional para solucionar las reinvindica-
ciones de tierras formuladas por los pueblos interesados. .

Articulo 15. 1. Los derechos de los pueblos interesados
a los recursos naturales existentes en sus tierras deberdn
protegerse especialmente. Estos derechos comprenden el
derecho de esos pueblos a participar en la utilizacidn, admi-
nistracién y conservacidon de dichos recursos. 2. En caso de
que pertenezca al Estado la propiedad de los minerales o de
los recursos del subsuclo, o tenga derechos sobre otros recur-
sos existentes en las tierras, los gobiernos deberan establecer
o mantener procedimientos con miras a consultar a los pue-
blos interesados, a fin de determinar si los intereses de esos
pueblos serfan perjudicados, v en que medida, antes de em-
prender o autorizar cualquier programa de prospeccibn o
explotacion de los recursos existentes en sus tierras. Los
pueblos interesados deberdn participar siempre que sea posi-
ble en los beneficios que reporten tales actividades, y percibir
una indemnizacién equitativa por cualquier dafio que puedan
sufrir como resultado de esas actividades.

Artfculo 16. 1. A reserva de lo dispuesto en los péarrafos

.siguientes de este Artfculo, los pueblos interesados no debe-

rin ser trasladados de las tierras que ocupan. 2. Cuando ex-
cepcionalmente el traslado y la reubicacion de esos pueblos
se consideren necesarios, sblo deberan efectuarse con su
consentimiento, dado libremente y con pleno conocimiento
de causa. Cuando no pueda obtenerse su consentimiento, el
traslado y la reubicacion sbdlo deberdn tener lugar al término
de procedimientos adecuados establecidos por la legislacion
nacional, incluidas encuestas publicas, cuando haya lugar,
en que los pueblos interesados tengan la posibilidad de estar
efectivamente representados. 3. Siempre que sea posible,
estos pueblos deberdn tener el derecho de regresar a sus
tierras tradicionales en cuanto dejen de existir las causas
que motivaron su traslado y reubicacioén. 4. Cuando el retor-
no no sea posible, tal como se determine por acuerdo o, en
ausencia de tales acuerdos, por medio de procedimientos
adecuados, dichos pueblos deberdn recibir en todos los casos
posibles, tierras cuya ealidad y cuyo estatuto jurfdico sean

. por lo menos iguales a los de las tierras que ocupaban ante-

riormente, y que les permitan subvenir a sus necesidades y
garantizar su desarrollo futuro. Cuando los pueblos intere-
sados prefieran recibir una indemnizacién en dinero o en
cspecie, deberd concedérseles dicha indemnizacibn con
las garantfas apropiadas. 5. Deberdn indemnizarse plena-
mente a las personas trasladadas y reubicadas por cualquier
pérdida o dafio que hayan sufrido como consecuencia de su
desplazamiento.

Artfculo 17. 1. Deberdn respetarse las modalidades
de transmision de los derechos sobre la tierra entre los
miembros de los pueblos interesados establecidas por dichos
pueblos. 2. Deberd consultarse a los pueblos interesados
siempre que se considere su capacidad de enajenar sus tierras
o de transmitir de otra forma sus derechos sobre estas tierras
fuera de su comunidad. 3. Deberd impedirse que personas
extrafias a esos pueblos puedan aprovecharse de las costum-
bres de esos pueblos o de sy desconocimiento de las leyes
por parte de sus miembros para arrogarse la propiedad, la
posesidn o ¢l uso de las tierras pertenecientes a ellos.

Artfculo 18. La ley deberd prever sanciones apropiadas
contra la intrusidn no autorizada en las tierras de los pueblos
interesados o todo uso no autorizado de las mismas por perso-
nas ajenas a ellos, y los gobiernos deberdn tomar medidas
para impedir tales infracciones.

Artfculo 19. Los programas agrarios nacionales deberdn
garantizar a los pueblos interesados condiciones equivalentes
a las que disfruten otros sectores de la poblacién a los efectos
de: a) La asignacion de las tierras de que dispongan sean insu-
ficientes para garantizarles los elementos de una existencia
normal o para hacer frente a su posible crecimiento numéri-
co; b) El otorgamiento de los medios necesarios para el des-
arrollo de las tierras que dichos pueblos ya poseen.

PARTE Il

CONTRATACION Y CONDICIONES DE EMPLEO

Artfculo 20. 1. Los gobiernos deberdn adoptar, en el
marco de su legislaciébn nacional y en cooperacién con los
pueblos interesados, medidas especiales para garantizar a los
trabajadores pertenecientes a esos pueblos una proteccion
eficaz en materia de contratacién y condiciones de empleo,
en la medida -en que no estén protegidos eficazmente por
la legislaci6bn aplicable a los trabajadores en general. 2. Los
gobiernos deberdn hacer cuanto esté en su poder por evitar
cualquier discriminacién entre los trabajadores pertenecientes
a los pueblos interesados y los demds trabajadores, especial-
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mente en lo relativo 2: a) Acceso al empleo, incluidos los
empleos calificados y las medidas de promocién y de ascen-
s0; b) Remuneracion igual por trabajo de igual valor; ¢) Asis
tencia médica y social, seguridad e higiene en el trabajo, todas
las prestaciones de seguridad social y demds prestaciones deri-
vadas del empleo, asf como la vivienda; d) Derecho de asocia-
cion, derecho a dedicarse libremente a todas las actividades
sindicales para fines licitos, y derecho a concluir convenios
colectivos con empleadores o con organizaciones de emplea-
dores. 3. Las medidas adoptadas deberan en particular garanti-
zar que: a) Los trabajadores pertenecientes a los pueblos
interesados, incluidos los trabajadores estacionales, eventuales
y migrantes empleados en la agricultura o en otras activida-
des, asf{ como los empleados por contratistas de mano de
obra, gocen de la proteccidon que confieren la legislacion v la
prictica nacionales a ctros trabajadores de estas categorfas
en los mismos sectores, y sean plenamente informados de sus
derechos con arreglo a la legislacion laboral y de los recursos
de que disponen; b) Los trabajadores pertenecientes a estos
pueblos no estén sometidos a condiciones de trabajo peligro-
sas para su salud, en particular como consecuencia de su
exposiciébn a plaguicidas o a otras sustancias toxicas; ¢) Los
trabajadores pertcnecientes a estos pueblos no estén sujetos a
sistemas de contratacion coercitivos, incluidos todas las for-
mas de servidumbre por deudas; d) Los trabajadores pertene-
cientes a estos pueblos gocen de igualdad de oportunidades y
de trato para hombres y mujeres en el empleo y de protec-
cibn contra el hostigamiento sexual. 4. Deberd prestarse es-
pecial atencion a la creacion de servicios adecuados de ins-
peccibn del trabajo en las regiones donde ejerzan actividades
asalariadas trabajadores pertenecientes a los pueblos interesa-
dos, a fin de garantizar el cumplimiento de las disposiciones
de esta parte del presente Convenio.

PARTE IV

FORMACION PROFESIONAL, ARTESANIA
E INDUSTRIAS RURALES

Artfculo 21. Los miembros de los pueblos interesados
deberdn poder disponer de medios de formacién p1ofesional
por lo menos iguales a los de los demds ciudadanos.

Artfculo 22. 1. Deberén tomarse medidas para promover
la participacién voluntaria de miembros de los pueblos intere-
sados en programas de formacibén profesional de aplicacidon
general, 2. Cuando los programas de formacién profesional
de aplicacion general existentes no respondan a las necesida-
des especiales de los pueblos interesados, los gobiernos debe-
rdn asegurar, con la participacién de dichos pueblos, que se
pongan a su disposicibn programas y medios especiales de
formacién. 3. Estos programas especiales de formacion debe-
rdn basarse en el entorno econdmico, las condiciones sociales
y culturales y las necesidades concretas de los pueblos intere-
sados. Todo estudio a este respecto debers realizarse en coo-
peracidén con esos pueblos, los cuales deberdn ser consultados
sobre la organizacion y el funcionamiento de tales programas.
Cuando sea posible, esos pueblos deberdn asumir progresiva-
mente la responsabilidad de la organizacitn y el funciona-
miento de tales programas especiales de formacion, si asf lo
deciden.

Artfculo 23. 1. La artesanfa, las industrias rurales y co-
munitarias y las actividades tradicionales y relacionadas con
la economfa de subsistencia de los pueblos interesados,como
la caza, la pesca, la caza con trampas y la recoleccion, debe-
rén reconocerse como fastores importantes del mantenimien-
to de su cultura y de su autosuficiencia y dusarrollo econdmi-
cos. Con la participacior: de esos pueblos y siempre que haya
lugar, los gobiernos deberan velar porque se fortalezcan y

fomenten dichas actividades. 2. A peticién de los pueblos
interesados, deberd facilitdrseles, cuando sea posible una asis-
tencia técnica y financiera apropiada que tenga en cuenta las
técnicas tradicionales y las caracterfsticas culturales de esos
pueb’los y la importancia de un desarrollo sostenido y equita-
tivo™,

PARTE V
SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD

Artfculo 24. Los regfmenes de seguridad social deberdn
extenderse progresivamente a los pueblos interesados y apli-
carseles sin discriminacién alguna.

Articulo 25. 1. Los gobiernos deberdn velar porque se
‘pongan a disposicion de los pueblos interesados servicios de

" salud adecuados o proporcionar a dichos pueblos los medios

que les permitan organizar y prestar tales servicios bajo su
propia responsabilidad y control, a fin de que puedan gozar
del médximo nivel posible de salud ffsica y mental. 2, Los
servicios de salud deberin organizarse, en la medida de lo
posible, a nivel comunitario, Estos servicios deberdn planear-
se y administrarse en cooperacidon con los pueblos interesa-
dos y tener en cuenta sus condiciones econémicas, geografi-
cas, sociales y culturales, asf como sus métodos de preven-
cion, pricticas curativas y medicamentos tradicionales, 3.
El sistema de asistencia sanitaria deberd dar la preferencia
a la formacién y al empleo de personal sanitario de la.comu-
nidad local y centrarse en los cuidados primarios dé¢ salud,
manteniendo al mismo tiempo estrechos vinculos con los
demds niveles de asistencia sanitaria. 4, La prestacion de tales
servicios de salud deberd coordinarse con las demds medidas
sociales, econdémicas y culturales que se tomen en el pafs,

PARTE VI

EDUCACION Y MEDIOS DE COMUNICACION

Art{culo 26. Deberan adoptarse medidas para garantizar
a los miembros de los pueblos interesados las posibilidades
de adquirir una educacidn a todos los niveles, por lo menos
en pie de igualdad con el resto de la comunidad nacional.

Artfculo 27. 1. Los programas y los servicios de educa-
cién destinados a los pueblos interesados deberdn desarrollar-
se y aplicarse en cooperacién con éstos a fin de responder a
sus necesidades particulares, y deberdn abarcar su historia, sus
conocimientos y técnicas, sus sistemas de valores y todas sus
demds aspiraciones sociales, econdmicas y culturales. 2. La
autoridad competente deberd asegurar la formacion de miem-
bros de estos pueblos y su participacion en la formulacion y
gjecucidn de programas de educacibn, con miras a transferir
progresivamente a dichos pueblos la responsabilidad de la rea-
lizacion de esos programas, cuando haya lugar, 3. Ademds, los
gobiernos deberdn reconocer el derecho de esos pueblos a
crear sus propias instituciones y medios de educacidn, siem-
pre que tales instituciones satisfagan las normas m{nimas esta-
blecidas por la autoridad competente en consulta con esos
pueblos. Deberdn facilitdrseles recursos apropiados con tal
fin.

Artfculo 28. 1. Siempre que sea viable, deberd ensefiarse
a los nifios de los pueblos interesados a leer y a escribir en su
propia lengua indfgena o en la lengua que mds comGnmente
se hable en el grupo a que pertenezcan. Cuando ello no sea
viable, las autoridades competentes deberdn celebrar consul-
tas con esos pueblos con miras a la'adopcién de medidas que
permitan alcanzar este objetivo. 2. Deberan tomarse medidas
adecuadas para asegurar que esos pueblos tengan la oportuni-
dad de llegar a dominar la lengua nacional o una de las lengua
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oficiales del pafs. 3. Deberdn adoptarse disposiciones para
preservar las lenguas indfgenas de los pueblos interesados y
promover el desarrollo y la préctica de las mismas.

Artfculo 29. Un objetivo de la educacidn de los nifios

de los pueblos interesados deberd ser impartibles conocimien-

tos generales y aptitudes que les ayuden a participar plena-
mente y en pie de igualdad en la vida de su propia comunidad
y en la de la comunidad nacional,

Artfculo 30. 1. Los gobiernos deberdn adoptar medidas
acordes a las tradiciones y culturas de los pueblos interesados,
a fin de darles a conocer sus derechos y obligaciones, especial-
mente en lo que atafie al trabajo, a las posibilidades econdmi-
cas, a las cuestiones de educacidn y salud, a los servicios so-
ciales y a los derechos dimanantes del presente Convenio. 2.
A tal fin, deberd recurrirse, si fuere necesario, a traducciones
escritas y a la utilizacion de los medios de comunicacion de
masas en las lenguas de dichos pueblos.

" Artfculo 31. Deberdn adoptarse medidas de cardcter
educativo en todos los sectores de la comunidad nacional, y
especialmente en los que estén en contacto mds directo con
los pueblos interesados, con objeto de eliminar los perjuicios
que pudieran tener con respecto a esos pueblos. A tal fin,
deberdn hacerse esfuerzos por asegurar que los libros de his-
toria y dem4s material did4ctico ofrezcan una descripcién
equitativa, exacta e instructiva de las sociedades y culturas
de los pueblos interesados,

PARTE VI

CONTACTOS Y COOPERACION A TRAVES
DE LAS FRONTERAS

Artfculo 32. Los gobiernos deberdn tomar imedidas
apropiadas, incluso por medio de acuerdos internacionales,
para facilitar los contactos y la cooperacioén entre pueblos
indfgenas y tribales a través de las fronteras, incluidas las
actividades en las esferas econdmica, social, cultural, espiri-
tual y del medio ambiente.

PARTE VII

ADMINISTRACION

Artfculo 33. 1. La autoridad gubernamental responsable
de las cuestiones que abarca el presente Convenio deberd ase-
gurarse de que existen instituciones u otros mecanismos apro-
piados para administrar los programas que afecten a los pue-
blos interesados, y de que tales instituciones o mecanismos
- disponen de los medios necesarios para el cabal desempefio de
sus funciones. 2. Tales programas deberan incluir: a) La plani-
ficacidn, coordinacidn, ejecucion y evalyacion, en coopera-
cidén con los pueblos interesados, de las medidas previstas en
el presente Convenio; b) La proposicion de medidas legislati-
vas y de otra {ndole a las autoridades competentes y el con-
trol de la aplicacion de las medidas adoptadas en cooperacion
con los pueblos interesados.

PARTE IX

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 34. La naturaleza y el alcance de las medidas
que se adopten para dar efecto al presente Convenio deberdn
determinarse con flexibilidad, teniendo en cuenta las condi-
ciones propias de cada pafs.

Articulo 35. La aplicacion de las disposiciones del pre-
sente Convenio no deberd menoscabar los derechos y las ven-
tajas garantizados a los pueblos interesados en virtud de otros
convenios y recomendaciones, instrumentos internacionales,
tratados o leyes, laudos, costumbres o acuerdos nacionales.

PARTE X

DISPOSICIONES FINALES

Art{culo 36. Este Convenio revisa el Convenio sobre po-
blaciones indfgenas y tribales, 1957.

Artfculo 37. Las ratificaciones formales del presente
Convenio serdn comunicadas, para su registro al Director
General de 1a Oficina Internacional del Trabajo.

Articulo 38. 1. Este Convenio obligard Gnicamente
aquellos Miembros de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.
2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha en que las

ratificaciones de dos Miembros hayan sido registradas pot

.l Director General. 3. Desde dicho momento, este Convenio
‘entrard en vigor para cada Miembro, doce meses después de
la fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

Artfculo 39. 1. Todo Miembro que haya ratificado este
Convenio podra denunciarlo a la expiracién de un perfodo
de diez afios, a partir de la fecha en que se haya puesto ini-
cialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro al Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta un afio después
de la fecha en que se haya registrado. 2. Todo Miembro que
haya ratificado este Convenio y que, en el plazo de un afio
después de la expiracion del perfodo de diez afios menciona-
do en el parrafo precedente, no haga uso del derecho de de-
nuncia previsto en este Artfculo quedard obligado durante un
nuevo perfodo de diez afios y en lo sucesivo podrd denunciar
este Convenio a la expiracidon de cada perfodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este Art{culo.

Artfculo 40. 1. El Director General de la Oficina Inter-
nacional del Trabajo notificard a todos los Miembros de la
Organizacién Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen los
Miembros de la Organizacién. 2. Al notificar a los Miembros
de la Organizacidén el registro de la segunda ratificacién que
le haya sido comunicada, el Director General llamaréd la
atencidén de los Miembros de la Organizacion sobre la fecha
er. que entrari en vigor el presente Convenio.

Artfculo 41. El Director General de la Oficina Interna-
cional del Trabajo comunicard al Secretario General de las
Naciones Unidas, a los efectos del registro y de conformidad
con el Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacién completa sobre todas las ratificaciones, declara-
ciones y actas de denuncia que haya registrado de acuerdo
con los Artfculos precedentes.

Articulo 42. Cada vez que lo estime necesario, el Conse-
jo de Administracién de la Oficina Internacional del Trabajo
presentard a la Conferencia una memoria sobre la aplicacién

. del Convenio y considerard la conveniencia de incluir en el

orden del dfa de la Conferencia la cuestion de su revisién
total o parcial.

Artfculo 43. 1. En caso de que la Conferencia adopte un
nuevo convenio que implique una revisién total o parcial del
presente y a menos que el nuevo convenio contenga disposi-
ciones en contrario: a) La ratificacién por un Miembro del
nuevo convenio revisor implicara ipso jure, la denuncia inme-
diata de este Convenio, no obstante las disposiciones conteni-
das en el Articulo 39, siempre que el nuevo convenio revisor
haya entrado en vigor; b) A partir de la fecha en que entre en
vigor el nuevo convenio revisor, el presente Convenio cesard
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de estar abierto a la ratificacion por los‘Miembros. 2. Este
Convenio continuard en vigor en todo caso, en su forma y
contenido actuales, para los Miembros que lo hayan ratifica-
do y no ratifiquen el convenio revisor.

Artfculo 44. Las versiones inglesa y francesa del texto
de este Convenio son igualmente auténticas.

RESOLUCION SOBRE LA ACCION DE LA OIT
CONCERNIENTE A LOS PUEBLOS INDIGENAS
Y TRIBALES

La Conferencia General de la Organizacién Internacional
del Trabajo: Habiendo adoptado el Convenio revisado sobre
Pueblos Indfgenas y Tribales, 1989 y decidida a mejorar la si-
tuaciébn y condicién de estos pueblos a la luz de los cambios
habidos desde la adaptacidn del Convenio sobre Poblaciones
Indigenas y Tribales (nam, 107), y convencida de la contribu-
cién esencial que los pueblos indfgenas y tribales de las distin-
tas regiones del mundo hacen a las sociedades nacionales,
reafirmando asf la identidad sociocultural de éstas y motiva-
da por su firme deseo de apoyar la ejecucidn y promocién
de las disposiciones del Convenio revisado (niim. 169). Ac-
¢ién a nivel nacional. 1. Invita a los Estados Miembros a que
consideren la ratificacion del Convenio revisado a la mayor
brevedad posible, a cumplir con las obligaciones establecidas
en el Convenio y a ejecutar sus disposiciones de la manera
mis efectiva; 2. Invita a los gobiernos a cooperar a este efecto

con las organizaciones e instituciones nacionales y regionales.

de los pueblos interesados; 3. Invita a los gobiernos, las orga-
nizaciones de empleadores y de trabajadores a iniciar un di-
logo con las organizaciones e instituciones de los pueblos
interesados respecto de los medios mas adecuados para asegu-
rar la ejecucion del Convenio y para establecer mecanismos
de consulta aprapiados que, permitan a los pueblos indfgenas
y tribales expresar sus puntos de vista sobre los distintos as-
pectos del Convenio; 4. Invita a los gobiernos, las organiza-
ciones de empleadores y de trabajadores a promover progra-
mas educativos, en colaboracidn con las organizaciones e
instituciones de los pueblos interesados a fin de dar a conocer
el Convenio en todos los sectores de la sociedad nacional, in-
cluyendo programas que consistirfan, por ejemplo, en: a)
Preparacion de materiales sobre los contenidos y objetivos
del Convenio; b) Informacién a intervalos regulares, sobre las
medidas ‘adoptadas para la aplicaciébn del Convenio; c) Orga-
nizacion de seminarios concebidos para promover una mejor
comprension, la ratificacién y la ejecucidén de las normas
contenidas en el Convenio, Accién a nivel internacional. 5.
Urge a las organizaciones internacionales mencionadas en el
predmbulo del Convenio y a otras existentes, dentro de los
recursos presupuestarios con que se cuenta, a colaborar en
el desarrollo de actividades para el logro de los objetivos
del Convenio en sus respectivos dmbitos de competencia y
a la OIT a que facilite la coordinacidn de tales esfuerzos.
Accibn a nivel de 1a OIT. 6, Urge al Consejo de Administra-
cion de la Oficina Internacional del Trabajo para que dé
mandato al Director General a fin de que lleve a cabo las
siguientes acciones, dentro de los recursos presupuestarios
existentes y para que proponga que se acuerden mds recur-
s0s en. los presupuestos futuros para tales fines: a) Promo-
cidén de la ratificacidon del Convenio y seguimiento de su
aplicacion; b) Ayuda a gobiernos para el desarrollo de medi-
das efectivas en la ejecucion del Convenio con la plena parti-
cipacion de los pueblos indfgenas y tribales; ¢) Puesta a dis-
posicién de las organizaciones de los pueblos interesados de
informacibén sobre el alcance y contenido de este Convenio,
asf como de otros convenios que puedan tener relacidn
directa con ellos y a que posibilite el intercambio de expe-
riencias y el conocimiento entre ellos; d) Refuerzo del didlo-
go entre, los gobiernos, las organizaciones de empleadores y
de trabajadores respecto de los objetivos v. contenidos del

Convenio, con la participacién activa de las organizaciones
e instituciones de los pueblos interesados; e) Preparaciéon de
un estudio general, en su momento de conformidad con el
Articulo 19 de la Constitucién de la OIT, sobre las medidas
adoptadas por los Estados Miembros para la aplicacién del
Convenio revisado; f) Produccién, andlisis y publicacion de
informacién cuantitativa y cualitativa, significativa, compa-
rable y puesta al dfa sobre las condiciones sociales y econé-
micas de-los pueblos interesados; g) Desarrollo de programas
y proyectos de cooperacidn técnica que beneficien directa-
mete a los pueblos interesados, en relacidn con la pobreza
extrema y el desempleo que les afecta. Estas actividades
deberfan incluir esquemas de generacidén de ingresos y de
empleo, desarrollo rural, formacién profesional, promocién
de la artesanfa y la industria rural, programas de trabajos
publicos y tecnologia apropiada. Estos programas deberfan
ser financiados con cargo al presupuesto regular dentro de las

_ limitaciones presupuestarias existentes, por recursos multibi-
* “laterales y por otros recursos”.

Artfculo 2.—El presente Decreto entrard en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial La
Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distri-
to Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a
los diez dfas del mes de mayo de mil novecientos noventa
y cuatro.

Carlos Roberto Flores Facyssé

Presidente
Roberto Micheletti Bain Salomén Sorto Del Cid
Secretario Secretarlo
Al Poder Ejecutivo.

Por Tanto, Ejecitese.
Tegucigalpa, M. D. C., 25 de mayo de 1994,

Carlos Roberto Reina Ididquez
Presidente Constitucional de la Republica

El Secretario de Estado en los Despachos de Trabajo y
Previsién Social.
Cecilio de Jesls Zavala Méndez

ACUERDO No. 79-S.P.
Tegucigalpa, M. D. C., 18 de febrero de 1994.
EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
ACUERDA:

CANCELAR a ‘partir del primero de marzo del presente
afio, el Acuerdo No. 10-D. P. del 9 de enero de 1992, median-
te el cual se nombr6 al sefior Alfredo Rivera, Agente Consular
en el Consulado General de Honduras en Miami, Florida, Esta-
dos Unidos de América. COMUNIQUESE.

CARLOS ROBERTO REINA
Presidente

El Secretario de Estado en el Despacho de Relaciones
Exteriores por Ley,

ROBERTO ARITA QUINONEZ

HERMINIO PINEDA BAUTISTA
Oficial Mayor





