Tra. Calle, 4y 5 Avenida,

SAN PEDRO SULA
Obrows Orden Bo. El Centro, S.0.
Honestdad Tel: +504 2553-4646
COMUNICACION INTERNA

CI-PGMpR-04-2019

Para: Oficial de Acceso a la Informacién Publica.
Asunto: Lo descrito.
Fecha: 12 de Marzo de 2019

Oficial de Acceso a la Informacién Publica,

Tengo el agrado de dirigirme a usted y en alineamiento con la estrategia municipal de
promocién de mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacién de los planes,
programas y estrategias que implementa la actual gestién municipal y con los requisitos
en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica, en particular
el Articulo 13, Numeral 3; me permito hacerle entrega la Matriz de Seguimiento al
Plan de Gestion Municipal 2018 - 2022, correspondiente al mes de Febrero 2019.
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Sin otro particular, me despido.

Atentamente, AN "’EB&»' :

PAUO
=
3
il
<9
o
o
>
09

FLANIFICACION %
ng “ GMpR Y
awra Lucia Fig

oY
Directora de Planificacion y GMpR
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2018-2022 pLAwga%glo"l 7% s""%
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

PLAN OPERATIVO GLOBAL
FEBRERO

1. Sustentabilidad del desarrollo en el
municipio de SPS

Acciones a Realizar

1.1 Publicacién del Decreto del Programa
Municipal de Ordenamiento Territorial del
Municipio de SPS ante el cambio climatico (OTCC).

1.2 Desarrollar difusion de las politicas
ambientales a todos los sectores de la poblacién

1.3 Promover el aprovechamiento agroindustrial

1.4 Acotar el espacio urbano a 16,308.7 hectareas
con fines de promover la recarga hidrica.

Responsable

Gerencia de Ambiente

Semana 1

%

NEOEREWA

EJE RECTOR 1: MEDIO AMBIENTE

Tema: Medio Ambiente y Sostenibilidad

El programa Municipal de ordenamiento
Territorial del Municipio de SPS ante el cambio
climatico (OTCC), se encuentra comprendido
en el Plan Maestro de Desarrollo Municipal
(PMDM), como parte del eje ambiental.

0%

El programa Municipal de ordenamiento
Territorial del Municipio de SPS ante el
cambio climatico (OTCC), se encuentra
comprendido en el Plan Maestro de
Desarrollo Municipal (PMDM), como parte
del eje ambiental.

%

0%

Semana 3

El programa Municipal de ordenamiento
Territorial del Municipio de SPS ante el
cambio climatico (OTCC), se encuentra
comprendido en el Plan Maestro de
Desarrollo Municipal (PMDM), como parte
del eje ambiental.

0%

Semana 4

El programa Municipal de ordenamiento
Territorial del Municipio de SPS ante el
cambio climatico (OTCC), se encuentra
comprendido en el Plan Maestro de
Desarrollo Municipal (PMDM), como parte
del eje ambiental.

0%

Nada que informar

5%

Nada que informar

5%

Se han realizado reuniones con la MESA DEL
CAFE, con ANASILH, CON ASHSPS para dar a
conocer las politicas ambientales.

8%

Nada que informar

8%

En la ZRM no se puede promover complejos
agroindustriales por ser area protegida. En el
casco urbano si es posible y se permite de
acuerdo a la zonificacion de uso de suelo
establecido.

0%

En la ZRM no se puede promover complejos
agroindustriales por ser area protegida. En el
casco urbano si es posible y se permite de
acuerdo a la zonificacion de uso de suelo
establecido.

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

La Gerencia del Ambiente no tiene la facultad
para “acotar o definir” el espacio urbano a
16,308.7 hectareas, es responsable por
delegacion (Decreto 46-90) de la
administracion de la ZRM. Asi, como
regularizar el desempefio ambiental de toda
actividad economica en el Municipio de SPS,
para minimizar y mitigar el impacto ambiental.

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

1.5 Definir las dreas criticas ante eventos
extremos actuales y futuros de cambio climatico

1.6 Destinar suelo a infraestructura de
saneamiento

Semana 1

La encargada del departamento de Vida
Silvestre del ICF, enviara un oficio a la
Gerencia de Ambiente para que el
departamento de catastro de la
municipalidad avale la informacion
catastral de los propietarios que estan
alrededor de la la laguna Jucutuma, para
definir la estrategia de socializacion para
su declaratoria. La DIBIO ya recibio la
informacion que solicito para seguir con la

Semana 2

La encargada del departamento de Vida
Silvestre del ICF, envio oficio a la
Gerencia de Ambiente, solicitando listado
de propiedades colindantes en el area de
la laguna con su numero catastral
actualizado, para definir la estrategia de
socializacion para su declaratoria. La
DIBIO ya recibio la informacion que
solicito para seguir con la certificacion de
los humedales urbanos como sitios

FEBRERO

Semana 3

El Departamento de Areas Protegidas de la
Gerencia de Ambiente esta elaborando el
mapa con los numeros catastrales de los
propietarios que se encuentran alrededor de
la laguna Jucutuma, para remitirlo al
Departamento de Vida Silvestre del ICF. La
DIBIO ya recibio la informacion que solicito
para seguir con la certificacion de los
humedales urbanos como sitios RAMSAR.

NEGERERA

Se continua con la elaboracion del mapa
con los numeros catastrales de los
propietarios que se encuentran alrededor
de la laguna Jucutuma, para remitirlo al
Departamento de Vida Silvestre del ICF. La
DIBIO ya recibio la informacion que solicito
para seguir con la certificacion de los
humedales urbanos como sitios RAMSAR.
Tecnicos del IHCAFE realizaron
capacitacion en la comunidad de Tomala
con el tema de manejo agronomico del

certificacion de los humedales urbanos 22% X 22% ) X o 24% |cultivo dl cafe con la finalidad de 30%
como sitios RAMSAR. Para el 12 de RAMSAR. El 12 de febrero se realizo Tecnicos del IHCAFE realizaron capacitacion incrementar la productividad del rubro.
. : - reunion con miembros de la mesa del ara levantamiento de encuestas a los < produc uoro:
febrero se realizara una reunion con L L p Ademas se socializo las escuelas de campo
: cafe con el objetivo de planificar las uardas forestales de la Gerencia de
tecnicos del IHCAFE para elaborar el plan o 8 con los productores presentes, La
} - capacitaciones que se les dara a los Ambi los lid d d P p 4
d b darl | mbiente y a los lideres y productores de . AN
e trabajo para darle seguimiento a los lideres v productores del cafe de la . construccion de las torres de vigilancia
t llos d L yp cafe en laZR M. La construccion de las torres . .
proyectos que ellos daran apoyo. La ZRM.. La construccion de las torres de RIS K . para control de incendios forestales, en las
construccion de las torres de vigilancia AN, . ) de vigilancia para control de incendios ) )
. N 9 vigilancia para control de incendios . . instalaciones del banco de germoplasmay
para control de incendios forestales, en forestales. en las instalaciones del banco forestales, en las instalaciones del banco de Ladrillos, llevan un avance de un 85%
las instalaciones del banco de ! ’ germoplasma y Ladrillos, llevan un avance de o . )
. de germoplasma y Ladrillos, llevan un Un grupo de investigadores del dpto. de
germoplasma y Ladrillos, llevan un avance o un 70%.. . .
de un 70% avance de un 70%. Biologia de la UNAH-VS, se instalo en el
campamento de El Gallito para realizar
monitoreo biologico de avifauna.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Obijetivo de Programa: Gestion de politicas ambientales hidricas para el desarrollo sostenible municipal en San Pedro Sula
Estrategia : Desincentivar la pérdida de capacidad de infiltracion de agua de lluvia por sellamiento del suelo aplicando restricciones al cambio de uso del suelo
Se realizo reunion con tecnico de WWF para la
elaboracion de los planes de accion de cada . .
una de las 7 microcuencas presentes en la Se elaboro plan de trabajo para iniciar las
P . . . . actividades de delimitacion de la
subcuenca de manchaguala, se enviaron los Se realizo reunion con los tecnicos del microcuenca El Guayabo v Las Cruces, que
TDRs para la contratacion del consultor que Departamento de Areas Protegidas de la . v . v a El equipo de guardas forestales ya dieron
realizara esta actividad. Se continua con la Gerencia de Ambiente y el grupo de consiste en georeferenciar las obras tomas, inicio a la actividad de georefernciacion de
X e - X . identificar los duefios de las parcelas dentro .
identificacion de comunidades y productores Guardias Forestales para incorporarlos a las de la microcuenca. puntos greas criticas las tomas de agua de las microcuencas El
para las campafias de reforestacion para la actividades de delimitacion de microcuencas Ademas socializarlczn os \:Jbladores a : Guayabo y Las Cruces. Se estan
conectividad del Corredor Biologico El Jaguar. 20% |en la ZRM. El Departamento de Areas 22% P 24% |identificando los duefios de las parcelas 25%

2.1 Reducir la pérdida de capacidad de infiltracion

lluvia

La encargada del departamento de Vida

Silvestre del ICF, enviara un oficio a la

Pagina 2

Protegidas esta elaborando el mapa con los
numeros catastrales de los propietarios que

traves de una capacitacion sobre el manejo
de microcuencas. El Departamento de Areas

Pratesidac acta elahnrandn el mana con Inc

dentro de la microcuenca, puntos y areas
criticas. Ademas socializar con los




Proyecto/Programa

2. Proteccion del recurso hidrico

Acciones a Realizar

2.2 Fomentar la proteccién de dreas de recarga
con restricciones de uso

3.1 Identificacion de Objetos de Conservacion
Socio-Ambiental (OCSA)

Responsable

Gerencia de Ambiente

Gerencia de Infraestructura

Gerencia de Ambiente para que el
departamento de catastro de la municipalidad
avale la informacion catastral de los
propietarios que estan alrededor de la la
laguna Jucutuma, para definir la estrategia de
socializacion para su declaratoria.

se encuentran alrededor de la laguna
Jucutuma, para remitirlo al Departamento de
Vida Silvestre del ICF.

FEBRERO

%

Semana 3

e ou

numeros catastrales de los propietarios que
se encuentran alrededor de la laguna
Jucutuma, para remitirlo al Departamento de
Vida Silvestre del ICF.

o o

NEIERERS

pobladores a traves de una capacitacion
sobre el manejo de microcuencas.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se continua en la construccion de los
En el Banco de Germoplasma de El Pastal se En el Banco de Germoplasma de El Pastal se . . N
N N Se continua en la construccion de los senderos, se establecio una parcela para
empezo a realizar el trazado para los senderos empezo a realizar el trazado para los senderos, se establecio una parcela para estudio forestal del area, se continua con
interpretativos a la vez se seleccionaron los 24% |[senderos interpretativos a la vez se 24% ! P P 26% ’ 28%

sitios para establecer las parcelas para el
estudio forestal del area.

seleccionaron los sitios para establecer las
parcelas para el estudio forestal del area.

estudio forestal del area, se inicio con el
reconocimiento de las especies en la parcela.

el reconocimiento de las especies en la
parcela de estructura y composicion
floristica en el Banco de Germoplasma.
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Proyecto/Programa

3. Reduccion de la vulnerabilidad socio-
ambiental mediante la adaptacion basada
en ecosistemas (AbE)

4. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana
(1/4):

Rutas seguras

Acciones a Realizar Responsable

3.2 Mantenimiento y conservacion del recurso
natural

Gerencia de Ambiente

3.3 Reduccién de la vulnerabilidad frente a
amenazas exacerbadas

3.4 Mantenimiento de actividad econémica en la
ZRM

3.5 Esquemas financiero de cobro impuestos
ambientales

4.1 Estudios para rutas de evacuacion a
albergues, rutas de emergencia a hospitales
seguros

5. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana (2/4):
E de emer,

6. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana (3/4):

5.1 Construccion de una red de equipamientos y
servicios de proteccion civil

6.1 Estudio para creacion y disefio de corredores
viales

Se continua con la recopilacion de la
informacion solicitada por DIBIO para iniciar

Se continua con la recopilacion de la
informacion solicitada por DIBIO para iniciar

FEBRERO

%

Semana 3

Se visitara a los lideres de las comunidades
involucradas en el corredor biologico El

NEIERERS

Los guardas forestales iniciaron las visitas
domiciliarias a los lideres de las
comunidades involucradas en el corredor

ornato de los bordos y areas verdes de la
ciudad

y ornato de los bordos y areas verdes de la
ciudad

ornato de los bordos y areas verdes de la
ciudad

manejo, reforestacion y ornato de los
bordos y areas verdes de la ciudad

e 21% e 21% . . 22% I . 24%
con el proceso de certificacion del corredor con el proceso de certificacion del corredor Jaguar para socializarlo con los mismos, esto biologico El Jaguar para socializarlo con los
biologico El Jaguar. biologico El Jaguar. como un requisito para su certificacion. mismos, esto como un requisito para su

certificacion.
Proceso de elaboracion 15% Proceso de elaboracion 15% Proceso de elaboracion 15% Proceso de elaboracion 15%
Para el 12 de febrero se realizara una reunion Para el martes 18 se programo con IHCAFE P . . .
. R Se realizo visita junto con tecnicos del ICF a la Se realizaran visitas a productores
con tecnicos del IHCAFE para elaborar el plan reunion para conocer el numero de . X .
X L 17% |, X 18% |ZRM para conocer plantaciones forestales en 19% |interesados en establecer plantaciones 19%
de trabajo para darle seguimiento a los intersados para establecer plantaciones - .
proceso de certificacion. forestales para proceso de certificas
proyectos que ellos daran apoyo. forestales en la ZRM.
. . En reunion con tecnicos del IHCAFE, se En reunion con tecnicos del IHCAFE, se
Para el 12 de febrero se realizara una reunion L . . . . . - .
con tecnicos del IHCAFE para elaborar el plan definio que el estudio de potencial de definio que el estudio de potencial de Se inicio el proceso de elaboracion de una
X L 20% [servicios ambientales en la ZRM, el 22% |servicios ambientales en la ZRM, el 22% |propuesta para el estudio de potencial de 23%
de trabajo para darle seguimiento a los X . . X . . L .
royectos que ellos daran apoyo presupuesto para ejecucion estara listo presupuesto para ejecucion estara listo hasta servicios ambientales en la ZRM.
P : hasta el 2020. el 2020.
Estamos coordinando con las nuevas 8% Estamos coordinando con las nuevas 8% Estamos coordinando con las nuevas % Estamos coordinando con las nuevas 10%
6 6 b
autoridades del Ministerio de Salud autoridades del Ministerio de Salud autoridades del Ministerio de Salud autoridades del Ministerio de Salud
. Actualmente se encuentra en proceso de .
Contactando Nuevos Provedores 8% |Contactando Posibles Provedores 8% L, P 10% Nada que informar 10%
cotizacion por parte del proveedor.
Una vez que el departamento de patrimonio Una vez que el departamento de patrimonio Una vez que el departamento de patrimonio Una vez que el departamento de
Forestal Urbano, inicie operaciones, tendra la Forestal Urbano, inicie operaciones, tendra Forestal Urbano, inicie operaciones, tendra la patrimonio Forestal Urbano, inicie
responsabilidad del manejo, reforestacion y 0% |la responsabilidad del manejo, reforestacion 0% |responsabilidad del manejo, reforestacion y 0% |operaciones, tendra la responsabilidad del 0%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

FEBRERO

Areas verdes y espacios publicos

7. Fortalecimiento de la Resiliencia Social
Urbana (4/4):
Prevencién a inundaciones

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4
werencia ae Amoiente
6.2 Estudio/inventario de las zonas verdes Participacion en la planificacion y disefio del 5% Participacion en la planificacion y disefio del 5% Participacion en la planificacion y disefio del 5% Nada que informar 5%
existentes dentro del suelo urbano parque linear del bulevard de Altia"UTH parque linear del bulevard de Altia"UTH parque linear del bulevard de Altia"UTH
7.1 Dragado de rios en zonas urbanas Infraestructura Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
7.2 Delimitacion de altura maxima en cauces de . . . . " . . o
tios y lagunas Gerencia de Ambiente Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Capacitacion en gestion de riesgo a los
1. Socializando la Organizacion de las Socializando la Organizacion de las voluntarios de la red de Mesa de Salud en
Estructuras de los Patronatos y Codeles, estructuras de los Patronatos y Codeles en las Colonias Providencia,los Laureles,San
Distritos 11, 12 y 13. 5. Residencial Costa del Sol,Planes de Antonio ,15 de Septiembre Suyapa,Ezler y
Capacitacion en Gestion de Riesgos a Calpules,Arenales,Pradera y San Carlos de Panting  2.Organizacion del Comité de
7.3 Concientizacién social Socializacion de Proyecto Comunitario 8% |voluntarios en Red de la Mesa de Salud en 10% Sula. 2. Capacitacion en gestion de Riesgo a 129% Emergencia local CODEL en las colonias 13%
Participativo con el CODELES. Colonias Armenta, Rivera H, Fesitranh y los voluntarios de Red de Mesas de Salud en Buenas Vista,Santa Maria y las Cristina.
Ocotillo ’ ’ 3. las Colonias Lempira,Amor Freternal,San 3.se
Organizacion del Comite de Emergencia Isidro,Santa Ana Chamelecon Centro.San continua Socializando de las estructuras
Local (Satelite) Jose, Fe y Esperanza,San juan, Zorsales y de los patronatos y CODELES en en las
Sabillon Cruz colonias San Jose de Sula y PLanes de
Calpules.

8.1 Control y reubicacion de localidades rurales

Nada que informar
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2%

Nada que informar

2%

Socializacién con los reperesentantes de los
patronatos de las comunidades del Meredon

8%

Nada que informar



Proyecto/Programa

8. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (1/5):

Control y reubicacion de localidades
rurales

9. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (2/5):
Localidades abrigo

10. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (3/5):

Control y reubicacidn de localidades
rurales fuera de las areas protegidas

11. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (4/5):

Control y reubicacién de localidades
rurales en Zona de Reserva El Merendén
consideradas como criticas de alta y muy

alta vmilnarahilidad

Acciones a Realizar

8.2 Campafia de comunicacion

rurales
Reubicacion de localidades rurales

rurales
Reubicacion de localidades rurales

9.1 Establecimiento de localidades abrigo como
puntos de reunidn ante eventos extremos

10.1 Control (crecimiento cero) de localidades

11.1 Control (crecimiento cero) de localidades

Responsable

Semana 1

%

FEBRERO

Semana 3

Semana 4

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Pimer acercamiento con la Federacion de Socializacion con los representantes de los
8% |patronatos de las comunidades del 8% Nada que informar 8% Nada que informar 8%
Patronatos del Meredon
Merendon
Reunion con la Direccion y todos los Jefe de
Departamento para planificar los primeros 60 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
dias de ejecucion de de Plan
Reunion con la Direccion y todos los Jefe de
Departamento para planificar los primeros 60 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
dias de ejecucion de de Plan
Lo . La delimitacion del radio de las aldeas y la Lo . La delimitacion del radio de las aldeas y la
La delimitacion del radio de las aldeas y la . ) y La delimitacion del radio de las aldeas y la . . v
o . caracterizacion de las microcuencas generara . . caracterizacion de las microcuencas
caracterizacion de las microcuencas generara R Lo caracterizacion de las microcuencas generara . .
estudios que incluiran todas las comunidades estudios que incluiran todas las estudios que incluiran todas las comunidades generara estudios que incluiran todas las
N 0% |comunidades dentro de la ZRM. Este 0% a 0% |comunidades dentro de la ZRM. Este 0%

dentro de la ZRM. Este programa es parte del
Plan de manejo de la ZRM y se considera que
tomara 5 a 7 afios concluir.

programa es parte del Plan de manejo de la
ZRM y se considera que tomara 5 a 7 afios
concluir.

dentro de la ZRM. Este programa es parte del
Plan de manejo de la ZRM y se considera que
tomara 5 a 7 afios concluir.

programa es parte del Plan de manejo de
laZRM y se considera que tomara5a 7
afios concluir.
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Proyecto/Programa

13. Resiliencia econémica ante el cambio

climatico
14. Fortalecimi de las capacidades de
la icipalidad ante el bio climatico

Acciones a Realizar Responsable

Semana 1

Nada que informar

13.1 Generar instrumentos de medicién basica
para definir los indicadores de evaluacién de
vulnerabilidad econémica ante el cambio climatico

FEBRERO

Semana 2 %

Nada que informar

Semana 3

Nada que informar

Semana 4

Nada que informar

13.2 Promocién reconversidn productiva

14.1 Sensibilizacién de la administracion
municipal sobre la Ley de Cambio climdtico y
resultados del ordenamiento municipal
sustentable

14.2 Analisis de redes sociales y gobernanza

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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FEBRERO

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 NEIERERS

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Aplicabilidad de la legislacion ambiental
municipal a las empresas que no cumplen
con la misma que sean identificadas

Aplicabilidad de la legislacion ambiental . . N
mediante denuncias ambientales

municipal a las empresas que no cumplen Aplicabilidad de la legislacion ambiental .
A - . K . o . interpuestas de manera personal, correo
Aplicabilidad de la legislacion ambiental con la misma que sean identificadas municipal a las empresas que no cumplen electronico, app Municipal
municipal a las empresas que no cumplen con mediante denuncias ambientales con la misma que sean identificadas . PP pa.
. . o . . . . ) acompafiamiento al Departamento de
. L la misma que sean identificadas mediante interpuestas de manera personal, correo mediante denuncias ambientales . .
15.1 Revisidn de la normatividad y . . . . L . Evaluacion e Impacto Ambiental en los
- denuncias ambientales interpuestas de 20% |electronico, app Municipal. 22% |interpuestas de manera personal, correo 23% . 25%
reglamentacidn vigentes . - . L. O SINEIAS, Super Queques. Emision de
manera personal, correo electronico, app acompafiamiento al Departamento de electronico, app Municipal. acompafiamiento . _ i e
L . . . . directrices para la disposicion final de
Municipal. acompafiamiento al Departamento Evaluacion e Impacto Ambiental en los al Departamento de Evaluacion e Impacto .
. . . B . . productos vencidos de la empresa
de Evaluacion e Impacto Ambiental SINEIAS, Duwest Recubrimiento Honduras, Ambiental en los SINEIAS, Industrias Florida y . A .
. Universal Food. Apliciabilidad de medida
Auto Repuestos Payath, Funeraria La Prodecon . .
. compensatoria por la indadecuada
Orquidea. . . .
disposcion de residuos de la empresa
Vidrieriaa San Pedro e Inversiones El
Carmen.
Revision de documentacion presentada
por EMPRESAS que realizan descarga de
Revisién de documentacion presentada Revision de d B ’ aguas residuales al sistema de
i evision de documentacion presentada por . . T
por EMPRESAS que _reahzan descarga de . . EMPRESAS que realizan desc':r adea qu alcantarillado municipal y presenta analisis
aguas rg5|duales a}I sistema de Revision de documentac@n presentada osiduntes a? actom do alcantagrilladog de aguas residual de la Urbanizacion Paseo
aIc:lpt‘ar:Ijlado munmp_zl ylpreselnta sor EMPRES_;;S T]ue rlegllzan dedscarga ey e, La Fuente. Monitoreo de niveles de ruido
anaiisis de agua; residual y en AOS'A e agua.ls residua es al sistema de X P .yp . 8 en Taller Mecanico Servicios Eléctricos
15.2 Implementacion de las estrategias y los Informes de Medidas de Cumplimiento de alcantarillado municipal y presenta residual. Sistema de Tratamiento de Aguas Power e Iglesia Santidad y Amor en
mécanismos de verificacién industrial v vehicular Medidas Ambientales (ICMAS) se verifica 20% |analisis de aguas residual. Sistema de 22% |Residuales de Residencial Salmanca, 23% aplicacion a la Norma Municinal de Ruido 25%
Y el cumplimiento de la flota vehicular de Tratamiento de Aguas Residuales Diprocom. implementacion de PM-10 en la Apl‘ bilidad del Regl pA bi | ’
cada empresa, con los estipulado en el Tabacalera Hondurefia, Corporacion empresa Vanguardia. Monitoreo de niveles plicabilidad del Reglamento Ambiental
15. Monitoreo de la calidad del ai 6 ia de Ambient. Reglamento Regulacion de las Emisiones Lady Lee, Eterna S.A. de C.V. , de ruido en Taller Ebanisteria , Taller p°';“°“mp|";“'e"t° del “:janler de los
. Monitoreo de la calidad del aire erencia de Ambiente i . L L residuos sélidos a traves de la denuncias
de G Promotora de Vivienda Eléctrico en aplicacion a la Norma Municipal ) ) )
ases Contaminantes y Humo de los de Ruido por el inadecuado manejo de los residuos
Vehiculos Automotores .. : sdlidos en las Colonias Villas del Campo,

Buenos Aires, Bosques de Jucutumay
Sector Palenque.
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

15.3 Elaborar el inventario de la industria y
parque vehicular

15.6 Plan de control de incendios forestales

Semana 1

Revisién de documentacion presentada por
EMPRESAS que realizan descarga de aguas
residuales al sistema de alcantarillado
municipal y presenta andlisis de aguas
residual y en los Informes de Medidas de
Cumplimiento de Medidas Ambientales

Semana 2

%

FEBRERO

Semana 3

NEIERERS

. . 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18%
(ICMAS) se verifica el cumplimiento de la flota q i q N a i
vehicular de cada empresa, con los estipulado
en el Reglamento Regulacién de las Emisiones
de G
ases Contaminantes y Humo de los
Vehiculos Automotores .
Se inicio Campafia contra incendios
- o . . Se inicio Campafia contra incendios i
Se inicio Campafia contra incendios ’ ici . : . forestales con la meta de Reducir el
Torestales cona meta de Reducir i forestales con la meta de Reducir el e inicio Campafia contra incendios impacto negativo de los incendios, plagas
B " ivo de los i di | impacto negativo de los incendios, forestales con la meta de Reducir el impacto enfermedades. Esta semana se c’ontrolo
impacto negativo de los incendios, plagas plagas y enfermedades. Esta semana se negativo de los incendios, plagas y . o en b i
y enfermedades. Se dio inicio con la o ) - . o o, |unincendio en bosque mixto en la o
limpieza de la maleza en las areas 19% |controlaron dos |ncend_|os foresta}les, 21% |enfermedades. Esta semana se controlo un 22% comunidad de El Remolino, area afectada 24%
. Sector La Cumbre, arriba del helipuerto, incendio de zacatera; Sector La Cumbre, 500 R R ! .
sembradas y construccion de rondas con X 1 ha. otro incendio en la comunidad de
| obietivo de reducir los incendi area afectada 5.4 ha. En Naco en los mts. arriba del campo AGAS, area afectada )
€1 opjetivo de reducir los incendios terrenos del 3er. batallon de infanteria, 12h Nueva Eden en bosque mixto, area
forestales. A A ' & ha. afectada 1 ha. Ambas comunidades estan
rea afectada, 4 ha. :
ubicadas en la ZRM.
Se solicito reunion de la Gerencia de
Ambiente con los Directores de la misma,
para solicitarles el apoyo instruyendo al
personal bajo su mando para la
. . . . implementacion del 3R’s en las oficinas.
Se implementara proyecto de 3Rs a partir del Se implementara proyecto de 3Rs a partir del P . .
Se elaboro proyecto para implementar mes de marzo y actualmente se estan mes de marzo y actualmente se estan Se realizaron charlas de Buen Manejo de
proy P P 10% ¥ 15% y 15% |Residuos Solidos a todo el alumnado de la 20%

programa 3Rs en la Gerencia de Ambiente

enviando mensajes al personal para su
implementacion.

enviando mensajes al personal para su
implementacion.

materia de ecologia de UNITEC; con el
mismo tema se impartieron charlas a
alumnado del Instituto Villas del Campo
para implementar el 3R’s en ese Centro .
Se realizo un Reciclaton con el Liceo
Bilingue Centroamericano.
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Proyecto/Programa

16. Manejo de residuos sélidos en
comunidades rurales

Acciones a Realizar

15.1 Incrementar el grado de injerencia de la
poblacién en la gestion de los residuos sélidos en
las comunidades rurales

Responsable

Gerencia de Ambiente

Semana 1

Esta por implementarse el buen manejo de

Semana 2

Esta semana no fue posible reunirse con el

FEBRERO

Semana 3

Esta semana no fue posible reunirse con el

NEIERERS

Estamos a la espera de respuesta de
solicitud de cita, para reunion con el
personal de la Alianza Francesa. Se realizo
reunion con representantes del Centro de
Alcanse de Cofradia (CDA) para capacitar
a los jovenes que tiene organizados para

N ) ) 25% ) 25% ) 25% |implementar el Buen Manejo de Residuos 30%
residuos solidos en la Alianza Francesa. personal de la Alianza Francesa. personal de la Alianza Francesa. ) )
Solidos en Algunos sectores de Cofradia.
Se conformé un comite para apoyo a la
Fundacion Esclerosis Multiple Amor
(FEMA) para llevar a cabo un reciclaton a
nivel de San Pedro Sula, para obtener
fondos para dicho fin.
Para implementar el programa 3R’s en la
colonia Villas del Sol, se realizo un
La fecha de inicio continua pendiente. Como recorrido en la comunidad para identificar
inicitiva de la sefiora Vice Alcaldesa Lily problemas Ambientales, tomando la
Umaiia se conformo el Comité Verde con la . . decisién de realizar una Semana Ambiental
mision de aunar esfuerzos para reducir el La reunion semanal se suspendio por ara tratar de solucionar los problemas
impacto negativo del mal r:ane'o de los determinacion de la directiva, pero se han Se realizo reunion co el director y jefe de chontrados Se realizo una rZunion entre
de::)echos sglidos en la ciudad; I; Gerencia de mantenido comunicaciones de la Gerencia talleres del Centro Tecnico Hondurefio el Patronato'ComunaI la Direccion de
Ambiente integra dicho comitle £l Comite de Ambiente como representantes de los Aleman presentandoles el programa 3 Rs y protreccion y Control /-\\,mbiental
Verde ha realifado 4 reuniones.de trabajo, en 30% [supermercados. Se presento la charla de 32% aceptaron su implementacion en el centro, |33% Paralelamen:e se inicio la ca aci.tacion de 40%
. i, separacion de residuos solidos de la fuente tambien se implementara el programa en la P ..
una de ellas se les brindo charla del buen ) . . o\ . alumnos de la UNAH-VS que participaran
manejo de Residuos Solidos, posteriormente de origen en los centros educativos; Liceo colonia Villas del Sol en alianza con la UNAH- en la actividad. Se realizo reunio del
se realizo una reunion con rlepresentantes de Bilingue Centroamericano y Academia vs. Comite Verde <.:on representanrtes de los
Cristiana Canaan
cuatro cadenas de supermercados; Pricemart supermercados PRICESMART Y DIUNSA
y DIUNSA, para establecer alianzas para el obteniendo de ellos propuestas para
logro del objetivo. mejorar el manejo de los residuos en sus
instalaciones e indiractamente con su
clientela.
Se esta conformando la central de reciclaje .
Se esta sacando la minuta para la madera a .
Se tiene programado para la segunda en el Banco de Germoplasma y Centro de utilizar en la central de reciclaje y Se logro la aprobacion del prestamo del
Capacitacion Hector Sabillon Cruz en la ZRM. separador de residuos con RECYPROCO
quincena la entrega de las composteras a los 18% p‘ 20% |paralelamente se esta gestionando el 21% P L ¥ 30%
CEB Se tiene programado para la segunda restamo de un separador de residuos con la madera para la central de reciclaje esta
’ quincena la entrega de las composteras a los ::ECYPROCO P en procceso de aserrado.
CEB. :
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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FEBRERO

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

Semana 1 % Semana 3 NEIERERS

15.2 Disposiciones necesarias para la vigilancia y
el cumplimiento de la normatividad y Gerencia de Ambiente Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar
reglamentacidn vigente

Se contrato a Glenda Xiomara Galvez
Avilez con el cargo de Jefe Departamento
de Operacién y Manejo de Sistemas
Hidrosanitarios con titulo de Ingeniera
Civil; se contrato a Nelson Orlando Trejo
Aguilar con el cargo de Asistente Tecnico
de Gerencia de Ambiente con titulo de
Ingeniero Industrial con maestria en
Ingenieria Ambiental ; Carlos Roberto 40% Nada que informar 40% Nada que informar 40% Nada que informar 40%
Garcia con el cargo de Director de
Proteccion y Control Ambiental con titulo
de Ingeniero Civil con maestria en
Ciencias Ambientales ;Se contrato a
Guillermo Antonio Guillen Arambarry con
el cargo de Superviso Ambiental en el
departamento de Areas Protegidas con
Licenciatura en Biologia.

El Sistema de Gestion Ambiental a traves
del Depto. de Control y Seguimiento
termind la revision del departamento de
Control y Seguimiento , evacuando todos
los expedientes pendientes. Se continuo
con la revision de los departamentos de

Se comenzo a realizar revisiones de los Cuencas Hidrograficas y PErmisos e

Se continua con la elaboracion del " "
& e expedientes de acuerdo a la herramienta

Nada que informar 10% |proceso de Dictamen Ambiental, para 12% de Control de Tiempos en cada una de 15% |Inspecciones. Los tres departamentos de 16%
17. Fortalecimiento institucional de DIMA | -0 Incrementar las capacidades técnicas, presentarla a Comité Técnico Intermo las unidades para agilziar los mismos. acuerdo al Punto de Acta ‘No. 05 A.Ct.a 39
: tecnoldgicas y de liderazgo del ente regulador aprobada por la Corporacién Municipal ,

DIMA Gerencia de Ambiente

fueron eliminados y sus funciones pasaron
a ser de otros departamentos. Ademas se
realizé una reunion con la Gerencia de
Tecnologia para tratar los temas

pendientes con respecto a los Sistemas.
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

Semana 1

FEBRERO

%

Semana 3

NEIERERS

Nada que informar

12%

Se impartié la capacitacion de Folios a
todo el personal involucrado en dicho
proceso.

15%

Nada que informar

15%

El Sistema de Gestion Ambiental
present6 informe a la Gerencia de las
Capacitaciones brindadas en los
siguientes afio:

2015- Diplomado de
UNITEC 2016 - 13
capacitaciones en temas tecnicos
ambientales.
2017- 4 capacitaciones.
2018- 17 capacitaciones

16%

Nada que informar

12%

Se imparti6 la capacitacién de Folios a
todo el personal involucrado en dicho
proceso.

15%

Nada que informar

15%

El Sistema de Gestion Ambiental presentd
informe a la Gerencia de las
Capacitaciones brindadas en los siguientes
afio: 2015-
Diplomado de UNITEC 2016-13
capacitaciones en temas tecnicos
ambientales. 2017-4
capacitaciones 2018- 17
capacitaciones

20%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que infromar

0%

Nada que infromar

0%

18. Educacion ambiental

17.1 Sensibilizacion al publico en general

17.2 Educacién ambiental informal con base a la
problematica detectada

17.3 Educacién ambiental en la ZRM, areas de
alta vulnerabilidad por inundacién

Gerencia de Ambiente

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
El Plan de Educacion Ambiental se ejecutara
Se capacito a 1,600 alumnos del Centro
en los siguientes centros educativos: CEB. Basixz Perfectt; H Bobadilla. en el tema
Jose Hernan Ayala, CEB. Gilberto Pineda, Se dio inicio a las capacitaciones ambientales Medio Ambiente & im orta;lcia de los
Se celebro el dia de los Humedales, en el CEB. Antonio Vallejo, CEB. Perfecto en los CEB, Roberto Handal Handal y Jose arboles, del sector chapmelecon Se realizo
centro Educativo Western Internacional, 20% |Bobadilla, CEB. Fidelina Cerros, CEB. Roberto 22% |Hernan Ayala, capacitando a 675 estudiantes 25% a rim(;ra campafia de Lim iez;a de mi 28%
capacitando a 246 alumnos. Handal Handal, CEB. Alvaro Contreras, CEB. en el tema de medio ambiente e importancia estrs)uela limpia Zn ol centropbasico Roberto
Edmon Bogran, CEB. Angelica Garay, CEB. de los arboles. pla, L
Roberto Carlos Valenzuela, CEB. John F Handal Handal, donde participaron los
Kennedy T ninos de primaria.
Se programo socializacion del plan de Se dio inicio a las capacitaciones ambientales Se capacito a 62 estudiantes de la Escuela
Se socializo el programa de Educacion P g . P en CEB Hector Guillen Guillen en la colonia Pompilio Ortega, de la aldeat Tomala del
R _ 18% |Educacion en el Centro Basico Santo 20% . . 22% X R 25%
Ambiental, con centros educativos de la ZRM. Domingo en cofradia Santo Domingo de Cofradia Cortes, Merendon, en el tema Medio Ambiente y
g . capacitando a 72 estudiantes. Cuidados de los arboles.
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FEBRERO

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

NEMERERS % Semana 2 % Semana 3 Semana 4

Eje 2: Planificaciéon y Renovacion del Desarrollo Ur|

TEMA: Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

13.1 Gestionar la adquisicién de terrenos, de lo . . . E
que integraré el PlaanarciaI Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se ubicara este parque dentro de la Zona Se ubicara este parque dentro de la Zona Se ubicara este parque dentro de la Zona Se ubicara este parque dentro de la Zona
parq parq parq pargq
13.2 Elaborar el Plan Parcial para el desarrollo del Protegida de Sunseri. Donde se contempla 100% Protegida de Sunseri. Donde se contempla 100% Protegida de Sunseri. Donde se contempla 100% Protegida de Sunseri. Donde se contempla 100%
b b %
Parque Metropolitano. dentro de un reglamento especial derivado dentro de un reglamento especial derivado dentro de un reglamento especial derivado dentro de un reglamento especial
del PMDM. del PMDM. del PMDM. derivado del PMDM.
13. Plan Parcial "El Carmen” Gerencia de Ambiente
13.3 Realizar el Proyecto conceptual y ejecutivo La Gerencia de Ambiente se encargara de La Gerencia de Ambiente se encargara de La Gerencia de Ambiente se encargara de La Gerencia de Ambiente se encargard de
dei Parque Metro Zlitano P vel elaborar el reglamento para el uso del Parque 10% |elaborar el reglamento para el uso del 10% |elaborar el reglamento para el uso del 10% |elaborar el reglamento para el uso del 10%
q P ' Central Metropolitana. Parque Central Metropolitana. Parque Central Metropolitana. Parque Central Metropolitana.
13.4 Gestionar, cuando se requiera, la Una vez que se elabore el reglamento para el Una vez que se elabore el reglamento para el Una vez que se elabore el reglamento para el Una vez que se elabore el reglamento para
: N . N ’ . . uso del Parque, posteriormente se definira si uso del Parque, posteriormente se definira si uso del Parque, posteriormente se definira si o el uso del Parque, posteriormente se o
declaratoria de Area Protegida Natural de interés . . . 0% . . 0% . ) 0% L . 0%
Municipal del Pargue Metropolitano es necesario para declarlo como are protegida es necesario para declarlo como are es necesario para declarlo como are definira si es necesario para declarlo como
P q P : natural de interes municipal. protegida natural de interes municipal. protegida natural de interes municipal. are protegida natural de interes municipal.

Se finalizaron las obras grises para el Se contintan las reuniones periddicas del
mejoramiento funcional del teatro del CCI. Se Se continuan las reuniones periddicas del proceso de donacion de Japdn. También se

1. Fortalecer la institucionalidad y

avanza en el proceso de adjudicacion para proceso de donacion de Japdn. También se brinda apoyo en el apoyo para el subsidio a

operatividad de las organizaciones culturales . K 14% X - 16% AN X 20% Nada que informar 20%
" N . contratacion de diferentes proveedores en la brinda apoyo para el subscidio a la Escuela la Escuela de Musica Victoriano Lopez,
y artisticas existentes en la ciudad. o X _ DN ComE e ) o S
donacion de Japdn. (reuniones periddicas de Mdsica Victoriano Lépez. seguimiento al subsidio del Museo de
durante la semana). Antropologia.
0 Esta semana se recibe parte del
2.Implement§1|t Y desan:OIlar el uso del Salon . . L. P . Se realizan las cotizaciones de equipamiento . o . .
Cultural Municipal (José Cecilio del Valle) con equipamiento, también se comenzo el . . ) -, Se realizan las cotizaciones de equipamiento .
L o o, . 14% |y se trabaja para disefiar la instalaciony 16% . - ) s, 18% Nada que informar 18%
actividades y programas artistcios y procesod de conceptualizacidn para equipar requerimiento del lugar y se trabaja para disefiar la instalacion
culturales. las tres areas del SCM-JCV q gar. requerimiento del lugar. @
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Proyecto/Programa

14. Fortalecer la cultura en el municipio

Acciones a Realizar

3. Impulsar, fortalecer y promocionar el
talento artistico individual y colectivo en el
municipio, a través de eventos, patrocinios y
apoyos para recreacion, educacion y
apreciacién comunitaria.

Responsable

4. Gestién de colaboracién por convenios
con organismos y cooperantes
internacionales , sector privado y publico
para fortalecer el desarrollo artistico y cultural
en nuestra comunidad

FEBRERO

5. Presentaciones de la Marimba Usula

Municipal en espectaculos publicos y sociales.

15. Actividades y programas artisticos con

enfoque de pr y

1. Convenio con organismos cooperantes(
ONG), Fundaciones, unidades académicas, e
Instituciones del Estado para su co-
participacion en el disefio e implementacion
del programa.

ciudadana en comunidades vulnerables.

2. Desarrollo de talleres de arte (pintura,
teatro, danza, literatura y musica) impartidos
por instructores capacitados en las distintas
artes.

14.1 Elaborar programa de construccién de
Infraestructura educativa

NERERERS Semana 2 NENEREE] Semana 4
Se sostuvd una reunion de revision y
socializacién del presupuesto anual del Dept. Se llevé a cabo el evento en conjunto con la
de cultura. También conceptualizamos Se lleva a cabo la invitacién para el evento de Universidad Nacional de Honduras, también .
. Ien conceptuaizamos y 16% ) P ) 18% e ot i 20% Nada que informar 20%
planificamos la ejecucion de préximos la Cinemateca en el Museo de Antropologia. se planifica lo que sera el primer festival
eventos. Apoyamos la coordinacion de artistico municipal en Bo. Las Palmas.
Celebracién del dia del amor y la amistad.
Se llevé a cabo la segunda reunién de
L 8! L Se llevd a cabo la tercera reunién de Se llevd a cabo la cuarta r reunion de
planificacién del evento Gastronémico con el e - e . .
. ) planificacion del evento Gastronémico con el planificacién del evento Gastronémico con el
consulado de México. Se reportd a la . L L " .
X . L 18% |consulado de México. También se lleva a 20% |consulado de México. También se lleva a 22% Nada que informar 22%
Embajada de Japdn, los participantes . e . e
N cabo reuniones de planificacién con la UNAH cabo reuniones de planificacion con la UNAH
ganadores de procesos de cotizacion de Vs Vs,
equipamiento del Centro Cultural Infantil (CCI). : :
Se coordinan las presentaciones Se coordinan las presentaciones Se coordinan las presentaciones
correspondientes como la participacion de la correspondientes como la participacion de la correspondientes como la participacion de la
esp particip 12% esP partictp 14% ep particip 16% Nada que informar 16%
Marimba en eventos culturales fueray dentro Marimba en eventos culturales fuera y Marimba en eventos culturales fuera y
de la ciudad. dentro de la ciudad. dentro de la ciudad.
Se sostuvé una reunion de validacion del Se sostuvo una reunidn de validacion del Se continta la validacién del documento de
documento de estrategia comunitaria 2019, documento de estrategia comunitaria 2019, estrategia comunitaria 2019, en conjunto .
12% 14% 16% Nada que informar 16%
en conjunto con ACNUR, CHILDREN " len conjunto con ACNUR, CHILDREN " |con ACNUR, CHILDREN INTERNATIONAL y B 9
INTERNATIONAL y MSPS. INTERNATIONAL y MSPS. MSPS.
Se realizé el proceso administrativo . » L Se contindan las reuniones para informar y
. o Se llevé a cabo la reunién con la psicéloga y .
correspondiente para la adquisicién del . L. . llevar a cabo los procesos de entrenamiento .
" N - . . 12% |se discutid los procesos que se llevardn a 14% . . 16% Nada que informar 16%
equipo de sonido (portatil) necesario previo a , a los talleristas para comenzar con dichos
. - o cabo para la metodologia del proyecto.
la ejecuacion del proyecto Arte Comunitario. talleres.

14.2 Equipamiento Parvularia

1A 2 Ernii adiirariAn Dri
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Ya se cuenta con un programa, donde se Ya se cuenta con un programa, donde se Ya se cuenta con un programa, donde se
Ya se cuenta con un programa, donde se i ; . X . X
. ) contempla el mejoramiento de 11 Centros contempla el mejoramiento de 11 Centros contempla el mejoramiento de 11 Centros
contempla el mejoramiento de 11 Centros 100% . o 100% . o 100% . . 100%
. . . Educativos, de acuerdo a solicitudes Educativos, de acuerdo a solicitudes Educativos, de acuerdo a solicitudes
Educativos, de acuerdo a solicitudes recibidas. . . .
recibidas. recibidas. recibidas.
. . Se dard inicio al mejoramiento Jardin de Se dard inicio al mejoramiento Jardin de
Nada que informar 0% Nada que informar 0% . ) ) . ) 5% . ) ) ) ) 5%
Nifios Col. Gracias a Dios, Sector Cofradia. Nifios Col. Gracias a Dios, Sector Cofradia.
Nada mie infarmar oz Nada mie infarmar oL Se dard inicio al mejoramiento al CEB Brisas cor |S€ dard inicio al mejoramiento al CEB cor




Proyecto/Programa

14. Programa de Construccién de
i en el Subsi |

Acciones a Realizar

(Publico Urbano);

15. Programa de construccién de

14.4 Equipamiento educacién Secundaria General

14.5 Equipamiento Secundaria Técnica

14.6 Equipamiento Preparatoria General

14.7 Equipamiento Estudios Universitarios

14.8 Equipamiento Centros de Capacit. para el
Trabajo

15.1 Elaborar programa de construccion de
elementos de salud y asistenciales de acuerdo a
necesidades.

15.2 Construccion de Hospital General

15.3 Construccion de Centros de Salud Urbanos.

15.4 Construccion de Unidades de Medicina
Familiar

15.5 Construccién de Centros de Desarrollo
Comunitarios

i iblico en el
de hospitales, centro/unidad de salud,
asistencia social y guarderias.

15.6 Construccion de Centros de Rehabilitacion

15.7 Construccion de Asilos

1R @ CanctriirriAn da Nrfanatarine

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Semana 1

FEBRERO

Semana 3

del Cacao, sector Cofradia.

NEIERERS

Brisas del Cacao, sector Cofradia.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se encuentra en el proceso de la elaboraciéon Se encuentra en el proceso de la
Nada que informar o% Nada que informar o% de Presupuesto ?ara eje'cut.ar el proyecto de 2% elaboracién de pr.esupuesto palifa ejecutar 2%
mejora en el Instituto Técnico de el proyecto de mejora en el Instituto
Chamelecon. Técnico de Chamelecon.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
La Gerencia de Infraestructura cuenta con una
rogramacion de construccion de Macro 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
progl q q q
Distrito de Salud en el MSPS.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se encuntra en el proceso de Licitacion. se
Nada que informar 0% Nada que informar 0% estima para este Lunes se regbén las ofertas 10% Nada que informar 10%
para el proyeto del Macro distrito de
Cofradia.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Actualemente se esta elaborando el
Nada que informar 0% Nada que informar 0% presupuestoy ala espera_d_e _Ia transferencia 2% Nada que informar 2%
de los fondos para poder iniciar con el
mejoramiento de algunas areas.
Nada Ana infarmar noL Nada Aana infarmar noL Nada Aana infarmar noz Nada Ana infarmar noz
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Proyecto/Programa

16. Construccion de elementos de

Acciones a Realizar

15.9 Construccién de Guarderias

16.1 Elaborar evaluacion de necesidades de
equipamiento en rubros culturales (bibliotecas,
centros comunitarios, centros civicos).

16.2 Construccion de Bibliotecas Publicas

equipamiento urbano en el subsi:
cultural (Bibliotecas, museos, Casa de
cultura, otros).

17 CanctriirriAn da alamantnac da

16.3 Construccién de Museo Local

16.4 Construccion de Auditorio Municipal

16.5 Construccion de Casas de Cultura

16.6 Construccion de Centros Sociales

17.1 Elaborar programa de construcciéon de
oficinas de gobierno y de justicia, administracion
local y defensa, bomberos y otras.

17.2 Realizar estudios de factibilidad para la
construccion del Centro Civico Municipal del
MSPS.

17.3 Construccién de oficinas del ministerio
publico estatal.

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Semana 1

FEBRERO

%

Semana 3

NEIERERS

Nada que informar

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose

0%

Nada que informar

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose

Nada que informar

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose

0%

Nada que informar

0%

cecilio del Valle, Remodelacion de la Plaza 100% |cecilio del Valle, Remodelacién de la Plaza 100% |cecilio del Valle, Remodelacién de la Plaza 100% Nada que informar 100%
valle, para convertirla en la Plaza de la valle, para convertirla en la Plaza de la valle, para convertirla en la Plaza de la
Bandera y construccion Anfitriato. Bandera y construccion Anfitriato. Bandera y construccidn Anfitriato.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se encuentra en el proceso de construccién el Se encuentra en el proceso de construccién Se encuentra en el proceso de construccién
proyecto de restauracion de la antigua Jose el proyecto de restauracién de la antigua el proyecto de restauracion de la antigua
cecilio del Valle, Remodelacién de la Plaza 70% |Jose cecilio del Valle, Remodelacion de la 70% |Jose cecilio del Valle, Remodelacién de la 70% Nada que informar 70%

valle, para convertirla en la Plaza de la
Bandera y construccién Anfitriato.

Plaza valle, para convertirla en la Plaza de la
Bandera y construccidn Anfitriato.

Plaza valle, para convertirla en la Plaza de la
Bandera y construccion Anfitriato.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

A7h CUNIB L ULLIUN T SISHISIIWUS ue
equipamiento urbano del subsistema
institucional o administracién publica.

18. Programa de Construccién de
infraestructura / equipamiento en el
Subsistema deportivo, en zona urbana.

19. Programa de construccion de
equipamiento publico urbano en el
Subsistema de Central de Abastos y
Abasto Local.

Acciones a Realizar

17.4 Construccion de edificio para la comandancia
de policia.

17.5 Construccion de edificio para el archivo
histérico municipal.

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia Administrativa

Semana 1

Se contempla que para el mes de Junio se
inciard el proceso de Licitacién para la
construccién de la Mega Posta de Transito, el
cual la obra se hara con fondos de gobierno
Central, MSPS se limitara en el
acompafimiento de la obra.

100%

Se contempla que para el mes de Junio se
inciard el proceso de Licitacién para la
construccién de la Mega Posta de Transito,
el cual la obra se hara con fondos de
gobierno Central, MSPS se limitara en el
acompafimiento de la obra.

FEBRERO

%

100%

Semana 3

Se contempla que para el mes de Junio se
inciara el proceso de Licitacion para la
construccidn de la Mega Posta de Transito, el
cual la obra se hard con fondos de gobierno
Central, MSPS se limitard en el
acompafimiento de la obra.

100%

NEIERERS

Nada que informar

100%

Mejoramiento en las instalaciones de la Posta
de Transito, carretera salida a la Lima

5%

Mejoramiento en las instalaciones de la
Posta de Transito, carretera salida a la Lima

5%

Mejoramiento en las instalaciones de la
Posta de Transito, carretera salida a la Lima

5%

Mejoramiento en las instalaciones de la
Posta de Transito, carretera salida a la Lima

5%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

Nada que informar

0%

17.6 Construccion de Central de Bomberos

18.1 Elaboracién de programa de construccién de
equipamiento publico en elementos deportivos,
en rubros de grandes centros especializados,
canchas y polideportivos.

18.2 Construccién de Mddulos Deportivos

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Deporte

18.3 Construccion de Salones Deportivos

18.4 Construccion de Unidades Deportivas

19.1 Elaborar programa de evaluacion para definir
necesidades de infraestructura de abasto

Gerencia de Infraetsructura
/ Gerencia de Participacién
Comunitaria y Servicios

19.2 Construir mercados publicos de acuerdo a
sitios sefialados.

Publicos

Nada que informar

Se cuenta con la Planificacion del
mejoramiento de los médulos deportivos para
este afio, seglin las necediades presentadas
de los diferentes distritos.

0%

100%

Nada que informar

Se cuenta con la Planificacion del
mejoramiento de los médulos deportivos
para este afio, segln las necediades
presentadas de los diferentes distritos.

0%

100%

Nada que informar

Se cuenta con la Planificacion del
mejoramiento de los médulos deportivos
para este afio, segun las necediades
presentadas de los diferentes distritos.

0%

100%

Nada que informar

Nada que informar

0%

100%

Se programa el mejoramiento de las canchas
Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomald, sector en
el Merendon. Asi como el mejoramiento de
las Canchas en la Col. Las Mecetas.

25%

Se programa el mejoramiento de las canchas
Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomald, sector
en el Merendon. Asi como el mejoramiento
de las Canchas en la Col. Las Mecetas.

25%

Se programa el mejoramiento de las canchas
Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomal3, sector en
el Merendon. Asi como el mejoramiento de
las Canchas en la Col. Las Mecetas.

25%

Nada que informar

25%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Actualmente se encuentra con el estimado de
costos y a la espera de fondos para dar inicio a
la ejecucion de la obra.

2%

Actualmente se encuentra con el estimado
de costos y a la espera de fondos para dar
inicio a la ejecucidn de la obra.

2%

Actualmente se encuentra con el estimado
de costos y a la espera de fondos para dar
inicio a la ejecucion de la obra.

2%

Nada que informar

2%
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Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%




Acciones a Realizar

20.1 Elaborar programa para la construccion de
elementos de Equip. Urbano funerarios.

20.2 Generar programa de dotacién para atender
déficits en el servicio.

20. Construccion de Equif
Urbano (Eq. U) para servicios en el
Subsistema funerario. (. josy

20.3 Promover apoyos del Gob. Central y Privado
para la construccion requerida.

velatorios)

21. Construccion de equipamiento urbano
en el Subsistema de areas abiertas y
recreativas.

20.4 Precisar déficits de equipamiento urbano en
el tema funerario

20.5 Seleccion de sitios mas apropiados para la
ubicacién de nuevos elementos

21.1 Realizar programa para la construccién de
dreas abiertas y recreativas

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Participacion
Comunitaria y Servicios
Publicos

21.2 Fomentar el apoyo del Gob. Central, en
coordinacién del Gob. Municipal, para la
construccién de obras.

21.3 Construccion de areas recreativas

21.4 Construccion de areas recreativas

21.5 Construccion de areas recreativas

23.1 Calpules.-Inversion en Planta de Tratamiento

y en ampliacién y mejora de la Red de Distribucién

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Participacion
Comunitaria y Servicios
Publicos

FEBRERO

NERERERS % NENEREE] Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Ya se cuenta con una programacion definida
por la Gerencia de Infraestrutura, donde se 100% Accion finalizada 100% Accidn finalizada 100% Accion finalizada 100%
contempla las areas recreativas
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se programa el mejoramiento de las canchas Se programa el mejoramiento de las canchas Se programa el mejoramiento de las canchas
Pefiitas Arriba, eI’ CarmenY Tqmala,.seaor en 10% Pefiitas Arriba, el Ca'rmen Y Toma}a, set.:tor 10% Pefiitas Arriba, ell CarmenY To.mala,'sector enl oo Nada que informar 10%
el Merendon. Asi como el mejoramiento de en el Merendon. Asi como el mejoramiento el Merendon. Asi como el mejoramiento de
las Canchas en la Col. Las Mecetas. de las Canchas en la Col. Las Mecetas. las Canchas en la Col. Las Mecetas.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se programa el mejoramiento de las canchas Se programa el mejoramiento de las canchas Se programa el mejoramiento de las canchas
Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomal3, sector en 10% Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomald, sector 10% Pefiitas Arriba, el Carmen Y Tomal3, sector en 10% Nada que informar 10%

el Merendon. Asi como el mejoramiento de
las Canchas en la Col. Las Mecetas.

en el Merendon. Asi como el mejoramiento
de las Canchas en la Col. Las Mecetas.

TEMA: Agua, Alcantarillado y Residuos Sélidos

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

el Merendon. Asi como el mejoramiento de
las Canchas en la Col. Las Mecetas.

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%
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Proyecto/Programa

23. Supervisar el programa de
inversiones de Corto Plazo propuesto por
zona, para mejorar y sostener la calidad
del servicio de agua potable.

Acciones a Realizar

23.2 Centro.-Inversién en ampliacion de Red de
Distribucion, Instalacién de Tuberia, Tanque-Trejo.

23.3 Chamelecdn.-Inversion en ampliaciéon de Red
de Distribucion.

23.4 Cofradia.-Inversion en linea de conduccién,
linea de impulsién (etapa I).

23.5 Rivera Hernandez.- Inversion en
Construccion y R. de D., Pozo Claret.

Responsable

Semana 1

Semana 2

FEBRERO

%

Semana 3

NEIERERS

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Proyecto Rebombeo Etapa | - San Jorge,
Cofradia. Se contindan con los trabajos en la
caseta de bombas sobre la cisterna, se
Proyecto Rebombeo Etapa | - San Jorge, realizan t'rabajos 'en la fundicion de.c’oncreto
Cofradia. Se contintan con los trabajos de en el pavimento interno de Ia'estauon t'ie ProyecFo Reboml?et’) Etapa | - San Jo.rge, o )
fontaneria en la linea del llenado de la cisterna rebombe’o San Jorge. ,’se realizan trabajos de Cofradl,a. Se contintian con los trabajos de Se contlnu?n con los trabajos en la
con tubo de PVC y se estan realizando instalacion en la tuberia de agua potable fl.'lnd'icit.)n del pa\llime.ntos de concret? con'struccion c‘le los canafles de agua
trabajos en la linea de impulsion de HFD. I 91% |{1ter'na. Este: proyecto se encuentra . 92% hndrathco en gl drea n:.tema dlel pfedno. Se 94% IIuvnas,lse reallza!'n trabajos en la ca??ta de 96%
dia lunes 04-Feb , se programo el encendido flna!lzado, sin embargo se esta en ar1a||5|s en trab.aja en las ‘|nstaIaC|ones electr[c’as yse cloracién y’trabajos enla constr'ucuon de
de Ia bomba de Ia galerfa filtrante y habilitar el realizar una obra adluonall est? fiebldo aque realizan trabajos' f:on la construccion de la la fontaneria de los pozos con hierro negro.
sistera. pobladores de la zona estén utilizando el caseta de cloracion.
cruce aéreo para subirse sobre la tuberia
instalada, esto provoca movimiento en la
tuberia y realizan un sobre peso a la
estructura.
Este proyecto se encuentra finalizado, sin Este proyecto se encuentra finalizado, sin
Este proyecto se encuentra finalizado, sin embargo se esta en andlisis en realizar una embargo se esta en andlisis en realizar una
embargo se esta en anélisis en realizar una obra adicional esto debido a que pobladores obra adicional esto debido a que
El dia lunes 04-Feb , se programo el encendido obra adicional esto debido a que pobladores de la zona estan utilizando el cruce aéreo pobladores de la zona estan utilizando el
de la bomba de la galeria filtrante y habilitar el | 100% |de la zona estén utilizando el cruce aéreo 100% |para subirse sobre la tuberfa instalada, esto 100% |cruce aéreo para subirse sobre la tuberia 100%
sistema. para subirse sobre la tuberia instalada, esto provoca movimiento en la tuberia y realizan instalada, esto provoca movimiento en la
provoca movimiento en la tuberia y realizan un sobre peso a la estructura. tuberia y realizan un sobre peso a la
un sobre peso a la estructura. estructura.
Se esta a la espera de los trabajos de Se esta a la espera de los trabajos de Se esta a la espera de los trabajos de Se esta a la espera de los trabajos de
sociabilizacion por parte de la Gerencia de 90% (sociabilizacién por parte de la Gerencia de 90% |sociabilizacion por parte de la Gerencia de 90% |sociabilizacién por parte de la Gerencia de 90%

Participacion Ciudadana.

Participacion Ciudadana.

Participacion Ciudadana.

Participacion Ciudadana.
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar Responsable

23. 6 Sector Norte.-PT El Roble (El), Mejoras PT El
Zapotal, Amp. Red de Distribucién.

FEBRERO

% Semana 3 Semana 4
Se realizaron pruebas con el encendido de las
) - . La semana pasada se obtuvo retrasos con el
vélvulas y sensores de la Planta Nueva el cual Se contintan con las pruebas al sistema de " El avance de este proyecto aun se
) L . L, proveedor de los sensores y filtros para los N N
se tuvieron que cambiar ciertas valvulas ya automatizacion de la planta nueva, se tubo medidores de turbidez, por lo cual no se mantiene debido a que se tuvo una fuga
que presentaron problemas, se introdujo agua un problema con las actualizaciones al N ’ en la linea existente detectada al
. . . . pudieron efectuar las pruebas programadas. . .
al sistema y se encendieron los equipos, se sistema y las lecturas de unos sensores de o . i momento de realizar los trabajos de
L, . . 88% ) . 88% |Se esta trabajando en la construccién de 88% " ) ) 88%
procedid a revisar las conexiones el cual la turbidez. En esta semana se tiene la . . - regulacion de las vélvulas, ya se estan
. ” . P . . cajas para la instalacién de sensores en la ) X "
automatizacién también presento ciertos planificacién de cambiar unos médulos de . realizando los trabajos de reparacién para
. L entrada de la Planta El Zapotal. Se realizan ) o
problemas, Esta semana se realizaran los comunicacién para los sensores que no . . ) ) continuar con las pruebas de regulacién
. . . . trabajos de pintura de tuberias en los filtros .
correctivos y se procedera a realizar las tienen lectura al programa. nuevos con las vélvulas.
pruebas de sefiales como hidraulicas. .
Se esta dando inicio al proyecto el cual se
han realizado trabajos preliminares.
Instalacion de bodega para almacenar Se realizan trabajos en la fundicion de
materiales y herramientas. En el sitio ya se Se realizaron trabajos en la fundicion de las zapatas del lado frontal del predio, se
encuentran materiales como Grava, Arena, zapatas corridas para la construccion del continua con el armado de hierro para los
Cemento y Bloques de Concreto, se ha cerco perimetral del Pozo. Se realizaron castillos y se realizan trabajos en
Nada que informar 0% |comenzado a realizar trabajos de zanjeo para 3% [trabajos de sobreelevacion y también en 15% |levantamiento de paredes en costado 27%
realizar fundiciones de zapatas corridas y solera de humedad. Se esta a la espera de la izquierdo y trasero. Se realizaran trabajos
continuar con la construccion de muro autorizacion del permiso para corte de en el acceso principal y con la autorizacion
perimetral. Es posible que exista problemas arboles (Pinos) con la Gerencia de Ambiente. ya brindada por DIMA se va a proceder
con algunos pobladores de la Residencial con el corte de dos (2) Pinos.
Villas Matilda ya que han presentado
malestar por este proyecto.
Se esta dando inicio al proyecto el cual se
han realizado trabajos preliminares.
Instalacion de bodega para almacenar
materiales y herramientas. En el sitio ya se
encuentran materiales como Grava, Arena, . . s 5
. . Se continua con la instalacion de tuberia
Cemento y Bloques de Concreto, se ha Se comenzaron a realizar los trabajos con la s R
. N N L N L, . : o de 10' plg. SDR-21, se realizaron pruebas
Nada que informar 0% |comenzado a realizar trabajos de zanjeo para 0% instalacion de tuberia de 10' plg. SDR-21 en 3% ) L ) 5%
. L. . . hidrostaticas de los primeros 200 Ml
realizar fundiciones de zapatas corridas y el lado del Pozo La Reina. R
| L, dando el visto bueno en este tramo.
continuar con la construccién de muro
perimetral. Es posible que exista problemas
con algunos pobladores de la Residencial
Villas Matilda ya que han presentado
malestar por este proyecto.
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24. Programa de inversiones de Corto
Plazo, en alcantarillado sanitario, a
desarrollar por Aguas de San Pedro para
mejorar y sostener la calidad del servicio.

Acciones a Realizar

24.1 Inversion en Planta Depuradora Chotepe
(Etapa ).

FEBRERO

Responsable

24.2 Inversion en Colectores Primarios.

24.3 Inversién en Colectores Secundarios

24.4 Inversion en Redes Terciarias

24.5 Inversion en Rehabilitacion de Redes y Pozos

% Semana 3 Semana 4
Este proyecto se encuentra en la Etapa de Este proyecto se encuentra en la Etapa de Este proyecto se encuentra en la Etapa de
Este brovecto se encuentra en la Etapa de Precalificacion de las Empresas interesadas Precalificacion de las Empresas interesadas Precalificacién de las Empresas
p‘ .y " ) P en la construccion de la Planta de en la construccion de la Planta de interesadas en la construccion de la Planta
Precalificacion de las Empresas interesadas en 0% R 0% R 0% N 0%
la construccion de la Planta de Tratamiento Tratamiento. Este 12 de Febrero es la fecha Tratamiento. Este 12 de Febrero es la fecha de Tratamiento. Este 12 de Febrero es la
: limite para que las empresas obtengan los limite para que las empresas obtengan los fecha limite para que las empresas
Pliegos de Precalificacion. Pliegos de Precalificacion. obtengan los Pliegos de Precalificacion.
Se terminaron todos los trabajos pendientes
. o . del proyecto. Para cerrar la finalizacién
Se realizo la reposicion de pavimento con - . . proy . L L
. B Se finalizo la fundicion del area de concreto queda pendiente la actividad de limpieza . -
concreto hidraulico lo cual se realizo la . . ) Se esta a la espera del contratista (William
rimera parte planificada, esta semana se que estaba pendiente en el acceso del general en la zona de trabajos, en la ultima & Molina) envié Ia programacion para la
P . P P ) 100% |boulevard Las Torres, la ultima actividad 100% |inspeccidn realizada se obtuvo la 100% o P .g 'p 100%
trabajara en la preparacion del terreno para la ) L. " L. . reposicion de las pastillas de pavimento
o pendiente es la reposicién de bordillos que observacion de una grieta en una de las o .
fundicion de la segunda parte , esto es . . . . encontrada dafiadas (grietas).
exactamente en las bodegas de Wal-Mart esta planificado a realizarse en esta semana. pastillas del pavimento por lo cual se ordeno
8 . realizar la reparacion de la pastilla de
concreto hidraulico.
Se contindian con los trabajos de la Se contintian realizando trabajos en la
-, ) ) . reposicion de aceras, se realizan trabajos en
construccion y resanes en cajas de registro, se L I . S
) N . . . la remocién de material (ripio) , se tiene o . Se finaliza este proyecto con las
culmino con la instalacién de tuberia de ¢ 6 e ) A Se finaliza este proyecto con las actividades L ) L
. planificacidn realizar las colocaciones de " Lo . actividades realizadas en limpieza general
plg. y de sus acometidas, en una de las R . realizadas en limpieza general del drea de ) X .
acometidas se tubo que realizar una viea de tapaderas en las cajas de registro y se trabaio v se realizo el bacheo del drea de trabajo y se realizo el bacheo
L q ) 8 80% [realizan trabajos de albafiileria con resanes 90% oy ) 100% |correspondiente de la 9-10 Calle. Se 100%
proteccion ya que existia un desplante de 0.40 L . correspondiente de la 9-10 Calle. Se . . P,
i de pozos y media cafia. En observaciones . X e realizaron trabajos de sefializacién con
Metros aproximadamente, Se espera esta ) realizaron trabajos de sefializacién con , i
N . ) realizadas por la USC, se aprovecho para . . pintura blanca en pavimento de la 7-10
semana culminar con los trabajos pendientes . . ) pintura blanca en pavimento de la 7-10 Calle.
que seria el bacheo correspondiente en las realizar trabajos de bacheo en areas que Calle.
areas de trabajo y su limpieza final presentan hundimientos en tramos ya
: finalizados.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

Pagina 21




Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

FEBRERO

25. Programa para mejorar y sostener la
calidad del servicio de drenaje pluvial

25.1 Disefiar y construir nuevos sistemas de
drenaje mayor de acuerdo a un plan maestro.

25.2 Promover la prestacion de un servicio de alta
calidad.

25.3 Apoyar a las unidades operativas de
mantenimiento y reparacidn, a fin de garantizar
una prestacion de calidad del servicio.

25.4 Disefio e implementacion de una oferta de
capacitacion y entrenamiento técnico para los
responsables del servicio.

Gerencia de Infraestructura

Semana 1 % Semana 3 NEIERERS

Y n un pre i0 r Y r i0 r

a fe cue.nta con un pi og'ramau'on parael 100% |72 s'e cue.nta con un pi og'ramau'on para el 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
mejoramiento del drenaje pluvial. mejoramiento del drenaje pluvial.

Construccion de colectores de aguas lluvias: L. .
., . Construccion de colectores de aguas lluvias:
Construccidn de colectores de aguas lluvias: 1. 1. Bulevard
1. Bulevard Bulevard José Antonio Pereza. 2. José Antonio Pereza 2 3é Calle
José Antonio Pereza. 2.33 Calle. 33 Calle. 3. : 3 Lom:.as del :
3. Lomas del Carmen. Lomas del Carmen. 4. : . .
4. Mejoramiento de Mejoramiento de quiebrapatas en Lomas de Carmen. 4. Mejoramiento
quiebrapatas en Lon;as dje San Juan 20% SanJJuan q P 5 22% |de quiebrapatas en Lomas de San Juan. 24% Nada que informar 24%
y Ny . 5. Mejoramiento de
5. Mejoramiento de quiebrapatas Mejoramiento de quiebrapatas Col. Santa uiebrapatas Col Santja martha, Lomas del
Col. Santa martha, Lomas del Carmen y Lomas martha, Lomas del Carmen y Lomas de San a P ’ .
. . Carmen y Lomas de San Juan Il ciclo.
de San Juan Il ciclo. 6. Juan Il ciclo. 6. 6. Colector Aguas lluvias Zona
Colector Aguas lluvias Zona Industrial Calpules. Colector Aguas lluvias Zona Industrial . : 8
Calpules Industrial Calpules.
La Gerencia de Infraestructura mediante sus La Gerencia de Infraestructura mediante
diferentes unidades trabaja en coordinacién sus diferentes unidades trabaja en
para ejecutar la programacion de los 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% |coordinacion para ejecutar la 100%
diferentes proyecto de mejora en el drenaje programacion de los diferentes proyecto
pluvial. de mejora en el drenaje pluvial.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

26.1 Identificar opciones adecuadas para SPS
para desarrollar una campafia de uso racional del
agua.

26.2 Revision de materiales y medios de
divulgacién.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
En reunion con gerencia general de ASP
hicieron entrega del plan de
concientizacion a ejecutar en el transcurso

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% . 100%

del afio 2019, con sus respectivos spots de
radio, television, prensa escrita y vallas
publicitarias y publicidad no tradicional.
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Acciones a Realizar

26. Programa para fomentar una nueva

cultura del agua mediante su uso racional,
imol f y 26.3 Elaborar presupuesto para el desarrollo del

sutr
reutilizacion de aguas residuales. programa.

26.4 Divisidn de responsabilidades y costos para
la ejecucion del programa

26.5 Lanzamiento de Campafia del uso racional
del agua

27.1 Politica y Reglamento Municipal para la GIRS.

27.2 Fortalecimiento Institucional para el PDGIRS.

27.3 Actualizacion Inventario de fuentes
generadoras de RS y aprovechamiento actual.

Responsable

FEBRERO

%

Semana 3

Semana 4

Se acordd hacer revision del plan 2019 y
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% [solicitar posteriormente el presupuesto 2%
para ejecucion del mismo
. . . El presupuesto de ejecucion del plan es un
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% X 0%
100% cubierto por ASP
ASP hizo entrega de informe de campafia
L, . L, Se gird convocatoria a reunién a las . . desarrollada durante el mes de febrero. La
Se gird convocatoria a reunién a las . L Se hizo la convocatoria y ASP pospuso hasta A . L
. L dependencias actoras en esta actividad, para . L. . distribucion de la ejecucion del resto de la
dependencias actoras en esta actividad, para - - o nuevo aviso la reunidn para la presentacion o ) e .
L - e 2% |la proxima semanay definir el 2% 2% |campafia esta denifinida para ejecutarse 16%
la préxima semana y definir el procedimiento - . . » del Plan.- Estamos a la espera de X .
X ) - procedimiento a seguir para la ejecucion del . W) de forma trimestral, enfocada siempre a la
a seguir para la ejecucion del programa. confirmacién de ellos . o
programa. racionalizacién del agua, de acuerdo a las
necesidades que el periodo del afio exiga.

Actualmente la USC integra el Comité Verde,

en el cual se elaborard este reglamento 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2%
muncipal.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1. El caso de El Baron, continuan los
trabajos de excavacion.
El proceso de identificacion es permanente, 2. El caso de botadero colonia Periodista,
en el caso especifico del botadero aun no se ha realizado reunion.
(. o s o clandestino El Baron, el duefio del terreno 3. Para el dia jueves 7 de marzo estd
Se estdn indentificando los generadores de Se estdn indentificando los generadores de , . ’ ., ) L. .
desechos sélidos que depositan en botaderos desechos sélidos que depositan en esta realizando labores de excavacion para programada reunion con dependencias
N L L ) . . construccion de cerco perimetral. municipales, Molino Harinero Sula e
clandestinos, ademas se estan limpiando y botaderos clandestinos, ademas se estan Se tiene en proceso a recuneracion de ingeniero Héctor Guillen. para tratar
cerrando algunos de estos botaderos e 5% limpiando y cerrando algunos de estos 8% p P 10% 8 s P 12%

incorporando los generados que afectan este
proceso al sistema de recoleccion de desechos
solidos.

botaderos e incorporando los generados que
afectan este proceso al sistema de
recoleccion de desechos sélidos.

espacio del botadero en colonia El Periodista,
con la compafiia RAMCO, igualmente se
programé reunién de trabajo para socializar
este proceso.

Se mantiene el control de forma permanente
del resto de los botaderos de la ciudad.

asunto relacionado con la recuperacion
del espacio en el sitio denominado
botadero Guadalupe, misma que es una
via publica.

4. El botadero Santa Ana espacio
recuperado parcialmente.

5. Igualmente supervision permanente a
todos los botaderos irregulares
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Proyecto/Programa

27. Plan Director para la Gestion Integral
de Residuos Sélidos (PDGIRS).

Nota: Los porcentajes indicados en la
columna de metas, es en relacién al
monto total presupuestado para la
actividad en el horizonte del proyecto.

Acciones a Realizar

27.4 Prog. de Recoleccion, Transp. y Transferencia
de RS en al area urbana.

Responsable

FEBRERO

27.5Prog. de Educacion y Sensibilizacion
ambiental para la GRS

27.6Prog. de aprovechamiento (3Rs).

27.7 Prog. de disposicion final

27.8 Prog. de GR especiales, peligrosos e inertes.

28.3 Preparacion de talleres de trabajo para
revision del tema.

NERERERS % NENEREE] Semana 4
Continuan labores de recoleccién en Continuan labores de recoleccién en horarios Continuan labores de recoleccién en
. ., horarios de recoleccién (L-M-V) horario de recoleccion (L-M-V) horario diurno 6:00 horarios de recoleccion (L-M-V) horario
Nuevos horarios de recoleccién (L-M-V) ) . N . .
L . diurno 6:00 am. A 2:00 pm., horario am. A 2:00 pm., horario nocturno de 7:00 pm diurno 6:00 am. A 2:00 pm., horario
horario diurno 6:00 am. A 2:00 pm., horario .
nocturno de 7:00 pm a 2:00 am. Horario a2:00am o nocturno de 7:00 pm a 2:00 am
nocturno de 7:00 pm a 2:00 am 10% ., . 12% 5 L, . 14% . o, ) 16%
. L. ) recoleccién (M-J-S) diurno 6:00am a 2:00 Horario recoleccion (M-J-S) diurno 6:00am a Horario recoleccion (M-J-S) diurno 6:00am
Horario recoleccién (M-J-S) diurno 6:00am a
pm, nocturno 7:00 pm a 2:00 am 2:00 pm, nocturno 7:00 pm a 2:00 am a2:00 pm, nocturno 7:00 pm a 2:00 am
2:00 pm, nocturno 7:00 pm a 2:00 am L . . . L
Actividades permanentemente supervisadas Actividades permanentemente supervisadas Actividades permanentemente
por esta unidad por esta unidad supervisadas por esta unidad
A través de la Gerencia de Ambiente se
Se coordina con la gerencia de Ambiente Se coordina con la gerencia de Ambiente realizar programas de concientizacién sobre - - .
. s . s . . Seguimiento de actividades con gerencia
programas educativos y de publicacién para el 12% |programas educativos y de publicacion para 14% |el manejo y reciclaje de los desechos con 16% de Mi Ambiente 18%
buen manejo de los desechos sélidos el buen manejo de los desechos sélidos centros educativos, patronatos y fuerzas
vivas.
Se coordina con la gerencia de Ambiente Se coordina con la gerencia de Ambiente Se coordina con la gerencia de Ambiente . L .
. S o, . s o . I Seguimiento de actividades con gerencia o
programas educativos y de publicacién para el 12% |programas educativos y de publicacién para 14% |programas educativos y de publicacién para 16% N ) 18%
. o . . . o de Mi Ambiente
buen manejo de los desechos sélidos el buen manejo de los desechos sélidos el buen manejo de los desechos sélidos
En la supervision de la operacion del manejo
Se realiza semanalmente actividades de Se realiza semanalmente actividades de de residuos y tratamiento en el relleno
supervision sobre la operacién y manejo de supervision sobre la operaciéon y manejo de sanitario, se inspecciona el buen manejo de . . .
- - o, . - o o . . Seguimiento de supervisién en el sitio
los desechos sdlidos en el relleno sanitario, 12% |los desechos sélidos en el relleno sanitario, 14% |los desechos sélidos. Se esté supervisando el 16% X L 18%
. . . . L I, . denominado relleno sanitario.
para el buen mantenimiento y manejo de para el buen mantenimiento y manejo de mantenimiento y rehabilitacion de equipos
residuos para control ambiental del sitio residuos para control ambiental del sitio eléctronicos para la medicion del tonelaje de
los desechos que ingresan al sitio.
Actualmente se encuentra en proceso de Actualmente se encuentra en proceso de Actualmente se encuentra en proceso de
directrices y procedimientos para el deposito directrices y procedimientos para el deposito directrices y procedimientos para el deposito
¥ proced P P 10% ¥ proced P P 10% v proced P P 10% Nada que informar 10%
adecuado de este tipo desechos especiales adecuado de este tipo desechos especiales adecuado de este tipo desechos especiales
dentro de la celda. dentro de la celda. dentro de la celda.

TEMA: DESARROLLO SOCIAL

coordiancion con HABITAT DE HONDURAS el
dia marte 05 de febrero 2019 se incluyeron
solaciones verticales

Se acompaiio a la Vice Alcalde Lilian Umafia en

12%

Reunion realizada con convivienda revison
del Bordo Santa Iy Il

12%

Planificacion del Censo del Bordo Santa Iy Il

9%

se hizo el primer acercamiento de bordo

snata |y Il para iniciar el censo conjuto a la

DIEMy CONVIVIENDA

10%
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FEBRERO

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4

28.4 Ejecucion de talleres y plenarias. Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

28. Programa municipal de poblaciones
asentadas de manera irregular en bordos

28.5 Elaborar y proponer politica factible de

., Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
actuacion.

28.6 Solicitar apoyos de la autoridad central para

i L Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
la resolucion de la problematica.

A iniciar segunda face para Sertificacion de
Veedores Sociales en Marzo de conformidad
en el Plan de Transaparencia Municipal 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
entregado a la Coorporacion en el Cabido
Abierto en Rendicion de Cuenta en el 2019

29.1 Censar y Clasificar la veeduria social

A iniciar segunda face para Sertificacion de
Veedores Sociales en Marzo de conformidad
en el Plan de Transaparencia Municipal 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
entregado a la Coorporacion en el Cabido
Abierto en Rendicion de Cuenta en el 2019

29.2 Convocatoria a distritos y/o comunidades
meta definidas.

29. Programa Municipal Distrital para
Veeduria Social Comunitaria

A iniciar segunda face para Sertificacion de
Veedores Sociales en Marzo de conformidad
en el Plan de Transaparencia Municipal 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
entregado a la Coorporacion en el Cabido
Abierto en Rendicion de Cuenta en el 2019

29.3 Capacitacion modular a participantes
comunitarios y certificacion de veedores.

Realizacion de Cabildo Abierto 26 de enero 20% En Proceso Cabildo de Prevencion y

29.4 Ejercicios de veeduria 2019 de Rendicion de Cuenta Seguridad

21% Nada que informar 21% Nada que informar 21%
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Proyecto/Programa

30. Programa municipal distrital para
desarrollo comunitario

Acciones a Realizar

30.1 Seleccién y convocatoria a distritos y/o
comunidades meta.

Responsable

Semana 1

30.2 Capacitacion a participantes comunitarios.

Semana 2

FEBRERO

%

Semana 3

Semana 4

30.3 Levantamiento de necesidades y
expectativas por componente de desarrollo y su
priorizacion.

30.4 Contratacion de apoyo técnico , Julioy
Agosto.

30.5 Revision conjunta de cartera de proyectos
viables, de acuerdo a costeo y factibilidad de
ejecucion. Autorizacion de Presupuesto.

31.1 Analizar y evaluar la efectividad y eficiencia
del Programa Presidencial “Bono 10,000 — Vida
Mejor” en el Municipio de SPS

1. Pegado de avisos, para eleccion de
patronato mediante voto secreto, distrito
(16) 2. Pegado de avisos para Asambleas
Informativas Distritos 5, 6, 7B, 11y 12. 3.
Pegado de Avisos para inscripcion de
Identificacion de patronatos realizados los los planillas Distritos 2. 4. Identificacion de . .
o o 7% . o 10% Nada que informar 10% Nada que infromar 10%
ultimos dos afios Distrito 14,15 Lideres Distritos 7, 9, 10, 11, 12 y 13. 5. q ? a :
Revision de avances del Programa de
Zonificacion Distritos 7, 9, 10, 11, 12 y 13. 6.
Ratificacion de Planillas de Patronatos
Distritos 7, 11y 5 7. Juramentacion de
Patronatos Distritos 3, 1,5, 19y 17
Planificacion de la semana junto a los jefes de
departamento y gerente sobre la distribucion
del trabajo que se realizara con el senco 9% Nada que informar 9% Nada que informar 9% Nada que informar 9%
poblacional y de indentificacion en los
diferente barrios y colonias
Colaboracion junto a la OIM en el sector
cofradia junto con autoridades locales
7% Nad. inf 7% Nad. inf 7% Nad informa 7%
(patronatos) y Municipalidad de San Pedro 6 ada que informar Q ada que informar ada que informar 3
Sula, en los Distritos 11,12 y 13.
Nada que infromar 5% Nada que infromar 5% Nada que infromar 5% Nada que infromar 5%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

31. Apoyo para reducir los niveles de
pobreza extrema en el municipio

35. Mejoramiento y habilitacién de nueva
infraestructura deportiva.

37. Coordinar acciones con las

universidades para fortalecer las
pacidades té de los

de derecho a fin de que asuman la

PSR PR O Ry o

Acciones a Realizar

31.2 Apoyar el Programa Presidencial para su
total aplicacién en la poblacién que cumpla sus
condicionantes.

31.3 Preparacion de propuestas para lograr
mejores resultados con el Programa Presidencial.

31.4 Presentacion de propuestas a la Autoridad
Central para Mejoras en el Programa.

35.2 Realizar proyectos ejecutivos de obras de
mejora y/o de nuevas instalaciones.

Responsable

35.3 Realizar obras piloto de mejora en
instalaciones deportivas seleccionadas, y en
nuevas instalaciones propuestas.

35.4 Organizacion de eventos deportivos a nivel
distrito.

37. 1 Establecer convenios de coordinacién con
autoridades de universidades.

37.2 Remitir a las mujeres a las consultorios
juridicos de las universidades para la
representacion legal.

Gerencia de Deporte /
Gerencia de Infraestructura.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

FEBRERO

NERERERS % NENEREE] Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se hizo reunién para continuar la planificacién Se hizo reunién para continuar la -
semanal de torneos posteriores que se lanificacion semanal de torneos posteriores Realizacion de evento de zumba con el
P a 15% Nada que informar 15% P P 15% |grupo de salud, en el Polideportivo, con la 22%

reportaran enla ultima semana de febrero
2019.

Se han atendido un total de 19 mujeres en la
Oficina Municipal de la Mujer durante la

Se han atendido un total de 06 mujeres en la
Oficina Municipal de la Mujer durante la

que se reportaran enla ultima semana de
febrero 2019.

Se han atendido un total de 15 mujeres en la
Oficina Municipal de la Mujer durante la

presencia de 300 participantes.

Se han atendido un total de 20 mujeres en
la Oficina Municipal de la Mujer durante la

semana. Se estan establecido vinculos de 2% |semana. Se estan establecido vinculos de 4%  |semana. Se estan establecido vinculos de 14% |semana. Se continuan los vinculos de 18%
coordinacion con las universidades: CEUTEC, coordinacion con las universidades: CEUTEC, coordinacion con las universidades: CEUTEC, coordinacién con las universidades:
UNAH y la USAP. UNAH y la USAP. UNAH y la USAP. CEUTEC, UNAH-VS y la USAP.
Se ha dado seguimiento a 23 casos de los Se ha dado seguimiento a 05 casos de los De los casos atendidos, se ha dado Se ha dado seguimiento a 2 casos de los
g 2% |remitidos a diversas instituciones durante la 4% seguimiento a 10 casos de los remitidos a 14% |remitidos a diversas instituciones durante 18%

remitidos a diversas instituciones.
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Proyecto/Programa

38. Coordinar acciones con las
universidades para fortalecer las
capacidades técnicas de los estudiantes
de derecho a fin de que asuman la
representancion legal de la nifiez.

39. Identificar lideres comunitarios en los
diferentes barrios y colonias y formar
defensores de la nifiez.

Acciones a Realizar

37.3 Realizar jornadas de capacitacion dirigida a
estudiantes de la facultad de derecho de las
universidades sobre los derechos de las mujeres.

38.1 Llevar a cabo arreglos extrajudiciales en el
marco del interes superior del nifio.

38.2 Realizar jornadas de capacitacion sobre
derechos de la nifiez y vulneracidn a sus derechos.

38.3 Brindar asesoria y representacion legal a
favor de la nifiez en area del derecho de familia.

38.4 Realizar tramites de inscripcion en el
Registro Nacional de las Personas para garatizar el
derechoa al nombre e identidad de la nifiez.

39.1 Coordinar con la Direccién de Participacion
comunitaria metodologias de identificacion de
lideres

40. Coordinacién con organizaci no
gubernamentales para fortalecer las

dof

ranaridadac térnirac da Inc

40. 1Capacitar sobre derechos de la nifiez,
vulenaracién de la nifiez a los defensores
comunitarios.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios

Semana 1

Jornada de capacitaciéon en la formacion de
escuela para padres con el tema de

Semana 2

Jornada de capacitacion dirigida a mujeres.
Se abordaron 26 mujeres sobre el tema de la

FEBRERO

Semana 3

Durante esta semana no se realizaron
capacitaciones ya que se encuentran en

NEGERERA

Se realizd un grupo de autoayuda con un
grupo de 17 mujeres victimas de violencia
a quienes se les impartio el tema sobre

prevencion de violencia basada en genero 2%  |Ruta de Atencidn por la mafiana, y porla 4% Y K 4% |, N .. 6%
- X X . proceso de coordinacion con Directores de Cerrando Ciclos", con el propdsito de
abordando a 25 padres y madres de familia tarde 16 mujeres sobre La Ley de la violencia N . . .
. P L centros educativos. apoyar, capacitar y brindar a las usuarias
del Centro Basico Carlos Roberto Flores. domeéstica en la Col. Municipal. . L
procesos de terapia psicoldgica.
Objetivo de Programa: Contribuir a facilitar el acceso de la nifiez a |a justicia para el ejercicio de sus derechos
Estrategia 1: Crear y fortalecer espacios de atencion a la nifiez que permitan el cumplimiento del marco legal que regula sus derechos.
Se han realizado 20 arreglos extrajudiciales Se han realizado 12 arreglos extrajudiciales Se han realizado 14 arreglos extrajudiciales Se han realizado 15 arreglos
durante la primera semana del mes de febrero durante la segunda semana del mes de durante esta semana, por asuntos extrajudiciales durante la semana, por
del presente afio, por asuntos relacionados 2% febrero del presente afio, por asuntos 2% relacionados con alimentos, guarda y 10% asuntos relacionados con alimentos, 12%
0 0 . ° . .
con alimentos, guarda y custodia y regimen de relacionados con alimentos, guarda y custodia y regimen de comunicacion. De los guarda y custodia y regimen de °
comunicacion. Se ha dado seguimiento a custodia y regimen de comunicacion. Se ha casos atendidos, se ha dado seguimiento a comunicacion. Se ha dado seguimiento a
todos los casos. dado seguimiento a todos los casos. todos los casos. todos los casos.
; - . Se realizo por parte de la Oficina Municipal
Capacitacion sobre derechos del nifio a 30 Durante esta semana no se realizaro dela Niﬁefunz iornada de ca aciitaciénp
Actividad pendiente de realizar, ya que docentes del (INTAE). Asimismo se capacito capacitacion ya que se encuentran en ! o P
) 0% - - o 2% o . 2% |sobre acoso escolar dirigido a 202 6%
estan en proceso de gestion. a 35 nifios y nifias de la escuela Dionisio de proceso de coordinacion con los Directores estudiantes de diferentes grados de la
Herrera sobre Bullying. de los Centros Educativos. o 8
escuela Dionisio de Herrera.
Se han atendido un total de 35 personas Se han atendido un total de 29 personas Se han atendido un total de 23 personas Se han atendido un total de 21 asesoriias
durante el mes en la Oficina Municipal de 2% |durante el esta semana en la Oficina 2%  |durante el esta semana en la Oficina 4% |durante el esta semana en la Oficina 6%
la Nifiez. Municipal de la Nifiez. Municipal de la Nifiez. Municipal de la Nifiez.
Se visito al juzgado de violencia doméstica Durante la semana se relizaron 09 Durante la semana se realizaron 21
No se ha presentado ninguna demanda. 2% |para solicitar la audiencia a la usuaria en el 2% representaciones legales 12% |tramites ante el Registro Nacional de las 14%
Juzgado de Violencia Domestica P gales. Personas.
Objetivo de Programa: Contar con mecanismos de respuesta a la vulneracién de derechos de la nifiez en la comunidad.
Estrategia 1: Promover la creacién de la figura del defensor de la nifiez en la comunidad.
Se han establecido acciones de Se han establecido acciones de coordinacion Se han establecido acciones de coordinacion Se han establecido acciones de
coordinacién con la Gerencia de Servicios con la Gerencia de Servicios Publicos y con la Gerencia de Servicios Publicos y coordinacién con la Gerencia de Servicios
Publicos y Participacion comunitaria para 2% |Participacion comunitaria para identificar a 4% Participacion comunitaria para identificar a 8% |Publicos y Participacion comunitaria para 10%
identificar a los lideres y asi a los los lideres y asi a los defensores los lideres y asi a los defensores identificar a los lideres y asi a los
defensores comunitarios. comunitarios. comunitarios. defensores comunitarios.
Se cuenta con Ocho (8) Defensores de la Se cuenta con Ocho (8) Defensores de la
Se cuenta con Ocho (8) Defensores de la . .( ) ) Se cuenta con Ocho (8) Defensores de la o~ .( ) ;
L . ) nifiez, los que han sido capacitados sobre - ) ) nifiez, los que han sido capacitados
nifiez, los que han sido capacitados 2% 4% |nifiez, los que han sido capacitados en 6% 8%

Sociales.

durante el mes sobre el tema de VIH. .

desplazamiento forzado interno por ACNUR
y CICESCT
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Proyecto/Programa

comunitarios de la nifiez.

41. Coordinar acciones con las
organizaciones de personas con
discapacidad para fortelecer las
capacidades de las personas con
discapacidad.

CUpPUTIMUUC S Lot eus Ue 1O TS e

Acciones a Realizar

40.2 Identificar actores en la comunidad que
apoyen al defensor comunitario.

41.1 Llenar la ficha socieconomica para la
obtencion de los datos de las personas con
discapacidad para la tramitacion del carnet.

41. 2 Realizar jornadas de capacitacion sobre los
derechos de las personas con discapacidad.

41.3 Realizar encuentros para establecer vinculos
que promuevan el compafierismo y actividades
en comun entre las personas con discapacidad.

42.1 Brindar atencidn psicoldgica a las mujeres y
la nifiez victima de violencia.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Semana 1

Nada que informar

Se han presentado un total de 2 personas
durante el mes a tramitar su carnet. Pendiente
realizar jornadas informativas para dar a

0%

Nada que informar

Se han presentado un total de 3 personas
durante el mes a tramitar su carnet.
Pendiente realizar jornadas informativas
para dar a conocer el servicio. Se cuenta con

FEBRERO

%

0%

Semana 3

Nada que informar

Durante la semana se hizo entrega de los
documentos de las personas con
discapacidad a la Direccion de Persona con
Discapacidad para la tramitacion del carnet, a
nuestras oficinas, ninguna persona se
presento a la tramitar el carne de personas
con discapacidad. Se esta planificando una
jornada informativa con USAID a realizar en

0%

NEIERERS

Nada que informar

Durante esta semana 6 personas se
presentaron a la tramitacion del carnet de
personas con discapacidad. Se realizo una
jornada informativa en el sector Rivera
Hernadez en donde se dio a concoer los

0%

psicoldgico a un total de 5 mujeres en la
Oficina Municipal de la Mujer y a un total de 2
en la Oificina Municipal de la Nifiez.

mujeres en la Oficina Municipal de la Mujer y
a un total de 3 en la Oificina Municipal de la
Nifiez donde tambien se le dio seguimiento a
3 familias.

seguimiento psicoldgico a un total de 7
mujeres en la Oficina Municipal de la Mujer y
a un total de 3 nifios (as) y 1 familia en la
Oficina Municipal de la Nifiez.

conocer el servicio. Se cuenta con una base de 6% 12% |sabado 23 de febrero en sector Rivera 18% |derechos de las personas con discapacidad | 20%
. una base de datos elaborada por . . .
datos elaborada por Infotecnologia en el ) Hernandez. Se cuenta con una base de datos y requisitos para tramitar el carné. Se
_ Infotecnologia en el SASMUN. Esta en B
SASMUN. Esta en proceso este tramite por N . elaborada por Infotecnologia en el SASMUN. cuenta con una base de datos elaborada
. proceso este tramite por parte de la Vice . B
parte de la Vice Alcaldesa. Alcaldesa Durante la semana se faciltaron los datos de por Infotecnologia en el SASMUN. Esta en
) la base de datos al programa amigos proceso este tramite por parte de la Vice
comunitarios de la municipalidad para la Alcaldesa.
jornada de entrega de dispositivos de
movilidad. Esta en proceso este tramite por
parte de la Vice Alcaldesa.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se ha brindado atencién psicoldgi
" L. R € ha brinca _o atencion ps'lc'o ogica 'a 'un Se ha brindado atencién psicoldgica a un Se ha brindado atencién psicoldgica a un
Se ha brindado atencidn psicoldgica a un total total de 5 mujeres en la Oficina Municipal de ) L . . . .
) L. o . . total de 3 mujeres en la Oficina Municipal de total de 04 mujeres en la Oficina Municipal
de 6 mujeres en la Oficina Municipal de la la Mujer y un total de 4 en la Oificina i . I i . .
. . . . . la Mujer y un total de 2 nifios en la Oificina de la Mujer y un total de 22 nifias y nifios
Mujer y un total de 6 en la Oificina Municipal Municipal de la Nifiez. Se ha dado Municipal de la Niftez. Se ha dado en I Oificina Municioal de la Nifiez. Se ha
de la Nifiez. Se ha dado seguimiento 6% |seguimiento psicoldgico a un total de 6 12% P y 14% P ) 16%

dado seguimiento psicoldgico a un total de
04 mujeres en la Oficina Municipal de la
Mujer y a un total de 02 nifios (as) y 1
familia en la Oificina Municipal de la Nifiez.
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Proyecto/Programa

42. Coordinar acciones con las

dol

universidades para la asignacion de
practicantes de la carrera de psicologia,

elaborar herr

técnicas del personal.

municipio de San Pedro Sula.

operadores de justicia.

de pr

gicas de

atencidn y fortalecer las capacidades

43. Programa educativo para parejas que
contraeran matriminio civil en el

44. Coodincacion de acciones en el
municipio de San Pedro Sula, con ciudad
mujer, Instituto Nacional de la Mujer y

lo de

Acciones a Realizar

42.2 Acciones de coordinacion para la asignacion
de practicantes de la psicologia.

42.3 Realizar jornadas de capacitacion.

42.4 Elaboracién de manual de atencién
psicologica a nifiez y mujeres victimas de
violencia.

43.1 Realizar jornadas de sensibilizacién e
informacion sobre la Ley contra la Violencia
Domeéstica, dirigida a parejas que contraeran
matrimonio civil.

43.2 Realizar campaiia escrita informativa sobre
la violencia doméstica.

44.1 Brindar atencion y proteccion a las mujeres
victimas de violencia en la casa refugio.

44.2 Realizar acciones de incidencia para el
disefio de la construccion de la casa refugio.

44.3 Realizar acciones que promuevan la
donacién de la construccion de la casa refugio.

45.1 Mejorar la infraestrutura del asilo municipal.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Semana 1

Se cuenta con tres practicantes de las

Se cuenta con tres practicantes de las
universidades CEUTEC y UNAH. Asi como

%

FEBRERO

Semana 3

Se cuenta con tres practicantes de las

NEIERERS

Se cuenta con tres practicantes de las
universidades CEUTEC y UNAH-VS.

2% 4% 6% |Ademas solicitaron realizar su practica 8%
universidades CEUTEC y UNAH. tambien se entrevisto a una para la universidades CEUTEC y UNAH. : . i . P
- N . profesional a la Direccién cinco
realizacion de su practica profesional. _
practicantes nuevas.
Durante la semana se han realizado 3
Durante la semana se han realizado 3 jornadas de capacitacion sobre relaciones
Nada que informar o% Nada que informar o% Jorna(-ias de capacitacion sobre InFeIlgenua 6% |therP§rsonaIes, -est‘rles laboral, Burn out 'y 3%
emocional a 72 empleados del Asilo ejercicios de relajacién muscular e
Municipal. imagineria a 60 empleados del Asilo
Municipal.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Durante la semana se dio a conocer la Le
Se ha dado a conocer la Ley contra la Violencia Se ha dado a conocer la Ley contra la Se ha dado a conocer la Ley contra la . . P v
ot . - . . . N . - . ., |contra la Violencia Doméstica a un total de o
Doméstica a un total de 09 parejas que 2% |Violencia Doméstica a un total de 09 parejas 2% Violencia Doméstica a un total de 15 parejas 6% N . . 8%
. L . L X L 15 parejas que contraeran matrimonio
contraeran matrimonio civil. que contraeran matrimonio civil. que contraeran matrimonio civil. civil
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Durante la semana se dio ingreso a dos 2% Durante la semana no se registraron 2% Se registro el ingreso de 2 mujeres a la Casa 2% Se registro el ingreso de 1 mujer en la Casa 6%
6 6 b
mujeres con 4 nifios a la casa refugio. ingresos en Casa Refugio. Refugio con 3 nifios menores de edad. Refugio con su hija menor de edad. °
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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FEBRERO

Proyecto/Programa Acciones a Realiz Responsable

Semana 1 Semana 2 Semana 3 NEIERERS

atencidn y actuacion del asilo.
45.2 Establecer controles administrativos

. . Nada que infromar 0% Nada que infromar 0% Nada que infromar 0% Nada que infromar 0%
implementando tecnologia.

Terapia ocupacional a los Adultos
mayores del Asilo Municipal mediante
juegos de mesa (loteria) y se realizé un

Terapia ocupacional a los Adultos mayores
del Asilo Municipal mediante juegos de mesa

46.1 Realizar terapias recreativas y ocupacionales (loteria), tambien elaboraron

. Nada que informar 0% Nada que informar 0% ! ) 12% |pequefio convivio contribuir al 14%
dirigidas a las personas adultas mayores. manualidades(separadores de libro) - . -
- . . mantenimiento de sus funciones fisicas y
contribuir al mantenimiento de sus funciones " "
. . cognitivas (habilidades motoras y
. fisicas y cognitivas. ”
Gerencia de Apoyo a la atencion).
Prestacion de Servicios
Sociales.
46. Establecimiento de mecanismos de Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
coordinacion con universidades para las
terapias recreativas y ocupacionales para
las personas adultas mayores del asilo.
46.2 Ofrecer atencion psicoldgica a las personas Se le brindo atencion psicologica a 02
adultas mayores del asilo. . . . . personas adultas mayores del Asilo
Se le brindo atencion psicologica a 09 - .
ersonas adultas mayores del Asilo Municipal contribuyendo a su salud
Nada que informar 0% Nada que informar 0% P M 10% |mental y emocional. Asi como también se 12%

Municipal contribuyendo a su salud mental y

. le ha continuado dando seguimiento a las
emocional.

09 personas de la tercera edad en
tratamiento psicologico.

Objetivo de Programa: Promover el respeto de los derechos y la cultura de denuncia ante la violencia de los derechos de la mujer, nifiez, personas adultas mayores y personas con discapacidad en barrios y colonias del municipio

Estrategia 1: Crear conciencia en la poblacion del municipio de San Pedro Sula, sobre los derechos de la mujer, la nifiez, personas adultas mayores y personas con discapacidad.

Se han realizado un total de cinco jornadas

A . . . informativas en el marco del dia nacional de la
47.1 Realizar jornadas informativas en barrios y

loni mujer y dando a conocer los servicios que se 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2%
colonias brindan en el Centro de Capacitacién
Municipal.
47.2 Disefiar y ejecutar campaniias informativas. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
47. Pograma de acciones dirigidas a la Gerencia de Apoyo a la Por parte de la Oficina Municipal de la
poblacién del municipio de San Pedro L, L . . L.
Sula en beneficio a Ia poblacion en estado Prestacion de Servicios Nifiez se realiz6 la grabacion de
- Sociales. segmentos valor de la semana
de vulnerabllidad. 47.3 Incidi | dios d L derechos de la nifiez asi como la
-2 Incldiren fo medios e comunicacion para Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% |edicion del noticiero infantil TSI, con la 2%

romover el respeto a los derechos. I S
P P finalidad de promover la participacion

de las nifias, nifios y adolescentes de
San Pedro Sula a través de los
espacios televisivos.

Se han estado realizando acciones de Se han estado realizando acciones de Se han estado realizando acciones de
coordinacion con las mujeres lideres de la 8% coordinacién con las mujeres lideres de la 16% coordinacién con las mujeres lideres
red de mujeres en diferentes barrios y red de mujeres en diferentes barrios y de la red de mujeres en diferentes
colonias. colonias. barrios y colonias.

Se han estado realizando acciones de
47.4 Coordinar acciones con lideres comunitarios. coordinacidn con las mujeres lideres de la red 2%
de mujeres en diferentes barrios y colonias.

18%
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Proyecto/Programa

48. Programa de coordinacién

interinsti | con izaci de
sociedad civil y operadores de justicia del
municipio para la atencién a familias.

49. programa de coordinacion de acciones
con diferentes actores del gobierno local,
central y actores comunitarios para
atencidn y proteccion a las personas
desplazadas o en riesgo de ser
desplazadas por la violencia

Acciones a Realizar

48.1 Implementar el programa "Familias mas
Fuertes en la unidad de Integracién Familiar.

48.2 Realziar las jornadas de abordaje a las
familias y a nifios, nifias y adolescentes.

48.3 Establecer mecanismos de coordinacién con
operadores de justicia y la Direccion de Nifiez,
Adolescencia y Familia para la remision de las
familias.

49.1 Elaborar una ruta de atencién y proteccion.

49.2 Coordinacién con diferentes actores del
estado y sociedad civil

49.3 Dar a conocer la ruta de atencion a las
actores del estado y sociedad civil.

50. Programa de fortalecmiento de
pacidades y empod de las

mujeres.

50.1 Fortalecer y crear redes de mujeres en el
municipio.

50.2 Realizar acciones sobre emprendimiento
dirigidas a la mujer para promover el
empoderamiento econdmico de la mujer.

50.3 Capacitar a las mujeres en actividades que
les permita generar recursos y realizar expoferias
para comercializar sus productos.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Semana 1

Nada que informar

Semana 2

Nada que informar

FEBRERO

%

Semana 3

Nada que informar

NEIERERS

Se dio inicio al Programa “Familias
Fuertes” con 10 familias y sus
adolescentes que enfrentan medidas

alternativas y sus padres o responsables, a

través de la coordinacién con el Instituto
del Menos Infractor (INAMI).

Nada que informar

Nada que informar

0%

Nada que informar

Se estd realizando las gestiones para
coordinar con el Centro de Capacitacion
Municipal para desarrollar un Taller de
Crianza con Ternura para las estudiantes
de la Academia de Belleza.

Se ha establecido coordinacién con el Instituto
del Menor Infractor para la designacion de las
familias para ser incluidas en el proceso de
familias mas fuertes.

Se cuenta con una ruta de atencién elaborada

Se ha establecido coordinacion con el
Instituto del Menor Infractor para la
designacion de las familias para ser incluidas
en el proceso de familias més fuertes.

Se cuenta con una ruta de atencién
elaborada para la atencién de personas

Se ha establecido coordinacion con el
Instituto del Menor Infractor para la
designacion de las familias para ser incluidas
en el proceso de familias mas fuertes.

Se cuenta con una ruta de atencién
elaborada para la atencién de personas

10%

Se ha establecido coordinacién con el
Instituto del Menor Infractor para la
designacion de las familias para ser
incluidas en el proceso de familias mas
fuertes.

Se cuenta con una ruta de atencién
elaborada para la atencién de

12%

para la atencién de personas desplazadas por 100% N N 100% ) . 100% . . 100%
a violencia que acuden a Ia municinalidad desplazadas por la violencia que acuden a la desplazadas por la violencia que acuden a la personas desplazadas por la violencia
q P : municipalidad. municipalidad. que acuden a la municipalidad.
Lo ” Se dio incio al proceso de elaboracion S L Se dio incio al proceso de elaboracion
Se dio incio al proceso de elaboraci6n del ) . Se dio incio al proceso de elaboracién del y y
N . S o del plan de contigencias que se o N ) - del plan de contigencias que se o
plan de contigencias que se coordinara 2% . 4% |plan de contigencias que se coordinara 6% o 8%
L coordinaré con otros actores del L coordinara con otros actores del
con otros actores del municipio. P con otros actores del municipio. P
municipio. municipio.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

53. Aprovechamiento inteligente del
derecho de via del corredor ferroviario en
su parte metropolitana

55. Libramiento Arco Este.

60. Ensanchamiento de la Av. Morazan
(800 metros)

Acciones a Realizar

53.1 Analizar con el propietario del derecho de
via la posibilidad de su uso de forma reglada para
su utilizacion

Revisidn con el propietario del derecho de via sus
dimensiones reales

Obtencion de planos del derecho de via del
corredor ferroviario en la franja urbana sefialada
y zonas de invasion

Levantamiento topografico del corredor
ferroviario (17k) en su verdadera dimension
(considera invasiones).

Disefio de alternativas para el uso del corredor
ferroviario

Analizar alternativas posibles de financiamiento
para la construccion de los proyectos
recomendados

Estudios de Preinversion de los proyectos
seleccionados

55.1 Tramitar la adquisicion de la franja de tierra
para la construccion del Libramiento

Realizar un levantamiento topografico por el
trazo el proyecto del libramiento Arco Este.
Resolver las condiciones topogrificas, hidriulicas
y medio ambientales que brinden certezay
sustentabilidad al proyecto.

Realizacion de la ingenieria basica y anteproyecto
Licitacién del proyecto

60.1 Levantamiento topografico

Responsable
Semana 1

60.2 Levantamiento topografico de las
afectaciones

Semana 2

FEBRERO

Semana 3

Semana 4

60.3 Negociacion con afectados

60.4 Realizacion del Proyecto ejecutivo

60.5 Estudio de pre inversion

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se niciara con el levantamiento topografico a 0% Se niciara con el levantamiento topografico a o% Se niciara con el levantamiento topografico a 0% Se niciara con el levantamiento 0%
b
partir del mes de Marzo 2019 partir del mes de Marzo 2019 partir del mes de Marzo 2019 topografico a partir del mes de Marzo 2019
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

60.6 Trazo, nivelacién y pavimentacion de la calle

Nada que informar
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Proyecto/Programa

61. Calles pl y pavi i6
infraestructura, sefializacion y
Lo en vialidad

62. Estacionamiento subterraneo en la
Zona Centro

63. Estacionamientos y Parquimetros.

Acciones a Realizar

de pavimentacién en el municipio.

Priorizar la pavimentacién de los caminos, de
acuerdo a pardmetros preestablecidos,
justificando su orden de atencion.

62.1 Disponibilidad del predio

61.1 Identificar la red de caminos que requieren

62.2 Realizacion del Proyecto ejecutivo

62.3 Estudio de pre inversion

62.4 Asignacion de Contrato

62.5 Ejecucion de la Obra

63.1 Disponibilidad de predios para
estacionamientos

63.2 Realizacion del Proyecto ejecutivo

63.3 Estudios de pre inversion para
estacionamiento y programa de parquimetros

63.4 Proceso de concesion de estacionamientos y
programa de parquimetros para la zona centro de

la Ciudad.

63.5 Ejecucion de las Obras para estacionamiento

y obras para equipamiento de parquimetros

Responsable

FEBRERO

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4

Se cuenta con un listado de obras a ejecutar Se cuenta con un listado de obras a ejecutar Se cuenta con un listado de obras a ejecutar Se cuenta con un listado de obras a

dentro del primer y segundo anillo, entre ellos dentro del primer y segundo anillo, entre dentro del primer y segundo anillo, entre ejecutar dentro del primer y segundo

Bulevar de la segunda trocha de Villas Mackay, | 100% |ellos Bulevar de la segunda trocha de Villas 100% |ellos Bulevar de la segunda trocha de Villas 100% |anillo, entre ellos Bulevar de la segunda 100%

la segunda etapa de la primera avenida de la Mackay, la segunda etapa de la primera Mackay, la segunda etapa de la primera trocha de Villas Mackay, la segunda etapa

Col . Luisiana. avenida de la Col . Luisiana. avenida de la Col . Luisiana. de la primera avenida de la Col . Luisiana.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

64. Construccion de elementos de
equipamiento urbano en el subsistema de
transporte terrestre foraneo de pasajeros.

Acciones a Realizar

64.1 Realizar un programa de obras para la
construccion del subsistema de transporte
terrestre foraneo de pasajeros

64.2 Procurar la identificacion y seleccion del sitio
mas apropiado para la ubicacién del subsistema
de transporte terrestre en términos de
accesibilidad y cumplimiento de los
requerimientos de operacion de las mismas.

64.3 Generar un programa especifico de dotacion,
en coordinacién con el Gobierno Nacional y la
iniciativa privada ,para la construccién de la
infraestructura que atienda los déficits y lo que
se genere por la demanda demografica.

64.4 Promover el apoyo del Gobierno Central en
coordinacidn con la iniciativa privada para la
construccién de las obras requeridas

64.5 Construccion de la Central de Autobuses de
Pasajeros

69.1 Obtener aprobacion del PMDM, por parte de
la Corporacién Municipal

Responsable

Gerencia de Infraestructura

Semana 1

FEBRERO

%

Semana 3

NEIERERS

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Tema: Gobernanza y Sostenibilidad Fiscal

En punto No. 6 del acta No. 167, el 17 de
Diciembre de 2017, se presento el PMDM a la
Corporacién Municiapal y en el punto No. 5
del Acta No. 170, se aprobo el documento.
Posteriormente se presento mediante cabildo
el 21 de Diciembre de 2017, mediante punto
No. 6 del Acta No. 172.

100%

En punto No. 6 del acta No. 167, el 17 de
Diciembre de 2017, se presento el PMDM a
la Corporacién Municiapal y en el punto No.
5 del Acta No. 170, se aprobo el documento.
Posteriormente se presento mediante
cabildo el 21 de Diciembre de 2017,
mediante punto No. 6 del Acta No. 172.

100%

En punto No. 6 del acta No. 167, el 17 de
Diciembre de 2017, se presento el PMDM a
la Corporacién Municiapal y en el punto No.

5 del Acta No. 170, se aprobo el documento.

Posteriormente se presento mediante
cabildo el 21 de Diciembre de 2017,
mediante punto No. 6 del Acta No. 172.

100%

En punto No. 6 del acta No. 167, el 17 de
Diciembre de 2017, se presento el PMDM
a la Corporacién Municiapal y en el punto
No. 5 del Acta No. 170, se aprobo el
documento. Posteriormente se presento
mediante cabildo el 21 de Diciembre de
2017, mediante punto No. 6 del Acta No.
172.

100%
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Proyecto/Programa

69. Ordenamiento normativo del
Programa Maestro de Desarrollo
Municipal y Creacién del IMPLAN.

Acciones a Realiz

69.2 Integrar transitoriamente la formulacién y
seguimiento de los Planes y Programas de indole
municipal, en la Gerencia de Competitividad.

Responsable

Direccion Estrategica de
Plan Maestro de Desarrollo
Municipal.

69.3 Preparar la instrumentacion para crear el
IMPLAN, como organismo municipal
descentralizado.

FEBRERO

69.4 del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN) como ente auténomo e independiente
del municipio presupuestalmente.

69.5 la posibilidad de un presupuesto multianual
para el IMPLAN

70.1 Promover mecanismos de transparencia y
eficiencia en procesos de adquisiciones y
licitaciones publicas.

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4
A partir de la aprobacion del PMDM se han A partir de la aprobacion del PMDM se
venido trabajando en conjunto con las han venido trabajando en conjunto con las
La direccion Estrategica de PMDM ha La direccion Estrategica de PMDM ha directrices de la Municipalidad para lograr directrices de la Municipalidad para lograr
llegar mplir con | ipul rel llegar mplir con | ipul. rel
brindado apoyo a la Gerencia de 100% |brindado apoyo a la Gerencia de 100% egara cu Ff' conlo estl'pu ado por e 100% egara cu p irconlo estl'pu ado por e 100%
Competitividad Competitividad PMDM trabajando en conjunto con la PMDM trabajando en conjunto con la
P P direccién de ambiente, Urbanismo, direccién de ambiente, Urbanismo,
competitividad, departamento de culturay competitividad, departamento de cultura
turismo, Tecnologia. y turismo, Tecnologia.
Se estan preparando las bases para la Se estan preparando las bases para la Se continua en la preparacion de las bases Se continua en la preparacion de las bases
elaboracizn Zel marco legal delplm Jan 20% elaboraciZn Zel marco legal derlm lan 20% |para la elaboracién del marco legal del 20% |para la elaboracién del marco legal del 20%
& P & P IMPLAN. IMPLAN.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Objetivo de Programa: Eficiencia en los diferentes procedimientos de servicios, trdmites y permisos en la Municipalidad de SPS.
Estrategia 1: Establecer un programa de mejora continua.
Reduccién del tiempo de entrega de Reduccién del tiempo de entrega de
cotizaciones de solicitudes de compra. cotizaciones de solicitudes de compra.
Reduccién de los tiempos de entrega de los Reduccién de los tiempos de entrega de los
productos. productos.
Elaboracién del Plan Anual de Compras, Elaboracion del Plan Anual de Compras,
exigido por Ley. Difundir en el exigido por Ley.
sistema de HONDUCOMPRAS, todas las . 5% Difundir en el sistema de HONDUCOMPRAS, 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10%
compras para que puedan ofertar cualquier todas las compras para que puedan ofertar
proveedor. cualquier proveedor.
Para el mes de Junio, se espera ampliar el Para el mes de Junio, se espera ampliar el
numero de cotizadores, para brindar una numero de cotizadores, para brindar una
mayor transparencia en los procesos. As{ mayor transparencia en los procesos. Asi
como ampliar la base de proveedores por como ampliar la base de proveedores por
medio de anuncios e invitaciones personales. medio de anuncios e invitaciones personales.
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Proyecto/Programa

70. Programa de Mejora Continua en la
Gestion Municipal

Acciones a Realizar

70.2 Revisién de tramites administrativos para el
otorgamiento de permisos, reduciendo costos de

gestion al interesado.

70.3 Establecer mecanismos para el seguimiento
y control por rubro al gasto municipal-vs-

presupuesto aprobado.

70.4 Mejorar el indice de Impuestos: recaudados

/ facturados

Responsable

FEBRERO

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4
Se trabaja en conjunto con la Gerencia de Se trabaja en conjunto con la Gerencia de Se trabaja en conjunto con la Gerencia de Se trabaja en conjunto con la Gerencia de
Tecnologia para simplificar el Sistema de Tecnologia para simplificar el Sistema de Tecnologia para simplificar el Sistema de Tecnologia para simplificar el Sistema de
Gestion Municipal SIGEM de esta manera Gestion Municipal SIGEM de esta manera Gestion Municipal SIGEM de esta manera Gestion Municipal SIGEM de esta manera
eficientar la resolucion de gestiones de los eficientar la resolucion de gestiones de los eficientar la resolucion de gestiones de los eficientar la resolucion de gestiones de los
usuarios y contribuyentes. Facilitar al usuarios y contribuyentes. Facilitar al usuarios y contribuyentes. Facilitar al usuarios y contribuyentes. Facilitar al
contribuyente el acceso a Banca Electronica 7% |contribuyente el acceso a Banca Electronica 8% |contribuyente el acceso a Banca Electronica 12% |contribuyente el acceso a Banca 14%
en el total (10) de los bancos autorizados en el total (10) de los bancos autorizados en el total (10) de los bancos autorizados Electronica en el total (10) de los bancos
encargados de los recaudos municipales, de encargados de los recaudos municipales, de encargados de los recaudos municipales, de autorizados encargados de los recaudos
esta forma brindar comodidad al esta forma brindar comodidad al esta forma brindar comodidad al municipales, de esta forma brindar
contribuyente y disponibilidad inmediata del contribuyente y disponibilidad inmediata del contribuyente y disponibilidad inmediata del comodidad al contribuyente y
pago. pago. pago. disponibilidad inmediata del pago.

. . . . . . . . . Lineamientos establecidos conforme al

Lineamientos establecidos conforme al POA Lineamientos establecidos conforme al POA Lineamientos establecidos conforme al POA . e

. - . - . e POA para el 2019. La identificacion de las
para el 2019. La identificacion de las para el 2019. La identificacion de las para el 2019. La identificacion de las -

o . L desviaciones del gasto vs presupuesto
desviaciones del gasto vs presupuesto para el desviaciones del gasto vs presupuesto para desviaciones del gasto vs presupuesto para ara el afio 2019 se realizard con la ayuda
afio 2019 se realizara con la ayuda de los 4% |elafio 2019 se realizara con la ayuda de los 6% el afio 2019 se realizard con la ayuda de los 8% P v 8%

. ) ) de los departamentos de Presupuestos,
departamentos de Presupuestos, Tesoreria , departamentos de Presupuestos, Tesoreria , departamentos de Presupuestos, Tesoreria , Tesoreria , Analisis Financiero v Tecnologia
Analisis Financiero y Tecnologia para realizar Analisis Financiero y Tecnologia para realizar Analisis Financiero y Tecnologia para realizar - L M 8

L ¥ L ¥ - . para realizar un control eficiente del

un control eficiente del mismo. un control eficiente del mismo. un control eficiente del mismo. mismo
Se esta a la espera que la Gerencia de . . .

. h N Se esta a la espera que la Gerencia de Se esta a la espera que la Gerencia de Se esta a la espera que la Gerencia de
Tecnologia termine con el sistema de . h N . . . . . .

5 Tecnologia termine con el sistema de Tecnologia termine con el sistema de Tecnologia termine con el sistema de
Reporteria para que puedan generar una . . .

X N X Reporteria para que puedan generar una Reporteria para que puedan generar una Reporteria para que puedan generar una

Segmentacion de Contribuyentes por tributo. . ) N N . . .

. N . L Segmentacion de Contribuyentes por Segmentacion de Contribuyentes por tributo. Segmentacion de Contribuyentes por
Ampliar la base tributaria es una actividad . . . . .

. N e tributo. Se esta a la espera que la Gerencia Se esta a la espera que la Gerencia de tributo. Se esta a la espera que la Gerencia
constante, mediante la identificacion y . . . . . . . . .
. . de Tecnologia termine con el sistema de Tecnologia termine con el sistema de de Tecnologia termine con el sistema de
registro de nuevos contribuyentes en todos . ) .

) - 10% |Reporteria para que puedan generar una 12% |Reporteria para que puedan generar una 14% |Reporteria para que puedan generar una 14%

los tributos, con la finalidad de aumentar los N ) . N . . .
. . L. Segmentacion de Contribuyentes por Segmentacion de Contribuyentes por tributo. Segmentacion de Contribuyentes por
ingresos. Con la implementacién de los ) . ) . . . . L . . . .
) N tributo. Ampliar la base tributaria es una Ampliar la base tributaria es una actividad tributo. Ampliar la base tributaria es una
nuevos sistemas de la MSPS, y herramientas L . " . e o "
actividad constante, mediante la constante, mediante la identificacion y actividad constante, mediante la
como: Call Center, Q-Flow, (SIGEM) se X e . . . . P .
. R identificacion y registro de nuevos registro de nuevos contribuyentes en todos identificacién y registro de nuevos
actualizan nuevos datos del contribuyente, ) . . L ) ,
. L contribuyentes en todos los tributos, con la los tributos, con la finalidad de aumentar los contribuyentes en todos los tributos, con
Teléfono, correo electrénico, claves o i . - .
finalidad de aumentar los ingresos. ingresos. la finalidad de aumentar los ingresos.
catastrales entre otros.
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Proyecto/Programa

73. Centro de Emprendimiento e
Innovacién Municipal (CEIM).

Acciones a Realizar

73.2 Promover oficinas en SPS de organizaciones
nacionales -internacionales en temas de
emprendimiento y MiPYMES.

73.3 Promover eventos anuales de
emprendimiento e innovacién, procurando el
encuentro entre emprendedores, lideres
empresariales y financieros.

73.4 Identificar proyectos que a través de apoyos
en asistencia técnica y crediticia, les permitan su
desarrollo.

73.5 Promover la creacion de fondos de inversion
y citas de negocios.

Responsable

FEBRERO

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4
Se sostuvd reunién con miembros ejecutivos
del Banco Mundial y miembros de la Mesa de
Emprendimiento con la finalidad de abordar el . .. -
P . La Unidad de Innovacién y Emprendimiento . . .
tema de emprendimiento en San Pedro Sula X . Se estan haciendo las gestiones en la
X . L ha sostenido reuniones con representante . . i .
en cuanto al tema de Doing Business y Se sostuvo reunion con representantes de la de ACNUR (Alto Comisionario De Las Camara de Comercio e Industria de Cortés
Ciudades Competitivas, para mejorar los Organizacion Internacional para las . . R (CCIC) para integrar 15 microempresarios
R o - Naciones Unidas para los Refugiados) para . N
procesos de formalizacion y promover 10% |Migraciones (OIM), con la finalidad de hacer 14% realizacion de una alianza de cooperacion 17% |en el Bazar del Sdbado en coordinacion 21%
politicas publicas a favor del emprendimiento alianzas de colaboracion y apoyar familias L . P . con Organizacién Internacional para
. ., . con familias desplazadas por violencia. El N N L .
e innovacién. Con esto se ha logrado migrantes. . L. . Migraciones (OIM) y Comisién de Accién
. e X . préximo miércoles 27 de febrero se tiene ! .
identificar organismos multilaterales como el revisto una reunion Social Menonita (CASM).
Banco Mundial, BID y organizaciones para la P :
promocién del emprendimiento con el
objetivo de potencializar a San Pedro Sula.
Ya se elaboraron los términos de
Ya se identific la estrategia para desarrollar referencia para iniciar el proceso de
. L, el evento de Comercio Electrénico contratacién del ofertante quien va
) L, Se continua avanzando con la elaboracién de . L . o o
Trabajando en la organizacion de eventos. 14% los términos de referencia de estos eventos 16% |elaborando una serie de requisitos, 18% |participar una licitacion para la realizacién 20%
metodologia y fechas tentativas para poder del Hackathon, el cual se realizara en
llevarse a cabo. Junio, actualmente se encuentra en
revision.
Una vez que ya se tiene identificado el . -
. . . . L. El evento de Comercio Electrénico esta
Se estd trabajando en conjunto con Ya se presentd la propuesta para la proyecto del Comercio Electrénico, se robuesto para la fecha 27 de marzo. Este
universidades de San Pedro Sula para brindar ejecucion de talleres a comercio electrdnico, estaran ultimando detalles para la pA P P . .
. X 10% L X R 20% L N h 22% |viernes se define por parte de la Gerencia 24%
capacitaciones a los estudiantes sobre dirigido a estudiantes universitarios, los organizacién del mismo, asi como de Competitividad v el organizador la
Comercio Electronico. cuales se realizaran en el mes de marzo. posiblemente se pudiese llevar a cabo a fecha d:l evento v 8
finales del mes de marzo. :
Se estd realizando un modelo de
Se estd trabajando en conjunto con la emprendimiento v empleabilidad para
Fundacién Honduras Social en la organizacién famF;Iias des Iazat}/as Zr Violencia F(’:on a
de la competencia Global Creative Business El evento que se estaba desarrollando con colaboracié: de ACNSR Secretari’a de
Cup, donde emprendedores sampedranos 16% Nada que informar 16% [Fundacién Honduras Social fue cancelado por |  16% trabaio v seauridad socilal Comisién de 18%
competiran con sus negocios y el ganador de parte de los organizadores. / acciéln sf)cia? Menonita }’ZUNDAHRSE
la competencia recibira capital semilla para el , y o, !
desarrollo de su provecto este modelo esta en Socializacion y
proyecto. alineamiento técnico.

Tema: Ciudad Inteligente
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Proyecto/Programa

79. Estrategia de Telecomunicaciones / B.
Programa de Infraestructura Inteligente
de MSPS

81. Programa de Depuracién y
Estandarizacién de Datos Municipales / A.
Oficina del Programa de Innovacién de
MSPS

84. Programa de Alfabetizacién Digital / E.
Programa de Participacién Comunitaria

Acciones a Realizar

79.1 Identificacion de Actores Clave, lideres,
preparar términos de referencia.

79.3 Implementacion de proyectos.

81.1 Revisar, estandarizar y limpiar los conjuntos
de datos para su uso, asegurando integracion con
sistemas SIG y de Gestion de Activos.

81.2 Inclusién de una estructura de datos
estandarizada y el mantenimiento de alta calidad
de los datos en forma continua.

84.1 Establecer asociaciones con instituciones
educativas y bibliotecas para ofrecer apoyo y
capacitacion para nuevas tecnologias.

84.2 Identificar las tecnologias utilizadas para la

participacion y consulta comunitaria, incluyendo
computadoras, navegacion por Internet y el uso
de tabletas y teléfonos inteligentes.

Responsable

Semana 1

Trabajos de liberacion de los renglones

Enviado los oficios para que presupuesto nos

%

FEBRERO

Semana 3

Semana 4

Se tiene un proyecto solicitado con el
tema de Telecomunicaciones que es

presupuestarios para definir la disponibilidad 1% |apoye con la liberacion de los objetos de 2% Nada que informar 2% |validacion del acceso a Internet por medio 3%

que tenemos gastos de un portal cautivo. Se tiene reunion esta
semana para elaboracion de Alcance.

trabajos de liberacion de los renglones

presupuestarios para definir la disponibilidad 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1%

que tenemos

Trabajos de liberacion de los renglones

Enviado los oficios para que presupuesto nos

Se reunid el equipo depurador con el equipo
de IT e dia viernes 15 feb y como resultado
surgi6 la necesidad de 4 req. Nuevos

dias de ejecucion de de Plan

presupuestarios para definir la disponibilidad 1% |apoye con la liberacion de los objetos de 2% pendientes de enviar. Miércoles 20 feb se 3%
que tenemos gastos reunieron para indagar mas en las
necesidades del tema, se dio inicio al anlisis
de los req. y asignacion de recursos.
Trabajos de liberacion de los renglones Enviado los oficios para que presupuesto nos
presupuestarios para definir la disponibilidad 1% |apoye con la liberacion de los objetos de 2% Nada que informar 2%
que tenemos gastos
Reunion con la Direccion y todos los Jefe de
Departamento para planificar los primeros 60 5% Nada que informar 5%
dias de ejecucion de de Plan
Reunion con la Direccion y todos los Jefe de
Departamento para planificar los primeros 60 5% Nada que informar 5%
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Proyecto/Programa

93. Archivo y Manejo de Datos / A.
Oficina del Programa de Innovacion de
MSPS

95. Estrategia y Despliegue para la
Incubacién Tecnolégica / F. Programa de
Incubacién Empresarial Ciudad Inteligente

Acciones a Realizar

84.3 Establecer alianzas con proveedores de

tecnologia pueden proporcionar un acceso rapido

a los servicios y el patrocinio de fondos.

93.1 Mapear los estandares requeridos, los
procesos para agregar y revisar conjuntos de

datos y establecer un equipo de supervision con
los actores clave externos y representantes de los

departamentos de la ciudad.

93.2 Preparar planificacion, implementacion,
capacitacion, operaciones y un proceso para la
gobernanza continua de datos.

93.3 Implementacion y seguimiento.

95.3 Crear un ecosistema de empresas

emergentes (startups) dentro de la Municipalidad.

Responsable

Semana 1

Reunion con todos los jefe de departamento

trabajos de liberacion de los renglones

5%

Nada que informar

Enviado los oficios para que presupuesto nos

FEBRERO

%

5%

Semana 3

Se tuvo Reunion el lunes con ver el caso de
determinar si esto queda en Tecnologia y si
queda solo sera el tema de revision lo que el

Semana 4

Pendiente de la reunion con la Gerencia de

resupuestarios para definir la disponibilidad 1% |apoye con la liberacion de los objetos de 1% 1% 1%
P P P P ; POy d ®  |Lic. Jose Diaz de la Gerencia de : Competitividad para revision del proyecto. :
que tenemos gastos L . .

competitividad pida, se convocara a reunion
para discucion del tema la proxima semana.
trabajos de liberacion de los renglones
presupuestarios para definir la disponibilidad 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1%
que tenemos
trabajos de liberacion de los renglones
presupuestarios para definir la disponibilidad 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1%
que tenemos
Adquirir una metodologia y un espacio fisico
adecuados para el proceso de pre
incubacidn, incubacion, desarrollo
La Unidad de Innovacién y Emprendimiento . y.
. s WA D despliegue de los modelos de negocios en . . i
realizara una capacitcion de "Mi Primera . o Se estd trabajando en una capacitacion
" L - todas los tipos de emprendimiento, de K
Empresa" con la colaboroacion de la Oficina manera que la Unidad pueda ofrecer un para mujeres emprendedoras programada
Municipal de la Mujer (OMM) la cual nos 2% |Nada que informar 2% q P 2% |parael juevesy viernes con el tema de mi 6%

brindara las mujeres a capacitar. Se esperd
poder desarrollar dicha actividad la tercera o
cuarta semana de febrero.
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servicio que proporcione herramientas
necesarias para que los emprendedores
ofrezcan sus productos y servicios
eficientemente y que sean atractivos para los
inversionistas y asi puedan certificarse y
adquirir beneficios fiscales y financieros.

primera empresa y banca solidaria
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Proyecto/Programa

96. Portal de Servicio a Clientes Ventanilla
Unica / E. Programa de Participacion
Comunitaria

98. Sistema Inteligente de Gestiony

eo de Recoleccion de D h
Sélidos / B. Programa de Infraestructura
Inteligente de MSPS

Acciones a Realizar Responsable

96.3 Expansion del sistema y capacitacion

FEBRERO

96.4 Despliegue e implementacion

98.1 Preparar planificacion, seleccién de
tecnologias, implementacion, capacitacion y de
operaciones.

98.2 Despliegue de tecnologias de rastreo de
vehiculos, software central y contenedores de
basura incorporando tecnologia RFID.

1.2 Difundir el potencial de SPS, para el desarrollo
de inversiones.

NERERERS % NENEREE] Semana 4
Con esta accion se estan elaborando
proyectos apuntados al mismo objetivo de
ventanilla unica, el cual detallo los
Se hicieron los ajustes respectivos y se estd a proyectos: 1= Mejoras del Sidesmun,
. . . . - la espera de la puesta en ambiente de 2=Portal de Informacion de Gestion de
trabajos de liberacion de los renglones Enviado los oficios para que presupuesto nos . .
. . - - N ) ) pruebas el dia 22 de feb, se tene avance con Tramites, 3= Modulo de control de
presupuestarios para definir la disponibilidad 1% |apoye con la liberacion de los objetos de 2% R 4% X X . L 6%
uno de los nuevos modulos asociado al tema satisfaccion de servicios Municipales, 4=
que tenemos gastos . . R .
de la ventanilla unica para el proceso de Cobro de impuestos por medio de POS, 5=
cumplimiento de los tramites municipales. Mejoras al Sistema de MACRODISTRITO
con agenda de citas, 6=Portal Unico del
Contribuyente, 7= Fusion del APP para
dejar un solo.
trabajos de liberacion de los renglones
presupuestarios para definir la disponibilidad 1% Nada que informar 1% |No aplica avance 1% |No aplica avance 1%
que tenemos
Recientemente se incorporaron otras
. . unidades al sistema de recoleccién lo que
Recientemente se incorporaron otras - R . .
unidades al sistema de recoleccién lo que implica la actualizacion del sistema espejo Supervision de la recoleccion a través del
_— o N 9 X 12% |para la supervisién diaria digital del mismo. 14% . P R 16% Nada que informar 16%
implica la actualizacién del sistema espejo N < K sistema espejo, permanentemente.
S X La supervision se esta realizando
para la supervision diaria digital del mismo. . -
permanentemente, ya con la incorporacion
de las nuevas unidades de recoleccion.
En proceso Consultoria, sistema GIS 2%  |En proceso Consultoria, sistema GIS 2%  |En proceso Consultoria, sistema GIS 2% Nada que informar 2%
EJE RECTOR 3: COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO
. . Durante todo el mes de Febrero el Alcalde
En conjunto con el Gobierno Central se esta .
. " R dio a conocer el Plan Maestro de
. Y organizando el "XVII Cumbre del Mecanismo .
Se esta realizando acompafiamiento a L L. B Desarrollo Municipal y los pasos para
. . - de Dialogo y Concertacion de Tuxtla" donde . .
potenciales inversionistas, una vez que se . L y " convertir a San Pedro Sula en una ciudad
L . ) . el Sefior Alcalde Municipal difundira el . )
inicie el proceso como la idica la accién se 6% Nada que informar 6% 10% |competitiva a Lawrence Gumbiner 14%

iniciara el proceso de reportar con su debido
avance.

potencial de San Pedro Sula a ejecutivos de
diferentes paises de mesomaerica para el
desarrollo de inversiones por medio del Plan
Maestro de Desarrollo Municipal.

(Encargado de Negocios de la Embajada de
los Estados Unidos) y al Embajador de
Pert en Honduras José Jesus Guillermo
Betancourt.
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1. Atraccion de inversiones para la
creacion de empleos y derrama
econdmica en el Municipio.

2. Suficiencia de energia eléctrica para la
idad 6 vy la vivienda en SPS.

Acciones a Realizar

1.3 Promocidn para generar empleo en el MSPS.

1.5Atencién “personalizada” a inversionistas
potenciales en el MSPS.

2.1 Identificar niveles del servicio actual de EE (N°
y tiempo de interrupciones) y el N° de rechazos a
solicitudes de factibilidad eléctrica para nuevos
proyectos.

Semana 1

Conforme a la estrategia de empleabilidad se
realizd una Feria Empleo con la Secretaria de
Trabajo y actores involucrados en la Mesa
Regional de Trabajo en la cual asistieron 300
empresas, las cuales ofrecieron mas de 1,300
puestos de trabajo. / Se llevé a cabo primer
acercamiento con la Secretaria de Trabajoy
asesores para integrar la Mesa Regional de
Trabajo y poder alinear sus estrategias a las
del Plan Maestro de Desarrollo Municipal las
cuales seran compartidas y socializadas en la
primer reunion formal de la Gerencia de
Competitividad en la Mesa Regional de
Trabajo en la ultima semana de febrero.

10%

Semana 2

Naada que informar

FEBRERO

%

10%

Semana 3

Naada que informar

10%

NEIERERS

A través de la Mesa Regional de Trabajo se
estd formulando de Plan Operativo donde
todas las instituciones involucradas
aportaran para lograr los objetivos de
empleabilidad del Municipio.

14%

2.2 Pugnar ante la ENEE y el Gobierno Central, las
mejores condiciones de suministro, esto es,
energia firme y menor costo.

Como iniciativa de la Gerencia de
Competitividad se estan generando las
primeras estrategias para el estimulo de
inversiones con la integracion del Banco
Mundial como promotor o actor clave de los
proyectos a ejecutarse del Plan Maestro de
Desarrollo Municipal en las areas de Doing
Business, Ciudades Competitivas, Movilidad
Urbana y Turismo. / A través de la Gerenica se
estan realizando primeros acercamientos con
empresa de business intelligence con el
objetivo de acompafiar a la Gerencia de
Tecnologia y C3i para suplir necesidades de
una plataforma tecnoldgica competitiva para
la ciudad.

Nada que informar.

20%

0%

Nada que informar.

Nada que informar.

20%

0%

Se continua brindado acompafiamiento y
respuestas a diferentes inversionistas
extranjeros que quieren invertir en la ciudad,
en el sector de nuevas obras de
infraestrutura tanto para vivendas como de
comercio, volviendo asi la ciudad mas
competitiva.

Nada que informar.

26%

0%

Nada que informar

Nada que informar.

26%

0%

Nada que informar.

0%

Nada que informar.

0%

Nada que informar.

0%

Nada que informar.

0%
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3. Bolsa de empleo / programa para la
activacion del empleo.

Acciones a Realizar

2.3 Revision del costo a la industria de la Energia
Eléctrica, ante su perdida de competitividad.

2.4 Revisiéon de compromisos de inversion de
subcontratistas de la Distribucion y Transmision
de EE en el area del MSPS.

3.1 Abrir oficina para atencién al interesado
dentro de instalaciones de la municipalidad.

3.2 Crear portal electrénico de bolsa de trabajo.

3.3 Alianzas con entidades publicas y privadas
para proponer candidatos a cubrir espacios.

3.4 Institucionalizar la “Feria anual del empleo”
para encontrar empleadores y buscadores de
empleo”.

4.1 Integrar el Centro Municipal de

3.5 Crear vinculo Municipio-Empresas-
Universidades/Centros de Capacitacion,
promoviendo programas de estudios segin
demandas empresariales.

Emprendimiento e Innovacién

Responsable

FEBRERO

% Semana 3 Semana 4

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

Como uno de los esfuerzos para la activacion

del empleo, en alianza con el Instituto

Politécnico Centroamericano (IPC) se esta

evaluando la oportunidad de unificar al . L. .

N . L. A través de la gestion de posibles

Instituto Técnico Sampedrano Municipal, . L .

reactivando las carreras técnicas convenios con organizaciones se podra
Nada que informar 0% Nada que informar 0% X i 0% |articular distintos tipos de necesidades de 0%

vocacionales y capacitando a los alumnos y o .

capacitacion para enriquecer la demanda
de esta manera prepararlos para ocupar
. . laboral.

espacios de trabajo en el mundo laboral, y de

esta manera se estd promoviendo los

programas de estudios segin demandas de

las empresas.

Por definirse la ubicacion del Centro Municipal . . .
e . P 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4%
de Emprendimiento e Innovacion.
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4. Apoyo a Emprendedores y MIPYMES
para el fomento de la creatividad y la
innovacién tecnolégica.

5.Desarrollar un Plan/Programa de
Desarrollo Turistico Municipal, con

Acciones a Realizar

4.2 Realizar convenios con entes emprendedores
existentes en el MSPS, como universidades,
centros tecnoldgicos, agencias financieras y
agrupaciones empresariales de SPS.

4.3 Identificar las mejores practicas de
emprendimiento llevadas a cabo a nivel
internacional y tomar para su desarrollo en el
MSPS.

4.4 \dentificar proyectos que a través de apoyos
en asistencia técnica y crediticia, les permitan
avanzar y desarrollar su realizacion.

5.1 Convocar y coordinar a dependencias y entes
de municipios conurbados con potencial turistico.

5.2 Elaborar términos de referencia para la
eventual licitacion del proyecto.

Responsable

FEBRERO

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Se sostuvo una reunion con representantes
del Centro de Desarrollo Empresarial con la
finalidad de crear un convenio de L. L, Se estd socializando un convenio de
L, La préxima reunién con Centro de Desarrollo L, .
. colaboracién para apoyar a los . ., |colaboracién con Focus Consulting para
Nada que informar 5% 10% [Empresarial se programa en marzo para 10% ) 15%
emprendedores sampedranos en temas de " . . apoyo a emprendedores Economia en
. , L, creacion de la cldusulas del convenio. .
emprendimiento. Se programoé otra reunién Naranja.
para crear las cldusulas del convenio en
mencion.
Con la implementacidn y ejecucién de una de . . .
X La conferencia formativa sobre Comercio
las practicas que conllevan al desarrollo del L. L . . e
o Electrénico Municipal, se encuentra en la Se estd gestionando la participacion de la
emprendimiento como ser el tema del . . . . L. .
. . ., etapa de planeacion, ya que se brindaran Unidad de innovacién y Emprendimiento
Comercio Electrénico, se llevara a cabo la . .
A N . . cuatro conferencias en el transcurso de dos - . Municipal en el evento Startup Ole, a
primera conferencia formativa de Comercio o X Se continta en etapa de planeacion para o " PR o
L. L N , 10% |semanas. / Estamos trabajando en la 12% 12% |realizarse en Salamanca, Espafia a finales 15%
Electrénico Municipal, impulsando asi una o ) poder desarrollar los eventos. o
. . iniciacién del proceso de contratacién de la del mes de marzo, acompafiando a 3
practica adquirida por los desarrolladores del . L, " .
L consultoria para la creacion de la jovenes emprendedores tecnolégicos
evento de acuerdo a sus experiencias vividas . .
. B metodologia del Centro de Innovacién y sampedranos.
en los distintos paises en los cuales ellos han L .
. N Emprendimiento Municipal.
participado activamente.
Se estd actualizando el catdlogo de . i S . P .
instituciones aue anovan el emprendimiento Estd en revision por parte de la Direccién de El catalogo de instituciones esta revisado
Nada que informar 0% Aq POy . P L 30% |la Unidad Innovacién y Emprendimiento, 30% |por la direccién de la unidad innovacién y 35%
en nuestra ciudad. Se prevé que estara listo L. e .
. para su aprobacion. Emprendimiento Municipal .
a finales de febrero.
A través de la Unidad de Turismo se gestiond
la incorporacién del Sendero Coca Cola como
sub zona de usos publicos en el borrador del
Plan de Manejo del ICF (Instituto de 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10%
Conservacion Forestal) la cual ya fue incluida 'y
pendiente su aprobacién, con el objetivo de
promover un area de recreacion turistica.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
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daicance regional.

6. Programa de Impulso al Turismo MICE

(Turismo de Reuniones y Convenciones) y
de Negocios.

MICE: Meetings, Incentives, Conventions
& Exhibitions,.

Acciones a Realizar

5.3 Revisar esquemas potenciales de
financiamiento del estudio y para el desarrollo de

inversiones (recursos municipales, privados, APP).

Responsable

FEBRERO

5.4 Realizar las gestiones necesarias para licitar
internacionalmente el desarrollo del estudio.

5.5 Contratacion y Desarrollo de Estudio

6.2 Retomar la encuesta del perfil del visitante y
elaborar estrategias para la promocién de SPS.

6.3 Promocion nacional e internacional de SPS
como destino de reuniones y convenciones.

6.4 Realizar estudios de factibilidad y
funcionalidad para recintos y alojamiento, previo
a su construccion

NERERERS % NENEREE] Semana 4
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Se sostuvo reunién con los jefes de los
patronatos de las comunidades del
Merendon y se les confirmo el apoyo con 12% Nada que informar 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12%
material para la promocién de las rutas en
el lugar.
Se sostuvo reunién con los jefes del patronato
de las comunidades de El Merendon y se les
confirmé el apoyo con material para la
promocidn de las rutas turisticas en el lugar./
Se llevé a cabo una reunion sobre el tema de Banco Mundial presenté a la Municipalidad
turismo en San Pedro Sula con miembros del de San Pedro Sula los retos identificados
equipo del Banco Mundial quienes estan para poder desarrollar el turismo MICE en
trabajando con nosotros para volver a SPS una 12% |San Pedro Sula, son los siguientes: 1. 14% Nada que informar 14% Nada que informar 14%
ciudad mas visible y competitiva ante el Institucionales 2. Marco Legal Nacional 3.
mundo, a quienes se les present6 Productos Turisticos 4. Percepcion de la
documentacion del progreso y proyectos Ciudad
realizados por la Unidad de Turismo Municipal
con la finalidad de buscar soluciones para
promocionar y hacer visible a San Pedro Sula
ante el mundo impulsando el turismo MICE.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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7. Creacién de rutas y/o circuitos
turisticos en el MSPS.

8. Impulso a los segmentos de
ecoturismo, agroturismo y turismo
cientifico en la Zona de Reserva del
Merenddn (ZRM).

Acciones a Realizar

7.2 Identificar en rutas requerimientos de
inversion, promoviendo inversion privada o APP.

Semana 1

Continuamente se estd recopilando
informacion sobre agenda cultural/turistica de
la ciudad para poder alimentar la APP VIVE
SPS. Continuamente se distribuye material
promocional en el Centro de Informacién
Turistica ubicado en el aeropuerto.

10%

Nada que informar.

FEBRERO

%

10%

Semana 3

Nada que informar.

10%

NEIERERS

Nada que informar.

10%

7.3 Elaborar periédicamente material
promocional de rutas turisticas

Continuamente se estd recopilando
informacion sobre agenda cultural/turistica de
la ciudad para poder alimentar la APP VIVE
SPS. Continuamente se distribuye
material promocional en el Centro de
Informacion Turistica ubicado en el
aeropuerto.

12%

Nada que informar.

12%

Nada que informar.

12%

Nada que informar.

12%

7.4 Promover la integracion de operadores
turisticos que faciliten la estancia del visitante.

8.1 Disefio y creacion de productos vinculados al
programa

Se sostuvo reunion con los jefes de los
patronatos de las comunidades de El
Merendon y se les instruyo sobre cémo hacer
una propuesta turistica, queda pendiente
confirmacién de la préxima reunién en la que
presentaran dicha propuesta con la que se
estard trabajando.

Nada que informar.

12%

0%

Nada que informar.

Nada que informar.

12%

0%

Nada que informar.

Nada que informar.

12%

0%

Nada que informar.

Nada que informar.

12%

0%

8.3 Implementacion del programa integral de
capacitacion y actualizacién técnica para el trabajo

8.4 Crear o mejorar instalaciones de bajo impacto
ambiental para recibir al turista y promover el
consumo del producto in situ.

En alianza con CEUTEC se impartiran talleres el

dia viernes 8 de Marzo a prestadores de

servicios turisticos en los siguientes temas:
*Atencion al Cliente*

*Higiene dentro de los establecimientos en las

Rutas Turisticas*.

6%

Nada que informar.

6%

Nada que informar.

6%

Nada que informar.

6%

El Instituto de Conservacion Forestal (ICF)
confirmé que se incluyd el sendero de la Coca
Cola como sub zona de uso publico en el
borrador de Plan de Manejo, queda pendiente
proxima reunidn para su revision y para su
aprobacion.

6%
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9. Impulso a productos agricolas de “El
Merenddn”

10. Programa de fomento a la
agroindustria en el MSPS.

Acciones a Realizar

9.1 Apoyo a los productores para eficientar y
tecnificar los procesos de produccion.

9.2 Dar valor agregado a los productos agricolas.

FEBRERO

9.5 Establecer vinculos para capacitar a
productores en el manejo y venta de productos.

9.6 Promover conciencia de las restricciones
establecidas en el Plan de Manejo de la ZRM.

10.3 Promover la generacién de cadenas
productivas en el sector agroindustrial

10.4 Apoyar a emprendedores de la
agroindustria a desarrollar sus proyectos.

NERERERS Semana 2 % NENEREE] Semana 4
Dentro del proyecto "MI TIERRA" liderado por
FUNDER y la Municipalidiad, se hizé la
contratacion de un Ingeniero Agrénomo quien 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12%
se encargard de realizar asesoriai técnica
mensualmente a productores agricolas.
Con el proyecto MI TIERRA se le esta dando
valor agregado a los productos agricolas con
una representacion de marca creando una
cadena de produccidn la cual cumple con 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10%
estandares de calidad para tener acceso a
cualquier tipo de mercado nacional e
internacional.
Dentro del proyecto "MI TIERRA” liderado por Se asistid a la Mesa Regional de Café donde

L . se identificaron actores claves con quienes . . .
FUNDER y la Municipalidiad, se hizé la se pueden establecer alianzas estrategicas Se estd planteando generar posible vinculo
contratacion de un Ingeniero Agrénomo quien 10% a:; Ia formacién tecnica de roductogres de 12% Nada que informar. 12% |con el INFOP para capacitar a productores 12%
se encargara de realizar asesoriai técnica Eafé Proxima reunion el dia fs de marzo en el manejo y venta de productos.
mensualmente a productores agricolas. o .

para definir los pasos a seguir.
. . . . . . . . . La Gerencia de Ambiente realiza
La Gerencia de Ambiente realiza La Gerencia de Ambiente realiza La Gerencia de Ambiente realiza eriodicamente campafias de
periodicamente campafias de sencibilizacion 100% |periodicamente campafias de sencibilizacién 100% |periodicamente campafias de sencibilizacion 100% P L, P L 100%
L, L, L, sencibilizacién para el uso de restriccion
para el uso de restriccion de la ZRM. para el uso de restriccién de la ZRM. para el uso de restriccion de la ZRM. de la ZRM
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
La Unidad de Desarrollo Empresarial y
. Competitividad junto con la Unidad de
Dentro del proyecto "MI TIERRA" liderado por P L. ! - .
FUNDER y la Municipalidiad, se hizé Ia Innovacién y Emprendimiento Municipal
- Y . . sostuvieron una reunion con

contratacion de un Ingeniero Agrénomo quien representantes de la lglesia Catdlica
se encargara de realizar asesoriai técnica 8% Nada gee informar 8% Nada gee informar 8% u'?enes tienen un rog rama de a ol 0a 10%
mensualmente a productores agricolas y gmprendedores deFI) aggro enla zo:a Zie el
apoyar a emprendedores de la agroindustria L
aZe\;arrollar 'sJus rovectos e Merendon, con la finalidad de establecer

proy ’ contactos y conocer sus necesidades

técnicas y financieras.
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11. Programa de Impulso a la MiPyME y al
comercio electrénico.

Acciones a Realizar

11.1 Organizar eventos periddicos de impulso a la
MiPyME y al comercio electrénico.

Responsable
NERERERS

11.2 Apoyo para la elaboracién de planes de
negocio, a solicitantes.

Semana 2

%

FEBRERO

Semana 3

NEIERERS

11.3 Orientacion a interesados en relacién a
opciones de financiamiento.

11.4 Orientacién y Apoyo técnico para
interesados en comercio electrénico.

11. 5 Otorgar apoyo financiero inicial a los
proyectos que requieren recursos para el
desarrollo de sus propuestas

Se presentd la propuesta a la Gerencia de
Se estd trabajando en la organizacién de los Competitividad para la ejecucion de talleres El evento de Comercio Electrdnico esta
eventos de comercio electrénico con las a comercio electrénico, dirigido a . . propuesto para la fecha 27 de marzo. Este
. . -, . . s o Se continla con los preparativos del evento . . ) o
universidades y la préxima semana se 10% |estudiantes universitarios, los cuales se 14% de Comercio Electrénico 16% |viernes se define por parte de la Gerencia 18%
presentard la propuesta para el desarrollo del realizaran en el mes de marzo. Se estan : de Competitividad y el organizador la
proyecto para revision y sugerencias. realizando las cotizaciones de los servicios fecha del evento.
necesarios para la realizacion de los eventos.
Se estd planificando un proyecto para apoyar Se estd organizando un evento de apoyo a L. .
mi rantZs conla elabor::)ciéﬁ de SZS IarF:eZ las familiai emprendedoras mi rantZsy ara La préxima semana se realizara taller de
Nada que informar 0% 8! N N p 10% p g, P 12% |Primera Empresa para hacer pre 16%
de negocios y sus respectivos llevarlos a participar Bazar del Sdbado para X . .
. incubadora de las ideas de negocios.
emprendimientos. mes de marzo.
. . Ya se cuenta con el catalogo, esta en proceso .
Nada que informar 0% Nada que informar 0% o 80 P 5% Nada que informar. 5%
de revision.
Se presentd la propuesta a la Gerencia de
Se estd trabajando en la organizacion de los Competitividad para la ejecucion de talleres El evento de Comercio Electrdnico esta
eventos de comercio electrénico con las a comercio electrénico, dirigido a - . propuesto para la fecha 27 de marzo. Este
R - o . e Se continua con los preparativos del evento . " . o
universidades y la préxima semana se 10% |estudiantes universitarios, los cuales se 14% ] L, 16% |viernes se define por parte de la Gerencia 20%
) R ) de Comercio Electrénico. . k
presentara la propuesta para el desarrollo del realizaran en el mes de marzo. Se estan de Competitividad y el organizador la
proyecto para revision y sugerencias. realizando las cotizaciones de los servicios fecha del evento.
necesarios para la realizacion de los eventos.
Se presentara propuesta al Bazar del
Se estd organizando una actividad de Sébado le cual es organizado por la
exposicion de emprendedores con familias . I Camara de Comercio e Industrias de
. . . . A partir del mes de Junio iniciardn los nuevos o X . o
migrantes en conjunto con organismos 5% |Nada que informar 5% 5% |Cortes para que 15 microempresarios de 11%
. . . proyectos del cooperante. - . )
internacionales. La proxima semana nos familias migrantes emprendan sus propios
reuniremos con ellos para revisar avances. negocios. El evento esta propuesto para el
sabado 6 de abril.
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