MUNICIPALIDAD I)E. LA CEIBA

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA

TELEFONO: 2440-4288
LA CEIBA, ATLANTIDA; HONDURAS CA.

CERTIFICACION
La Infrascrita Secretaria Municipal de esta ciudad, por este medio CERTIFICA: El ACTA No.01 de

SESION ORDINARIA del dia lunes siete (07) de enero del afio dos mil diecinueve (2019), que literalmente

dice: ACTA No.01.- Reunidos en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal.- En la ciudad de La Ceiba,
Departamento de Atlantida a las nueve y cincuenta y cinco de la mafiana del dia lunes siete (07) de enero
del afio dos mil diecinueve (2019), celebré Sesién Ordinaria La Honorable Corporacion Municipal bajo la
Presidencia del Sefior Alcalde Municipal Jerry Francisco Sabio Amaya, con asistencia de la Vice Alcaldesa
Municipal Alba Estela Zepeda Pinto y los Sefiores Regidores por su orden: 2° Gustavo Alonso Irias Irias, 3°
Ramén Antonio Leva Bulnes, 4° Alberto José Reconco Torres, 6° Emely Mabel Pérez Figueroa, 7° Germén
Leonel Cruz Paz, 8° Mauricio Célix Ceballos, 9° Alba Ruth Zavala Irias, 10° Ricardo Adolfo Azcona
Sanchez. - Presentes también el Abogado Samuel Montoya Procurador Municipal y los Abogados Francisco
Moreira y Henry Lujan Asesores Legales de esta Municipalidad, el Licenciado José Antonio Rivera Auditor
Municipal, el sefior Engels Bustillo Comisionado Municipal y Osman Suazo Miembro de la Comisién de
Transparencia Municipal.- Todos ante la Abogada Wanda Argueta Secretaria Municipal que da fe.- Se
procedi6 de la signiente manera: 1°.- Comprobacién del quérum.- 2°.- Tnvocacién a Dios dirigida por la
Regidora Alba Zavala.- 3°.- Apertura de la Sesion por el Sefior Alcalde Doctor JERRY SABIO - 4°.-
Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.- En este pu‘nto se solicit6 que se incluya agregar a la agenda
el tema de los mercados, rendicién de cuentas, informe que presentara el Licenciado Engels Bustillo

Comisionado Municipal, El Regidor Ricardo Azcona: Solicita que no estén personas que no deben estar

en el salén de sesiones solamente los Regidores.- El Sefior Alcalde: Responde que se regularan las

personas que deben estar en sesién de corporacion.- Discutida la agenda quedo aprobada.- 5°.- Excusas de

los Miembros de La Corporacién Municipal.- 6°.- LECTURA DEL ACTA 35 - La cual fue aprobada y

ratificada por unanimidad con las siguientes enmiendas: Enmienda al Punto No. 7, Inciso a.) Numeral

IL) - El Sefior Alcalde: Expresa que la manifestacion presentada por la Camara de Comercio e Industrias

de Atlantida (CCIA), es en relacion al Plan de Arbitrios y se acordé que se manejard el mismo Plan de

Arbitrios vigente para el afio 2619.- Emmienda al Punto No. 8, Inciso b.)- El Regidor German Cruz:

Solicito que lo excluyan en el tema de Comercial Laisz.- Todos los miembros de la Corporacién Municipal

se adhieren a lo expresado por el Regidor Germén Cruz- El Regidor Gustavo Irias: Que se cobre lo que

ya se habia aprobado en la Corporacién Municipal pasada o anterior y que no se estaba haciendo en este
momento y consta en el Acta No: 10 del Punto No. 7, Inciso d.) de fecha quince (15) de Agosto del afio dos
mil diecisiete (2017), en donde se aprobé el incremento de un délar ($1.00) al pago por el canon de salida
en el Muelle de Cabotaje.- En referencia al tema de Comercial Laisz en la nota presentada por el Regidor
Gustavo Irias que expresa.la solicitud de intervencion para que se realicen las instancias administrativas y

legales que competen en este caso, dicha nota tiene la fecha de trece (13) de noviembre del afio 2018, segin
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Acta No. 35 del Punto No, 8 Inciso a.) de fecha cuatro (04) de diciembre del afio 2018.- Leida, el Acta No.
35 fue aprobada y ratificada por mayoria.- El Regidor Alberto Reconco no voto en vista que no estuvo

presente en dicha sesion y la Regidora Emely Pérez no voto porque se incorpor6 a la sesion a las 10:53 de la

mafiana cuando ya se habia discutido y aprobado el acta.- 7°.- COMPARECENCIA: a.) DE LOS

SENORES RAFAEL EMILIO JAAR Y DANIEL JAAR.- (ASUNTO: OFRECIMIENTO DE UN
TERRENO ESTRATEGICAMENTE UBICADO EN EL SECTOR ESTE, ADYACENTE A LA
CARRETERA CA-13) .- El Seiior Alcalde: Da la mas cordial bienvenida a los comparecientes.- Hacen

uso de la palabra los comparecientes manifestando que el propésito principal consiste en expresar el interés
en contribuir al desarrollo del municipio poniendo a disposicion de la ciudad un terreno estratégicamente
ubicado en el sector este, el cual cuenta con las siguientes caracteristicas y ventajas: 20 manzanas de
extension superficial de las cuales podemos ofrecer total o parcialmente, se puede hacer en la modalidad de
venta o inversién comercial, industrial o terminal de buses, adyacente a la carretera CA-13.- El Sefior
Alcalde: Expresa que es un terreno en donde se puede generar comercio rapido y hace las interrogantes

,Cémo esta el terreno?, jEs inundable?.- El Seiior Daniel Jaar: Responde que cuanta con todo los

informes técnicos y si es viable hacer una inversién en’estos terrenos.- El Sefior Alcalde: Indica que se

tendra en consideracion su terreno y es parte de un compromiso inmediato para el plan de inversion.- 8°.-

INFORMES: a).- Numeral L) El Seiior Alcalde: Expresa que se encuentra el Ingeniero Reinaldo Escobar

Gerente Municipal quien nos informara sobre el tema de la Rendicion de Cuentas.- El Ingeniero Reinaldo

Escobar: Dio lectura al siguiente documento: La Ceiba, 3 de enero 2019.- Sefiores Corporaciéon Municipal
de La Ceiba, Departamento de Atlantida.- Su Despacho.- Honorables Miembros de la Corporacion
Municipal: En mi condicién de Alcalde Municipal de la ciudad de La Ceiba, Departamento de Atlantida,
me dirijo a ustedes, con mis mas altas muestras de consideracion, para someter a su aprobacion la
Rendicion de Cuentas de los ejercicios fiscales de los periodos 2015, 2016 y 2017, en virtud de los hechos y
consideraciones que expongo a continuacién: PRIMERO: Como es de conocimiento publico, en fecha
veinticinco de enero del dos mil dieciocho (25/1/2018), al momento de la toma efectiva de la administracion
de la Alcaldia Municipal de La Ceiba, no se me entregaron los informes solicitados al ex — Alcalde y su
equipo de funcionarios responsables de los mismos, especificamente el informe contable financiero de
Rendicién de Cuentas de los ejercicios fiscales de los periodos 2015, 2016 y 20107.- SEGUNDO: Que la
falta de Rendicién de Cuentas de los ejercicios fiscales de los periodos 2015, 2016 y 2017, tienen como
consecuencias entre otras: 1) Impide la rendicién de cuentas de nuestra administracion del veinticinco de
enero al treinta y uno de diciembre del dos mil dieciocho (25/1/2018 - 31/12/2018), haciéndonos iAncurrir

involuntariamente en el estricto cumplimiento de la ley; 2) Obstaculiza la ejecucion de las transferencias
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financieras a nuestro tesoro Municipal por parte del Gobierno Central, que conforme a ley nos
corresponden; 3) Refleja una debilidad administrativa, desacreditandonos frente a: El sistema financiero
nacionales e internacionales, comunidad internacional de cooperantes, potenciales inversionistas, para
destacar algunos; y si bien es cierto existié incompetencia administrativa, este calificativo se les debe
acreditar a los funcionarios responsables de los periodos fiscales 2015, 2016 y 2017.- TERCERO: Que
desde ¢l momento de asumir la responsabilidad administrativa de csta alcaldia, sc han rcalizado bajo mi
direccién y acompafiamiento de la Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON) diversas gestiones,
tendientes al cumplimiento de la ley, tales como: 1) Contratacion de la firma Auditora Externa, ALFARO Y
ASOCIADOS, para que con lo encontrado elaborara las rendiciones de cuentas de los ejercicios fiscales de
los periodos 2015, 2016 y 2017, 2) Siguiendo el procedimiento establecido en las Disposiciones Generales
de Ejecucion Presupuestaria del 2018, se envi6 solicitud al Tribunal Superior de Cuentas (TSC) solicitando
“la Intervencion y Realizacién de Auditoria de Gestién y Cumplimiento del periodo de Gobierno 2014-
2018, emitiendo constancia dicho tribunal sobre lo antes sefialado, - CUARTO: Que en reciente reunién de
mi equipo de trabajo, siempre con el acompafiamiento de la Asociacién de Municipios de Honduras
(AMHON), con el titular de la Direccién de Fortalecimiento Municipal de la Secretaria de Gobernacion,
Justicia y Descentralizacién (SGID), se determiné una ruta cierta y rapido, para el cumplimiento de estos
procesos de rendicion de cuentas, que no nos comprometa en ninglin tipo de responsabilidad
(administrativa, civil y penal) a la actual Corporacion Municipal, ya que lo hacemos con la Gnica
motivacion del cumplimiento de la‘ley y el exiguo beneficio de obtener el remanente de las transferencias
financieras; la que consiste en lo siguiente: 1) Siendo que todos los funcionarios municipales responsables
de la rendicién de cuentas de los periodos fiscales 2015, 2016 y 2017 han vacado en sus cargos, que la
auditoria ha sido realizada en el reciente afio dos mil dieciocho, y sus fechas no pueden ser ajustadas a los
periodos de su ejecucion, es necesario que dichas rendiciones de cuentas sean firmadas por los actuales
funcionarios (Alcalde Municipal, Tesorero y Contadora), sin responsabilidad de ningén tipo por las
actuaciones ejecutadas por los funcionarios responsabies de los sefialados ejercicio fiscales de los periodos
2015, 2016 y 2017, 2) Cada ejercicio fiscales de los periodos 2015, 2016 y 2017 también debe ser aprobado
por la actual Corporacién Municipal, y de igual manera sin ningun tipo de responsabilidad de ninguna clase
por las actuaciones ejecutadas por los funcionarios responsables de los sefialados ejercicios fiscales; 3) Con
toda la documentacion requerida, se harén las rendiciones de cuentas exigidas por la ley presentando los
paquetes por trimestres, los que seran revisados de manera expedita, y por acuerdo con el titular de la
Direccion de Fortalecimiento Municipal, podran ser subsanados en los Casos que a si se requiera, en el

mismo dia; proyectandose®de esta manera que en un término de cuatro a cinco semanas se estaria
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concluyendo dicho ejercicio.- Fundamentos de derecho: Articulo 321, 323 de la Constitucion de la
Republica; 25 numeral 11, 29 numeral 2, 91 de La Ley de Municipalidades; 43 del Reglamento General de
la Ley de Municipalidades; 13 numeral 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.-
Por tales motivos, y en virtud de que no tenemos ninguna responsabilidad en los actos ejecutados por los
funcionarios que administraron esta alcaldia en los periodos faltantes de rendicion de cuentas, los ejercicios
fiscalcs 2015, 2016 y 2017, ya quc conformc a los tipos de rosponsabilidad definidas en ¢l Titulo VI,
Capitulo Unico, Articulo 78 del Reglamento del Tribunal Superior de Cuentas, no incurrimos en ningunas
de las acciones u omisiones ahi sefialadas; asi también para determinar si existe o no responsabilidad en las
actuaciones ejecutadas por los funcionarios de los periodos fiscales 2015, 2016 y 2017, se ha solicitado al
Tribunal Superior de Cuentas realice las correspondientes auditorias a esos ejercicios fiscales, y sumado a
lo anterior no somos responsables porque para ese entonces no teniamos las facultades de las que estan
investidos las Corporacién Municipales, Alcalde Municipal, Tesorero y Contadora, en consecuencia vengo
a solicitar: 1) Se nos autorice a mi como el actual Alcalde Municipal, Tesorero Municipal y Contadora
firmar las formas que contienen la rendicion de cuentas de los ejercicios fiscales 2015, 2016 y 2017, de
conformidad a lo encontrado por la firma Auditora ALFARO Y ASOCIADOS, con el tnico objetivo de
llenar un requerimiento formal de presentacion, sin ‘que se debe entender bajo ningun concepto ql.le
avalamos y mucho menos consentimos las acciones descritas en los mismos.- 2) Aprobar para presentar
ante la Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion (SGJD), Direccion de Fortalecimiento
Municipal, las rendiciones de cuentas de los ejercicios fiscales 2015, 2016 y 2017, elaboradas por la firma
auditora externa ALFARO Y ASOCIADOS, sin responsabilidad de lo actuado por los funcionarios
facultados en los periodos sefialados, ya que ellos conforme a la ley podran ser investigados por un plazo de
diez afios después de haber vacado en su cargo para las responsabilidades administrativas y civil, en cuanto
a las penales hasta la prescripcién de los tipos penales.- Nombrese la Comision Administrativa de
seguimiento a este proceso, la que serd integrada por los siguientes funcionarios: Gerente Municipal,
Ingeniero Reinaldo Escobar, Asesora Legal Municipal, Abogada Alejandra Barahona y Contadora
Municipal, Licenciada Celenia Ulloa, quienes han sido las personas que han estado realizando las gestiones
pertinentes hasta llegar a este punto, para solucién de esta situacién que tiene en precario la actual Gestion
Municipal.- DR. JERRY FRANCISCO SABIO AMAYA.- ALCALDE MUNICIPAL.- En relacién a lo
anterior Ei_Regidor Ramén Leva: Manifiesta que se presente una constancia de la Asociacion de
Municipios de Honduras (AMHON) y de la Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion (SGID)
al Tribunal Superior de Cuentas (TSC) para que nos respalden esas notas de recibido y que la empresa

Alfaro y Asociados S. d.e R. L., presente su informe, en cuanto lo tengan nos convoque para una sesion
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extraordinaria porque este tema es importante, y s¢ que han hecho un buen trabajo.- Se adhieren todos los
Regidores a lo expresado por el Regidor Ramén Leva y al tenerlas valoremos nuestro voto en beneficio de
la ciudad de La Ceiba- Analizado este asunto La Honorable Corporacion Municipal ACUERDA:
PRIMERO: Denegar lo descrito en el presente punto de Acta.- SEGUNDO: Que previo a resolver la
misma se presente la documentacioén soporte y que los representantes de la Empresa Alfaro y Asociados
comparczean a una scsion de Corporacion a rendir su informe.- TERCERQ: Sc instruyc a la Scerctaria
Municipal certificar el presente de Acta a los Departamentos de Alcaldia, Auditoria, Gerencia,
Contabilidad, Tesoreria, Procurador Municipal y a los interesados para su conocimiento y fines
consiguientes.- b.) Numeral L) DEL LICENCIADO JOSE ANTONIO RIVERA.- AUDITOR
MUNICIPAL.-  (ASUNTO: INFORME DE TILAS ACTIVIDADES REALIZADAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2018) - Se hizo entrega a los miembros

de la Corporacion Municipal del Informe de las actividades mensuales correspondiente del 01 al 31 de
Agosto del afio 2018, en cumplimiento a las disposiciones del articulo No. 54 de la Ley de Municipalidades
y No. 48 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas.- Discutido y analizado el informe del mes
de noviembre los miembros de la Honorable Corporacién Municipal se dio por recibido tomando en cuenta
sus recomendaciones.- El Regidor Ricardo Azcona: Manifiesta al sefior Auditor Municipal que siempre
debe mantener su independencia cuando redacte los informes.- Numeral I1.) La Regidora Emely Pérez:
Se retiré de la sesion siendo la 1:10 pm.- ¢.) DE LA LICENCIADA ARLES YAHANNA BODDEN.-
JEFE DE TRIBUTACION.- (ASUNTOQ: DICTAMEN EN .RELACION A LA SOLICITUD DE
APROBACION DE LA CARTA DE INTENCION PARA EL DESARROLLAR EL PROYECTO
DENOMINADO DELL_ABANDONO A 1.A GLORIA, REALIZADA POR EL INGENIERO
WILSON CALIX GERENTE DEL GRUPQ INDUSTRIAL CALIX INTERNACIONAL) - Lectura,

discusion, transcripcion.- Dando seguimiento a la solicitud de aprobacién de la Carta de Intencidn para

desarrollar el Proyecto denominado “Del Abandono a la Gloria” realizado por el Ingeniero Wilson Calix
Gerente General Grupo Industrial Célix Internacional, se considera: PRIMERO: Que el Grupo Industrial
Calix y Asociados solo ha presentado una propuesta mediante carta de intencién.- SEGUNDO: Que para
llevar a cabo un analisis legal, técnico financiero y estudio de factibilidad es necesario contar con todos los
detalles de inversion asi como un proyecto estructurado que presente los aicances del mismo en el area
propuesta.- TERCERO: Que para proceder a llevar a cabo lo solicitado, se sugiere a la Honorable
Corporacion Municipal, solicitar al Grupo Industrial Calix y Asociados la presentacién del proyecto con
todas sus propuestas y consideraciones técnicas y financieras, asi como los alcances contractuales para

ambas partes.- Tomando en cuenta lo antes descrito, permitira poder facilitar toda la informacién necesaria
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para proceder conforme a presentar el estudio completo que permita a la Corporacion Municipal establecer
claramente las consideraciones documentadas previo a la negociacion.- Ampliamente analizada y discutida
La Honorable Corporacién Municipal por unanimidad ACORDO: Aprobar cada uno de los numerales del
dictamen presentado.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los
Departamentos de Alcaldia, Planeamiento Urbano, Tributacion, Gerencia Ambiental, Omasan, Auditoria,
Gerencia, Procurador Municipal y a los intcresados para su conocimicnto y fincs consiguicntcs.- EL
PRESENTE ACUERDO QUEDA APROBADO Y RATIFICADO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 36 (REFORMADO MEDIANTE DECRETO 12720000 DE LA LEY DE
MUNICIPALIDADES VIGENTE.- d.) DE LA LICENCIADA ARLES YAHANNA BODDEN.- JEFE
DE TRIBUTACION.- (ASUNTQ: DICTAMEN EN RELACION A LA SOLICITUD DE NOTA DE
CREDITO POR LA CANTIDAD DE LPS. 1403124 PRESENTADA POR EI. SENOR
FRANCISCO PERDOMO ORELLANA, SEGUN ACTA NO. 30 DEL PUNTO NO. 9, INCISO R.)
DE FECHA OCHO DE OCTUBRE DEL ANO 2018).- Lectura. discusion, resolucién.- Suficientemente

analizado y discutido el dictamen La Honorable Corporacién Municipal por unanimidad ACORDO:
Denegar la solicitud de aplicar una nota de crédito al sefior Francisco Perdomo en vista a que carece de
asidero para su aplicacion debido a que se le emitio un erédito por Lps. 21,384.44 de los cuales se aplicaro;1
total de Lps. 14,031.24; mismo que era improcedente ya que el contribuyente presentaba a esa fecha ajustes
interanuales pendientes que debieron ser cobrados por Lps. 28,21 3.52; valor que era mayor al crédito que se
generaba, por lo que debieron hacer el cobro de los ajustes pendientes que dejaba sin valor y efecto el
crédito aplicado.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los
Departamentos de Alcaldia, Tributacion y a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes.- EL
PRESENTE ACUERDO QUEDA APROBADO Y RATIFICADO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 36 (REFORMADO MEDIANTE DECRETO 127-2000) DE LA LEY DE
MUNICIPALIDADES VIGENTE.- e.) DEL, ABOGADO ALLAN EMIR VALLECILLO ALEMAN.-
DIRECTOR DE JUSTICIA MUNICIPAL.- (ASUNTOQ: INFORME EN RELACION A DENUNCIA
INTERPUESTA EN CONTRA DE LA RESIDENCIAL “MONTE REAL DE BOSQUE”, POR
CASO EL PORTON DE ACCESO A LA RESIDENCIAL)- Lectura, discusién, resolucién.-

Ampliiamente analizado y discutido el dictamen L.a Honorable Corporacion Municipal por unanimidad
ACORDO: Que previo a resolver esta solicitud se remita a los Departamentos de Comité Vial, Procurador
Municipal y a la Licenciada Carla Dip Asesora Municipal para que presenten su dictamen.- Se instruye a la

Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los Departamentos de Comité Vial, Procurador
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Municipal y a la Licenciada Carla Dip Asesora Municipal para su conocimiento y fines consiguientes.- f.)
DEL ABOGADO SAMUEL MONTOYA.- PROCURADOR MUNICIPAL.- (ASUNTO: DICTAMEN
EN RELACION A LA SOLICITUD PARA LA APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA
PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNES (PROMUC), SEGUN ACTA NO. 33 DEL PUNTO
NO. 9, INCISO A.) DE FECHA CATORCE (14) DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO).-
Lectura,  discusién,  transcripcion.- REGLAMENTO DE  SERVICIO PUBLICO DE LA
PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNES (PROMUC).- TITULO I- CAPITULO I.-
DISPOSICIONES GENERALES.- Articulo 1.- La Procesadora Municipal de Carnes (PROMUC) es un

establecimiento de servicio publico que funcionara con Administracion, Contabilidad, Recursos
Economicos y Financieros propios y separados, pero sin perder su condicion de dependiente de la
Corporacion Municipal de la Ceiba Atlantida.- Articulo 2.- La Procesadora Municipal de Carnes
(PROMUC) esta constituida por el conjunto de edificios, maquinarias, instalaciones, vias, infraestructura y
elementos por medio de los cuales se proporciona al publico las facilidades técnicas y sanitarias para el
sacrificio de ganado, y el procesamiento y distribucién de la carne destinada al consumo del area de La
Ceiba, Atlantida, asi como para el aprovechamiento de los subproductos y eliminacién de los residuos no
comestibles o desechables.-También: estaran comprendidos todos los demas elementos destinados a las
actividades economicas propias y conexas que realice PROMUC.- Articulo 3.- PROMUC prestara los
siguientes servicios al pblico: a.- Sacrificio, limpieza y corte en canal del ganado.- b.- Separacion de piel.-
c.- Limpieza de visceras y extremidades del ganado.- d.- Almacenamiento y refrigeracién.- e.- Empaque,
distribucién y venta de carnes.- f.- Procesamiento y envasado de harinas de carne, de huesos y de sangre -
g.- Procesamiento y envasado de grasa y cebo.- h.- Comercializacion de las harinas, grasa y cebo.- Articulo
4.- Son objetivos de PROMUC: a.- Asegurar las mejores condiciones técnicas e higiénicas necesarias en las
operaciones de destazo, procesamiento, almacenamiento y distribucion de carnes destinadas al consumo de
la poblacion.- b.- Facilitar la aplicacion de las normas de sanidad e higiene animal en los procesos de
comercializacion de la carne.- c.- Reducir el destazo y trafico de la carne ilegal y que no satisfacen los
requisitos de control sanitario y fiscal.- d.- Lograr el mayor aprovechamiento para fines industriales y
comerciales para los sub-productos de animales sacrificados.- e.- Crear las facilidades para la exportacion
de carne.- CAPITULO II.- RECURSOS DE PROMUC.- Articulo 5.- La Procesadora Municipal de
Cames (PROMUC) contara con los siguientes recursos: a.- Los inmuebles, maquinaria, vehicuios,
herramientas y demas bienes que la Corporacion Municipal de La Ceiba destine a este servicio publico.- b.-
Los ingresos provenientes de los servicios que preste, por concepto de sacrificio de animales, refrigeracion

. . o ’ 2 . ‘
y distribucion de carnes y por venta de sub-productos.- c.- Otros ingresos varios no especificados.- d.-
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Ademas debera tener responsabilidad de los pasivos adquiridos y por adquirir.- Articule 6.- La Procesadora
Municipal de Cames (PROMUC) como unidad administrativa descentralizada de la Corporacién Municipal
de La Ceiba, manejara sus propios fondos y presupuesto y llevara su contabilidad propia y separada de la
Corporacion Municipal.- Sus fondos los depositara en el Banco Central de Honduras o en la Institucién
Bancaria que le designe la Corporacién Municipal y solamente podran efectuarse retiros con las firmas
registradas del Gerente de PROMUC y de uno de los dircetores propictarios que designe la Junta Dircctiva
o el Tesorero Municipal.- En ausencia del sefior Gerente podran librarse cheques con las firmas del sefior
Alcalde y del Director propietario autorizado o tesorero municipal para tal efecto. En todo caso los cheques
deberan necesariamente dos firmas conjuntamente, lo cual significa que no existird una sola firma que
pueda autorizar la emision de los cheques.- CAPITULO IHI.- ADMINISTRACION.- Articulo 7.- La
Administraciéon de la Procesadora Municipal de Cames (PROMUC) estara a cargo de: a.- Asamblea
General constituida por la Corporacion Municipal de La Ceiba y la Junta Directiva de PROMUC .- b.- Una
Junta Directiva.- c¢.- Un Gerente.- d.- Un auditor interno.- Articule 8.- Integraran la Junta Directiva: a.- El
sefior Alcalde de la Corporacién Municipal de La Ceiba como Presidente o un delegado miembro de la
Corporacién Municipal, designado por el sefior Alcalde.- b.- Cuatro (4) directores propietarios que deberan
ser distribuidos asi: Presidente y delegado miembro de la Junta Directiva de la Camara de Comercio e
Industria de Atlantida, Presidente y delegado miembro de la Asociaciéon de Ganaderos y Agricultores de
Atlantida.- c.- Dos (2) suplentes nombrados por la Corporacion Municipal de La Ceiba.- d.- El
nombramiento de la Junta Directiva tendra una duracion de cuatro (4) afios prorrogables.- Articulo 9.- La
Corporacién Municipal de La Ceiba nombrara al Secretario de la Junta Directiva a propuesta de esta, quien
tendra derecho a voz, pero sin voto.- Articuio 10.- La Junta Directiva sera presidida siempre por el Alcalde
de la Corporacion Municipal o su representante.- Articulo 11.- El Gerente de PROMUC, asistira a las
sesiones de la Junta Directiva en caracter de invitado con voz, pero sin voto.- Articulo 12.- La Junta
Directiva sesionara ordinariamente una (1) vez al mes y en forma extraordinaria, cuando las circunstancias
y necesidades del servicio lo exijan previa convocatoria del Alcalde o de los Directores.- El quérum para
celebrar sesion y tomar decisiones sera la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva presentes.-
Articulo 13.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a.- Determinar la politica del servicio publico.- b.-
Determinar las tasas y derechos por los servicios q se presten a los usuarios.- ¢.- Nombrar y remover al
Gerente de la Planta.- d.- Autorizar al gerente para la realizacion o celebracion de ciertos actos o contratos q
trasciendan de la simple administracion.- e.- Discutir y aprobar el presupuesto general que debera ser
aprobado por la Junta Directiva de PROMUC.- f- Solicitar y aprobar los informes q debera presentar el

’
Gerente.- g.- Aprobar los manuales de operacion y funcionamiento de los servicios.- h.- Aprobar los planes
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de entrenamiento y capacitacion del personal del establecimiento.- 1.- Vigilar y hacer cumplir en el ambito
de su competencia el presente Reglamento y demas disposiciones de Estado y Locales aplicables.- j.-
Celebrar convenios con el Poder Ejecutivo, Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) e Instituciones de
Salud, referente al control sanitario de la Procesadora y otros asuntos.- k.- Poner en conocimiento de las
autoridades sanitarias, los hechos graves que pongan en riesgo la salud publica.- 1.- Aprobar la adquisicion
dc cquipo y maquinaria cuyo valor cxceda de DIEZ MIL LEMPIRAS (L.10,000.00) fucra del Presupucsto
aprobado por la Asamblea.- m.- Concesionar los servicios de la Procesadora que se estimen convenientes, a
personas o empresas responsables que brinden garantias, apegandose a lo dispuesto en el presente
Reglamento, previo otorgamiento de la fianza respectiva.- n.- Otros que asigne la Asamblea.- Articulo 14 -
La Administracion directa e inmediata de la Procesadora Municipal de Carnes (PROMUC) corresponde al
Gerente que sera propuesto por el Alcalde Municipal y aprobado por la Junta Directiva, con las facultades
de representacion y las de administracion que le sean asignadas.- Articulo 15.- Para ser Gerente de
PROMUC se requiere: a.- Ser mayor de edad.- b.- Ser hondurefio por nacimiento.- c¢.- Ser vecino del
Municipio en pleno uso de sus derechos ciudadanos.- d.- Ostentar el titulo de Ingeniero Agronomo,
Agroindustrial, Agro negocios o carrera afin con capacidad y/o experiencia en materia de administracién de
procesadoras o empresas afines.- e.- Ser de reconocida honradez.- f- No tener antecedentes penales.-
Articulo 16.- Corresponde al Gerente de la Procesadora: a.- A mas tardar en el mes de enero de cada afio,
presentara a la Asamblea un informe pormenorizado de las actividades realizadas durante el afio anterior,
asi como un informe econdmico-financiero y el balance de las operaciones anuales, ademas presentara a la
Junta Directiva informes cada mes de la situacién econémica-financiera de la Procesadora. La Asamblea
podra solicitar informe cuando lo considere conveniente.- b.- Auxiliar a la Junta Directiva lo concemniente a
la organizacién y vigilancia de la prestacion de los servicios de la procesadora.- c¢.- Informar a la Junta
Directiva de las infracciones que se detecten del personal que labora en las instalaciones para que aplique
las sanciones que considere.- d.- Sancionar las infracciones al presente Reglamento.- e.- Recaudar los
impuestos, recargos, multas y demdas contribuciones que se deriven de la aplicacion del presente
Reglamento.- f.- Implementar las medidas administrativas necesarias para que la matanza y transporte de
animales destinados al consumo humano se realice en condiciones higiénicas adecuadas, con métodos
humanitarios y evitar cualquier tipo de contaminacion.- g.- Fijar el horario para la prestacion del servicio de
la Procesadora.- h.- Ordenar visitas ordinarias y exiraordinarias a tfansportistas, distribuidores o
establecimientos expendedores de carnes, inclusive a particulares, para verificar que el producto fue objeto
de inspeccidn sanitaria y que conserva la calidad e higiene para el consumo humano.- i.- Determinar el

: - L4 . : ;
retiro y destruccion de canales, cames o sus derivados que conforme al dictamen presenten sintomas
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patolégicos que pongan en riesgo la salud del consumidor, procediendo de inmediato a su incineracion.- j.-
Establecer sistemas de vigilancia del animal que va a ser sacrificado.- k.- Vigilar la legal procedencia de los
animales, reteniendo aquellos que no acrediten su legal origen y en su caso dar aviso al Agente del
Ministerio Publico para que realice las investigaciones correspondientes.- .- Proceder al sello y/o resello de
los productos que considere aptos para el consumo humano.- m.- Poner del conocimiento de las autoridades
sanitarias, Junta Dircctiva cuando sc detccten animalcs con sintomas de enfermcdad grave o de rapida
difusion que pueda afectar la salud y economia de la poblacion.- n.- Proponer las necesidades de
remodelacion de la Procesadora.- fi.- Programar el mantenimiento preventivo anual de las instalaciones y
equipo de la Procesadora.- 0.- Vigilar que las instalaciones de la Procesadora se conserven en buenas
condiciones higiénicas y materiales y que se haga uso adecuado de las mismas.- p.- Disponer de los
desperdicios para su venta o aprovechamiento en beneficio para PROMUC.- q.- Facilitar a los usuarios los
servicios necesarios sin referencia ni exclusividad.- r.- Prohibir que personas ajenas a la Procesadora
permanezcan cerca del area destinada a la matanza y entorpezcan las operaciones.- s.- Llevar los registros
de los animales introducidos a la Procesadora para su sacrificio, anotando: especie, marcas, nombre del
vendedor y comprador, y nimero del comprobante de pago efectuado en la Tesoreria de la Procesadora.- t.-
Proponer a la Junta Directiva el nombramiento o remocion del personal de la Procesadora, de acuerdo a l'a
planilia autorizada en el presupuesto de egresos.- Articulo 17.- En los casos de ausencia justificada del
Gerente, la Junta Directiva designara a la persona que lo habra de reemplazar en sus funciones.- Articulo
18 .- El Auditor interno sera de nombramiento de la Junta Directiva y tendra a su cargo las funciones de
control y vigilancia de las operaciones contables y econdmico-financieras de la Procesadora y se reportara a
la Junta Directiva.- CAPITULO 1V.- ORGANIZACION DE LA PROCESADORA MUNICIPAL DE
CARNES PROMUC.- Articulo 19.- El servicio publico de PROMUC estara organizado en areas de
actividades.- El Gerente, segtn las necesidades del servicio determinara la organizacion administrativa mas
apropiada y la propondra a la Junta Directiva para su aprobacion.- Articulo 20.- PROMUC dispondra del
personal necesario e idoneo para su normal operacion y mantenimiento el cual sera seleccionado por el
Gerente quien lo propondra a nivel de la Junta Directiva para su discusion y aprobacion.- Para este efecto el
Gerente podra contar con el apoyo de Recursos Humanos de un ente privado o publico que se dedique al
reclutamiento, seleccion, capacitacion y evaluacion de personal.- CAPITULO V.- SERVICIOS DE
INSPECCION.- Articulo 21.- La Corporacion Municipal de La Ceiba; prestara la colaboracion y
asistencia a PROMUC, por medio de los Departamentos Municipales.- Articulo 22.- La Corporacion
Municipal de La Ceiba ejercera control y vigilancia por medio de los inspectores de la Region Sanitaria

no.6 y de la Policia Munic.:ipal para descubrir y sancionar el sacrificio y trafico clandestino de carne para el
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consumo del publico.- Articulo 23.- PROMUC solicitara a la SENASA la suscripcién de un convenio de
colaboracion y asistencia técnica por medio de los servicios de inspeccion de carnes de dicha dependencia.-
CAPITULO VL- DISPOSICIONES FINALES.- Articulo 24 - Para salvaguardar la salud de la
ciudadania, todo sacrificio de ganado para el 4rea de La Ceiba, Atlantida debera efectuarse Unicamente en
PROMUC o en las plantas autorizadas y operando en forma legal.- Las personas naturales o Juridicas que
sacrifiquen, transporten o distribuyan carncs on contravencidn a las disposicioncs dec este reglamento
estaran sujetas a una multa de L.500.00 a L.5,000.00 segln lo determine la Junta Directiva a propuesta del
Gerente, sin perjuicio de la responsabilidad penal o civil a que hubiese lugar.- Articulo 25.- La Planta
Procesadora de Carne (PROMUC) proporcionaré en La Ceiba, Atlantida el servicio de matanza de ganado
en las instalaciones de la Procesadora y vigilara y controlara la matanza que se realice en los demas del
Municipio, por conducto del Inspector de Justicia Municipal - Suficientemente analizada y discutida La
Honorable Corporacion Municipal por unanimidad ACORDO: PRIMERO: Aprobar en todas y cada una
de sus partes el Reglamento de Servicio Publico de la Procesadora Municipal de Carnes (PROMUC).-
SEGUNDO: Agregar al Reglamento que el Tesorero Municipal firmaré los cheques de la Procesadora
Municipal de Carnes (PROMUC).- TERCERO: Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente
punto de Acta a los Departamentos de Alcaldia, Auditoria, Tesoreria, Contabilidad, Gerencia, Procurador
Municipal, Justicia Municipal, Policia Municipal, Relaciones Publicas, PROMUC y a los interesados para
su conocimiento y fines consiguientes.- EL PRESENTE ACUERDO QUEDA APROBADO Y
RATIFICADO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 36 (REFORMADO MEDIANTE
DECRETO 127-2000) DE LA LEY DE MUNICIPALIDADES VIGENTE.- g.) DEL INGENIERO
CARLOS ZUNIGA.- TESORERO MUNICIPAL.- (ASUNTO: DICTAMEN EN RELACION A LA
SOLICITUD DE APROBAR COLABORACION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE LPS.
30.000.00 POR CONCEPTO DE TRANSPORTE PARA EL CLUB DEPORTIVO VIDA, SEGUN
ACTA NO. 3¢ DEL PUNTQ NQ. 9, INCISO 0.)} - Lectura, discusidn, resolucién.- En cumplimiento a la

solicitud presentada el Ingeniero Carlos Zuniga Tesorero Municipal emite el siguiente dictamen: Dada la
situacién que se encuentra la Municipalidad de La Ceiba, es necesario expresa la voluntad de colaborar para
el desarrollo del deporte como uno de los pilares fundamentales para el desarrollo humano pero en vista a la
situacion financiera que nos encontramos no nos permite poder aprobar un dictamen favorable a dicha
solicitud ya que no contamos con los recursos suficientes que garanticen el poder cumplir con la misma.-
Ampliamente analizada y discutida La Honorable Corporaciéon Municipal por unanimidad ACORDO:
Aprobar el dictamen presentado en relacién de denegar una colaboracién econémica al Club Deportivo

Vida.- Se instruye a la Sécretaria Municipal certificar el presente punto de Acta al Departamento de
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Tesoreria y a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes.- EL PRESENTE ACUERDO
QUEDA APROBADO Y RATIFICADO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 36
(REFORMADO MEDIANTE DECRETO 127-2000) DE LA LEY DE MUNICIPALIDADES
VIGENTE.- h.) DEL INGENIERO CARLOS ZUNIGA.- TESORERQO MUNICIPAL.- (ASUNTO:
DICTAMEN EN RELACION A LA SOLICITUD DE APROBAR COLABORACION
ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE LPS. 35,000.00 POR CONCEPTO DE TRANSPORTE
PARA EL CLUB DEPORTIVO VIDA, SEGUN ACTA NO. 30 DEL PUNTO NO. 9, INCISO P.)).-

Lectura, discusion, resolucion.- En cumplimiento a la solicitud presentada el Ingeniero Carlos Zuniga
Tesorero Municipal emite el siguiente dictamen: Dada la situacién que se encuentra la Municipalidad de La
Ceiba, es necesario expresa la voluntad de colaborar para el desarrollo del deporte como uno de los pilares
fundamentales para el desarrollo humano pero en vista a la situacién financiera que nos encontramos no nos
permite poder aprobar un dictamen favorable a dicha solicitud ya que no contamos con los recursos
suficientes que garanticen el poder cumplir con la misma.- Suficientemente analizada y discutida La
Honorable Corporacién Municipal por unanimidad ACORDO: Aprobar el dictamen presentado en relacion
de denegar una colaboracion econémica al Club Deportivo Vida.- Se instruye a la Secretaria Municipal
certificar el presente punto de Acta al Departamento de Tesoreriay a los interesados para su conocimiento y
fines consiguientes.- EL PRESENTE ACUERDO QUEDA APROBADO Y RATIFICADO DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 36 (REFORMADO MEDIANTE DECRETO 127-2000) DE
LA LEY DE MUNICIPALIDADES VIGENTE.- i) DEL INGENIERO CARLOS ZUNIGA.-
TESORERO MUNICIPAL.- (ASUNTO: DICTAMEN EN RELACION A LA SOLICITUD DE
APROBAR COLABORACION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE LPS. 55,000.00 POR
CONCEPTO DE TRANSPORTE PARA EL CLUB DEPORTIVO VIDA, SEGUN ACTA NO. 30
DEL _PUNTO NO. 9, INCISO N.))- Lectura, discusién, resolucién.- En cumplimiento a la solicitud

presentada el Ingeniero Carlos Zuniga Tesorero Municipal emite el siguiente dictamen: Dada la situacién
que se encuentra la Municipalidad de La Ceiba, es necesario expresa la voluntad de colaborar para el
desarrollo del deporte como uno de los pilares fundamentales para el desarrollo humano pero en vista a la
situacion financiera que nos encontramos no nos permite poder aprobar un dictamen favorable a dicha
solicitud ya que no contamos con los recursos suficientes que garanticen el poder cumplir con la misma.-
Ampliamente analizada y discutida La Honorable Corporacién Municipal por unanimidad ACORDO:
Aprobar el dictamen presentado en relacién de denegar una colaboracién econémica al Club Deportivo
Vida.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta al Departamento de

Tesoreria y a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes.- EL. PRESENTE ACUERDO
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QUEDA APROBADO Y RATIFICADO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 36
(REFORMADO MEDIANTE DECRETO 127-2000) DE LA LEY DE MUNICIPALIDADES
VIGENTE.- 9°.- CORRESPONDENCIA: a.) DE LA SENORA ADELINA ROSESIANA KELLY
JAMES.- (ASUNTO: SOLICITUD SE CONSIDERE CIERRE DE NEGOCIO DENOMINADO LA
GALERA, UBICADO EN BARRIO LA MERCED) - Lectura, discusion, resolucién.- Suficientemente

analizada y discutida La Honorable Corporacion Municipal por unanimidad ACORDO: Quc previo a

resolver la solicitud se remita a los Departamentos de Catastro, Planificacién Urbana y Legal para que
presenten su dictamen.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los
Departamentos de Catastro, Planificacién Urbana y Legal para su conocimiento y fines consiguientes.- b.)
DE LA SENORA CLAUDIA VANESSA MARTINEZ PAVON.- PRESIDENTA DEL PATRONATO
PRO MEJORAMIENTO ALDEA GRANADITA.- (ASUNTOQ: PRESENTACION DE LA
BITACORA SOLICITADA POR LA CORPORACION MUNICIPAL PARA NOMBRAR LA
CALLE DE GRANADITA “LA DELPHINA”)- Lectura, discusion, resolucién.- Ampliamente

analizada y discutida La Honorable Corporacién Municipal por unanimidad ACORDO: Que previo a
resolver la solicitud se remita a los Departamentos de Catastro y Desarrollo Comunitario para que presenten
su dictamen.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los Depanamentc;s
de Catastro y Desarrollo Comunitario para su conocimiento y fines consiguientes- ¢.) DEL
LICENCIADO JOSE ANTONIO FUENTES MORALES GERENTE AMBIENTAL MUNICIPAL.-
(ASUNTO: SOLICITUD PARA QUE SE REALICE RECTIFICACION AL ACTA NO. 28 DEL
PUNTO NO. 7, INCISO A.) NUMERAL 1) EN LA DISCUSION Y APROBACION DEL
CONTRATO CON LA SOCIEDAD ENOC PARA EL_MANEJO Y CIERRE TECNICO DEL
RELLENO SANITARIO).- Lectura, discusion, resolucion.- Suficientemente analizada y discutida La

Honorable Corporacion Municipal por unanimidad ACORDO: Dar por recibido y enterado que el
Licenciado José¢ Antonio Fuentes Morales Gerente Ambiental Municipal no estuvo presente en la Sesién de
Corporacion No. 28 celebrada el dia jueves seis (06) de septiembre del afio 2018.- Se instruye a la
Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los Departamentos de Alcaldia, Gerencia
Administrativa, Gerencia Ambiental, Ingenieria Municipal, Procurador Municipal, Planeamiento Urbano,
Catastro Municipal, Auditoria y a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes.- 10°.-

ASUNTOS VARIOS: a.) El Seiior Alcalde: Informa que la empresa Energua ya dono el terreno para hacer

el pegue con la Colonia Los Maestros y muevan el cerco de lo que es Energua.- Continua el diciente:

Manifestando que las anomalias que sefiala la manifestacion que presento el Regidor Gustavo Irias no tengo

. - [ " L . .
ningun documento y se esta haciendo la solicitud al departamento de Auditoria y hasta ahora no tenemos
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ese documento.- b.) El Sefor Alcalde: Solicita a una persona para el Centro Regional de Documentacién e

Interpretacion Ambiental (CREDIA), es decir un cambio en la Junta Directiva- La Vice Alcaldesa

Municipal: Informa que estuvo reunida el 15 de diciembre del afio 2018 con el sefior Roberto Mejia, el
* pidio una cita con usted y asi explicarle lo que esti pasando y cuando es el cambio de dicha directiva.- El

Seiior Herman Ordoiiez Secretario Privado: Agendo la cita.- ¢.) El Seiior Alcalde: Expone en relacion

al tema dc la Roesidencial Quinta Los Laurcles, 14stima quc no csté la Regidora Emely Pérez para que nos

explique la situacion de dicha Residencial - El Regidor German Cruz: Indica que se reunira con la
Ingeniera Ligia Durén Jefa de Omasan para tratar este tema.- d.) El Sefior Alcalde: Nombra al Regidor
Gustavo Irias coordinador de la Comisién de Medio Ambiente; la Comisién de Finanzas estar integrada
por todos los miembros de la Corporacion Municipal, la Comisién de Salud serd coordinada por el Regidor
Ramon Leva y la Comisién de Presupuesto se le designa al Regidor Gustavo Irias como coordinador.- Las
demds comisiones quedan igual.- Ampliamente analizada la Honorable Corporacién Municipal por
unanimidad ACORDO: Aprobar la formacién de las comisiones, descrita en el presente Punto de Acta.- Se

instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los interesados para su

conocimiento y fines consiguientes.- e.) El Regidor Mauricio Calix presenta en calidad de mocion lo
siguiente: Lectura, discusion, transeripcion.- Manifestacion: Los Regidores con el espiritu de sacrificio y
solidaridad ante los problemas econdmicos administrativos de Ia alcaldia aceptamos de buena gana que no
se nos pagara a finales del 2018 nos quedamos sin noviembre, ni diciembre, ni aguinaldos, se nos vendié la
idea que igual sacrificio haria el alcalde y vicealcalde la espera estaba marcada por solidaridad y espiritu de
equipo.- Ahora tenemos noticias qué tanto el alcalde como vicealcalde estin dentro de las planillas de los
jefes de departamentos.- Creo que el sacrificio debe ser parejo de la corporacion municipal.- Esto ratifica
sefiores regidores, que las acciones del pasado se repiten y esperamos un cambio de actitud hacia el cuerpo
de Regidores.- Estemos pendientes de la labor de los funcionarios de nombramiento de la corporacion, para
que cuando incumplan con la ley y reglamentos o fallen a los lineamientos de la Corporaciéon sean
separados de sus cargos.- Mocién: Debido a la situacién dificil que pasa la municipalidad solicité que exista
prioridad en el pago de planilla de campo y de empleados de oficina, y que las planillas tanto corporativa
como Jefes de departamentos deberén emitirse y pagarse en la misma fecha porque eso permitira un mayor
control administrativo.- Dicha mocién fue secundada por los Regidores Gustavo Irias y Ricardo Azcona.-
Ampliamente analizada y discutida La Honorable Corporacién Municipal por mayoria ACORDO:
Aprobar la mocién presentada por el Regidor Mauricio Célix en el sentido que las planillas de campo y de
empleados de oficina; y que las planillas tanto corporativa como jefes de departamentos deberan emitirse y

> [ ] . k " e b rye
pagarse en la misma fecha.- Votaron a favor de la presente resolucién los Regidores Mauricio Calix,
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Gustavo Inas, Ricardo Azcona, German Cruz y Ramén Leva.- La Regidora Emely Pérez no voto en vista
que se habia retirado de la sesién desde la 1:10 pm.- El Sefior Alcalde se abstiene de la votacién
expresando que en su condicion de administrador no puede perder el derecho de qué hacer con los
recursos.- La Regidora Alba Zavala vota en contra.- El Regidor Alberto Reconco vota en contra
manifestando que el Sefior Alcalde tiene esa facultad.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el
presente punto de Acta a los Departamentos de Alcaldia, Contabilidad, Tesoreria, Recursos Humanos,
Gerencia, Auditoria y a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes.- f.) Numeral L) El

Regidor Mauricio Calix presenta en calidad de mocion lo siguiente: Suspender el Renglén de Viaticos

al extranjero por un periodo de 90 dias por la dificil situacién econémica que atraviesa la Municipalidad;
para el Sefor Alcalde Municipal, Vice Alcaldesa, Regidores, Funcionarios y Empleados Municipales.-
Dicha mocion fue secundada por el Regidor Ricardo Azcona.- Suficientemente analizada y discutida La
Honorable Corporacién Municipal por mayoria ACORDO: Aprobar la mocién presentada, por lo tanto se
suspende el Renglon de Viaticos al extranjero por un periodo de 90 dias para el Sefior Alcalde Municipal,
Vice Alcaldesa, Regidores, Funcionarios y Empleados Municipales.- Votaron a favor de la presente
resolucion los Regidores Mauricio Célix, Ramén Leva, Ricardo Azcona, Gustavo Trias y el Regidor Germén
Cruz expresando que vota a favor con la salvedad de los viajes de emergencia.- Votaron en contra el Sefior
Alcalde, la Regidora Alba Zavala y el Regidor Alberto Reconco indicando que el sefior Alcalde tiene la
facultad administrativa.- La Regidora Emely Pérez no voto por que se reincorporo a la sesién a las 3:11
p.m., después de la votacion de esta resolucion.- Se instruye a la Secretaria Municipal, a fin de que proceda
a notificar a todos los diferentes Departamentos Municipales para su conocimiento y fines consiguientes.-

Numerai ii.) Ei Regidor Ramén ieva: Se retir6 de la sesién, siendo las 3:15 p.m.- g.) Ei_Regidor

Ricardo Azcona presenta en calidad de mocién lo siguiente: Lectura, discusion, transcripcion.- 07 de

enero de 2019.- MOCION: Pedir un informe por escrito de los ingresos y egresos de los @ltimos tres meses
(Octubre, Noviembre y Diciembre) al Ingeniero Carlos Zuniga Tesorero Municipal y a la Licenciada Arles
Bodden Jefa de Tributacion; y que se detaile el dinero que es embargado por parte de los demandantes.-
Para dicho informe se da un plazo de tiempo de diez dias o en la proxima sesién de corporacién para que
entreguen y expliquen que nos ha quitado el Banco.- Dicha mocién fue secundada por el Regidor Mauricio
Calix.- Suficientemente analizada y discutida La Honorable Corporacién Municipal por unanimidad
ACORDO: Aprobar la mocién presentada, por lo tanto compareceran en la proxima Sesi6n de Corporacién
el Ingeniero Carlos Zuniga Tesorero Municipal y a la Licenciada Arles Bodden Jefa de Tributacién en el
sentido que informen lo solicitado.- Los Regidores Ramén Leva y Emely Pérez no estaban presentes al

[ ]
momento de la votacion.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los
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Departamentos de Tesoreria y Tributacion para su conocimiento y fines consiguientes.- h.) El Regidor

Ricardo Azcona: Solicita el informe del contrato con la Compafiia ENOC encargada del Relleno Sanitario

o Cierre Técnico en relacion que cuanto se le ha adelantado y cuanto es el saldo que se les adeuda.-
También solicito se informe con respeto al contrato de terraceria # 01-2018 con el sefior Ricardo Efrain
Figueroa Girdén como est4 la cuenta con él, cuanto se le adeuda y cuanto se le ha abonado del contrato.- Se
instruyc a la Scerctaria Municipal certificar ¢l presente punto de Acta a los Departamcentos de Tesoreria y

Gerencia para su conocimiento y fines consiguientes.- i) El sefior Engels Bustillo Comisionado

Municipal: Hace uso de la palabra y con ayuda audiovisual inicia su presentacién con el tema “Auditoria
Social del Proyecto Térmico La Ensenada”.- A peticion de la Corporacién Municipal seglin certificacion de
acta N- 28 de sesion ordinaria del 06 de septiembre del afio 2018, acordé aprobar la integracion de una
comision para recopilar informacion y presentar dictamen referente al proceso de la instalacién del proyecto
energetico propiedad del grupo Laeisz y con el estudio realizado se da a conocer las siguientes
recomendaciones: 1- En el mes de diciembre se realizé instalacion del SINAIA., referente a la licencia de
funcionamiento al Grupoe Laeisz, donde participo en este proceso la UMA: y se le dio por NO
ACEPTADO a la empresa, la cual tiene 90 dias como periodo de sub subsanacién: La corporacion
municipal le debe de solicitar a la unidad de medio ambiente presente de inmediato un informe y el
instrumento que se utilizé para evaluar este procedimiento que tenemos entendido es el Doc. 08.- 2- Seglin
informacion obtenida existen mas de tres terrenos donde se puede o se pudo haber instalado la
termoeléctrica como ser, la ensenada, granadita, Jutiapa, y supuestamente un terreno en el Municipio de el
Porvenir Atlantida, por tanto el proyecto puede ser instalado en otro terreno y no exclusivamente solo en el
lugar donde se encuentra en construccién actualmente.- 3- Extensién dei Permiso de operacion
Municipal: Aunque el Grupo Laeisz. logre cumplir con las primeras dos fases del licenciamiento
operativo y de funcionamiento, esta en manos de la corporaciéon municipal de La Ceiba, la acreditacién
del permiso de operacién; el cual puede ser denegado por el municipio independientemente que la
infraestructura ya este montada, de ser asi la empresa se vera en la obligacién de tener que mover sus
inversion hacia otro municipio o en su efecto a otro predio fuera del radio de las comunidades garifunas de
Corozal y Sambo Creek, aunque los ingresos por concepto de impuestos son millonarios y el municipio
los podria perder, pero hay que alertar, ya que algunas organizaciones y personas naturales estin en
proceso de demanda, contra el Estado de Honduras por la violacién del Convenio 169 OIT, y todo aquel
miembro de la corporacién municipal que aprueban y ratifican el permiso de operacion, podrian en el futuro
tener que afrontar algun reparo. Ya que se esta realizando esta construccién en territorio de ocupacion

delimitada dentro en los {itulos ancestrales de la comunidad garifuna de Sambo Creek.- 4- La mesa
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ampliada se debe de mantener vigente en el afio 2019, para darle seguimiento a este proceso hasta su total
culminacion, con la inclusion del Comisionado Municipal - Se finalizé con las siguientes conclusiones:
A.- Referente al proyecto térmico la ensenada: La compafiia térmica no ha presentado indicadores
factibles, planes de manejo de recursos naturales, que evite el derramamiento de aceites y otros minerales.-
B.- Referente a la Municipalidad de La Ceiba: 1- Si la empresa o las comunidades no cumplen sus
compromisos. Sc debe de realizar un cstudio por parte de la Unidad Téenica Municipal para realizar un
estudio técnico y econémico de los proyectos para estas comunidades, segiin presupuesto de mercado, para
tener una cantidad econdmica real segin los valores, ya que no hay una base documentada referente a este
tema. Por lo que se puede plantear también que la empresa puede entregar los proyectos realizados a las
comunidades en base a sus necesidades y la debida supervision de la mesa ampliada.- 2- La corporacién
municipal debe de estar clara que esta expuesta a una demanda por organizaciones garifunas con incidencia
en las comunidades aledafias al proyecto, ya que existe una posible violacién al convenio 169 OIT. al
aprobar un permiso de operacién a una compafiia que han presentado una serie de inconsistencias en su
proceso, por lo dentro de un par de afios podrian estar desfilando en los juzgados por este asunto de manera
nacional o internacional.- 3- La corporacién municipal debe de solicitarle a los miembros de la fundacion
Nombre de Dios, co-manejadores del parque, que realicen una comparecencia para que den a conocer las
incidencias en esta area protegida en base a este proceso Q&“iﬁstalé‘cién de la Termoeléctrica en esta zona.-
C.- Referente a las comunidades dentro del area de i'nﬂuenc'ia: 1- La comunidad de Corozal realizo un
plebiscito comunitario donde la mayoria de los participantes definieron por un si y en favor dela instalacién
del proyecto energético, pero a varios meses de no tener respuésta a sus peticiones la ecomunidad puede
convocar a una asamblea comunitaria y poder retrotraer el plebiscito comunitario en certificarlo en punto de
acta por medio de un notario de fe piblica por incumplimiento de Grupo Laeisz. - 2- Hasta los momentos la
comunidad de Sambo Creek se encuentra en un litigio ya que existe por una parte de la poblacién oposicién
por el proyecto y otra parte que podria estar a favor, pero la mesa ampliada nunca se logré establecer una
reunion con las autoridades de esta comunidad para conocer su punto de vista de manera oficial.- 3- La
comunidad de Rio Piedra Montana manifesto estar en contra del proyecto de manera documentada, no
obstante el resto de las comunidades; que no han podido documentar su posicién por escrito hasta la fecha.
Estas deben de estar mejor organizadas y mas claras a la hora de la toma de decisiones, ya que este proyecto
les puede afectar o beneficiar a sus comunidades; por lo consiguiente deben de buscar més aseﬁoramiento a

las organizaciones con incidencia en sus sector.- El Sefior Engels Bustillo Comisionado Municipal: Da

por finalizada su presentacion, considerando que si en, algin caso en este informe existe alguna

inconsistencia, se podra subsanar referente a la informacién establecida en la misma, ya que no hay mucha
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investigacion publica de este proceso; llevéndome varios meses trabajando en ella de manera cronologica
para poder brindar el anélisis establecido.- Se despide agradeciendo el espacio.- j.) El Regidor Mauricio

Calix: Se retir¢ de la sesion siendo las 4:11 p.m.- k.) El Sefior Alcalde: Informa que el Teniente Coronel

Daniel Rivera Comandante de la Estacion de Bomberos presento una nota en la cual manifiesta su
agradecimiento por el apoyo obtenido y al mismo tiempo recordando la deuda que se tiene con esta
institucién, cntre otras manifostaciones; por lo antcs cxpresado sc conformara una comision para quc a la
brevedad posible se retna con los bomberos.- Dicha comisién estara integrada por los Regidores Alberto
Reconco y German Cruz, y el Abogado Samuel Montoya Procurador Municipal para hablar con ellos y
darle una solucion.- Se instruye a la Secretaria Municipal certificar el presente punto de Acta a los
Regidores Alberto Reconco y Germén Cruz, y el Abogado Samuel Montoya Procurador Municipal para su
conocimiento y fines consiguientes.- 11°%- No habiendo mas de que tratar se cerré la sesién a las cuatro y
treinta y dos minutos de la tarde.- FIRMA Y SELLO.- JERRY SABIO.- ALCALDE MUNICIPAL -
FIRMA Y SELLO.- WANDA ARGUETA ORTEGA.- SECRETARIA MUNICIPAL - “ES CONFORME
CON SU ORIGINAL” - Extendida en la ciudad de La Ceiba, Atlantida a los veinte dia del mes de febrero

del afio dos mil diecinueve.-== === ==
—————— ========== == ==ULTIMA LINEA== = ====




