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SECRETARIA DY EDUCACION

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION Y EL
INSTITUTO NACIONAL PARA LA ATENCION A MENORES INFRACTORES.

Nosotros, MARCIAL SOL{S PAZ, mayor de edad, casado, hondurefo, Licenciado
en Economia, con tarjeta de identidad No0.0801-1954-02513, con domicilio en la
Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazan, actuando en mi condicién de Secretario de Estado en el
Despacho de Educacién, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 24-2017 de
fecha 01 de febrero del 2017, y quien en lo sucesivo se le denominara “LA
SECRETARIA”; y FELIPE ARTURO MORALES CARCAMO, mayor de edad,
hondureno, Abogado y Notario, con Tarjeta de Identidad N° 0801-1946-01967 ,
con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito central,
actuando en mi condicién de Director Ejecutivo del Instituto Nacional para La
Atenciéon a Menores Infractores, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo N° 96-B-
2017, de fecha 25 de Septiembre del 2017, emitido por el Secretario de Estado en
el Despacho de la Presidencia de la Republica, quien en los sucesivo se
denominara “EL INAMI”; ambos en uso de nuestras facultades legales, hemos
acordado suscribir el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, el que

se regira de acuerdo a las consideraciones siguientes:

CONSIDERANDO (1): Que el Articulo 247 de la Constituciéon de la Repiblica,
indica que los Secretarios de Estado son colaboradores del Presidente de la
Republica, en la orientacién, coordinaci6n, direccién y supervision de los organos

y entidades de la administracion publica nacional en el area de su competencia.

CONSIDERANDO (2): Que la Constitucién de la Republica ademas define que la

educacion es funcién esencial del Estado para la conservacion, el fomento y la
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difusion de la cultura, la cual debera proyectar sus servicios a la sociedad sin

discriminacién de ninguna naturaleza.

CONSIDERANDO (3): Que la Ley Fundamental en el apartado referente a los
principios y valores de la educacién nacional, establece que esta debe asegurar la
igualdad de oportunidades de acceso a la educacioén sin discriminacion alguna y
atender las necesidades educativas especiales, diversidad cultural, lingtiistica,

social e individual como elementos centrales en el desarrollo.

CONSIDERANDO (4): Que dentro de las modalidades de educacion LA
SECRETARIA” ofrecera respuesta a los requerimientos especificos de formacion
mediante la educacién para la prevencién y la rehabilitacién social, orientada a
personas privadas de libertad, asi como a las personas en abandono bajo tutela

de instituciones de beneficencia; y a ninos y jovenes en riesgo social.

CONSIDERANDO (5): Que mediante Decreto Ejecutivo PCM-072-2016 de fecha
08 de septiembre de 2016 se decreta mediante su Articulo 1: crear el Instituto
Nacional para la Atencién a Menores Infractores (INAMI), como un o6rgano
desconcentrado, dependiente de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacion (SDHJGD), con
jurisdiccion nacional y competencia propia, la cual ejercitara con autonomia

técnica-administrativa y financiera.

CONSIDERANDO (6): Que “EL INAMI”, tendra como finalidad, la organizacion,
administraciéon y funcionamiento de los Centros Pedagogicos de Internamiento
para nifios infractores, privados de libertad, asi como liderar las iniciativas de

consolidacion del Sistema Especial de Justicia para los menores infractores.

EL PRESENTE CONVENIO SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: JUSTIFICACION.

“LA SECRETARIA” es la institucion del Estado que ejecuta la politica educativa

nacional a quien le corresponde autorizar, organizar, dirigir y supervisar la
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educacion en los niveles de Educacion Pre-Basica, Basica y Media del Sistema
Educativo Formal, garantizando el acceso a los servicios educativos con calidad,
equidad, transparencia y participacién a las nifias, nifios, jovenes y adultos para
el bienestar humano integral, que contribuyan al desarrollo econémico, cientifico,

tecnolodgico, social y cultural del pais.

Es asi que “LA SECRETARIA”, a través de la Direccion General de Modalidades
Educativas en coordinaciéon con las Sub Direcciones Generales de: Educacion
para la Prevencion y Rehabilitacion Social, Educacién y Cultura Artistica,
Educacion Fisica y Deportes, y Educacién para Jovenes y Adultos, participara en
el proceso para dar respuesta a la poblacion de los Centros Pedagoégicos
administrador por “EL INAMI”.

“LA SECRETARIA”, que adopta la modalidad del Programa “EDUCATODOS”,
bajo la Sub Direccién General de Educacion para Jévenes y Adultos, el cual inicié
operaciones bajo el marco del Convenio No. 522-0436, suscrito el 05 de
septiembre de 2003, entre los gobiernos de los Estados Unidos de Norte América y
la Republica de Honduras; a partir del afio 2011 y mediante Acuerdo No. 0081-
SE-11 de fecha 20 de enero de 2011, se autoriza la continuidad del PROGRAMA
EDUCATODOS con una cobertura a nivel nacional, con el propésito de ofrecer
una educacion alternativa para que los jovenes y adultos puedan iniciar,
continuar y/o culminar la Educacion Basica de primero a noveno grado, a partir
del afio 2011 se destinaron fondos nacionales del Presupuesto de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacién, en el afio 2013 se amplia la cobertura para
atender la educacion media.- “EDUCATODOS” queda adscrito a la Subdireccion
General de Educacién para Jévenes y Adultos en el afio 2015. El Programa
“EDUCATODOS?”, y por ende la Sub Direccion General de Educacién para Jovenes
y Adultos, tiene como misién responder efectivamente a las demandas de
universalizacion de la educacion basica y media para todos, como alternativa
estratégica que contribuya a la erradicacion del analfabetismo, y como
herramienta eficaz para la reduccion de la pobreza, especialmente de las

poblaciones mas postergadas de Honduras.
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Actualmente, “EL INAMI” tiene dentro de sus atribuciones la administracién de
los centros pedagogicos para adolescentes y jovenes en conflicto con la ley penal,
segun lo establece su decreto ejecutivo de creacion, PCM-061-2017. A fin de
realizar acciones concretas que estén orientadas a dar respuesta a las
necesidades de formacién educativa de los y las adolescentes que se encuentran
en los centros de internamiento. Ante tal situacién es necesario coordinar entre
“EL INAMI” y “LA SECRETARIA”, el seguimiento al proceso educativo de los y
las adolescentes de los centros infractores, mediante los diferentes programas de
“LA SECRETARIA” a fin que estos se adapten a las necesidades de la poblacion,
ya que se debe dar prioridad a estos programas para liderar la temética de

educacién y reinsercion social.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO.

Contraer responsabilidades y establecer condiciones entre las partes a fin que
mediante este Convenio de Cooperacion Interinstitucional se forme
académicamente a la poblacién de los Centros Pedagodgicos de jovenes en conflicto
con la Ley Penal, por medio del Programa “EDUCATODOS”.

Ante lo cual se acuerda que “LA SECRETARIA” a través de la Direccion General
de Modalidades Educativas en coordinacién con las Sub Direcciones Generales
de: Educacion para la Prevencién y Rehabilitacion Social, Educacién y Cultura
Artistica, Educacion Fisica y Deportes, y Educacion para Jovenes y Adultos
participaran en el proceso para dar respuesta a la poblacion de los Centros
Pedagogicos; de tal manera que se formalicen relaciones de trabajo en conjunto,
para formar una alianza estratégica y lograr la continuidad de la atencién que
permitira el acceso a la educacién basica de los Adolescentes y Jovenes en
conflicto con Ley Penal de los Centros de Internamiento; logrando la prevencion y
la reinsercién social, lo cual contribuira al logro de la calidad educativa y el
mejoramiento de las condiciones de vida de estos adolescentes ¥y, por ende, de sus

familias.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO.

1.

Poner a disponibilidad de “EL INAMI”?, la estructura organizativa de la
Subdireccion General de Educacion para Jévenes y Adultos, con el proposito
de atender a cuanta poblacion beneficiaria se requiera, en el departamento de
Francisco Morazan, incluyendo a las Coordinaciones Departamentales de
Educacion de Jévenes y Adultos, las Direcciones Municipales/Distritales y
sus equipos de trabajo que cubren los municipios beneficiarios, al igual que la
metodologia oficial del Programa y la utilizacién de su curriculo con todos sus
componentes, para la atencién de los participantes, bajo este Convenio de
Cooperacién Interinstitucional.

Beneficiar a los y las adolescentes de los centros de internamiento, ubicados
en el departamento de Francisco Morazan, de acuerdo a la linea base de
participantes que deseen elevar su nivel de escolaridad.

Apoyar, técnicamente el trabajo que se realiza en los centros educativos.
Realizar la labor de monitoreo y evaluacion de los centros pedagégicos.
Capacitar técnica y pedagoégicamente al personal que atiende los centros
educativos definidos por la Sub Direccion General de Educacién para Jovenes
y Adultos de “LA SECRETARIA”.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”.

1.

Incrementar el nivel de escolaridad de los y las jéovenes internos en los cuatro
(4) Centros Pedagogicos de atencion a Adolescentes y Jévenes en conflicto con
la Ley Penal, que no han iniciado o concluido su educacion basica y media,
ubicados en el departamento de Francisco Morazan.

Cubrir gastos de capacitacion impartidos por “LA SECRETARIA”, de
facilitadores y tutores; asi como seguimiento y monitoreo de los Centros
Educativos.

Elaborar y concertar planes de trabajo y presentacion de informes,
especificando las responsabilidades de cada parte, durante el periodo de
vigencia del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional.

Desarrollar un programa de formacién profesional mediante la metodologia
del programa de EDUCATODOS.
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Realizar las pruebas de nivelacién para determinar el nivel de ingreso a la
modalidad para Jovenes y Adultos que se adapte a las necesidades
particulares.

Supervisar vy homologar los procesos educativos.

Certificar los estudios de cada Participante promovido (a) en los diferentes
grados de educacion basica y media.

Firmar Cartas de Entendimiento y/o Convenio con empresas, organizaciones
de base comunitaria, para la continuaciéon de las acciones educativas, ain
después de concluida la vigencia del presente Convenio.

Elaborar un plan de trabajo en conjunto con la Direccibn General de
Modalidades Educativas y las dependencias que participaran en el proceso
para dar respuesta a la poblacién de los Centros Pedagégicos. (Sub
Direcciones Generales de: Educacién para la Prevenciéon y Rehabilitacion
Social, Educaciéon y Cultura Artistica, Educaciéon Fisica y Deportes, y

Educacién para Jovenes y Adultos).

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES DE “EL INAMI”

1.

Identificar espacios fisicos que retinan las condiciones pedagbgicas para que
pueda realizarse el proceso educativo en forma adecuada.

Facilitar el espacio fisico para la realizacion de las jornadas de capacitacion
dirigidas al personal.

Comprar los paquetes didacticos para los participantes matriculados de 7° a
11°, con la modalidad de Bachillerato en Humanidades, desglosados de la

siguiente manera:

Complejos Pedagégicos Niveles

7mo | 8vo | 9no | 10mo | 11vo | Total
Complejo Pedagogico| O 0 13 17 6 36
Sagrado Corazéon de
Maria
Complejo Pedagogico | 77 18 8 6 2 111
Renaciendo
Complejo Pedagogico | 14 15 4 2 3 38
Jalteva
Centro Extension de| 16 1 5 5 4 31
Renaciendo
Total poblacion por| 107 | 34 | 30 30 15 216
niveles
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4. Adquirir un compromiso “Técnico operativo”, con el fin de lograr la ejecucion
del proceso educativo de manera exitosa.

S. Seleccionar los centros, los facilitadores, tutores y los participantes que
estaran involucrados en la ejecucion del proceso educativo.

6. Hacer formal solicitud de adquisicion de libros desglosados por grado,
acompanada de una copia de los formularios de matricula proporcionados por
la Sub Direcciéon General de Educacion para Jévenes y Adultos.

7. Coordinar y gestionar ante la Subdireccion General de Educacién para
Jovenes y Adultos (SDGEJA), la legalizacion de la certificacién de estudios que
acredite la promocién al siguiente grado o finalizacién de la educacion basica
y media.

8. Brindar a la Sub Direccion General de Educacién para Jovenes y Adultos, la
informacion actualizada de los facilitadores y participantes involucrados en el
proceso educativo, asi como una copia de los cuadros de calificaciones finales
correspondiente a cada etapa.

9. Presentar a la Sub Direccién General de Educacién para Jovenes y Adultos, un

informe Narrativo de las acciones ejecutadas durante el presente afio lectivo.

CLAUSULA SEXTA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS:

1. Nombrar enlaces, por cada institucién, para coordinar las actividades a
realizar en el marco de éste Convenio.

En el caso de la “LA SECRETARIA” se nombra a la Sub Direccién General
de Educacion para Joévenes y Adultos, y en el caso de “EL INAMI”, un
representante que €l designe y que debera notificar por escrito.

2. Conformar una comisién integrada por las Sub Direcciones que forman parte
de la estructura organizativa de la Direccion General de Modalidades
Educativas a fin que realicen el seguimiento, monitoreo y evaluacion
periodica de la implementacién del convenio.

3. La Direccion General de Modalidades Educativas de “LA SECRETARIA”
notificara a “EL INAMI”, via oficio, la comision asignada para el seguimiento.

4. “EL INAMI” tomara en cuenta los procedimientos internos de ambas

instituciones para elaborar un plan de trabajo que especificara para cada
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actividad, sus propésitos, cronograma de ejecucion y los recursos humanos y
financieros necesarios para su cumplimiento conforme a su origen.
Desarrollar las actividades dentro del presente Convenio de Cooperacién
Interinstitucional en forma simultanea y coordinadas con las que realicen
otras instituciones nacionales o internacionales y programas que operen en la
region, siempre que sean congruentes con las visiones, misiones y objetivos
institucionales de los firmantes.

Toda actividad vinculada con las intervenciones que se ejecuten en forma
conjunta, se manejara de manera que se reconozcan las contribuciones de
cada una de las partes firmantes y que se reflejen equitativamente, tanto en
las relaciones con los organismos nacionales € internacionales, como en
materia de publicaciones, material informativo y mensajes que se difundan
por los medios de comunicacion social.

Garantizar el cumplimiento del presente Convenio concerniente a las
responsabilidades estipuladas por ambas instituciones.

Garantizar el cumplimiento del acta de compromiso que se firme entre los
representantes de cada institucion.

Asegurar el intercambio de informaciéon, manteniendo comunicacién fluida
entre participantes y las instituciones involucrados en el presente Convenio.
En caso de ser necesario, establecer los convenios especificos que deberan
contener: a) definicién del objetivo que se persigue; b) descripciéon del plan de
trabajo; ¢) personal interviniente y determinacién de los aportes a cargo de
cada institucion; d) normas de coordinacién, ejecucion y seguimiento del
proyecto; y €) nombres de las personas responsables del control de
seguimiento de los mismos.

Los resultados que se logren, parciales o definitivos, obtenidos de los trabajos
programados, podran ser publicados de comun acuerdo, dejando constancia
en las publicaciones de participacion conjunta. En toda publicacién o
documento relacionado con este Convenio y producido de forma unilateral,
las partes deben expresar la colaboracién prestada sin que ello signifique
responsabilidad alguna para esto respecto del contenido de la publicacion o
documento. La confidencialidad, propiedad y la explotaciéon de los resultados,

seran establecidas de comin acuerdo entre ambas instituciones.

Pagina 8 de 11



12. Hacer mencién e incluir logotipos de “LA SECRETARIA”, y “EL INAMI”, en
publicaciones nacionales e internacionales, como parte de la visibilidad
institucional, resaltando el apoyo que brindaba cada una de ellas en la

ejecucion y logros obtenidos.

CLAUSULA SEPTIMA: EVALUACION DE LOGROS A ALCANZAR.

La Direccion General de Modalidades Educativas y las dependencias que
participan en el proceso para dar respuesta a la demanda educativa de la
poblacién de los Complejos Pedagégicos, como ser: Sub Direccion General para la
Prevencion y Rehabilitacion Social, Sub Direccion General de Cultura, Artistica y
Educacién, Sub Direccién General de Educacion Fisica y Deportes vy la Sub
Direccion General de Educacion para Jévenes y Adultos, se haran cargo segiin su
rol y finalidad.

En el marco de esta ejecuciéon y previa finalizacion del presente Convenio, las
instituciones daran a conocer los logros alcanzados y de mayor impacto que
deberan ser de beneficio para la comunidad en general, los y las jovenes y
adultos, previa evaluacion realizada en coordinacién por ambas instituciones,

tomando en consideracién la participacion directa de “LA SECRETARIA”.

CLAUSULA OCTAVA: DE LO NO PREVISTO.

Cualquier situacion o disposicion no prevista en el presente Convenio de
Cooperacién Interinstitucional, tendra que ser discutida entre ambas partes, en
reunién especifica donde participen los signatarios o representantes de la
Institucién involucrada.- Los acuerdos que emanen de las mismas, deberan ser

presentados por escrito y agregados a este documento a través de un Adendum.

Si no hay ninguna intencién manifiesta de las partes de rescindir el Convenio, su
renovacion sera automatica, mediante intercambio de notas entre los titulares de
cada institucién, manteniendo vigente todas y cada una de las clausulas en él

estipuladas.

Las partes signatarias observaran, en sus relaciones, el mayor espiritu de

cooperaciéon, las que se basan en los principios de buena fe y cordialidad, en
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atencion a los altos fines perseguidos con la celebracion de éste Convenio,
debiendo ser ejemplo de buena voluntad y coordinacién de esfuerzos. Todo

aquello no previsto, sera resuelto por las partes de comun acuerdo.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO:

El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, tendra vigencia de un
afio (1), contados a partir de la suscripcion del mismo y finalizara el 31 de
diciembre del mismo afio. Dicho Convenio podra modificarse y prorrogarse de
comun acuerdo entre ambas partes a través de la firma de un Adendum,
notificandolo por escrito con treinta (30) dias habiles antes de que finalice el

presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional.

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS, JURISDICCION Y COMPETENCIA.

Cualquier desacuerdo entre las partes, relacionada directamente o
indirectamente con éste Convenio, ya sea en su naturaleza, interpretacion,
cumplimiento, ejecucién o terminacién del mismo, se resolvera mediante arreglo
directo entre “LA SECRETARIA” y en “EL INAMI”. En caso de no alcanzar un
acuerdo satisfactorio entre las partes se resolvera de pleno derecho y sin

responsabilidad para ninguna de las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESCISION DEL CONVENIO.

Sin que genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente convenio

podra sera rescindido por las siguientes causas:

a) Por acuerdo de las partes.

b) Por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las
obligaciones por cualquiera de las partes y se de aviso con quince dias de
anticipacion por medio escrito.

¢) A la fecha que se rescinda el convenio las partes se comprometen a finalizar

las acciones formativas que se encuentren en proceso.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION Y SUSCRIPCION.
Ambas partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una
de las clausulas estipuladas en este Convenio de Cooperacién Interinstitucional y

se comprometen a cumplirlas en toda su extension.

En fe de lo cual, firmamos el presente Convenio de Cooperaciéon
Interinstitucional en dos (2) ejemplares originales auténticos de un mismo
contenido e igual valor para cada una de las partes, en la Ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, el 18 del mes de Mayo del aiio dos mil dieciocho.

MARCIAL SOLIS PAZ: - A
“LA SECRETARIA” “EL INAMI”
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