i Municipalidad de San Juan de Ojojona

San Juan de Ojojona F.M. Honduras C.A.
Tels.:, 2767-0035, 2767-0491
E-mail: mumcmahdado;o;ona@gmall com

Ojojona F.M. 19 de marzo de 2019

Sefiorita

Lissie Gonzilez Zelaya
Oficial de Informacion Publica
Presente

Estimada Sefiorita Gonzalez:

Me dirijo a usted en ocasion de remitirle el Plan Operativo Anual 2019 correspondiente
a esta Municipalidad de San Juan de Ojojona, para efectos de que sea cargado al Portal
de Transparencia.

Sin otro particular, de usted

Atentamente,

LCALDE MUNICIPAL

Ce: Archivo
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Descripcion: El Plan Operativo Anual de la Municipalidad de San Juan de Ojojona Francisco Morazan se ha elaborado a
través de la integracion de diversos esfuerzos, que conllevan al cumplimiento de los compromisos establecides
en la Municipalidad. Se han establecido actividades que contribuyen al desarrollo integral del municipio,
t_anfocéndose a la coordinacion de acciones que beneficien a la poblacién en general. El Plan se integra a los
lineamientos de gobierno para propiciar el desarrollo del municipio en las dreas de servicios publicos, educacién,
red vial, desarrollo social y urbano, salud y medio ambiente, cultura y deportes.

Base Legal: 1) Constitucién de la Republica de Honduras Articulo 294 sobre Autenomia Municipal.
2) Ley de Municipalidades (Decretc 134-90) Articulo 25: Sobre las Competencias Generales y Funcionamiento
de la Corporacion Municipal. Articulo 43: Sobre Facultades de la Alcaldia Municipal. Articulo 74: Sobre los
Impuestos, Tasas, Servicios y Contribuciones. Articulo 87: Sobre los Créditos y Transferencias. Articulo 92:
Sobre el Presupuesto.
3) Ley Organica del Presupuesto. Articulo 9: sobre las Etapas del Proceso Presupuestario. Articulo 11: Sobre el
Contenido de los Presupuestos. Articulo 12. Sobre el Contenido de los Presupuestos de Ingresos. Articulo
14.Sobre las Técnicas Presupuestarias.

Misién: Somos una institucion con identidad propia que vela por el desarrollo de sus habitantes promoviendo la
educacion, salud, entorno del medic ambiente y el mejoramiento de la infraestructura fomentando cada vez mas
la participacién ciudadana para la toma de decisiones del municipio y la actuacion honesta, eficiente y
transparente del servidor municipal al servicio de la comunidad.

Visién: Ser un municipio desarrollado en forma sostenible e integral con oportunidades de trabajo, participacion social
activa de todos los sectores productivos haciendo un buen uso de sus propios recurses para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes, logrando alianza estratégica con instituciones pdblicas y privadas, que
nos ayudara a tener un impacto en el desarrollo general de la poblacién.

Detalle Plan

Objetivos Estratégicos
01 VIDA MEJOR
Fortalecer la Educacién, Salud, Nifiez , Mujer, Vivienda a través de programas de becas, subsidios, y mejoramientos de
centros, apoyo a personas para brindarles una mejor calidad de vida.
Objetivos Operativos
01 EDUCACION
Apovyar la gestién educativa fortaleciendo la educacion de nifios jévenes , brindandoles mejores
oportunidades y haciéndoles participes de una vida con calidad
Acciones
01 Nombre: Apoyo a Centros Educativos
Descripcion: Instituto San Juan de Ojojona, Centro Basico el Aguacatal, Escuela Pablo
Zelaya Sierra, Kinder Teofilo Martel y CCPERB

02 Nombre: Becas a Estudiantes de la UNA
Descripcion: Apoyo a jovenes con becas estudiantiles para un mayor desarrollo en su
educacion
03 Nombre: Apoyo a Personas de Escasos Recursos por Educacion

Descripcién: Apoyo a padres de familia de escasos recursos para que puedan enviar sus
hijos a la escuela.
04 Nombre: Mejoramiento Centro Educativo Inst. San Juan de Ojojona
Descripcién: Mejorar y reparar el centro educativo San Juan de Ojojona con el fin de brindar
un espacio digno a los jévenes que asisten a clases.
05 Nombre: Mejoramiento Centro Educativo Tierra de Promision Guerisne

un espacio digno a los
nifios que asisten a clases.

Objetivos Operativos
02 SALUD

brindandoles una mejor calidad de atencuon
Acciones

07/01/2019 09:08:02 a.m.
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01 Nombre: Ayudas Sociales por Salud a Personas e Instituciones de Escasos Recursos

Descripcion: Ayudar a personas de escasos recursos y a los centros de salud para gastos
medicos y asi mejorar su calidad de vida.
02 Nombre: Apoyo a la Admon. de Centros de Salud
Descripcion: Ojojona Centro, El Aguacatal y Guasucaran
03 . Nombre: Mantenimiento del Sistema de Aguas Negras
Descripcion: Realizar una inspeccion y reparacion de fallas en el sistema de alcantarillado.
04 Nombre: Manejo y Recoleccién de Desechos Solidos
Descripcién: Cumplir con los dias programados para la recoleccién de desechos solidos y st
mantenimiento en el rellenc sanitario.

05 Nombre: Mejoramiento de Agua Potable La Ciénega Saracaran
Descripcion: Mejoramiento del sistema de agua potable en La Cienega Saracaran
06 Nombre: Mantenimiento y Limpieza en Calles del Casco Urbano

Descripcién: Mantener limpias las calles del casco urbano de nuestro municipio, mejorando
la higiene y salud de nuestros habitantes
Objetivos Operativos
03 NINEZ Y ADOLECENCIA
Ayudar a nifios y jévenes de escasos recursos para gastos y asi mejorar su calidad de vida.
Acciones
01 Nombre: Apoyo a la Proteccion de la Nifiez y Adolescencia
Descripcién: Apoyo a jévenes y nifios del municipio.
02 Nombre: Construccién de Cancha Polideportiva en El Circulo
Descripcion: Mejorar la ejecucion de programas deportivos, a través de la construccién de
una cancha en la aldea de El Circulo que venga en beneficio de los j6venes de
la comunidad.
03 Nombre: Mejoramiento Centro Educativo Alduvin Diaz Los Encinos El Aguacatal
Descripcién: Apoyo al mejoramiento del centra educativo Alduvin Diaz de caserio Los
Encinos E!l Aguacatal
Objetivos Operativos
04 ATENCION A LA MUJER
Apoyar econémicamente a mujeres de escasos recursos para mejorar su calidad de vida ademas de
capacitaciones.
Acciones
01 Nombre: Apoyo a la Equidad de Genero
Descripcion: Apoyar econédmicamente a mujeres de escasos recursos para mejorar su
calidad de vida ademas de capacitaciones.
02 Nombre: Apoyo con Capacitaciones a Mujeres en Varios Rubros
Descripcién: Capacitaciones de varios rubros para la creacién de fuentes de trabajo con
equidad de género.
Objetivos Operativos
05 VIVIENDA
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS
ECONOMICOS EN CONSTRUCCION, Y REPARACION DE VIVIENDAS

Acciones
01 Nombre: Construccion y mejoras de viviendas
Descripcion: Construccion y mejoras de viviendas a familias de escasos recursos para que
tengan espacio digno.
02 TODOS POR LA PAZ

Fomentar la cultura, el deporte, la participacion ciudadana en el municipio para mantener las tradiciones, asi como

~.

mejorar la seguridad en el municipio para que exista un mayor desarrollo.

Objetivos Operativos
01 CULTURA

Apoyar en la conservacion de las tradiciones culturales, y desarrollar los lugares turisticos

monumentos historicos.

Acciones
01 Nombre: Apoyo a la Cultura y Ferias Patronales
Descripcion: Continuar el fomento de la cultura y con las ferias tradicionale
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Objetivos Operativos
02 DEPORTES
Apoyar a los jévenes en el deporte a través del mantenimiento de las canchas deportivas
Acciones
01 Nombre: Mejoramiento Canchas Deportivas

Descripcién: Brindar apoyo a los jévenes a través del mantenimiento de canchas deportivas
Objetivos Operativos
03 PARTICIPACION CIUDADANA
Apoyar a los patronatos del municipio para que puedan realizar las actividades de sus comunidades.
Acciones
01 Nombre: Apoyo a Patronatos del Municipio
Descripcion: Fortalecimiento de los patronatos del municipio en desarrollo de sus
comunidades
Objetivos Operativos
04 SEGURIDAD
Apoyar a las diferentes entidades de seguridad que estan en el municipio para mejorar la vigilancia en
el mismo Y Fortalecer las lineas eléctricas mediante proyectes de alumbrado publico tanto urbano y
rurales los
cuales vendran a mejorar la seguridad
Acciones
o1 Nombre: Apoyo a la Policia Militar y Preventiva
Descripcion: Brindar apoyo a la policia militar y preventiva en sus actividades de brindar
seguridad a la ciudadania
02 Nombre: Apoyo a la Policia Municipal
Descripcion: Apoyo para la Policia Municipal Municipal que ejerce seguridad en el casco
urbano del municipio en diferentes actividades

03 Nombre: Apoyo en Seguridad a Todo el Municipio
Descripcion: Brindar apoyo a los entes de seguridad para beneficic de la poblacidn.
04 Nombre: Sistema Electrificacion Caserio Las Ceniceras

Descripcién: Continuar brindando mayor seguridad a los vecinos del caserio de Ceniceras a
través del sistema de
electrificacion.

05 Nombre: Sistema Electrificacion San Sebastian
Descripcién: Construccion de Sistema de electrificacion del caserio de San Sebastian.
06 Nombre: Sistema Electrificacion Cienega

Descripcion: Mejoramiento de Sistema de electrificacion del caserio de Cienega
03 PRO-HONDURAS
Fomentar la productividad a través del mantenimiento de centros de desarrollo micro empresarial con el objeto de
brindar espacios para el desarrollo de actividades econdmicas, ayudar al mejoramiento del medio ambiente, asi como el
ordenamiento territorial.
Objetivos Operativos
01 Apoyo a programas de Desarrollo economico y ambiente
Brindar mayor apoyo reconociendo las necesidades de cada aldea del municipio con el ordenamiento
territorial enfocado en los recursos naturales y el vivero de pino y el Patrimonio
Acciones
01 Nombre: Plan de Desarrollo Municipal
Descripcién: Seguimiento segun etapas en coordinacion con la Secretaria de Gobernacion y -
Justicia en la Unidad de Planificacién y asi contar con un proceso de -~

Desarrollo. M' s‘%
02 Nombre: Control de Plaga del Recurso Natural en el Pino y Vivero Contra Ek&or O
Descripcion: Control de Plaga del Recurso Natural en el Pino y Vivero Contra Ef
03 Nombre: Apoyo a Pequenos Productores
Descripcion: Apoyo con insumos agricolas semilla, abonos y fungicidas
04 Nombre: Mantenimiento de Mercado Municipal y Pabellones Artesanale

Descripcion: Mantenimiento de Mercado Municipal y Pabellones Artesanalgs

07/01/2019 09:08:02 a.m.
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05 Nombre: Construccién 1320 Mt. Empedrado Barrio El Centro
Descripcién: Construccién de 1320 metros de empedrado en calle principal del casco
urbano

04 INFRAESTRUCTURA
Mejorar la infraestructura municipal a través del mantenimiento continuo de sus edificaciones, ademas de contribuir a |a
disminucion de la vulnerabilidad de la red vial municipal, a través de las mejoras a la infraestructura vial existente,
ademas de contribuir a la solucién de la problematica del servicio de agua, asi como la construccién de cajas puentes
para mejorar el acceso al Municipio y generar asi un mayor comercio y turismo.
Objetivos Operativos
01 INFRAESTRUCTURA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL
CARRETERAS PUENTES Y EDIFICACIONES MUNICIPALES ASI COMO APORTES A LA
TRANSPARENCIA TSC Y MEMBRESIA AMHON

Acciones
01 Nombre: Aporte a la AMHON
Descripcién: Pago de Membresia a la Asociacién de Municipios de Honduras
02 Nombre: Aporte al TSC
Descripcion: Fondo de transparencia del 1% de la Transferencia Anual
03 Nombre: Mantenimiento Edificio Municipal
Descripcion: Mantenimientc en buen estado del edificio municipal
04 Nombre: Mantenimiento Cementerio Municipal
Descripcion: Mantenimiento de espacio digno del cementerio municipal
05 Nombre: Mantenimiento Plaza Central, Ojo de Agua, senderos Turisticos

Descripcién: Mantenimiento y reparacién de las dreas verdes de |a plaza central, Ojo de
Agua y senderos Turisticos
06 Nombre: Mantenimiento Salén de Usos Multiples
Descripcion: Proveer a los habitantes del municipio de un lugar para el entretenimiento con
el mantenimiento y
reparacion del salén de usos multiples.
07 Nombre: Ampliacion Sistema de Electrificacion Coror Guerisne
Descripcion: Expandir el sistema de electrificacion, a través de la ampliacién de nuevos
proyectos que beneficien a
la seguridad de los habitantes de las comunidades en especial la comunidad
de Coror, Guerisne.
08 Nombre: Mantenimiento Lineas Electricas del casco Urbano
Descripcion: Mantener un buen sistema de electrificacion para seguridad de todos los
habitantes del casco urbano
09 Nombre: Construccion Caja Puente Pueblo Viejo
Descripcidn: Construir cajas puentes en el caserio de Pueblo Viejo, Aragua para un mejor
acceso a esta zona.
10 Nombre: Mantenimiento de Calle Aldea de Aragua
Descripcién: Mantener y reparar la calle de acceso a la aldea de Aragua, con el fin de
mejorar las vias de
comunicacion y transporte.

1 Nombre: Mantenimiento de Calles Caserios de Ceniceras y San Sebastian
Descripcion: Mantenimiento y reparacion de la carretera de los caserios de Ceniceras y San
Sebastian
12 Nombre: Mantenimiento Plaza Cruz de los Milagros

Descripcion: Darle mantenimiento a la Plaza Cruz de los Milagros como un mejor atractivo
turistico y preservacion del patrimonio

13 Nombre: Construccién Sistema de Agua guasucaran,Santa Cruz y Guayabal;;.»‘.’ép.!- Sﬂ_af;;;.\
Descripcion: Construccion en tres comunidades del sistema de agua. .f{;@ m )

14 Nombre: Construccion Sistema de Agua Cofradia, Guerisne e
Descripcion: Construccion de un Sistema de agua para el caserio de Codradiaﬁe

15 Nombre: Construccion Sistema Eléctrico Aldea de Santa Cruz Y
Descripcion: Construccion Sistema Eléctrico Aldea de Santa Cruz \-;&5’

16 Nombre: Construccion Sistema Eléctrico Aldea de Guasucaran b

Descripcion: Construccion Sistema Eléctrico Aldea de Guasucaran

07/01/2019 09:08:03 a.m.
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Detalle Metas
Cod Nombre | Descripcion Unidad Fecha Fecha
Inicio Final

01 Mejoramiente Seran 300 alumnaos del Instituto San Juan de Ojojona los ALUMNO (A) 1/1/2019 12/31/2019
Instituto San Juan beneficiados con el mejoramiento de este centro educativo
de Ojojona

02 Mejoramiento Seran 100 alumnos de la Escuela Tierra de Promisién los ALUMNO (A) 1/1/2019 12/31/2019
Escuela Tierra de beneficiados con el mejoramiento de este centro educativo
Promision,
Guerisne

03 Mantenimiento  Seran unas 1000 personas las beneficiadas con el mejoramiento PERSONA 1/1/2019 12/31/2C19
Sistema de Aguas del alcantarillado sanitario
Negras

04 Manejo y Seran unas 1000 personas beneficiadas con el mejoramiento en PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Recoleccién de  la planificacion de la recoleccion de basura.
Desechos Solidos
en el Casco
Urbano

05 Mejoramiento Seran unas 100 personas beneficiadas cen el mejoramiento del PERSONA 1/1/2019  12/31/2019
Sistema de Agua sistema de agua potable.
Potable en La
Ciénega,
Saracaran

06 Mantenimiento y Seran unas 5000 perscnas beneficiadas con la limpieza e PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Limpieza ce higiene del municipio
Calles en el
Casco Urbano

07 Construcciéon de  Seran 100 jovenes los beneficiados con la construccion de PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Cancha cancha deportiva de |z aldea de El Circulo.
Polideportiva en
el Circulo

08 Mejoramiento Seran 70 alumnos de la escuela Alduvin Diaz los beneficiados  ALUMNO (A) 11/2019  12/31/2019
Escuela Alduvin  con el mejoramiento de este centro educativo
Diaz Caserio los
encinos, El
Aguacatal

09 Mantenimientc  Seran 500 jévenes los beneficiados con el mantenimiento de las PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Canchas canchas deportivas
Deportivas del B®
El Llano

10 Construccion Seran 200 personas las beneficiadas con la construccion del PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Sistema de sistema de electrificacién de caserio de Ceniceras
Electrificacion Las
Ceniceras

11 Construccion Seran 180 persconas las personas beneficiadas con la PERSONA 1/1/2019 12/31/2019
Sistema de construccion del sistema de electrificacion de San Sebastian
Electrificacion
San Sebastian

12 Construccion del  Seran 50 jévenes los beneficiados con la construccién del PERSONA 1/1/2018 12/31/2019
Sistema de Sistema de electrificacion de La Cienega, Saracaran
electrificacion de
La Cienega,
Saracaran )

13 Mantenimiento de eran 500 personas beneficiadas con el mantenimiento del PERSONA 1/ ',';_-.2 2/31/2019
Mercado mercado municipal y pabellones artesanales /a’:(,'\? oY A
Municipal y : ' /\\
Pabellones =1

14 Construccién de  Seran 5000 personas las beneficiadas con la construccion de PERSONA " 12!3:‘1!2019
1320 metros de 1320 metros de empedrado en el casco urbano. <
empedrado en el &/

casco urbano.

07/01/2019 09:08:03 a.m.
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EJERCICIO: 2019

OJOJONA FRANCISCO MORAZAN

Plan Operativo Anual: 2019

Moneda: Lempiras (L)

Mantenimiento Seran 12000 personas beneficiadas con el mantenimiento del  HABITANTE
Edificio Municipal edificio municipal ya que se mejoran las instalaciones y se da un
mejor servicio a los contribuyentes.

Mantenimiento  Seran unas 5000 personas las beneficiadas con el apoyo al PERSONA
Cementerio mantenimiento del cementerio
Municipal

Mantenimiento de Seran 12000 personas las beneficiadas con el mantenimiento de PERSONA
areas verdes de  dreas verdes de la plaza central, Ojo de Agua y Senderos

la plaza central, Turisticos

Ojo de Agua y

Senderos

Turisticos

Mantenimiento y  Seran unas 5000 personas beneficiadas con el mantenimiento y PERSONA
reparacion del reparacion del salén de Usos Muitiples.

salén de Usos

Mdltiples.
Ampliacion del Seran unas 100 personas las beneficiadas con la expansion del PERSONA
proyecto de proyecto de electrificacién del Corer Guerisne

electrificacion del

Coror Guerisne

Mantenimiento del Serén unas 5000 personas beneficiadas con el mantenimiento PERSONA
sistema de del sistema de electrificacion del casco urbano.

electrificacion del

casco urbano.

Construcciéon de  Seran 100 personas las beneficiadas con la construccion de las PERSONA
las cajas puentes cajas puentes en caserio de Pueblo Viejo, Aragua

en caserio de

Pueblo Viejo,

Aragua

Mantenimiento de Seran 300 personas las beneficiadas con el mantenimiento de la PERSONA
la calle de la calle de la aldea de Aragua

aldea de Aragua

Mantenimiento y  Seran 400 personas las beneficiadas con el mantenimiento y PERSONA
reparacion de la  reparacidn de la calle de los caserios Ceniceras y San

calle de los Sebastian.

caserios

Ceniceras y San

Sebastian.

Mantenimiento Seran beneficiada 1000 Perscnas PERSONA
Plaza Cruz de los

Milagros

Construccion Seran 500 personas que seran beneficiadas con el proyecto de  PERSONA
Sistema de Agua agua de las tres comunidades

Guasucaran,

Santa Cruz y El

Jlcaro

Construccidn Personas beneficiadas 100 PERSONA
Sistema de Agua

Caserio Cofradia

de Guerisne

Construccién de  Personas beneficiadas 200 PERSONA
Sistema Eléctrico

Santa Cruz

Construccion Personas beneficiadas 200 PERSONA
Sistema Eléctrico

Guasucaran
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Munisipalidad do Dan Juan do Ggjona

San Juan de Ojojona, F.M. Honduras C.A Tels.: 2767-0173/2767-0135 Fax. 2767-0491

E-mail: alcaldia_ojojona@yahoo.es

Ojojona, Francisco Morazan
11 de marzo de 2019

Senorita
Lissie Carolina Gonzalez
Oficial de Acceso a la Informacion Publica

Presente:

Reciba un afectuoso saludo, deseando el mayor de los
éxitos en su funcidén a usted encomendada.-

Remito a usted informacion solicitada de acuerdo a oficios
siguientes:

a) Plan Operativo Anual 2019/ Plan Anual de Compras y
Contrataciones.

b) Copia y/o de 1la orden de pago, factura de las compras
o servicios efectuados en el mes de febrero de 2019.

c) Inventario Forma 9/ Hoja de inventario de vehiculos
actualizada al mes de febrero de 2019.

d) Informe de proyectos forma 10 correspondiente al
cuarto trimestre de 2018.

e) Transferencias y Donaciones, ayuda social a personas,
Transferencias de capital, ayudas sociales a personas
de capital todo lo anterior correspondiente al mes de
febrero de 2019.

f) Reporte de ejecucion de proyectos al mes de febrero
de 2019.

g) Reporte ecucion de ingresos al periodo de
febrerg 2019.

h) Repopfe de Ejecucion de Egresos periodo febrero de
2019.

i) (uadro de planil

j) Inyersion F151COI'€
Sin otro\por menor ---.n
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Atentamente

Jefe/Interino de Presupuesto




MUNICIPALIDAD SAN JUAN DE OJOJONA
PLAN OPERATIVO ANUAL
ANO 2019

DESCRIPCION

El Plan Operativo Anual de la Municipalidad de San Juan de Ojojona Francisco
Morazan se ha elaborado a través de la integracion de diversos esfuerzos, que
conllevan al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Municipalidad. Se
han establecido actividades que contribuyen al desarrollo integral del municipio,
enfocdndose a la coordinacién de acciones que beneficien a la poblacion en
general. El Plan se integra a los lineamientos de gobierno para propiciar el desarrollo
del municipio en las areas de servicios publicos, educacion, red vial, desarrollo
social y urbano, salud y medio ambiente, cultura y deportes.

MISION

Somos una institucion con identidad propia que vela por el desarrollo de sus
habitantes promoviendo la educacion, salud, entorno del medio ambiente y el
mejoramiento de la infraestructura fomentando cada vez més la participacion
ciudadana para la toma de decisiones del municipio y la actuacién honesta, eficiente
y transparente del servidor municipal al servicio de la comunidad.

VISION

Ser un municipio desarrollado en forma sostenible e integral con oportunidades de
trabajo, participacion social activa de todos los sectores productivos haciendo un
buen uso de sus propios recursos para mejorar las condiciones de vida de los
habitantes, logrando alianza estratégica con instituciones publicas y privadas, que
nos ayudara a tener un impacto en el desarrollo general de la poblacion.

BASE LEGAL

1) Constitucion de la Republica de Honduras Articulo 294 sobre Autonomia
Municipal.

2) Ley de Municipalidades (Decreto 134-90) Articulo 25: Sobre las Competencias
Generales y Funcionamiento de la Corporacion Municipal. Articulo 43: Sobre
Facultades de la Alcaldia Municipal. Articulo 74: Sobre los Impuestos, Tasas,
Servicios y Contribuciones. Articulo 87: Sobre los Créditos y Transferencias. Articulo
92: Sobre el Presupuesto.

3) Ley Organica del Presupuesto. Articulo 9: sobre las Etapas del Proceso
Presupuestario. Articulo 11: Sobre el Contenido de los Presupuestos. Articulo 12.
Sobre el Contenido de los Presupuestos de Ingresos. Articulo 14: Sobre las
Técnicas Presupuestarias.



SERVICIOS PUBLICOS

Obijetivo Estratégico

Desarrollar proyectos que brinden la infraestructura de servicios basicos adecuada,
a fin de brindar a los habitantes las condiciones sanitarias convenientes para
mejorar su calidad de vida.

Objetivos Operativos

Mejorar el abastecimiento de agua, a través de la construccion de un pozo
en el lugar denominado Barrio Yucanteca con el fin de mejorar el suministro
de este servicio en el municipio.

Abastecer del suministro de agua a los pobladores del Caserio de Potreritos
Saracaran y mejorar su calidad de vida.

Expandir el suministro de agua a toda la poblacion de las aldeas de
Guasucaran, Santa Cruz y Guayabal.

Mejorar los sistemas de agua potable y saneamiento, a través de la
construccion de un embalse con el fin de mejorar el abastecimiento de agua
en el casco urbano.

Modernizar el suministro de agua con la construccién de la red de distribucion
de agua potable en el Caserio de El Llano de Guerisne para un mejor
abastecimiento a sus pobladores.

Mejorar el abastecimiento de agua, a través de la construccién de un tanque
de agua en el lugar denominado Barrio Yucanteca con el fin de mejorar el
suministro de este servicio en el municipio.

Electrificacion

Construir el proyecto de electrificacion de Caserio de Ceniceras para
desarrollar y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.
Construir el proyecto de electrificacion de Caserio San Sebastian para
desarrollar y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Acciones

Construcciéon de Pozo de agua Barrio Yucanteca en el casco urbano.
Construccion del sistema de agua en Potreritos Saracaran en su segunda
etapa.

Construccién en tres comunidades del sistema de agua.

Construccion de Embalse de agua en el casco urbano.



Metas

Construccion de la red de distribucion de agua potable en El Llano de
Guerisne.
Construccién de un tanque de agua en el Barrio Yucanteca.

Electrificacion

Construccion de Sistema de electrificacion del caserio de Ceniceras.
Construccion de Sistema de electrificacion del caserio de San Sebastian.

Seran 250 personas beneficiadas con el proyecto de construccion de pozos
de agua.

Seran 100 personas beneficiadas con la construccidén del proyecto de agua
en Potreritos Saracaran.

Seran 500 personas que seran beneficiadas con el proyecto de agua de las
tres comunidades.

Seran 1500 personas beneficiadas con el proyecto de embalse de agua en
el Chocoarquin en el casco urbano.

Seran unas 300 personas beneficiadas con el proyecto de construcciéon de la
red de distribucién de agua potable en El Llano de Guerisne.

Seran 1000 personas las beneficiadas con la construccion del tanque de
agua de barrio Yucanteca.

Seran 200 personas las beneficiadas con la construccion del sistema de
electrificacion de caserio de Ceniceras.

Seradn 180 personas las personas beneficiadas con la construcciéon del
sistema de electrificacion de San Sebastian.

PROGRAMA VIDA MEJOR

EDUCACION

Objetivo Estratégico

Fortalecer la Educacion, Salud, Nifiez , Mujer, Vivienda a través de programas
de becas, subsidios, y mejoramientos de centros, apoyo a personas para
brindarles una mejor calidad de vida.

Objetivo Operativo



Apoyar a los estudiantes, familias de escasos recursos, centros educativos
de la escuela, kinder, Instituto san Juan, Escuela Taller y Centro Basico,
CCPREB para brindar una mejor educacion.

Apoyar con becas estudiantiles a jovenes de escasos recursos para
continuar con estudios superiores en la UNA.

Apoyar con ayudas econOmicas a personas de escasos, Centros
educativos para mejorar su calidad de vida en educacion

Mejorar y reparar el centro educativo Filiberto Gonzélez con el fin de bridar
un espacio digno a los niflos que asisten a clases.

Mejorar y reparar el centro educativo San Juan de Ojojona con el fin de
bridar un espacio digno a los jovenes que asisten a clases.

Mejorar y reparar el centro educativo Tierra de Promisién con el fin de
bridar un espacio digno a los nifios que asisten a clases.

Acciones

Metas

Apoyo a los Centros Educativos, ayuda con becas y ayuda a personas de
escasos recursos para un mayor desarrollo en su educacion

Apoyo a jovenes con becas estudiantiles para un mayor desarrollo en su
educacion.

Apoyo a padres de familia de escasos recursos para que puedan enviar
sus hijos a la escuela.

Apoyo al mejoramiento del centro educativo Filiberto Gonzéalez de caserio
El Plomo Guasucaran.

Apoyo al mejoramiento del centro educativo Instituto San Juan de Ojojona
del casco urbano.

Apoyo al mejoramiento del centro educativo Tierra de Promision de la
aldea de Guerisne.

Seran 6 instituciones las beneficiadas con el apoyo para gastos de
administracion.

Seran 8 jévenes los beneficiados con el apoyo de becas estudiantiles en
la Universidad Agricola.

Seran unos 500 nifios beneficiados con ayudas para que puedan asistir a
clases.

Seran 100 alumnos de la escuela Filiberto Gonzalez los beneficiados con
el mejoramiento de este centro educativo.



Seran 300 alumnos del Instituto San Juan de Ojojona los beneficiados con
el mejoramiento de este centro educativo.
Seran 100 alumnos de la Escuela Tierra de Promision los beneficiados con
el mejoramiento de este centro educativo.

SALUD

Obijetivo Estratégico

Proveer servicios de calidad en temas de salud, haciendo conciencia en la
poblacién sobre la importancia en la prevencion y recuperacion de la salud
integral para cada uno de los habitantes.

Objetivo Operativo

Ayudar a personas de escasos recursos y a los centros de salud para
gastos médicos y asi mejorar su calidad de vida.

Ayudar a los centros de salud para una mejor atencion a las personas que
los necesitan.

Dar mantenimiento al Sistema de Aguas Negras y asi dar un mejor servicio
a los habitantes del casco urbano.

Mejorar el servicio de desechos solidos a través de una mejor organizacion
en el traslado y manejo de los mismos.

Abastecer del suministro de agua a los pobladores del Caserio de La
Cienega Saracaran y mejorar su calidad de vida.

Acciones

Ayudar econémicamente a las personas de escasos recursos y los centros
de salud con sus gastos.

Apoyo a los centros de salud con sus gastos administrativos.
Realizar una inspeccion y reparacion de fallas en el sistema de
alcantarillado.

Planificacion de dias para la recoleccion de desechos sélidos y su
mantenimiento en el relleno sanitario.

mejoramiento del sistema de agua potable en La Cienega Saracaran

Metas



Seran 1000 personas las beneficiadas con el apoyo econémico para sus
gastos médicos.

Seran 3 centros asistenciales que se benefician con el apoyo de gastos
administrativos.

Seran unas 1000 personas las beneficiadas con el mejoramiento del
alcantarillado sanitario.

Serdn unas 1000 personas beneficiadas con el mejoramiento en la
planificacion de la recoleccion de basura.

Seran unas 100 personas beneficiadas con el mejoramiento del sistema
de agua potable.

Nifiez y Adolescencia

Objetivo Estratégico

Gestionar la implementacién de programas artistico-culturales y deportivos, que
eleven el nivel cultural de la nifiez, adolescencia y demas poblacion del municipio
y asi fortalecer la identidad y estimular los valores civicos, asi como el
mejoramiento de centros educativo para el beneficio de nifios y adolescentes.

Objetivos Operativos

Ayudar a nifios y jévenes de escasos recursos para gastos y asi mejorar
su calidad de vida.

Mejorar la ejecucion de programas deportivos, a través de la construccion
de una cancha en la aldea de El Circulo que venga en beneficio de los
jovenes de la comunidad.

Mejorar y reparar el centro educativo Reina Isabel Il con el fin de bridar un
espacio digno a los niflos que asisten a clases.

Mejorar y reparar el centro educativo Alduvin Diaz con el fin de bridar un
espacio digno a los nifios que asisten a clases.

Acciones

Apoyo a jovenes y nifios del municipio.

Construccion de cancha deportiva en la aldea de el Circulo.

Apoyo al mejoramiento del centro educativo Reina Isabel Il de caserio La
Ceniceras.

Apoyo al mejoramiento del centro educativo Alduvin Diaz de caserio Los
Encinos El Aguacatal.



Metas

e Seran 500 nifios y jovenes los beneficiados con el apoyo econémico para
sus necesidades

e Seran 100 jévenes los beneficiados con la construcciéon de cancha
deportiva de la aldea de El Circulo.

e Seran 70 alumnos de la escuela Reina Isabel Il los beneficiados con el
mejoramiento de este centro educativo

e Serdn 70 alumnos de la escuela Alduvin Diaz los beneficiados con el
mejoramiento de este centro educativo

Mujer
Obijetivo Estratégico

Gestionar la implementacion de programas que eleven el nivel como mujer y de
la demdés poblacién del municipio y asi fortalecer la identidad y estimular los
valores.

Objetivos Operativos

e Apoyar econdmicamente a mujeres de escasos recursos para mejorar su
calidad de vida ademas de capacitaciones.

[}

e Apoyar a mujeres con capacitaciones que quieren mejorar su calidad de
vida.

Acciones
e Apoyo a la equidad de género en el municipio.
e Capacitaciones de varios rubros para la creacion de fuentes de trabajo
con equidad de género.

Metas
e Seran 500 mujeres las beneficiadas con el apoyo econémico.
e Seran 300 mujeres las beneficiadas con las capacitaciones.



Vivienda
Objetivo Estratégico
Construccion de viviendas para personas de escasos recursos y mejorar la
calidad de vida en la poblacion.
Objetivo Operativo
e Proveer a personas de escasos recursos de una casa de habitacion
digna.
Acciones

e Construccion de viviendas a familias de escasos recursos para que tengan
espacio digno.

Metas
e Seran 8 familias las beneficiadas con la construccion de viviendas
dignas.

PROGRAMA TODOS POR LA PAZ

Obijetivo Estratégico

Fomentar la cultura, el deporte, la participacién ciudadana en el municipio para
mantener las tradiciones, asi como mejorar la seguridad en el municipio para que
exista un mayor desarrollo.

Objetivo Operativo

e Apoyar en la conservacion de las tradiciones culturales, y desarrollar los
lugares turisticos y monumentos histéricos.

e Apoyar a los jovenes en el deporte a través del mantenimiento de las
canchas deportivas

e Apoyar a los patronatos del municipio para que puedan realizar las
actividades de sus comunidades.

e Apoyar a las diferentes entidades de seguridad que estan en el municipio
para mejorar la vigilancia en el mismo.

e Apoyar a la Policia municipal para mejorar la vigilancia en el municipio



Apoyar en diferentes actividades de la seguridad en el municipio.
Continuar brindando mayor seguridad a los vecinos del caserio de
Ceniceras a través del sistema de electrificacion.

Continuar brindando mayor seguridad a los vecinos del caserio de San
Sebastian a través del sistema de electrificacion.

Acciones

Continuar el fomento de la cultura y con las ferias tradicionales del
municipio.

Bridar apoyo a los jovenes a través del mantenimiento de canchas
deportivas.

Apoyo al fortalecimiento de los patronatos del municipio en desarrollo de
sus comunidades.

Brindar apoyo a los entes de seguridad para beneficio de la poblacion.

Brindar apoyo a la policia municipal para su desarrollo
Brindar apoyo al municipio con actividades de seguridad.

Seran 200 personas beneficiadas con el apoyo al corredor turistico y
actividades culturales.

Seran 500 jovenes los beneficiados con el mantenimiento de las canchas
deportivas.

Seran 1000 personas las beneficiadas con el apoyo a la seguridad

Seradn 2 entidades de seguridad las beneficiadas con el apoyo de la
municipalidad.

Seran 1 entidad de seguridad las beneficiadas con el apoyo de la
municipalidad

Seran 1000 personas las beneficiadas con aportes varios para apoyo a la
seguridad.



PROGRAMA PRO HONDURAS

Obijetivo Estratégico

Fomentar la productividad a través del mantenimiento de centros de desarrollo
micro empresarial con el objeto de brindar espacios para el desarrollo de
actividades econdémicas, ayudar al mejoramiento del medio ambiente, asi como
el ordenamiento territorial.

Objetivo Operativo

Brindar mayor apoyo reconociendo las necesidades de cada aldea del
municipio con el ordenamiento territorial enfocado en los recursos
naturales y el vivero de pino.

Brindar apoyo para el control de la plaga del gorgojo en el pino, asi como
el fomento a la reforestacion.

Mantener en las mejores condiciones el mercado municipal y pabellones
artesanales y asi atraer a los visitantes.

Construir una estacion de buses para brindar un mejor servicio a los
pobladores.

Construir 1320 metros de empedrado de calle del casco urbano para
aumentar el turismo en el municipio con una zona vial en buen estado.

Acciones

Metas

Ordenamiento territorial a través de un enfoque de recursos del medio
ambiente y fomento al mejoramiento del medio ambiente a través del
vivero de pino

Mantenimiento de Mercado Municipal y Pabellones Artesanales
Construccién de la estacién de buses en el Barrio El Mirador.
Construccién de 1320 metros de empedrado en calle principal del casco
urbano.

Seran 1000 personas beneficiadas con el ordenamiento territorial
enfocado a los recursos naturales en el municipio.

Seran 5 aldeas las beneficiadas con el vivero de pino.

Seran 500 personas beneficiadas con el mantenimiento del mercado
municipal y pabellones artesanales.



e Seran 500 personas las beneficiadas con la construccion de la estacion
de buses en el Barrio El Mirador.

e Seran 500 personas las beneficiadas con la construccion de 1320 metros
de empedrado en el casco urbano.

Infraestructura

Objetivo Estratégico

Mejorar la infraestructura municipal a través del mantenimiento continuo de sus
edificaciones, ademas de contribuir a la disminucion de la vulnerabilidad de la red
vial municipal, a través de las mejoras a la infraestructura vial existente, ademas
de contribuir a la solucién de la problematica del servicio de agua, asi como la
construccion de cajas puentes para mejorar el acceso al Municipio y generar asi
un mayor comercio y turismo.

Objetivos Operativos

e Mantener en las mejores condiciones el edificio municipal en el casco
urbano con el fin de brindar una mejorar atencion a la poblacion.

e Proveer siempre a la poblacién de un espacio digno en el cementerio
municipal.

e Proveer a la poblacién de un lugar agradable para el entretenimiento con
la familia con el mantenimiento y reparacién de las areas verdes de la
plaza central, Ojo de Agua y Senderos turisticos.

e Proveer a los habitantes del municipio de un lugar para el entretenimiento
con el mantenimiento y reparacién del salén de usos multiples.

e Expandir el sistema de electrificacién, a través de la ampliacién de nuevos
proyectos que beneficien a la seguridad de los habitantes de las
comunidades en especial la comunidad de Coror, Guerisne.



Mantener un buen sistema de electrificacion para seguridad de todos los
habitantes del casco urbano.

Construir cajas puentes en el caserio de Pueblo Viejo, Aragua para un
mejor acceso a esta zona.

Mantener y reparar la calle de acceso a la aldea de Aragua, con el fin de
mejorar las vias de comunicacion y transporte.

Mantener y reparar la calle de acceso a los caserios de Ceniceras y San
Sebastian con el fin de mejorar las vias de comunicacion y transporte de
toda esa zona rural.

Mantener la transparencia de la municipalidad con el aporte al TSC,
AMHON e INFOP

Acciones

Metas

Mantenimiento en buen estado del edificio municipal.

Mantenimiento de espacio digno del cementerio municipal.
Mantenimiento y reparacion de las areas verdes de la plaza central, Ojo
de Agua y senderos Turisticos.

Mantenimiento y reparacion del salén de usos multiples.

Mantenimiento de las lineas eléctricas del casco urbano.

Ampliacion del proyecto de electrificacion en la comunidad de Coror
Guerisne.

Construccién de cajas puente en caserio de Pueblo Viejo, Aragua.
Mantenimiento y reparacion de la carretera de la aldea de Aragua
Mantenimiento y reparacion de la carretera de los caserios de Ceniceras
y San Sebastian.

Dar transparencia en la municipalidad con el aporte a la AMHON,TSC e
INFOP

Dar transparencia en la municipalidad con el aporte al TSC

Dar transparencia en la municipalidad con el aporte al INFOP

Seran 10000 personas beneficiadas con el mantenimiento del edificio
municipal ya que se mejoran las instalaciones y se da un mejor servicio a
los contribuyentes.

Seran unas 300 personas las beneficiadas con el apoyo al mantenimiento
del cementerio.



Seran 1000 personas las beneficiadas con el mantenimiento de areas
verdes de la plaza central, Ojo de Agua y Senderos Turisticos.

Seran unas 500 personas beneficiadas con el mantenimiento y reparacion
del salén de Usos Mdltiples.

Seran unas 100 personas las beneficiadas con la expansion del proyecto
de electrificacion del Coror Guerisne.

Seran unas 5000 personas beneficiadas con el mantenimiento del sistema
de electrificacion del casco urbano.

Seran 100 personas las beneficiadas con la construccion de las cajas
puentes en caserio de Pueblo Viejo, Aragua.

Seran 300 personas las beneficiadas con el mantenimiento de la calle de
la aldea de Aragua.

Seran 400 personas las beneficiadas con el mantenimiento y reparacion
de la calle de los caserios Ceniceras y San Sebastian.

Seran 3 instituciones las beneficiadas con el aporte al TSC, AMHON,
INFOP



