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CONTRATO DE TRABAJO DINAF-GRH-005-2018 FONDOS UNICEF

Nosotros: LOLIS MARIA SALAS MONTES, mayor de edad, Abogada, y de este
| domicilio, con tarjeta de identidad N°. 1503-1967-00990, actuando en mi condicién
: de DIRECTORA EJECUTIVA DE LA DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA
! .Y FAMILIA (DINAF) mediante Acuerdo Ejecutivo N°. 080-2014 de fecha 11 de

““Junio'del 2014, fungiendo como representante legal y con facultades suficientes :
L b “"para la suscripcion de este contrato y que en adelante se denominara “ DINAF” = .
=L ~ "V SANDRA MARINA"AVILA CRUZ, mayor de edad, soltera, Perito Mercantil y

Contador Publico, hondurefia y con domicilio en San Pedro Sula, Cortes con

tarjeta de identidad N° 0501-1981-12541 quien en adelante en este: contrato, se :
denominara “LA CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar el siguiente b4
£ “Contrato de Trabajo” el cual se ajustar4 a los términos y condiciones siguientes:.
CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA DINAF”

dios 4 declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hagée necesario
contratar los servicios profesionales de “LA CONTRATISTA”, quien se :
.| compromete a laborar como: PERSONAL PARA LA ATENCION DE LA NINEZ :
. MIGRANTES DEL CENTRO DE ATENCION PARA LA NINEZ MIGRANTE Y
* SUS FAMILIAS, BELEN el cual tendra como funciones siguientes: 1..Recepcioén y
acompanar de los nifios, nifias y familias migrantes durante el traslado terrestre
entre el Aeropuerto Villeda Morales hacia el CANFM/BELEN de las conducciones
aéreas de retornos, para informarles sobre sus derechos humanos, el
funcionamiento del centro, el procedimiento de atencién, mecanismos de
proteccion especial y distribuir material informativo. 2. De acdenjdo a las

. Nnecesidades identificadas, brindar asistencia inmediata a nifios, ' nifias, y
# 11 adolescentes (NNA) y familias migrantes durante el traslado del aeropuerto Villeda
‘__fMora_I,,_éé_ al CANFM/BELEN de acuerdo a los estandares juridicos aplicables bajo.
*la coordinacién permanente de la oficina regional de Norte de la!DINAF y la
T COordin%i:ién técnica del Centro BELEN. 3. Contribuir a disminuir los niveles de :
ansiedad de los nucleos familiares, nifias y nifios, durante el traslado o Ia estadia 5
en el punto fronterizo. 4. Contribuir a proponer cambios que vayan dirigidos a
mejorar las condiciones del traslado incluyendo meddas de seguridad. 5.
Mantener constante comunicacién con la Oficina Regional de Norte dé la DINAF y =
la Coordinacién Técnica del Centro BELEN durante el traslado para reportar. : i .
iregularidades, puntos de control y seguir los lineamientos indicadcis.,;.G. Recibir e
1 las capacitaciones que la DINAF indique deben realizar con el propésito de

fr'fortalec;er las capacidades técnicas y personales para lograr un mejor abordaje a
i la poblacion que se esté atendiendo. 7. Acompariamiento a los nifios, nifias y sus
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~ familiag' de casos determinados por la Coordinacién Técnica del Centro Belén para

contribuir al proceso de reintegracién en su familia y comunidad, realizando :
informes descriptivos del entorno familiar y comunitaria que permita iniciar i
acciones de seguimiento. 8. Realizar todas aquellas funciones que dentro del
marco de competencia de la Oficina Regional de Nore de la DINAF de la ;
Coordinacién Técnica del Centro Belén estime necesarias pug—zda apoyar. ;
CLAUSULA SEGUNDA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato :
_tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes y de ser aprobado ;
.. . mediante acuerdo correspondiente y tendra una vigencia comprendido del cinco :

: (05) del noviembre al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos r§1il dieciocho
;.. fecha! de vencimiento del contrato. CLAUSULA TERCERA: iCLAUSULA :
. TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO."LA ‘
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:-;;L'i i | 'CONTRATISTA" devengara por sus servicios profesionales: 1) Una remuneracion

‘mensual de DOCE MIL LEMPIRAS EXCATOS (L.12,000.00), los que seran
pagados a través del Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2018-2019,
fondos del AWP/UNICEF vigente para este ano, resultado 4/ Actividad A, 4.13
Estructura Programatica, Atencién nifiez migrante retornada en todas las
conducciones aéreas y terrestres desde las fronteras Agua Ca|ierite, Florido y
Corinto hasta San Pedro Sula y atencién especializada en el Centrcg Belén, de la
3a remuneracién mensual a "LA CONTRATISTA" se le haran las .deducciones

0 que por mandato judicial se efectué y las que "LA CONTRATISTA;“ autorice. 2)
En céﬁcepto de Decimotercer mes de salario y Decimocuarto mes de salario se
! " "pagar4 a "LA CONTRATISTA", en forma proporcional el monto que, corresponda
de acuerdo al tiempo laborado. CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y
C?- SUPERVISION. "LA CONTRAT[STA", estara bajo la supervisién directa de la
Jefatura de Oficina Regional del Norte de la DINAF con el apoyo de la Jefatura de
Migracién y la Coordinacién Técnica del Centro Belén. CLAUSULA QUINTA:
JORNADA DE TRABAJO: LA CONTRATISTA" queda obligada & cumplir con

gl jornada de trabajo comprendida entre las 8:00 a.m. a las 4:00 p.m.§ asimismo a
i, ] laborar en horas inhabiles cuando sea necesario sin que dicho ti_empo cause
efe_gt?%resuguestario. CLAUSULA SEXTA: VACACIONES: "LA CONTRATISTA

+ ¢ podraigozaride un dia por mes laborado de acuerdo a la planificacién que para tal
+ sefecto haga la Direccion Ejecutiva. CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS
8185 . DE VIAJE: LA DINAF proporcionard a "LA CONTRATISTA" cuando sea
i procedente, el pago de Viaticos y Gastos de Viaje, dentro y fuera del pais segun el
"Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo" en el grado y categoria que corresponda.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra
resolverse por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para "LA
. DINAF": 1) Por mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte de!"LA
| CONTRATISTA" o incapacidad fisica o mental de la misma, que haga imposible el -
‘cumpgiqlgentquel Contrato; 3) Por decisién unilateral de las partes, o}:ligénd_ose a
! 'dar el preaviso correspondiente con 15 dias de anticipacion; de no hacerlo a "LA
3 $¢%CONTF3ATISTA" se le deducira de su salario; 4) Por incumplimiento de "LA
CONTRATISTA" de las obligaciones contraidas; 5) Cuando "LA CONTRATISTA"
sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por
delitos cometidos; 6) Por caso fortuito o fuerza mayor; 7) Cuando el itular de "DE
LA DINAF" pierda la confianza en "LA CONTRATISTA" en la prestacion de- sus
servicios profesionales; 8) Por todo dafio material
edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos 'y demas objetos-
P _relac;igrjados para prestar sus servicios profesionales y toda grave nergl'ig'encié! que
ponga Jep__\pe;ljrgro la seguridad de las personas o de las;—Pogas; 9) Todo acto
nmoral -0 delictuoso que " LA CONTRATISTA" corneta en el establecimiento o
:_-jugg_['?ﬁﬁride'“presta 'sus servicios profesionales cuando sea tdebidamente
' comprobado ante la autoridad competente; 10) Revelar o dar a conocer asuntos
 de caracter reservado en perjuicio de "LA DINAF"; 11) La inhabilidad, negligencia
0 ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATISTA" que haga imposible el
cumplimiente del Contrato. 12) Por faltar durante tres dias consecutivbs o alternos
en el mes sin causa justificada se considerara abandono del cargo e
: incumplimiento de contrato. 13) La s
4t . donacién, puede dar lugar a la rescisién o resolucién del contrato; sinimas
obligacién por parte del estado, que al pago correspondiente a las obras o ©
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correspondientes para pago de Impuesto sobre la Renta, otras retenciones legales- -
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servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la rescisién o resolumén del
contrato; 14) Igual sucedera en caso de recorte presupuestarig de fondos
nacionales que se efectué por razén de la situacién econémica y f]nanmera del
pais CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION Y LEYES APLIC \BLES: Para :
| dirimir las controversias que surjan de la vigencia o ejecucién de este Contrato, las ik
"'1 partes se someten a los Juzgados de Letras del Traba]o del Departamento de
: ‘:Fran0|§co Morazan. CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION DE CONDICIONES: i
o Ambas* partes aceptan los términos del presente Contrato, comprometlendose al 3
fiel_ cumplimiento del mismo. En fe de lo cual firman. el presente Contrato en la -« - '
" Ciudad’ de Tegucrgalpa Mumcnplo del Distrito Central, a los 05 dlas del mes de

noviembre del afio dos mil dieciccho. i |
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