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Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Antecedentes del Cuerpo de Bomberos Honduras.

El Plan Operativo Anual del Cuerpo de Bomberos, Estacion
Villanueva, Cortés, para el afio 2019 es un documento el cual contiene
actividades que debe de ser ejecutadas por esta comandancia local,
considerando las prioridades establecidas durante el tiempo
determinado el siguiente plan fue elaborado por comandancia local
parte operativa y administrativa. La finalidad del presente plan anual es
trabajar en forma racional coherente, oportuna y en pos de administrar
bien los fondos de esta Institucion para lo cual es preciso conocer lo que
se tiene y lo que se quiere por medio de este proceso de toma de
decisiones que nos proyecta para el futuro tomando en cuenta en el
contexto que se desenvuelve el cuerpo de bomberos de acuerdo a los
cambios que se producen en la sociedad. El presente plan esta
orientado a la mejora lo que permitira por medio de las acciones lograr
mejores resultados que se traduzcan en una gestion eficiente ordenada
y sostenida en el tiempo, por ello la ejecucidn del plan requiere esfuerzo
de quienes estamos involucrados, consideramos que estos alcances
planteados vendran a ser un beneficio al cuerpo de bomberos de
Villanueva, Cortés y asi prestar un servicio técnico y profesional con
capacidad para atender las demandas de la poblacion en caso de
siniestros, accidentes, desastres, calamidades publicas y otros,
garantizando la vida y las propiedades de la ciudadania.
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Marco Estratégico

Vision del Cuerpo de Bomberos de Honduras

Ser para 2019 una Instituciébn que presta un servicio técnico y profesional con
capacidad para atender las demandas de la poblacién en caso de siniestros,
accidentes, desastres, calamidades publicas y otros, garantizando la vida y las
propiedades de la ciudadania

Mision del Cuerpo de Bomberos de Honduras

Somos una Institucion que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios,
auxiliando a las personas naturales y juridicas, y protegiendo sus vidas y bienes
en caso de incendios, desastres y calamidades.

Obijetivo Principal del Cuerpo de Bomberos de Honduras

Optimizar la capacidad de rescate, prevencion e investigacion para mejorar la
respuesta en las emergencias causadas por incendios, desastres y calamidades
publicas a nivel nacional.

Coherencia entre los objetivos y Metas del Cuerpo de Bomberos de Honduras.

El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras, mantiene coherencias
con los objetivos, lineamientos, metas e indicadores de la Vision de Pais 2010-
2038, el Plan de Nacion 2010-2022, el Plan de Gobierno 2010-2014 y la Politica
de Desarrollo de regional, recursos naturales y ambientes.

Vision de Pais 2010-2038

Los objetivos y metas de la Vision de Pais, enmarcan un horizonte hacia el cual
se debe orientar toda la administracion publica, para todas instituciones
centralizadas y descentralizadas contribuyendo de forma directa al logro de los
resultados planteados hasta el afio 2038.
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Ya que el Cuerpo de Bomberos de Honduras es la institucion encargada de
prevenir, combatir e investigacion de incendios, desastres naturales e
emergencias nacionales. Mantiene coherencia con la Vision de Pais,
contribuyendo principalmente al logro del objetivo tres y en consecuencia al logro
de objetivo uno, mediante la ejecucién de campafias, programas y cursos para que
las acciones suman al cumplimiento de las siguientes metas:

Plan de Nacion 2010-2022

Este cubre una primera fase de la Vision de Pais (2010-2022) y se conforma de
lineamientos estratégicos, objetivos e indicadores que marcaran las progresivas
responsabilidades de las préximas administraciones. El Plan de Nacién incluye 65
indicadores sectoriales vinculados con cada uno de los 11 lineamientos
estratégicos. El Cuerpo de Bomberos de Honduras mantiene coherencia con los
siguientes lineamientos e indicadores del Plan de Nacion 2010 — 2022.

Plan de Gobierno 2014-2018

Este plan constituye el primer paso en el largo camino para la concretizacion de
los principios de desarrollo de los objetivos y metas de la Vision de Pais hacia el
afo 2038, y de los lineamientos del Plan de Nacion 2010-2022.

El Plan de Gobierno plantea una serie de metas que contribuyen a desarrollar los
sectores que competen a cada objetivo de la Vision de Pais. Al realizar una revision
de dichas metas se visualiza que el Cuerpo de Bomberos de Honduras y sus
diferentes estaciones se encuentran en un manejo mas eficiente y por lo que se
busca llegar a una piramide de Valor Publico, basados en el plan de Nacién de
2014-2014, que tiene como ejes principales los siguientes propoésitos:

1. La busqueda de la paz y la erradicacion de la violencia.

2. La generacion masiva de empleo mediante el desarrollo competitivo de
Honduras y la democratizacion de la productividad.

3. Eldesarrollo humano, la reduccién de las desigualdades y la proteccién
social de todos los hondurefios.

4. Gobierno Transparente y Moderno
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~
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N
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7
‘ Comandancia Nor-Occidental
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-
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-
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Plan Operativo Anual Del Cuerpo de Bomberos de Honduras 2019, Estacion Local Villanueva Cortes

Objetivos

Brindar Alimentacion
para personas para
eventos

Gasolina

Diésel

Aparatos
Electrodomésticos

Botas de hombre

Trajes de trabajo
protectores

Mantenimiento de
vehiculos

Utiles de escritorio
oficina y ensefianza

Llantas

Material medico
quirargico

Casilleros / Lockers

Escarpines para
rescate acudtico

Gorras y Ficheros
para uniformes de
Bomberos

Agua Purificada

Servicios de limpieza
de edificios

Encuadernadora/Lami
nadora

Reloj (Sistema
controlador de
Asistencia del
Personal)

Mangueras para
Extincién de
Incendios

Metas

cubrir la alimentacién de las
personas que trabajan en
diferentes actividades

mantenimiento de planta
eléctrica de la unidad HRB 186,
gasolina para motosierra,
motor de lancha , y capeadora

Mantener el suministro de
las unidades HRB 101, HRB
186, HRB 221,HRB 04-06, HRB
17-801

Lavadora, secadora,
microonda

Para tropa de la estacién

Para tropa de la estacién

Mantenimiento de
unidades HRB 17-801

Para uso en administracién,
OTPSCI y operaciones

Para uso de las unidades
HRB 101, HRB 186, HRB
221,HRB 04-06, HRB 17-801

para atencién de primeros
auxilios a personas

Proveer al personal
mobiliario para guardar sus
pertenencias personalesy
equipo.

Equipar personal con
indumentaria adecuada
para rescates acuaticos.

Equipar personal con
indumentaria adecuada
para la prestaciéon de
servicio.

Proveer al personal agua
para consumo en sus
jornadas de trabajo.

limpieza de oficinas, cocina,
cuartos, salén de
conferenciay demas areas
del inmueble de bomberos.

Implementar encuadernado
informes y documentacién
entregada.

Controlar el ingreso de
salida y entrada de personal
de manera electrdnica.

Reemplazo de mangueras
en mal estado.

Actividades

emergencias,
capacitaciones,
reuniones de trabajo,
actividades sociales
Extraccién vehicular,
rescate y busqueda de
cadaveres, limpieza de
yarda de la estacién

Emergencias,
incendios, eventos
publicos y demas
actividades de nuestra
competencia

para necesidades
basicas de la Estacion
de Bomberos

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionar y comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionary comprar

compra electrénica

*Cotizar *Evaluar

*seleccionary comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionar y comprar

*Cotizar *Evaluar
*seleccionar y comprar

Responsables

Administracién

Administracién

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Operaciones

Administracion

Administracion

Operaciones

Operaciones

Operaciones

Operaciones

Operaciones

Administraciéon

Administracion

Operaciones

Administracion

Periodo

01 de enero al 31
de diciembre

01 de enero al 31
de diciembre

01 de enero al 31
de diciembre

01 de enero al 31
de diciembre

Enero 2019

Enero 2019

01 de enero al 31
de diciembre

01 de enero al 31
de diciembre

Junio 2019

01 de enero al 31
de diciembre

Junio 2019

Febrero 2019

Febrero 2019

01 de enero al 31
de diciembre

Febrero 2019

Mayo 2019

Febrero 2019

Abril 2019

Evaluacién

Presupuesto

L 200,000.00

L 40,000.00
L 230,000.00
L 40,000.00
L 52,000.00
L 63,000.00
L 130,000.00
L 13,500.00
L 105,000.00
L 24,000.00
L 100,000.00
L 10,000.00
L 24,000.00
L 25,600.00
L 8,000.00
L 44,000.00
L 10,000.00
L 220,000.00

TOTAL L 1,339,100.00
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Cap. José Emesto Estrada Toro Lic. Alessadra Shelter Lupiac Medina
Comandante Local Administradora
Estacion de Bomberos de Villanueva, Cortés Estacion de Bomberos de Villanue¥a, Cortés



