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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

INTRODUCCION

A continuacion, le presentamos el plan operativo del Cuerpo de Bomberos de El
Progreso, Yoro, para el afio 2019 es un documento de gestion el cual contiene
actividades que deben ser ejecutadas por esta regional, considerando las
prioridades establecidas durante el tiempo determinado, el siguiente plan fue
elaborado por la Comandancia, Operaciones, Jefes de compafias, Administracién
y O.T.P.S.C.I. Lafinalidad del plan es trabajar en forma ordenada y sistematica para
realizar una mejor administracion de los fondos de esta institucién, para lo cual es

preciso conocer con lo que se cuenta, y lo que se desea obtener.

El presente plan esta orientado a realizar mejores acciones para lograr los
resultados excelentes que se traduzcan en gestion eficiente, ordenada y sustentable

en el tiempo determinado.

Para ello la ejecucion del plan requiere el maximo esfuerzo y responsabilidad de

quienes estamos involucrados.
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. . L. CUERPO DE BOMBEROS
v, Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

MARCO ESTRATEGICO

MISION

Somos una institucion que ayuda a Prevenir, Combatir e Investigar Incendios,
auxiliando a la ciudadania en general, protegiendo sus vidas y bienes en caso de

incendios, desastres naturales. Siniestros y calamidades publicas.

VISION

Ser en el 2022 una institucion lider en prevencion y respuesta de emergencias en
el territorio nacional, tecnificando y profesionalizando al recurso humano, condicion
gue le permita salvar vidas y proteger la integridad de las personas, resguardando
el patrimonio publico y privado con infraestructura adecuada y equipamiento técnico
de vanguardia.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Optimizar la capacidad de Rescate, Prevencion e Investigacion para mejorar la
respuesta de emergencias causadas por incendios, desastres calamidades publicas

a nivel nacional.

BASE LEGAL

Decreto legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Vision de Pais y

adopcién del Plan de Nacién Para Honduras. Aprobacion por el poder legislativo.
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CUERPO DE BOMBEROS

URAS

ESTRUCTURA DE MANDO ESTACION DE BOMBEROS EL PROGRESO, YORO, ANO 2019

COMANDANTE
CORONEL ERIK REYNALDO MEJIA

MIRNA ARACELY PAZ
SECRETARIA

ANA RUTH CALDERON
ENLACE LOCAL DE RRHH Y
GESTION DE COMPRAS

ADMINISTRACION

1. IRMA ARGENTINA DUBON “Admén.”

2. ANGELICA XIOMARA TORRES “Asistente"
3.-BESSY MARGARITA CALDERON
“Recaudadora de Tasa”

OPERACIONES

CAPITAN JOSE ARMANDO POSAS

“Encargado”

(inspector)

1. SGTO. Il CESAR DAVID MARRIAGA

2. SGTO Il ORLIN URBINA (Inspector)
3. SGTO. RASO ANNER ANTUNEZ

4. CABO ERICK MEJIA (inspector)

O.T.P.S.C.l.

ESTACION RECKLINGHAUSEN COMPANIA #1

N
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SUBTENIENTE SEBASTIAN VASQUEZ
SARGENTO | SERGIO ROBERTO
GUERRERO

SARGENTO RASO EDWIN SERRANO
CABO IRENE RODRIGUEZ
BOMBERO DAVID RIVERA
BOMBERO CARLOS MEDRANO
BOMBERO CARLOS PALACIOS
BOMBERO JEFRY HERRERA
BOMBERO ONIX MAIRENA
BOMBERO MARVIN DUBON

ESTACION RECKLINGHAUSEN COMPARIA # 2
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SUBTENIENTE RICARDO VALLEJO
SGTO RASO OSVIN ZELAYA
CABO LUIS RODRIGUEZ
BOMBERO JOHNNY AGUILAR
BOMBERO EDUIN GARAY
BOMBERO VICTOR EUCEDA
BOMBERO LUIS RODRIGUEZ
BOMBERO ADELMO MEJIA
BOMBERO ANGEL RAMIREZ
BOMBERO LEONARDO MEJIA

ESTACION RIGOBERTO VALLEJO COMPARNIA #

1

1. SUBTENIENTE CANDIDO

GUIFARRO

2. SARGENTO JORGE FUENTES
BOMBERO ERLIN SABILLON

»ow

BOMBERO JOSUE
MANZANAREZ

o w

BOMBERO ELDER GUZMAN
BOMBERO DARWIN DIAZ

ESTACION RIGOBERTO VALLEJO COMPARNIA

#2

SARGENTO Il WILMER
ROMERO

CABO VICTOR MAZIER
BOMBERO FRANCISCO
AGUILAR

BOMBERO JORGE TRIMINIO
BOMBERO NILSON
BARAHONA

BOMBERO NILSON CARCAMO

SARGENTO CARLOS SABAT
(LOGISTICA E INVENTARIOS)

CABO. JULIO PERLA
(MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE VEHICULOS)
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ENERO
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Mantener las Evitar fallas y Dlagno_st|_co y
) ~ L Mantenimiento Jefe de
unidades dafios mecanicos . . 01 al 31 de .
: . preventivo de | Cabo Julio Perla Operaciones
operacionalmente | y accidentes en las . enero
: i los equipos de
activas unidades :
emergencia.
Brindar
seguridad en L @
Cubrir evento con En caso de g > Operaciones Jefe de
. . . celebracion o 15 al 16 de .
ambulancia y incidentes brindar . Oficiales de Operaciones
Paramédicos atencion inmediata S e Servicio enero
aldea arena
blanca.
Revision Jefe de
: general de .
Mantener mejor . . Operaciones Jefe de
Mantener inventarios . 01 Enero al .
) control de los . Oficiales de - Operaciones
actualizado . (vehiculos de o 31 Diciembre
equipos. : Servicio,
emergencias e .
Logistica

Inmobiliario)
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FEBRERO
N. | Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo | Evaluacién |Presupuesto
Instruir al Contar con Curso de Bomberos Carlos 18 al 22 Jefe de
1 personal soporte basico Medrano, Angel de . 5,000.00
personal ; . ; Operaciones
capacitado de vidas Ramirez febrero
Colaboracion
Brindar : !En caso Qe en la
. incidente brindar . " . 03 de Jefe de
2 | seguridad en la . celebracion del | Oficiales de Servicio :
una atencion . ; Febrero | Operaciones
procesion . . dia de la virgen
inmediata
de Suyapa
Mantener Contar con el Sgto R. Osvin
fisicamente personal . Zelaya y Cabo 14 al 15 Jefe de
3 : e Prueba fisica . . .
activo al fisicamente Victor Mazier de marzo | Operaciones
personal saludable
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CUERPO DE BOMBEROS

MARZO
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Apoyo al personal
de O.T.P.S.C.l.en
Proteger la Prevenir inspecciones a Sgto Il Cesar
integridad fisica , i ph | g 15 al 27 Jefe de
de las personas e incendios y oteles Marrlqga y S_gto . de marzo | Operaciones
. ) accidentes restaurantes y Orlin Urbina
instalaciones .
balnearios
Char'las y Stte Sebastian
Preparacion del | Seleccionar el | Practica Rescate Vasquez y
e : . 11 al 15 Jefe de
personal para su personal Acuatico y manejo bombero Erlin de marzo | Operaciones L 4.000
evaluacion capacitado | de lanchas todo el Sabillén P ’
personal
Realizar convivio | Compartir con | Aniversario de
con todo el el personal | Cuerpo de Jefe de 31 de Coronel E. L 50.000
personal de permanente y | Bomberos El Operaciones Marzo Mejia T
bomberos voluntario. Progreso
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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

ABRIL
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Brindar Revisién
servicio de . y -
Contar con el calidad en preparacion  de Oficiales de 01 al 05 Jefe de
equipo necesario. labores de equipo de rescate servicio. Abril Operaciones
rescate acuatico
Brindar seguridad NIETE AEB L
€9 riesgo de Operativo operaciones y 14 al 21 Coronel Erik
y atenciones Pre ficiales d bril > L. 80,000.00
hospitalarias muerte. semana santa oficiales de Abri Mejia
) Servicio
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Mayo
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Brindar
Brindar seguridad en | Reducir los seguridad en Oficiales de Jefe de
- o . o 01 de mayo .
desfiles. incidentes marchas dia servicio Operaciones
del trabajador
Mantener personal FO”SZC'O“ (égrrtsiifi)cg(ejc?.%rl Sgto R. Edwin 15 al 20 de Jefe de L 15 000
capacitado . P Serrano mayo Operaciones 7
instructores la ENB
Mantener fisica Contar con el . Cabo Victor 'V"’?‘Z'er 14y 15 Jefe de
personal con | Prueba fisica Sgto R. Osvin .
mente al personal mayo Operaciones
buena salud Zelaya
Colaboracion con Proyeccion a C’Z[I)gggc?gn Opi?fa?:i?)ies Caient i
: ; ) . . ey 30 de mayo | Reynaldo L. 2,000
medio ambiente. la comunidad | dia del arbol y Oficiales de Meiia
reforestacion servicio :
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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Junio
N. [ Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo | Evaluacion [ Presupuesto
Capacitar al Capacitacion Pedir colaboracion
1 Prérsonal Conocimientos | de electricidad con EEH. Stte Luis 11y 14 de Jefe de L 500000
basicos basica NFPA § junio Operaciones T
permanente 70 E Vallejo
Instruir al personal .
2 oS o B oS cg/l ea?clirdlgd P Oficiales de servicio BOGI LB G L. 5,000.00
permanentes y fisica? mental general de junio | Operaciones B
voluntarios y
Convivir con Fomentar Cuad_rangular Sgto R. Edwin
., Regional de
3 pe_rsonal de buena relacion futbolito en Serrano _ 29 y_30 Jefe _de L 5000.00
dlfgrentes entre cancha Museo Sgto R. Osvin Junio Operaciones
regionales. regionales F o Zelaya
erroviario.

E e



* ok K oKk *

CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Julio
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo | Evaluacion | Presupuesto
Mantener fisica Contar CIO nel Prueba fisi SgtoZRI. Osvin 08y 09 Jefe de
mente al personal bersonai con ruebatisica claya Julio Operaciones
buena salud Cabo Victor Mazier
Capacitar al Fortalecimiento Ro dr?atljbeozl_glsto R
personal utilizando | al personal en Charlas de guez, 5g | 22al 26 Jefe de
. s Edwin Serrano y : :
técnicas y conocimientos BREC. . de Julio | Operaciones
. Sgto R. Osvin
procedimientos de rescate. Zelaya
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( UERPO DE BOMBEROS
v, Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras ; ;
Agosto
N. Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo | Evaluacién | Presupuesto
Fo_rtglecer Actualizar el Chaf'as y Sgto R. Osvin 01 al31 Jefe de
1 | conocimientos de ersonal practica de Zelaya 'y de agosto | Operaciones
EDOC P ' EDOC Cabo Victor Mazier 9 P
Instalaciéon de
2 monEuTnt()een”tggedre la EMIMEEL E78) S:gr?j?rzz;igz Oficiales de servicio 15 | & Y @l
. logistico. . agosto operaciones
ciudad. con la oficina
de turismo
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CUERPO DE BOMBEROS

Septiembre
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Representar a la Enaltecer el Participar en
REprese L los actos de Jefe de 01 de Jefe de
institucion ante la civismo o . : .
) o ; ceremonial dia Operaciones septiembre | Operaciones
sociedad civil nacional - .
de la bandera | Oficiales de servicio
.Repres.(,antarala Ena_llt_ecer el Part|0|paC|pn » » 15 de Jefe de
institucion ante la civismo en los desfiles | Oficiales de servicio septiembre | Operaciones
sociedad civil nacional patrios b b
Prevenir Colaborar en
e ety | Meer” | evenos ae toaioce | sefede || 00,
oy : . Comité Civico | Oficiales de servicio | septiembre | Operaciones T
la feria. atencion
. : y FERINPRO
inmediata
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CUERPO DE BOMBEROS

Octubre
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Brindar seauridad a Reducir Operativo de Jefe de 29 Coronel Erik
. gur . seguridad Operaciones, Septiembre Reynaldo
la ciudadania en todo tipo de ficial | 1 06 d " L. 80,000
eneral accidente semana Oficiales y clases al 06 de Mejia
9 Morazanica de servicio octubre
A Celebracion
Brindar seguridad y | incidente y Coronel Erik
: del 127 Jefe de 19 de
O CIIENTE SleE aniversario del Operaciones octubre REYTEIR
celebracion atencion [0areso P Mejia
inmediata prog
Contar con .
Mantener fisica el personal _ Sgto R. Osvin 30 al 31 Jefe de
Prueba fisica Zelaya y cabo .
mente al personal con buena . X Octubre Operaciones
salud Victor Mazier
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CUERPO DE BOMBEROS

Noviembre
N. Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion | Presupuesto
Convivié con el Fortalgcer las Celebracion Jefe _de Coronel Erik
relaciones . Operaciones 01 de
1 personal de . del dia del . ; Reynaldo L. 80,000
interpersonale Admon. Irma noviembre o
bomberos bombero Mejia
S Dubon
Die 7 (OISl NI |2 Campafia de O Jeer);ii%?les Coronel Erik
preventiva atreves de incidencias pana. P 01 al 15 de
2 : Prevencion Sgto Il Cesar . Reynaldo L. 5,000
los medios de durante la ider : noviembre .
comunicacion navidad MGV MR L
Cubrir las . .
3 Plan eficiente para los | necesidades E(Ijaebg?gon 0 Jee;faeci%?]es 01 al 15de Cgfnnilggk
procesos de compra operativas y POA 20236 P noviembre I\%e'l'a
administrativas )
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CUERPO DE BOMBEROS

Diciembre
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo | Evaluacion | Presupuesto
Proteger la Garantizar . i .
integridad fisica de | seguridad en Ope(atlvo Jefe de Operacion 20 al 31 | Coronel Erik
navidad Sgto Il. Cesar de Reynaldo
5 [IHEEIES Sl L segura Marriaga diciembre Mejia
instalaciones navidefna gura. 9 J
- - Jefe de .
Convivio con el Fortalecer las Convivio : 01 al 20 | Coronel Erik
. L Operaciones, Irma
personal de relaciones navidefo todo de Reynaldo
. Dubon Admon. . o
bomberos interpersonales el personal diciembre Mejia
Mantener fisica STLEN E & . SUOIR: ORI 07 al 08 Jefe de
personal con Prueba fisica Zelaya y Cabo . :
mente al personal Diciembre | Operaciones

buena salud

Victor Mazier

ERIK NALDO MEJIA M
COMANDANTE DE BOMBERO

EL PROGRESO




