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ACUERDO 50-012-2019

Tegucigalpa, M.D.C.; veintitrés (23) del mes de enero del afio dos mil
diecinueve (2019).

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMAC!ON PUBLICA

CONSIDERANDO (1): Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica (LTAIP), en su Articulo 1 establece: “Esta Lev es de orden puUblico e
interés social. Tiene por finalidad el desarrollo y ejscucidon de la politica
nacional de fransaprencia, asi como el ejercicio del cerecho de toda gersona
al acceso a la informacién publica para el fortalecimiento del Estado de
Derecho y consolidaciéon de la democracia mecian e la particioocion
ciudadana.

CONSIDERANDO (2): Que segun el Articulo 8 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica el Instituto de Acceso a la Informacién
Pdblica (IAIP), es un drgano desconcentrado de Ic Administracidn Fublica,
con independencia operativa, decisional y presupuestaria, responsable de
promover y facilitar el acceso de los ciudadanos a lc nformacion odblica.

CONSIDERANDO (3): Que el Articulo 6 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica (LTAIP), establece que: “La: Instituciones Obligadas
deberdn capacitar y actualizar de forma permanente a sus servidores pUblicos
en la cultura de acceso a la informacién, la cultura ze apertura informativa,
fransparencia de la gestion publica y el ejercicio de la garantia de Habeas
Data. Laos Instituciones Obligadas deberdn asimisro, capacitar sobre el
contenido de esta Ley y los procedimientos especificos definiditos por dicha
Institucion para ser efectivo su cumplimiento. La Secretaria de Estado en el
Despacho de Educacion por conducto de las ins'tucicnes de educacion
formal o no formal y las universidades publicas y privadas, incluird contenidos
scbre esta materia en los planes o programas de estudic.

CONSIDERANDO (4): Que segun el Articulo 11, numreral 10) de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblice, entre la Funciones y
Afribuciones del Instituto de Acceso a la Informacién Fdblica (I1AIP). es-ablece
ofras afines y necesarias para alcanzar las finalidades del 1AIP.
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CONSIDERANDO (5): Gue el Arliculo 12 del Reglamenio de la Ley de
Transparencia y Accesc a la informacién Poblica en su numeral 12, relativo a
las funciones y atribuciones del |AIP, establece, "Cooperar, de forma
coordinada y me-édica, con las Instituciones Obligadas y sus érgancs de
acceso d la informacicn, mediante la celebracién de acuerdos © programas
para promover €l con-enido de la Ley y éste Reglamento.”

CONSIDERANDD (4): Que Ila Cuarta Promocion del Diplomado en
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién PUblica con Enfoque en
Gestién Municipal, se redliza con el objetivo principal de potencicr las
competencias personaies y laborales de los Técnicos de las Mancomunidades
y Oficiales de informacidn Publica de las 298 alcaldias de Honduras, mismo
que se ha disefiado metodolégicamente.

CONSIDERANDO (7): Que mediante Memorando No. GPC-AIP-004-2019, de
fecha 18 de ene-o del afo 2019, la Abogada Cristian Gabriela Lozano,
actuando en su condicién de Asistente de la Gerencia de Capacitacion,
remitid el Plan de Trabajo para la redlizacion de la 1V Promocidn del Diplomado
en Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacidén Publica con Enfoque
en la Gestién Municipa con la colaboracién de 1a Universidad José Cecilic del
Valle {UICV} y 2l Proyecto Gobernabilidad Local Honduras (GLH/USAID),

CONSIDERANDO (8): Guue en Sesion Ordinaria No. $O-005-2019, de fecha
veintitrés (23) de enero del afio dos mil diecinueve (2019), el Pleno de
Comisionados por UNANIMIDAD de votos Acordd: 1) Aprobar el Plan de
Trabajo para la redlizacion de la Cuarta Promocion del Diplomado en
Transparencia y Derecro de Acceso ala Informacién Piblica con Enfoque en
la Gestibn Municipal. 2) Girar instruccion a la Gerencia de Administrativa,
Gerencia de Infctecrnaiogia e Innovacidn y Gerencia de Verificacion, para
que proporcionen el agpoyo que requiere el desarrollo de la Cuarta Promocién
del Diplomado en Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion
PUblica con Enfoque en la Gestidén Municipal.

POR TANTO:

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica
(IAIP), en uso de las facultades de gue estd investido y en aplicacion de los
Articulos 116, "18, 122 de la Ley de la Administracién Pdblica, del Decreto
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Legislativo NUmero 170-2006 contentivo de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Piblica, el cual fue publicado en el Ciario Oficial La Gaceta
el 30 de diciembre de 2006, los Articulos 1, 8, 6 11, rumeral 10, de Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, 12 del Reglamento de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.

ACUERDA

PRIMERO: Aprobar el Plan de Trabajo para la realizaciéon de la Cuarta
Promocién del Diplomado en Transparencia y Derecho de Acceso
a la Informacidén Pudblica con Enfoque er la Gestion Municipal.

SEGUNDO: Girar instruccion a la Gerencia de Administrativa, Gerencia de
Infotecnologia e Innovacién y Gerencia ce Verificacion, para que
proporcionen el apoyo que requiere el desarolo de la Cuarta
Promocién del Diplomado en Transparencia y Derecho de Acceso
a la Infermacién Pdblica con Enfoque en la Gestién Municipal.

TERCERO: Hacer las transcripciones de Ley.

CUARTO:  El presente Acuerdo es de Ejecucion Inmediata.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

, | R HL
SUYAPA PETRONA THUMANN CONDE GAUDY ALEJA '/":'l LEO
Comigionada Presidente Comisioncda S retaria del Pleno
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