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Instituto Hondureno de Geologia y Minas 5
INHGEOMIN

MEMORANDO UPEG-017-2019

Lic. Miguel Ruiz

Ing. Karynna E. Zeron C.
Jefe de UPEG.

08 de febrero de 2019.

En atenciébn al Memorando UT-020-2019 de fecha 01 de febrero del 2018,
mediante el cual solicita a esta Unidad los siguientes documentos:

1. Reporte Productos por Unidad Ejecutora,

2. Reporte Produccion de productos por Categoria Programatica y;

3. Cualquier cambio o modificacion en los documentos del POA y PEI
narrativos.

4. Informe de Ejecucion Presupuestaria y Financiera

5. Informe Anual de Logros 2018

Por lo que se adjunta lo solicitado.

Atentamente.

CC.: Archivo.

Boulevard Centroamérica, Avenida La FAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Teléfonos: 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635
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ESTADO: APROBADO

Institucion: 35 - Instituto Hondurefio de Geologia y Minas

MISION: Somos el instituto que ejecuta la Politica Nacional del sector minero, garantizando dichos procesos a través de una

administracion eficaz y eficiente, para un desarrollo sostenible, ambiental y econdmico; generando bienestar social.

VISION: Ser para el 2020, la institucion del sector-econdmico que contribuye directa e indirectamente en el desarrollo local,

posicionandonos a nivel nacional como un ente confiable que promueve la inversion del sector minero en el Pais.

OBJETIVO 1 Incrementar el ingreso de recursos econdmicos por medio de la regufacion de los derechos de aprovechamiento

ESTRATEGICO minero a nivel nacional.
VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO 1 Incrementar el empleo para todos los hondurefios y hondurefias, sobre todo para que los mas
DE GOBIERNO (PEG) jévenes ingrese al mercado laboral, con empleos dignos.
RESULTADO DE : K s .
GOBIERNO (PEG) 2 Mejorar la competitividad y la productividad de los sectores productivos.
OBJETIVO VISION DE 3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera
PAIS sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

META VISION DE PAIS

2 Elevar las exportaciones de bienes y servicios al 75% del PIB.

2019 2020 2021 2022

Vigencia del Objeto Estratégico s s s N

RESULTADO 1 Atendidos los usuarios en el otorgamiento y/o regulacién de derechos mineros para el
INSTITUCIONAL aprovechamiento sostenible del recurso.

SUSPUESTOS Solicitud de tramitacién de resoluciones de derechos mineros solicitados a la institucidn.
ACTORES PARA
S ACTORES CLAVES DE At 2 Medio de INFORMES, CERTIFICACIONES,
Clasificacion: 2 LAS REGIONES Poblacion: 564 EXPLOTACION DE RECURSO Verificacién: CONSTANCIAS, ACUERDOS,
MINERO RESOLUCIONES, ETC.
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ACTORES PARA
; . ACTORES CLAVES DE 3 p Medio de INFORMES, CERTIFICACIONES,
ClambEssion: 2 LAS REGIONES Poblacidn: 564  EXPLOTACION DERECURSO  yerificacion:  CONSTANCIAS, ACUERDOS,
MINERO RESOLUCIONES, ETC.
ACTORES PARA s
o e ACTORES CLAVES DE e p Medio de INFORMES, CERTIFICACIONES,
Clasificacion: 2 LAS REGIONES Poblacidn: 564 EXPLOTACION DE RECURSO Verificacién: CONSTANCIAS, ACUERDOS,
MINERO RESOLUCIONES, ETC.
d ACTORES CLAVES DE S0 ACTORES PARA Medio de INFORMES, CERTIFICACIONES,
Sl 001 2 LAS REGIONES Poblacidn: 564  EXPLOTACION DERECURSO  yerificacion: ~ CONSTANCIAS, ACUERDOS,
MINERO RESOLUCIONES, ETC.
OBJETIVO 2 Mejorar e uso y aprovechamiento del recurso minero nacional de una manera sostenible, velando por la }
ESTRATEGICO seguridad comunitaria minera, |
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO 1 Incrementar el empleo para todos los hondurefios y hondurefias, sobre todo para que los més
DE GOBIERNO (PEG) jovenes ingrese al mercado laboral, con empleos dignos.
RESULTADO DE . i : <
GOBIERNO (PEG) 2 Mejorar la competitividad y la productividad de los sectores productivos.
OBJETIVO VISION DE 3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera
PAIS sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental
META VISION DE PAIS 2 Elevar las exportaciones de bienes y servicios al 75% del PIB.
2019 2020 2021 2022
Vigencia del Objeto Estratégico 5 s s N
RESULTADO 1 Fortalecidos los grupos mineros y/o municipalidades en temas del aprovechamiento sustentable del
INSTITUCIONAL recurso minero.
SUSPUESTOS Solicitud de asistencia y capacitaciones a comunidades mineras y/o municipalidades.
PARTICULARES Y . o ¢
s ik e Medio de Listados de asistencia de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 288 MIEMBROS DE arn: 3
ORGANISMOS Verificacion: participantes a los talleres.
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES
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PARTICULARES Y i
: Sif 4 Medio de Listados de asistencia de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 288 MIEMBROS DE P I i
ORGANISMOS Verificacion: participantes a los talleres.
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES
PARTICULARES Y 4
i : Medio de Listados de asistencia de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 238 MIEMBROS DE . ici
ORGANISMOS Verificacion: participantes a los talleres.
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES
PARTICULARES Y "
% Medio de Listados de asistencia de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 288 MIEMBROS DE s =0
ORGANISMOS Verificacion: participantes a los talleres.
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES
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NOTA ACLARATORIA

Por este medio la Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la Gestién (UPEG) de la
INHGEOMIN, informa que la Institucion No cuenta en la actualidad con un Plan

Estratégico Institucional (PEl) Narrativo.
Es hasta, en este afio 2019 que se encuentra contemplado dentro de las propuestas del

Portafolio Institucional de Proyectos a desarrollar, que se elaborara el mismo.

Para efectos de presentacion ante los requerimientos de informacién solicitados por la
Unidad de Transparencia, se otorga esta nota a los 04 dias del mes de febrero del dos

mil diecinueve.
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