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Informe correspondiente al mes de Febrero del 2019
Oficina Municipal de la Nifiez y Adolescencia. (OMN)

No. FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO PARTICIPANTES

1 05/02/2019 Juramentacion comité de ética municipal Creacién de un comité de ética que coordine e implemente un mejor | Vida Mejor, Empleados municipales,
desenvolvimiento dentro del drea de trabajo. OMN, Alcalde Municipal

2 11/02/2019 Reunién con EUROSAN HIGUITO Coordinar actividades con el fin de trabajar con mujeres UTM, OMN, UMA, EUROSAN
adolescentes HIGUITO.

3 19/02/2019 Réplica del médulo 1 Derechos de la nifiez y la Trabajar con miembros de las organizaciones de base comunitaria OBC, OMN

corresponsabilidad (OBC)

4 21-22/02/2019 Dos talleres de capacitacion a estudiantes Comunicar mensajes sobre los derechos del nifio y proteccién de los OMN, Estudiantes
nifios y nifias de la comunidad frente a la violencia.

5 23/02/2019 Feria de talentos infantiles Incorporar mensajes sobre los derechos de los nifios y nifias, OMN, Sector rural del municipio
haciendo énfasis en el derecho a la Participacién DNC, Sector urbano del municipio,

centros educativos.
6 24-27/02/2019 Taller SITAN parte |l

Los municipios seleccionados desarrollan e implementan
herramientas de gestién municipal por resultados y de rendicién de
cuentas integrando un enfoque de derechos de la nifiez

OMNSs de diferentes municipios,
Representante de UNICEF,
Representantes municipales,
Corporacion DeCiDe
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ANEXOS:

Juramentacion comité de ética municipal

Reunién con EUROSAN HIGUITO
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Dos talleres de capacitacion a estudiantes
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