SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Abril del 2018 en Exportadora del Atlantico

Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora + Hora+ | Hora + Hora |Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas
N° Identidad Mensual Hora 25% 50% 75% +100% al 25% al 50% 75% al 100% |Total a Pagar
1 0304-1965-00179 17,250.00 71.88 8984 107.81| 125.78| 143.75 38.00 1.00 0.00 0.00 3,521.88
2 0301-1982-00466 11,500.00 47.92 59.90 71.88] 83.85 95.83 1.00 0.00 0.00 0.00 59.90
3 0318-1969-00294 11,500.00 47.92 59.90 71.88| 83.85 95.83 1.00 0.00 0.00 0.00 59.90
| 1.00 0.00 0.00 3,641.67

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMEMTARIA (SENASA)

.aeills oo doras Exiras trabajadas en £l mes de Abril de 2018 en IAGSA

1° ldentidad

1 0304-1965-00179
2 0318-1969-00294
3 0301-1982-00466

ola: Ef caleulo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado div

1% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
[ calculo de los dias feriados y domingos se obtiene dividiendo el salario mensuai
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Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora + Hora+ | Hora + Hora | Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas
Mensual Hora 25% 50% 75% +100% al 25% al 50% 75% al 100% | Total a Pagar
11,500.00 47.92 59.90 71.88 | 83.85 95.83 29.50 6.50 - 54 50 7.457.03
11,500.00 47.92 59.90 71.88 | 83.85 95.83 4510 2.00 - 43.50 7,010.81
17,250.00 71.88 89.84 107.81 | 125.78 | 143.75 55.10 14.50 - 61.50 15,349.80
129.70 23.00 159.50 29,817.64
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Planilla de Horas extras tra

MES:

{\dentidad

" | 0801-1959-04897
2 | 05011986 00932
3 | 121019870025/

ABRIL-2018

Licda. Katty Zaldivar Aparicio
Jefe de Recursos Humanos y C

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

bajadas Empresa Avicola El Cortijo

VALOR HORA EXTRAORDINARIA HORAS LABORADAS VALOR EN LPS
Maras Haras Horas Maras Horas Horas T
Sueldo Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ |Laboradas al| Laboradas | Laboradas Laboradas DIAS Horas al| Horas al |Horas al 50% Laboradas |Labuaradas al VALOR PAGO
Mensual _DiarL_ _diurna_| Hora + 25% 50% 75% 100% 25% al 50% al75% | al 100% | DOBLES | Horas al 25%| 50% 75% JM al 75% JM |100% DOBLE Total a Pagar
1000000 33333 a167| 5208 6250 7292 8333 T sar| oo | 1 _— 43417 ,000.00 6,434.17
| eortent w3 33| 4167 5208 6250 7292] 8333 BN - 529 600 (R 440,83 4,000,00 4,440.83 |
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SERVICIO NACIONAL DE SEANIDAD E TNOCUIDAD AGROKIMENTARIA(OGMAGA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Abril 2018, en PRONORSA

Valor Horas en Lps “Horas | Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas total Lps. | total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ | +100% |Hora +100% | Laboradas | Laboradas | al 100% al 100% total Lps. total Lps. 100% 100%

N°® Identldad Mensual Dlario Diurna | Nocturna | 25% 50% 75% dlurno nocturno al 25% al 75% Dlurnas | Nocturnas 25% 75% diurno nocturno | Total a Pagar
1 1623-1980-00825 I 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 0.00 68.00 0.00 30.00 - 6,611.11 - 3,333.33 9,944.44
2 0201-1985-00285 i 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52,08 62.50 97.22 83.33 111.11] 0.00 32.00 0.00 10.00 = 3,111.11 2 1,111.11 4,222.22
3 0615-1579-004992 10,000,001 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 - 0.00 68.00 0.00 20.00 = 6,611.11 - 2,222.22 8,833.33
_5__ 0208-1998-01722 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52,08 62.50 97.22 83.33 111.11 0.00 60.00 0.00 20.00 - 5,833.33 = 2,222.22 8,055.56
6 1804-1998-00672 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 14.00 0.00 6.00 0.00 729.17 - 500.00 i 1,229.17
7 0501-1987-10952 10,000,00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 32.50 0.00 0.00 0.00 1,692.71 =0 = = 1,692.71
8 0201-1994-01033 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 14.00 0.00 22.50 0.00 729.17 - 1,875.00 - 2,604.17
9 |0417-1988-00031 10.000_._90 333.33 41.67 55.56 52.08|  62.50 97.22 83.33 111.11 0.00 72.00 0.00 30.00 - 7.000.00 - 3,333.33 10,333.33
10 |0318-1997-00047 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 14.00 0.00 6.00 0.00 729.17 2 500.00 & 1,229.17
11 |1601-1969-00969 10,000:00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 0.00 68.00 0.00 30.00 = 6,611.11 - 3,333.33 9,944.44
12 | 1401-1993-00360 10,000,00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 0.00 72.00 0.00 30.00 - 7,000.00 - 3,333.33 10,333.33
13 1401-1992-00191 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 4 16.50 0.00 21.50 0.00 859.38 - 1,791.67 - 2,651.04
14 | 1304-1991-00165 18,000.00 600.00 75.00 100.00 93.75 112.50| 175.00 150.00 200.00 0.00 72.00 0.00 20.00 - 12,600.00 - 4,000.00 16,600.00

15 | 0615-1979-00992 | 25,000.00 833.33 104.17 138.89| 130.21| 156.25| 243.06 208.33 277.78 0.00 0.00 0.00 0.00 = = <! = '

........ Ultima Linea.......... - - - =
Total 91.00 512.00 56.00 190.00 4,739.58 55,377.78 4,666.67 22,888.89 87,672.92

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
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"SERAMCIONATIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALMMENTARIA{SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de ABRIL de 2018, en GARGILL-DELICIA

Valor Horas en Lps
f Horas Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas tolal Lps | total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora + Hora + | Hora + +100% Hora +100% | Laboradas | Lahoradas al 100% al 100% total Lps. | tolal Lps. 100% 100% Total a
ldentidad Mensual Diario Diurna | Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Noclurnas 25% 75% diurno | nocturno Pagar
L] 1503 1993 00906 TR 600 0Y 1500 100 v 9415 (TELT] 17900 T i Ly 00 a5 00 900 6,124 00 00 rfupa |
0.00 35.00! 6,125 00 7,475 00

Nota: Bl calcuto de ta hora extraordinaria se oblicne dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% 0 0l 754 autorizado en codigo del Trabajo.

Elcateuto de los dias furiiplus y domingos se ubitigne dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ({ SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Abril de 2018, el Corral,

Valor Horas Horas Horas ) Valor Horas en Lps
Hora Hora Horas Horas Labaradas | Laboradas Domingos y
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Mora+ +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% Valor dia | dias inhabiles Dias total Lps.
N° ldentidad Mensual Diario Diurna Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas doble trabajados Feriados |total Lps. 25% 75% Total a Pagar
1 1601-1989-00011 10,000.00 33333 41.67 55 56 52.08 6250 97.22 f3.33 11111 49.17 | - - 666 iy 5.00 4,332.30 2,5G0.94 5.844.24
| 2 | 1618-1988-00104 1 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62 50 97.22 83 33 111.11 66.47 = 666.66 5.00 3,333.30 3,461.98 6.795.%8_
3_ 1218-1995-00220 10,000.00 33333 11.67 55.56 57 08 6250 97.22 83.33 11111 57.09 666.66 5.00 3,333 30 2,973.44 6,306.74
4 0801-1991-07491 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52 08 62.50 97.22 83.33 11111 58.54 3.00 = - 666,66 6,00 3,999 96 3.048.906 29167 /,340,59
| 5 | 0301-1987-01863 | 10,000.00 333.33 41.67 55 56 52.08 62.50 97.22 8333 111.11 28,15 666 66 5.00 3,333.30 1,466.15 | 479945
6 0301-1988-02033 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62 50 97.22 8333 111.11 69.06 B 666.66 600 | 3,99936 3,596.88 7,596.84
Vas i T ot o0 38,733.12

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%

50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.

El calculo de los dias feriadag y domingos sgahitione dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por ekfiimer
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ( SENASA )
Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Abril de 2018, el Corral.
- Valor Horas Horas Horas | Valor Horas en Lps
Hora Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas | Domingos y
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% dlas Inhabiles Dias
N° Identldad Mensual Diarlo Dlurna Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas | Valor Diario | trabajados Feriados |total Lps. 25% | Total a Pagar
1 1807-1980-01094 20,000.00 bbb.b7/ 83.33 111.11 104.17| 125.00 194.44 166.67 222.22 69.74 * s E 1,333.34 5.00 6,666.70 7,264.58 13,931.28
69.74 0.00 0.00 0.00 13,931.28

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas ef 25%

50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo. K—_.-\
El calculo de los dias feriados y domingos se obtiene g Li\r@u aﬂ.sqtﬁ?ﬁ\iuﬁml entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de ABRIL 2018 en EMGAHSA
Sueldo ] [ total valores hora extra
. == i T =T T —— ins Fertdos Jvator a p
No Identicad Hora Hora | Hora+ [ totalhrs | Hora+ |1otal hrs | Horg - tital hie | hora + | dias dolile HORAS AL iz, | DS Feriados  Valura Pagar
Mensual Diario | Diurna |Nocturna | 259 25% 50% §0%¢ 5% N & n | f2fw | Irebajenos | Hora + 5%, | Hora + 505, | Hora +75¢, 21
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

iilla de Horas extras trabajadas en el mes de ABRIL 2018 en CADECA SOSOA

Sueldo total valores hora extra
Identidad Apellidns v Namhrae Hora Hora+ | total hrs 75% Total Horas | dias doble HORAS DOBLES +| Dias Feriados | Valor a Pagar

il | Mensual Diaric |Hora Diurna| Nocturna | Hora+ 25% |total hrs 25%| Hora + 50% |total hrs 50%| 75% jn mn hora +125% al 125% trahajados Hora + 25% Hora + 50% Hora +75% 25%
!_ 1/07-1965-00495 10,000.00 333.33 41,67 55,56 52.08 65.50 I_EE_'.'-U 6.00 §7.22 8,00 10447 14.50 7.00 341146 ars.00 777.78 1,510.42 4,606.62 10.741.27
?10505-1959-00629 N 10,000,000 43303 41,67 55.56 52.08 55.50 62,50 4.50 a7.22 1.50 10417 14.50 B6.00 2.800.63 281.26 145.83 1,510.42 4,000,00 B.828 13
110510-1984-00180 | 10.000.00 333,33 41.67 55,56 52.08 24 .00 B62.50 .50 97.22 16,50 104.17 14,50 9.00 1,250.00 31.25 1.604 17 1,510.42 5,990,094 10,295.77
|| 0501-1986-01602 10,000.00 333.33 41.87 55.60 52.08 A40:00 52.50 1.00 97.22 8 50 10417 14.00 9.00 2.083.33 62.50 826 39 1,458.32 5,999.9"1 10,430.50
¥| 1801-1988-01333 10,0060 A0 '3'1-:}_"_“1 41 67 55.56 52.08 GO.00 B2.50 1.00 97.22 0.00 104.17 168.00 8,00 3,541.07 62 .50 - 1,875.00 5,333.28 10,812 45
3| 0510-1993-00883 __‘I_O.DUG.DU 33333 41.67 55.58 52.08 54,50 62,50 1.00 97.22 0.00 104 17 12,00 7.00 2,830,654 62.50 - 1,250.00 4,666.65 8,817.66
'|0610 1082 00402 | 10,000.00 333,33 41.67 55.50 G2.00 52.50 02.50 2.00 97.22 0.00 104.17 14.50 06.00 2,704,38 125.00 - 1,510.42 5,333.20 9,703.07
1/0501-1989-12972 10.000.00 333.33 41,67 5556 52.08 38.00 62.50 6 00 97 22 8.00 104.17 18.00 6.00 1,979.17 375.00 875.00 1.875.00 3,999,96 9,104.13
1]0510-1984-00070 10,000.00 333.33 41,67 55 56 52.08 60 50 62.50 650 97.22 000 10417 11.50 7.00 3,151.04 406.25 ) - 1.197.92 4,666.62 9‘421_83_
1 0510-1992-00271 | 10,000.00 333.33 41.67 66 66 52.08 53.00 62.50 1.60 07.22 0.00 104.17 17.00 8.00 2,760.42 03.76 1,770,83 5.333.28 0.068.38
1]1622-19687-00300 10,000.00 333.33 41.67 5556 52.08 70.00 62 50 1.50 97.22 0.00 104.17 17.00 7.00 3,645.83 9375 - 1.770.83 4,666,862 10,177.04
i 1501-1955-00926 || 30,000 00| 1,000.00 125.00 166.67 156.25 2950 187.50 0.00 291.67 0.00 312.50 4.00 600 4,609.38 = - 1,250.00 12,000,00 17,859.38

Suma ,;-;“‘. ki-:t,:“%.‘ 611.00 31.50 43.50 169.50 88.00 34,895.83| 1,968.75|....4,229.17 66,666.16| 126,250.00
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