SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Febrero del 2018 en Exportadora del Atlantico

Valor Horas en Lps | Horas Horas Horas Horas -
Sueldo Hora + Hora+ | Hora + Hora |Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas
N° Identidad Mensual Hora 25% 50% 5% +100% al 25% al 50% 75% al 100% | Total a Pagar
1 0304-1965-00179 17,250.00 71.88 89.84 107.81| 125.78| 143.75 41.00 5.50 0.00 0.00 4,321.48
2 0301-1982-00466 11,500.00 47.92 59.90 71.88] 83.85 95.83 - 0.00 0.00 0.00 -
3 0318-1969-00294 | 11,500.00 47.92 59.90 71.88] 83.85 95.83 - 0.00 0.00 0.00 -
L 5.50 0.00 0.00 4,321.48

Nota: E! calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en igo del Trabajo.

El calculp d‘ los dias fefiygos y dg,mi gasse obtiene dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

‘Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Febrero de 2018 en IAGSA

Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora+ | Hora+ | Hora+ [ Hora |Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas
N° ldentidad Mensual Hora 25% 50% 75% | +100% al 25% al 50% 75% al 100% |Total a Pagar
1 0304-1965-00179 11,500.00 47.92 59.90 71.88 83.85 95.83 21.00 2.00 - B 1,401.56
2 0318-1969-00294 11,500.00 47.92 59.90 71.88 83.85 05.83 5.00 - - - 299.48
3 0301-1982-00466 17,250.00 71.88 89.84 107.81 | 125.78 143.75 25.00 2.00 - 2,461.72
e 10t 51.00 4.00 = 4,162.76

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%

50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
El calculo de los dias feriados y domlngos se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2,
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Febrero 2018, en PRONORSA
T Valor Horas en Lps Horas Horas .
Hara Horas Horas Laboradas | Laboradas total Lps. | total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ | +100% [Hora +100% Laboradas | Laboradas | al 100% al100% | totallps. | total Lps. 100% 100%

N° Identidad Mensual Dlarlo Dlurna | Nocturna | 25% 50% 75% dlurno | nocturno al 25% al 75% Dlurnas | Nocturnas 25% 75% diurno nocturno | Total a Pagar
| 1 | 1623-1980-00825 10,000,00 333.33 41.67 55.56| 52,08 62,50/ 97.22 83.33 111.11 0.00 92,00 0.00 10.00 - 8,944.44 - 1,111.11 10,055.56
|2 | 0201-1985-00285 10,000.00 333.33 41.67 55.56| 52.08 62.50| 9722 83.33 113.11 0.00 86.00 0.00 0,00 - 8,361.11 - - 8,361.11
|3 | 0615-1979-00992 10,000,00 333.33 41.67 55.56] 52.08 62,50| 97.22 83.33 111.11 0.00 73.00 0.00 0.00 - 7,097.22 - - 7,097.22

4 | 1613-1987-00285 10,000.00 333.33 41.67 55.56) 52,08 62.50] 97.22 83.33 111.11 13.00 0.00 5.00 0.00 677.08 - 416.67 - 1,003.75

5 | 0209-1998-01722 10,000.00 333.33 41.67 55.56| 52,08 62.50| 97.22 83.33 111.11 0.00 69,00 0.00 0.00 - 6,708.33 - - 6,708.33
I 1804-1998-00672 | 10,000.00 333.33 41.67| 55.56| 52.0R 62.50| 9772 83.33 111.11 b.50 0.00 5.00 0,00 338.54 - 416.67 - 755,21

7 | 0501 1087-10952 10,000.00 333.33 41.67 55.56] 5208 62.50| 97.22 83.33 111.11 25.00 0.00 0.00 0.00 1,302.08 - - - 1,302.08

8 10417-1988-00031 10,000.00 333.33 41.67 55.56] 52.08 62.50| 97.22 83.33 111.11 6.50 0.00 0.00 0.00 338.54 - - 2 338.54 |
| 9 | 0318-1997-00047 10,000.00 333.33 41.67 55.56| 52.08 62.50| 9722 83.33 111.11 6.50 0.00 5.00 0.00 338.54 - 416.67 - 755.21
| 10 |1601-1969-0n969 10,000.00 333,33 41.67 55.56] 52.08 62.50| 97.22 83.33 111,11 0.00 80,00 0.00 0.00 - 7,777.78 - ‘ - 7,771.78

11 | 1401-1993-00360 10,000.00 333.33 41.67 55.56| 52.08 62.50| 97.22 83.33 111.11 0.00 32.00 0.0 - 311111 3,111.11
_F_ 1401-1992-00191 ! 10,000,00 333.33 41.67 55.56] 52.08 62,50, 97.22 83.33 111.11 0.00 28.00 0.00 - 2,722.22 2,722,22

13 | 1304-1991-00165 18,000.00 600.00 75.00 100.00) 93.75| 112,50 175.00] 150.00 200.00 0.00 64.00 0.00 - 11,200.00 11,200.00
0615-1979-00992 25,000.00 833.33| 104.17 138.89| 130.21| 156.25| 243.06] 20833 277.78 22,00} 16.00 0.00 0.00]  2,864.58 3,888.89 - = 6,753.47

79.50 540,00 15.00 10,00 5859.38 | 59,811.11 1,250.00 1,111,11 68,031.60

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
El calculo de los dias feriados y domingos se obtim};{!ividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
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Planilla de Horas extras trabajadas Empresa Avicola El Cortijo e
MES: FEBRERO-2018
VALOR HORA EXTRAORDINARIA HORAS LABORADAS VALOR EN LPS
Horas Horas Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora Hora + | Hora+ | Hora+ |Laboradas al Laboradas | Laboradas | Laboradas DIAS Horas al| Horas al |Horas al 50%|Laboradas Laboradas al VALOR PAGO

N° Identidad Mensual Diario diurna | Hora +25% 60% 75% 100% 25% al 50% al 76% al 100% poBLES |Horas al 25% | 50% 75% JM al 75% JM |100% DOBLE Total a Pagar
| 1 | USDI-l‘Jf;B-Dd&SI? 10,000.00 33333 41.67 52.08 62.50 72.92 £83.33 843 4.00 702,50 2,666.67 3,368.17
2 0501-1986-00932 | 10,000.00 333.33 41.67 52.08 62.50 72.92 83.33 031 4.00 25.83 2,666.67 2,692.50
3 1210-1987-00257 14,000.00 333.33 41.67 52.08 62.5(0) 1292 83.33 1.00 666.67 66667
HORAS DIAS 6,728.33
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas extras trabajadas Empresa Avicola El Cortijo

MES: FEBRERO-2018
VALOR HORA EXTRADRDINARIA HORAS LABORADAS VALOR EN LPS I
Horas Horas Horas Heras Horas Horas
Sueldo Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ |Laboradas al Laboradas | Laboradas | Laboradas DIAS Horas al| Horas al [Horas al 50%|Laboradas Laboradas al VAL OR PAGO
N° Identidad Mensual Dlario dlurna | Hora + 25% 50% 75% 100% 25% al 50% al 75% al 100% DOBLES |Horas al 25% 50% 75% Jm al 75% JM  |100% DOBLE Total a Pagar
1 0801-1959-04897 16,210,000 540.33 67.54 84,43 101.31] 118.20| 13508 8.18 4.00 J 1,104.95 #4,322.67 ] 5,427,672
HORAS DIAS | | 5,427.62
i
Nota: El (al:u‘l inari; Ybtigde dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resuitado dividido entre ocho horas diarias mas el 25% i
50% o el 75% ; ;_:‘,_._—‘\l T .,_ )
El calculo de lefs di ne dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2 ;; (NI \3 ? Y
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Febrero de 2018, en GARGILL-DELICIA

N°

Identidad

1503-1993-00906

Valor Horas en Lps
Horas Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas total Lps. | total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ | +100% |[Hora +100% | Laboradas | Laboradas al 100% al 100% total Lps. | total Lps.| 100% 100% Total a
Mensual Diario | Diurna | Nocturna | 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas | Nocturnas 25% 75% diurno | nocturno Pagar
18,000.00 600.00 75.00 100.00 9375 11250]  175.00 150.00 200.00 0.00 53.00 9,275 00 9,275.00
0.00 53.00 9,275.00 9,275.00

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este refultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%

50% o el 75% autorizado en codigo del Trakjajo.
El calculo de los dias feriados y domin

Nota: El caldilo fe la hora extraordinfiti

o~ ==

se cbtf[_g.ti'gi'ﬂivid_Eeg‘:‘d_nlcl' sdlario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ( SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de FEBRERO de 2018, el Corral.

’\F_ j‘_ ] l: o Valor Horas - Horas Horas Valor Horas en Lps
T | Hora | Hom Horas Horas Laboradas | Laboradas Domingos'y
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora + +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% dias inhabiles Dias
N* Identidad Mensual_ Diario Diurna Nocturna 25% 50% 75% diurno | _nocturno | al 25%_ al 76% Diurnas &ctuims Valor Diariol trabajados Feriados | total Lps, 25% lo_tal_a_ F'_uq__rfrl
_1__| 1601-1989-00011 | 10,000.00( 33333 4167 5556  5208] G250 972 8333 11 30.87 e _ ] 33333 1.00 333.33 2,076.56 | 2,409.90
2| 1618-1988-00104 10,000.00] 33333 4167 5556 52.08] 6250 9722 _ 8333 11111 7122 | 33333 4.00 | 1,333.32 381354 | 5740.88
3 _q_‘1218-1995—00220 _| 10,600.00 333.33 416/ 55.56 o 52.0? 62.450 97.22, 8@ 11111 1l ')Z_ __ | 333.33 4.00 1,333.32 2_162.50___ 3404043 )
4 0801-1991-07491 | 10000.00]  33333] 4167 55.56]  52.08]  6250]  97.22 8333 1111 5177 - - = 33333 3.00 999.99 269635 | 3,600.3L
s 0301-1987-01863 | 1000000] 33333 41.67 5556] 5208 6250  9722] 8333 11111 39,45 - 33323 400 | 1,33332 2,054.69 3,388.07
| 0301-1988-02033 10,00000] 33333 41.67 5556|  52.08] 6250 97.22 83.33]  111.11 22.84] ] 333.33 400 | 1,333.32 1,189.58 | 2,522.97
e | N N S B R — B B ) BT
Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
El caleulo de los dias feriados y domingos se obliene dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2,
Nota: El calculo © obtiene njlyfd]'g'_rllcip.}:l -_;é(aric_n?mnsual entre 30 dias y este resultado dividido entre 6 horas diarias I
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2
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de FEBRERO 2018 en EMGAHSA

=== —_— —— — -
__Sueldo total valores hora extra
Dias Feriados Valor a Pagar
Hora Hora total hrs lolal hrs total hrs dias doble HORAS AL 125%
Mensual | Diario | Diurna Nocturna 25% 50% 75% jn trabajados | Hora + 259 Hora + 50%| Hora +759, 1 i o ]
Zl 2604 17 65667 | 860417
& & 6250 166 67 133332 1994 79
3941 G621 205729 1000 00 1599 98 5057 29
26.50 62 50 138021 33333 4380 21
= — " %722]  0o0o L 400) SEEES
62 50 7 000 104 17 1692 71 120833 | 2666 64 556771
j 0.00 13,999.94 25,604.17

Nota: El calculo de Ia hora Extpiordinariz<e obtiene dividiendo el salario mensual Pi!llt‘ £ dlas y esu) H’klrllal’lU dlivitl
Yy Auttorizado en {NCadipd del Trabajo.
% de los dias ey sobtiene dividiendo el salario mensual entre lﬂl este resultado rm]/m_u
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de FEBRERO 2018 en CADECA SOSOA
N
Sueldo total valores hora extra
No. dentidad SERISEE e (Meeriitierris] Hora Hora+ | total hrs 75% Total Horas | dias doble HORAS DOBLES + Dias Feriados Valor a Pagar
Menisual Didilu | llora Diurna| Nooturna | (luia+25% |total hes 26% | Huia + 50% [total bro 50%|  75% jn in hora +125% | &l 125% rahajardos Hora + 25% Hora + 50% Hora +75% 5% - .
1]1707-1985-00495 10,000.00 333,33 41.67 55.56 52.08 6300 62 50 4.00 97 22 0.00 104 17 31.50 4.00 3,281.25 250.00 - 3.,281.25 2,666.64 9,479.14
2]0505-1959-00629 10,000.00 333.33 A167 5556 52.08 46.00 62.50 1.50 9722 0.00 104.17 26,00 _500f 239583 | 9375 . —_— 2,708.33 4 A6 30 9,607.22
3|0510-1984-00190 0,000 00 A33 3:\_ A1.67 55,596 52.08 3500 62,50 2.50 ay.22 20.00 104.17 17,50 5.00 1.82 92 156 25 1,944.44 1,822 92 3,333.30 9,079.83
4 4| 0501-1986-01602 10,000.00 333:33 4167 55.56 52.08 57.00 62,50 0.00 97.22 0,00 104,17 27.00 500 2.968.75 - - 2.812.50 333330 £,114.55
5| 1801-1988-01333 10,000.00]  333.33 41.67 55.50 52.08 2.00 62,50 ooo| 9722 0.00 104,17 6.00 1.00 104.17 = = 6525.00 666,66 1,395.63
6| 0510-1993-00883 10,060.00 333.33 41.67 55.56 52,08 2.50 82,50 0,00 97.22 0.00 104,17 5.50 1.00 130.21 - 572,92 GE3 66 1,369.79
710510-1982-00402 10,000.00 333.33 4167 55.56 52.08 42.50 62 50 1.00 97.22 0.00 10417 27.50 5.00 2,213 54 62.50 - 2,864.58 3,333.30 8,473.93
8|0501-1869-12072 10,000.00 333.33 41.67 5556 52,08 31.50 G250 1.50 97.22 11.00 10417 16 50 4.00 1,640.63 9375 1,069.44 1,718.75 2,660,684 7,189.21
9(0510-1884-00070 | 10,000.00 33333 41.67 55.50 52.08 42.00 6250 2.50 9722 5.50 104.17 15.50 4.00 2,187 .50 156.25 534.72 1,6814.508 2,666.64 7,159.70
10| 1622- 1067-00300 10.000,00 43333 11,87 60,90 52.08 B4.00 52.50 Q50 07.22 0041 104 17 28.650 5,00 3,333.33 31.25 2.968.75 3,333.30 9,6946,63
11 |1501-1855-00926 30,000,00 1,600.00 125.00 66,67 156,25 26,50 187 .50 1.50 201.67 0.00 312.50 16.00 4.00 4,140.63 28125 - 5,625.00 5,652.80 15,699.68
suma 412.00 15.00 36.50 219.50 43.00 24,218.75] 1,125.00 3,548.61 32,788.54 88,295.48

Nota: El calculo de 1a hora extraordinaria 54 abtizne d
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