RIA (SENASA)

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E {NOCUIDAD AGROALIMENTA

Horas Horas
Laboratdws {abosadas | total Lps- total LPS.
total Lps. gl Lps. | 100% 100%

al 100% al 100%
|t

Horas
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n PRONORSA
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Laboradas

s de Agosto 2018, e
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Hora +100%
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1623-1980-00825 : :
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[ | 02v1-1985-00285
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6250
2,130.21 |
5,055.56
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5 \ 5,736.11
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3 _0201-1994-01033
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Nota; £l calculo de la hora extraordinaria s& obtiene gividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo de! Trabajo. _, ) e
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ( SENASA) .

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de AGOSTO de 2018, e! Corral.

Valor Horas Horas Horas Valor Horas en Lps
Hora Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora + Hora + +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% dias inhabiles | Domingos y

N° Identidad Mensual Diario Diurna Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas | Valor Diario trabajados | Dias Feriados | total Lps. 25% | Total a Pagar

1 1601-1989-00011 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62,50 97.22 83.33 111.11 30.24 - - - 666.66 2.00 1,333.33 1,575.00 2,908.13

2 1618-1988-00104 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08| 62.50 97.22 83,33 111.11 2644 - - 06G.G6 - . 1,377.08 1,377.08
—3 1218-1995-00220 u 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 43.05 - - - 666,66 4.00 2,666.67 2,242.19 4,909.38
—4 0801-1991-07491 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 43.42 - - - 666.66 3.00 2,000.00 2,261.46 4,261.46

S 0301-1987-01863 10,000.00 333.33 41,67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 45.13 - - - 666.66 3.00 2,000.00 2,350.52 4,350.52
T 0301-1988-02033 3 ., . 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 45.33 666.66 2.00 1,333.33 2,360.94 3,694.27
I: Total | 23361 0.00 0.00 0.00 14.00 21,500.83

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividienda malarmqlgisual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado & ~, 4
El calculo de los dfys feri

A -
[ Iarfu‘%e!{su itre 30,este resultado multiplicado pér el numero'de dl:}

)
; B ) ; /
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Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de AGOSTO de 2018 en IAGSA

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas-
Sueldo Hora + Hora + | Hora + Hora Laboradas | Laboradas |Laboradas al| Laboradas Total a
N° Identidad Mensual Hora 25% 50% 75% +100% al 25% al 50% 75% al 100% Pagar
1 | 0304-1965-00179 11,500.00 47.92 59.90 71.88 | 83.85 95.83 49.00 31.00 - 7.00 5,833.85
2 | 0318-1969-00294 11,500.00 47.92 59.90 7188 | 83.85 95.83 15.50 - - - 928.39
3 | 0301-1982-00466 17,250.00 71.88 89.84 107.81 | 125.78 | 143.75 30.00 22.00 - 14.00 7,079.69
94.50 53.00 21.00 13,841.93

50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
El calculo de los dias feriados y domingos se obtiene dividiendo el s‘glario mensual

WL

tre 30,este rés

4,

2
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esultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas extras trabajadas Empresa Avicola El Cortijo

MES: AGOSTO-2018
VALOR HORA EXTRAORDINARIA HORAS LABORADAS VALOR EN LPS
Horas Horas Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora Hora + | Hora+ | Hora+ |Laboradas al| Laboradas | Laboradas | Laboradas DIAS Horas al| Horas al |Horas al 50%|Laboradas |Laboradas al VALOR PAGO
N° |dentidad Mensual Diario diurna | Hora + 25% 50% 75% 100% 25% al 50% al 75% al 100% poBLES |Horas al 25%| 50% 75% JM al 75% JM [100% DOBLE Total a Pagar
1 | 0801-1959-04897 10,000.00 333.33| 4167 52.08| 62.50| 72.92] 8333 554 600 - 461.67 3,999.96 4,461.63
2 0501 1986 00932 10,000.00 333.33 41.67 52.08| 62.50| 72.92| 8333 15.17 7.11 3.00 790.10 592.50 1,999.98 3,382.58
3 | 1210-1987-00257 10,000.00 333.33| 4167 5208| 6250 7292] 8333 42.74 10.13| 5.00 2,226.04 844.17 3,333.30 6,403.51
Total HORAS DIAS 14,247.72

/

/ \ /1
L4 obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas e
o Wik /
1y

; apitabajg. o\ \ / . .
El calculo de los YH A et ﬁg‘tﬂﬂl&e diviﬂ,’lhr}dn el salario mensual entre 30,este resultado multiplicade por el numero de dias y por},- L o My - ,,.-":
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) *_Jl

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de AGOSTO de 2018, en GARGILL-DELICIA
Valor Horas en Lps
Horas Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas total l;PS- total Leps-
Sueldo Hora Hora Hora + Hora + | Hora + +100% Hora +100% | Laboradas | Laboradas al 100% al 100% total Lps. | total Lps. 1.00 %o 100% Total a
N°® Identidad Mensual Diario Diurna | Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas 25% 75% diurno | nocturno Pagar

1 0801-1986-07402 600.00 75.00 100,00 93.75 11250| 17500 150.00 200.00 0.00 2100 7.00 3,675.00 1,050.00 4,725.00
Total 0.00 21.00 3,675.00 4,725.00

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.

El calculo de los dias feriados y domingos se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el

—™

Nota: El falcuffo de la hora extrac
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
Planilla de Horas extras trabajadas del mes de AGOSTO del 2018 en EMGAHSA

Sueido —\E total valores hora extra
No. Identidad Hora Hora Hora+ | totalhrs | Hora+ |total hrs| tlora + total hrs | hora + | dias doble HORAS AL 125% SECIRENEGES | gRlorAlRanan
Mensual | Diario | Diurna |Nocturna| 25% 25% 50% 50% 75%In | 75%jn 125% | trabajados | Hora + 25% | Hora + 50%| Hora +75% |
:m 20,000.00 666,67 83 33 111.11 104.00 54.00 125.00 0.00 194.44| 000 208.33 400 5.616.00 5 i | Yy 20 5444 0 12,047 20
5 m | 1ouuu 33333 4167 5556  spo0 7500 6250 0.00 97,22 000 10417 5.00 3,900 00 : . 2,688 00 3,333.25 992125
-—3h 1503-1983-00474 B 10,000:00 33333 4167 5556 5200 73,50 52:50 000 97.22 o.en 104 17 600 3,822.00 - 5 1,932 00 4,000 02 9,754 02
Jﬁm 10,000.00 33333 4167 5556 52 00 67.00 62 50 000 97.22 [ 0.00 104,17 500 3,484 00 . . 2,562 00 3,333.35 9,379.35
3 _-Em 10,000.00 33333 4167 55 56 5200 48 00 62.50 000 97.22 0.0t 104 17 3.00 2,496 00 ’ - 1.134.00 2.000.01 5,630 01
- : 317.50 0.00 | 000 23.05‘ 19,318.00 0.00 0.00 17,998.63 | 47,631.83

Nota: El calculo de Ia hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultagln dividido entre 8 horas diarias
mas el %, autorizado en el Codigo del Trabajo. T )
El calculo de los dias feriados se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30, este ¥ .5u£ado"ﬁ"1'ui}ipﬁh s du_‘pnr el nimeho de dias y por 2
-] i,
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de AGOSTO 2018 en CADECA SOSOA

total valores hora extra

eldo
No. Identidad Sueld Hara Hora+ | tofal hrs 75% Total Horas | dias doble HORAS DOBLES + Dias Feriados Valor a Pagar
Mensual Diwgio | Hora Didrma Woacturna | Harn+ 26% |total hrs 25%| Hora + 50% total hrs 50%| 75% in n hora +125% al125% trabajados Hora + 25% Hora + 50% Hora +75% 25%

1|4707-1985-00495 I 10,000.00 333,33 41,687 55.58 52,06 45.50 62,50 500 97.22 360 10417 1750 AL 236879 312.60 340.28 1.822.92 7 666 64 7.512.13
2 E|5EI5—195E!:UOB'ZQ | 10,000.00 333,33 A1 67 55,56 52.08 A6.00 62.50 1.50 97.22 300 10417 18.00 4.00 2,395.83 4§93 75 29167 1,875.00 2.656.67 7.,322.92
3|0510-1484-00190 10,000 00 533,54 4107 55,58 6 08 5300 A7 &0 2,50 97.22 350 104.17 17.50 4.00 2,760.42 156 25 340.28 1.822.92 266864 7.146.50
4 0501-1886-01602 | _‘IIJ.DCIO an _333? 4167 55,56 52.08 46,50 62 50 0.50 97 22 5.00 10417 19.50 4.00 2,360.78 3N.2H EEERN 2,031.25 266664 7.5R5 N4
__5&1-1985-01333 | | Haoccoon 33333 41,67 55.56 52.08 44.50 62.50 .00 97.22 5.00 104 17 2550 5,00 23171 187,50 486.11 2,650.25 3,333.30 #8980 67
__6__0510—19'36-00492 | 10,000.00 323.33 41.67 5556 52.08 57 50 62.50 a.00 97,22 0.00 104.17 24.00 4 00 2.994 79 - - 2.500.00 2,666 64 8.161.43
7 |0510-1982-00402 10.000.00 33333 41.67 5556 52.08 37.00 62.50 0.50 97.22 1100 104 17 2850 5,00 1.927 08 3128 1,060 44 2,968.75 3.333.30 9.329.83
8|0601-1989-12572 10,000.00 33333 4167 56.56 52.08 27.50 62 50 500 97.22 300 104 17 13.00 200 1,432.29 31250 29167 1,354.17 1,333.32 4.723.95
9]0510-19684-00070 | 10,000.00 333.33 4167 55,56 52 08 41,50 62 .50 1.00 97.22 700 10417 800 4.00 2,473.96 62.50 680.56 833.33 2,666.64 6,716.99
10| 0510-1992-00271 10,000.00 33313 4167 55.56 52.08 41.00 62,50 3.50 97.22 7.00 104 17 18 50 400 213542 218.75 680 56 1,927.08 2,666.64 7,628 45
11|1622-1987-00300 | 10.000.00 333:33 41.67 55 56 52.08 51.50 62.50 050 9722 200 104 17 21.00 3.00 2,682.29 31.25 194 44 2.187.50 1,999 98 7.09547
12|1501-1955-00926 _ | 30,000.00 1.000.00 125,00 166 67 156.25 33.00 187.50 0.00 29167 0.00 312 50 7.00 2.00 5,156.25 - - 2.187.50 4.000.00 11,343 75
|_ 529.50 ﬁ.OO /5670\0 218.00 45.00 31,015.63| 1,437.50 4,861.11 32,666.41 94,147.31
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