- SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD) AGROALIMENTARIA (SENASA) =

Planilla de Horas extras trabajadas Empresa Avicola El Cortijo

MES JUNIO 2018
VALOR HORA EXTRADRDINARIA HORAS | ABORADAS VALOR EN LPS
Horas Horas “Horas Horas Horas Héras
Sueldo Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ |Laboradas al| Laboradas | {yboradas | Laboradas DIAS Horas al|Horas al|Horas al |Laharadas|Laboradas al VALOR PAGO
“""?‘lL - Mensual Dlario | diurna | Hora + 25'/._ 50% 75% 100% 25% al 50% al 75% al 100% DoBLES |Horas al 25%| 50% 75% [50% JM al 75% JM |100% DOBLE Total a Pagar

_OBUL 1949 04897 10,000.00 33333 A107 52.08)  6250] 7292 8333 ] 536] 600 ) _ | aseer | 399996 | 444663
7 | _onet 198600932 1000000 33323 4167 <2.08|  6250] 7292| 8333 | 037 100 | 1 30.83 666 66 697 49
| 1217 198700257 | | 1000m00 33333]  a167 s708| 6250 7292] m3a33 119| 400 | r 99.17 2.666.64 2,765 81
- HORAS DIAS 7,909.93

Jefe de Recursos Humignos y ¢apagit

(1 A

A

J

Autorizacion s\
OIRSA S _ omaraydjruz
Ly
Representante im0 feciia oL O

AN iDAD £ IHOCUITAR o
Ay

_O" 1
& >
O reends




Uity
Oigs A

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

. Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de JUNIO de 2018, en GARGILL-DELICIA

Tee

Valor Horas en Lps
Horas Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas total Lps. | total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ | +100% |Hora+100% | Laboradas | Laboradas al 100% al 100% | total Lps. | total Lps.| 100% 100% Total a
N° {dentidad Mensual Diario Diurna | Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas 25% 75% dlurno | nocturno Pagar
1 1503-1993-003906 18,000.00 600.00 7500 100 00 9375 112 50 175 00 150 00 200 00 000 4800 8,400 00 . 8.400 00
0.00 48.00 i - B,400.00 8,400.00

Nota: El calculo de fa hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Junio 2018, en PRONORSA

-
Valor Horas an | s

o | Horas Horas total Lps total Lps.
Sueldo Hora Hora + | Hora + +100% (Hora +100% Lahnradas | Laboraday al 100% total Lps. tolal Lps. 100% 100%
ldentidad —|_Mensval | Dlarlo Dlurna . diurno |_nocturno Nocturnas 25% 75% dlurno nocturno | Total a Pagar
1513-1_‘33&0052_5 1000000 33333 4167 5 97.22 x in _'8,5,’-5.56 = B,555.56
D201-1985-00285 | 1000000 S35 11,11 0 7,000.00
061510750090 —|_ 100000 [TTNT 573438
0209-1998-01 727 | 10,000.00

HL1}
11111
11411

1800-1998-0077)
0501-1987-10952
0201-1994-01033

505556

_|__ 1000000

10,000.00

11111

| 10,000,00 1111
10,000.00 11111
|——t
10,000.00 11111
10,000.00

1401199, 0101 |
1304-1991-1i1165

Nota: Ef calculo de fa hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 diag Y este resultado dividido entre gl
50% o el M5y, autorizade en codigo del Trabajo.
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Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Junio de 201 8, el Corral.

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ( SENASA )

Valar Horas Horas Horas Valor Horas en Lps ]
Hora Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas Domingos'y
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% dias inhabiles Dias
N" Identidad Mensual Diario Diurna | Nocturna | 25% 50% 75% diummo | nocturno al 25% al 75% Diurnas | Nocturnas | Valor Diario| trabajados Feriados | total Lps. 256% | Total a Pagar
1 1601-1989-00011 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 25.51 - - 666.66 4.00 2,666.64 1,328.65 3,995.31
2 1618-1988-00104 10,000.00 333.33 4167 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 35.18 - - - 666.66 5.00 3,333.30 1,832.29 5,165.63
- 3 1218-1995-00220 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 12,11 - 666.66 2,00 1,333.32 (ii0 73 1,964.06
;L_ 0801-1991-07491__ 10,000.00 33333 1167 55.56 5208 62.50 97.22 83.34 11111 23.26 - 666.66 5.00 3,333.30 1,211.46 4,544.79
5 0301-1987-01863 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 23.85 666.66 4.00 2,666.64 1,242,19 3,908.85
0301-1988-02033 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 35,16 666.66 5.00 3,333.30 1,831.25 5,164.58
1807-1990-01094 20,000.00 666.67 83.33 111.11 104.17| 125.00 194.44 166.67 222,22 26.38 1,333.34 6.00 8,000.04 2,747.92 10,747.92
181.45 0.00 0.00 0.00 31.00 35,491.15

Nota: El calculo de 1a hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo. -~ -
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
Planilia de Horas Extras trabajadas en el mes de JUNIO de 2018 en IAGSA

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario
50% o ei 75% auiorizado en codigo dei Trabajo

El calculo de los dias feriados y dominges se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30.esle resultado multiplicado por el numero de dias y por 2

\

[ Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora + Hora + | Hora + Hora Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas Total a
N° Identidad Mensual Hora 25% 50% 75% +100% al 25% al 50% 75% al 100% Pagar
1 0304-1965-00179 11,500.00 47,92 59 90 7188 | 8385 95.83 12.00 1.00 - 79063
2 | 0318-1969-00294 11,500.00 47 92 59 90 7188 | 83.85 9583 11.50 z 8.00 1455 47
3 | 0301-1982-00466 17,250 00 71.88 89 84 107.81 | 125.78 | 14375 57 50 8.00 7.00 7,034 77
81.00 9.00 15.00 9,280.87
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mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de JUNIO 2018 en CADECA SOSOA

= Supldo__ = tat] valores hora extrs
No. Identidad [ Hors Hara+ | Lol bies 75% Tatal Horas | dias doble . HORAS DOBLES + Dias Feriados Valor a Pagar
Mensual Dlorio | Hetrn Gluries | Noclurriil | Hora + 25% [l s 25% | Hora + 50% [ttil fis 50% | 75% jn i [ fera s apsn | al125% trebjades Weors s 744 Hars + 5% Hoa +T5% 6%
1[1707-1985-00495 10,000 00 4167 5556 5208 57 00 62 50 150 072 0.00 0417 | 2187 210750 2,600 64 ___BOt16d
2|0505-1959 00629 10.000 00 4167 5556 5208 5500 o7 50 100 05 104.17 00 2,684 58, 187 50 4861 1.927 08 2.000.00 02778
3|0510-1984. 00190 | 10.000 00 4167 55 56 52.08] Adba|  G6RE0| 1.00 0.0 104 47 23 50 500 231774 62 50 58333 244792 333330 1,744 T
4| 0501-1986-01602 10.000 04 4167 S556] 5208 0250 250 or 22 600 104 47 26 50 500 1.927 08 156 25 58333 2760 42 3.333.30 8.760 38
5| 1801-1988-01333 10,000 00 et 56 5 5208 4200 62 50 050 97 22 450 10447 ~20.50| 500 2 187 50 3125 437 50 213542 — 333,30 8,124 97
0510-1996-00492 10.000.00 4167 5550 5208 14 00 62 50 000 97 22 000 104 17 1250 200 728 17 130208 | 133332 3,364 57
610510-1982-00402 10 000 nn AT 5558 5208 2260 62 50 000 97 22 1700 104 17 1900 80y 117188 - 165278 1979 17 3.999 96 8,801 76
7)0501-1989-12972 10,000 i 5 5 52 08 45 00 62 50 050 9722y 250 10417 2900 500 234375 3125 24306 302083 3.333 30 8972 19
B|0510:1684-00070 10,000 00 55 56 5208 6250 200| 9722 1150 104 17 27 00 600 221354 125 00 1.118.06 281250 3.99996 10269 06
1) 10,000 00 55 56 5208 0280 200 i 1160 o4 17 27 00| __G.00] RLTE 111600 2.612 50 399995 10,400 88
1000000 33333 5556 || 5208 62 50 o] wra| 250 0417 209,00/ 500 6750 U108 300063 3.333.50 AT 1Y)
30 000 0gh” 1,000 1} aaaar| J1 15625 | ] I 000 1280 1350 400 | . 421875 8,000 00 15,383 75
b - ¥ 17.00 62.00 1,062.50|  6.027.78| _42666.34| 106,709.74
v
i
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