Para: Lic. Andrés Alberto Midence.
Jefe de Unidad de Transparencia.

De: Abog. Lauren Paola Veldsquez Rodriguez.
Jefe de Unidad de Denuncias.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES
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Asunto: Respuesta al MEMORANDUM No. DIDADPOL-UT-005-2019 SOLICITUD DE
INFORMACION. .

Fecha: 04 de febrero de 2019.

Reciba un cordial saludo de mi parte, a la vez que por este medio le remito la informacion solicitada
a la Unidad de Denuncias.

1.

ii.

iii.

iv.

Descripcion o flujograma del procedimiento de recepcion de denuncias:
Presentacion de la Denuncia: La denuncia puede ser ingresada:

a. De oficio y b. Denuncia;

Recibir y orientar al ciudadano: La Unidad de Denuncias tiene la obligacion de escuchar
al ciudadano al momento de que estd exponiendo el hecho acaecido, y una vez escuchado
el ciudadano, tiene que determinar si la denuncia es o0 no competencia de la DIDADPOL.
Completar el Formato de Denuncia: Se hace de conocimiento al ciudadano del articulo
387 del Codigo Penal Hondurefio, que habla sobre la falsa denuncia. Al momento de que
se toma la denuncia, se le pide al ciudadano sus datos generales, asi como también, los
datos de la persona a la que estd denunciando y se adjuntan los medios de prueba que la
persona considere oportunos presentar. ,

Asignacion de Cédigo a la Denuncia: Una vez formalizada la denuncia y capturada toda
la informacion que nos brinda el ciudadano, se procede a asignar un codigo a la denuncia,
mismo que ira conforme al municipio y departamento donde se cometio la supuesta falta.
Posteriormente, se ingresa y registra el expediente a la base de datos de la DIDADPOL.
Para finalizar la recepcion de la denuncia con la presencia del ciudadano, se entrega al
denunciante una copia de la denuncia presentada, con sellos y firmas originales.
Traslado de la Denuncia: Mediante auto de remision se traslada a la Unidad
correspondiente, segun sea el caso.
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Se adjunta el flujograma del proceso que se lleva a cabo al momento de que se recibe la
denuncia en la Unidad de Denuncias.

2. Requisitos minimos para la recepcion de una denuncia en sus distintas modalidades:

No se ha aprobado el Reglamento de La DIDADPOL.
La Unidad de Denuncias hasta el momento, no cuenta con un Protocolo para la recepcion
de denuncias. Sin embargo, nos remitimos al articulo 61 de la Ley de Procedimiento
Administrativo que literalmente dice: “Si se iniciaria a instancia de persona interesada, en
el escrito que ésta presente, se expresara lo siguiente:

a.
b.
€.

Suma que indique su contenido o el tramite de que se trata;

La indicacion del Organo al que se dirige;

El nombre y apellidos, estado, profesion u oficio y domicilio del solicitante o de su
representante, en cuyo caso debera presentar el documento que acredite su
representacion;

Los hechos y razones en que se funde y la expresion clara de lo que se solicita; y,
Lugar, fecha y firma o huella digital cuando no supiere firmar”.

3. Formato de denuncia utilizado en la recepcion de denuncias: Se adjunta formato

utilizado por la Unidad de Denuncias, para la recepcion de denuncias en La DIDADPOL.

Sin otro particular.
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