ENIGHZ

TERMINOS DE REFERENCIA
Contratacion de Consultor Principal para la ENIGH 2019-2020
HN-BCH-77177-CS-INDV

1. Implementacién de encuestas rentables y de alta
Componentes calidad.

3. Apoyar una cultura de transparencia de datos
1.3. Apoyo técnico consultor principal

3.1 Analisis y Tabulacién de datos

Sub-componentes

Categoria Consultoria (CS)
Método de
adquisiciones Seleccion de Consultor Individual (INDV)

1. Antecedentes

Con la aprobacién de la Resolucién No.205-5/2018 del 11 de mayo de 2018 del Directorio
del Banco Central de Honduras (BCH), esta entidad y el Instituto Nacional de Estadistica
de Honduras (INE) han suscrito un convenio de cooperacién interinstitucional para el
levantamiento de la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH
2019-2020).

El Banco Mundial aprobé el apoyo técnico para la definicion de la propuesta metodolégica,
disefio de muestras e instrumentos a utilizar en una nueva ENIGH y una donacién de
USD490,677.00 para financiar parcialmente la encuesta, conforme lo establece el
Acuerdo Legal de Asistencia Financiera del Banco Mundial al Banco Central de Honduras
para el Desarrollo de la ENIGH y la estrategia y plan de adquisiciones derivados, mismos
que fueron aprobados por el Directorio del BCH mediante Resolucion No. 334-8/2018 del
16 de agosto de 2018.

El objetivo de la ENIGH 2019-2020 es obtener informacion estadistica que permita
conocer la manera en que se generan los flujos de ingresos que reciben los hogares, asi
como el modo en que éstos los asignan a la demanda bienes y servicios en el mercado
de consumo. Con los resultados de la encuesta se actualizaran las ponderaciones,
canasta de consumo y periodo base del indice de Precios al Consumidor (IPC) y se
mejoraran las estimaciones del Sector Institucional Hogares como productores vy
consumidores en el marco del Sistema de Cuentas Nacionales 2008 (SCN2008).

2. Alcance de la Contratacion

Para la planificacién y ejecucién del Proyecto ENIGH 2019-2020, se requiere la
contratacion de un Consultor con amplia experiencia en el disefio, levantamiento y control
de encuestas de ingresos y gastos a los hogares. w
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El consultor participara en la fase del disefio de la encuesta, la adecuacion de formularios,
la definicidn de la estrategia de validacion y control de calidad y la estrategia del operativo
de campo; el consultor debera liderar, supervisar y coordinar los trabajos relacionados con
el levantamiento, procesamiento, control de calidad y el analisis de los datos recolectados
en la encuesta.

Esta consultoria también tiene por objetivo desarrollar nuevas habilidades dentro del BCH
y el INE, por lo que un componente relevante del trabajo del consultor es crear
transferencia de habilidades y conocimientos a técnicos de ambas entidades, para lo cual
se requiere que el consultor realice sesiones de capacitacion especificas establecidas en
el plan de trabajo.

Dentro de las actividades que realizara el consultor se incluye la evaluacion de los
resultados de la encuesta piloto y los resultados trimestrales de la ENIGH 2019-2020, asi
como la consistencia de los datos procesados, con el propésito de determinar si la
recoleccion de los datos se hace de manera eficiente y conforme los resultados
esperados. Durante el levantamiento de la encuesta se espera que el consultor lidere una
evaluacion continua de los indices de no respuesta, proponiendo estrategias especificas
para reducirlos o mitigar sus implicaciones estadisticas, conforme a lo contemplado en el
disefio de la muestra.

Debido al gran volumen de informacién recopilada con la encuesta, es necesario que el
consultor también apoye al equipo de la ENIGH 2019-2020 en el establecimiento de
controles de calidad en diversas fases de la recopilacion de la informacion.

El consultor debe facilitar y coordinar el control de calidad en todas las etapas del proceso
de la encuesta: levantamiento, procesamiento y analisis de la informacién recopilada.
También elaborara la metodologia y los procesos para realizar el analisis y la tabulacién
de los datos recopilados en campo, de acuerdo con la estructura de los cuestionarios y
las variables investigadas en los mismos, para lograr la agregacion global en una base de
datos de la encuesta.

El personal de BCH y el INE trabajaran en estrecha colaboracién con el consultor en cada
actividad, y se le solicitaran actualizaciones y entregas periddicas.

3. Objetivo General de la Contratacién

Recibir asesoria y apoyo técnico especializado para el levantamiento de la ENIGH 2019-
2020, a efecto que la informacion recabada cumpla con los requerimientos de calidad y
coherencia para actualizar las ponderaciones, canasta de consumo y periodo base del
indice de Precios al Consumidor (IPC) y mejorar las estimaciones del Sector Institucional
Hogares como productores y consumidores en el marco analitico del SCN2008; todo ello
considerando las recomendaciones derivadas de las Resoluciones de la Conferencia
Internacional de Estadigrafos de Trabajo (CIET) y del Grupo de Canberra y las mejores
practicas en la implementacion de este instrumento de medicién estadistica, tanto en la
region como en paises con mayor desarrollo estadistico.
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4. Objetivos Especificos

a)

b)

c)

d)

Asesorar al BCH y el INE en las diversas etapas de la ejecucion de la ENIGH 2019-
2020, con el fin de asegurar que los resultados de la misma cumplan con las
exigencias de informacién requerida para alcanzar los fines de la encuesta.

Apoyar al BCH en la actualizacién de la cesta de productos y sus ponderaciones para
la elaboracion del nuevo IPC para Honduras, en linea con las mejores practicas
internacionales.

Verificar la pertinencia y comparabilidad internacional de las estadisticas resultantes
de la ENIGH 2019-2020 en el marco del SCN 2008 y su armonizacion con los
diferentes clasificadores internacionales vigentes, apoyando asi la estimacion de la
participacion de la produccion del sector de hogares en la economia de Honduras.
Apoyar y coordinar técnicamente las actividades de planificacion, evaluacién de
resultados de la encuesta piloto y los resultados trimestrales del levantamiento de la
ENIGH 2019-2020.

Colaborar en el disefio y desarrollo de los planes de validaciéon de datos, tanto en las
etapas de captura como en los resultados de la encuesta.

Coordinar a los diferentes equipos involucrados en las distintas etapas de la ENIGH
2019-2020 y asegurar que cada etapa sea finalizada de conformidad con los objetivos
de la encuesta y el cronograma acordado.

Desarrollar capacidades dentro del BCH y el INE, mediante la capacitacion y
entrenamiento de personal técnico involucrado en el desarrollo de la ENIGH 2019-
2020 y la transmisién del conocimiento adquirido en la trayectoria internacional.
Elaborar documentacion de las distintas etapas de la encuesta, asi como informes en
los que se identifiquen las ganancias en cuanto a calidad y eficiencia logradas por la
ENIGH 2019-2020 y la evaluacion de hasta qué medida estas pueden replicarse en
otras encuestas oficiales.

Facilitar para que el ciclo de la ENIGH se repita a la brevedad posible con menores
costos de actualizacién.

5. Actividades a desarrollar y productos esperados

El consultor desarrollara las actividades necesarias para cumplir el objeto del contrato,
siguiendo los procedimientos y estandares definidos para el proyecto ENIGH 2019-2020
y como minimo debera cumplir las actividades descritas en este numeral; asi como,
entregar a satisfaccion del BCH y el INE los productos o entregables sefialados derivados
de dichas actividades:
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ACTIVIDADES A DESARROLLAREN LA
CONTRATACION

PRODUCTOS ESPERADOS

1 Etapa de Pla

nificacion

1.1

Analizar la propuesta de disefio y seleccion
muestral para la ENIGH 2019-2020 y su encuesta
piloto, en todos sus contenidos, para validar o
recomendar los ajustes pertinentes a la misma de
conformidad con los objetivos técnicos de la
encuesta. Se incluye, dominios de estudio,
tamafic de muestra, errores esperados,
tratamiento por no respuesta y la revision de la
estrategia de los mecanismos de vigilancia,
preventivos y correctivos en la aplicacién de las
muestras seleccionadas.

Documento de validaciéon o propuesta de
modificaciones a la propuesta de disefio y
seleccion muestral para la ENIGH 2019-
2020, en todo su contenido.

1.2

Revisar y validar el plan de ejecucion de la ENIGH
2019-2020, identificando tiempos criticos e hitos.
Realizar los ajustes al cronograma preliminar de
trabajo elaborado por el BCH y el INE para la
gjecucién de la ENIGH 2019-2020, e incorporar
una propuesta de revisiones y validaciones
periddicas de los avances de las tareas.

Propuesta de plan de trabajo para la
ejecucion de la ENIGH 2019-2020 con
lineamientos para revisiones y validaciones
periddicas de los avances de las tareas.

1.3

Apoyar a las contrapartes nacionales con la
preparacion de la matriz de riesgos y sus
atenuantes para la ENIGH 2019-2020.

Propuesta de Matriz de Riesgos y sus
atenuantes para la ENIGH 2019-2020

1.4

Revisar, evaluar y adecuar la propuesta de los
formularios a utilizar en la ENIGH 2019-2020 al

marco conceptual y operativo propuestos,
considcrando las rccomendaciones dc  los
técnicos de la CEPAL vy las soluciones

tecnologicas previstas por el BCH para el registro,
validacion, transmisidn, analisis y almacenamiento
de datos.

a) Documento de validacién o propuesta
de modificacion a los formularios para la
encuesta piloto de la ENIGH 2019-2020.
Validacion o propucsta dc ajuste en las
soluciones tecnoldgicas previstas por el
BCH para aplicar en la gestién de
informacién de la ENIGH 2019-2020.

b)

1.5

Revisar, validar y ajustar, en caso necesario, los
manuales operativos de la ENIGH 2019-2020
preparados por el BCH y el INE para el personal
de campo, supervision y validacidn de la encuesta.

Documento de validacién o propuesta de
modificacién a los manuales operativos de
la ENIGH 2019-2020.

1.6

Revisar, validar y ajustar, en caso necesario, la
estrategia de campo propuesta para la
actualizacion cartografica y las etapas de
levantamiento de la prueba piloto y de la ENIGH
2019-2020.

Documento de validacion o propuesta de
modificaciones a la estrategia de campo
propuesta para la actualizacion cartografica
y las etapas de levantamiento de la prueba
piloto y de la ENIGH 2019-2020.

1.7

Preparar el plan de tabulaciones y equivalencias
de las variables de Ia encuesta, de acuerdo con las
recomendaciones del SCN2008, las resoluciones
del CIET y acorde con los clasificadores
internacionales mas recientes CCIF, CllU revision
4.0 y CCP version 2.1, con sus propuestas de
estratificacion y cruces de variables.

Propuesta de plan de tabulaciones y
equivalencias de las variables de |la
encuesta, con estratificaciones y cruces de
variables.

1.8

Preparar el documento de criterios de validacién
de la informacion basica de la ENIGH 2019-2020,
en sus distintos niveles: dentro y entre formularios,
hogares, segmentos y estratos; con sus
estrategias de revision, ajuste y validacion con el
enfoque de usuarios autorizados dentro del

Propuesta de criterios de validacién de la
informacion basica de la ENIGH 2019-2020,
a nivel dentro y entre formularios; y, dentro
y entre hogares, con sus estrategias de
revision, ajuste y validacidon con el enfoque
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ACTIVIDADES A DESARROLLAREN LA
CONTRATACION

PRODUCTOS ESPERADOS

sistema de informacién previsto para manejar la
encuesta. Dicho documento debera incluir una
propuesta de contenido de informes periédicos del
equipo técnico a la administracion del proyecto.

1.9 Preparar los planes de ejecuciéon de las pruebas
de la encuesta (experimental y piloto) de acuerdo
con los criterios del disefio muestral, formularios y
las estrategias de campo y comunicacion

definidos.

Planes de ejecucion propuestos.

1.10 Preparar el plan de revisién y criterios de
validacion de consistencias de los resultados de la
encuesta piloto y los resultados de la encuesta.

Propuesta de plan de revisién y criterios de
validacion de consistencias de los
resultados de la encuesta piloto y los
resultados de la encuesta.

1.11 Asesorar en la elaboracion de la estrategia
prevista para estimular la participacion de los
hogares seleccionados en la muestra de la ENIGH
2019-2020

Documento de validacion o]
recomendaciones a la estrategia prevista
para estimular la participacidon de los
hogares seleccionados en la muestra de la
ENIGH 2019-2020, incluyendo experiencias
internacionales en estas estrategias.

1.12 Asesorar en el disefio y ejecucion de la estrategia
de comunicacién de la ENIGH 2019-2020 que
presente el Departamento de Relaciones
Institucionales del BCH.

Documento de validacién o]
recomendaciones a la estrategia de
comunicacién de la ENIGH 2019-2020 que
presente el Departamento de Relaciones
Institucionales del BCH, incluyendo
experiencias internacionales en estas
estrategias.

1.13 Disefar el plan de cuadros de salida de la ENIGH
2019-2020 con las propuestas de estratificacion y
cruces de variables, y acorde con los
clasificadores internacionales mas recientes
CCIF, ClIU revision 4.0 y CCP version 2.1.

Documento con propuesta de plan de
cuadros de salida con las propuestas de
estratificacion y cruces de variables.

1.14 Capacitar al personal técnico del BCH y el INE
sobre la metodologia conceptual y operativa,
objetivos y definiciones de la encuesta, y la
aplicacion de los formularios y su relacién con las
variables objetivo o macro variables de la ENIGH
2019-2020; y apoyar en el desarrollo de la
capacitacion para el personal seleccionado para el
trabajo de campo de la encuesta.

a) Taller de capacitacion (presentaciones y
documentos) al personal técnico del BCH
y el INE;

b) Participacién y apoyo en los talleres de
capacitacién a los equipos de campo
impartidos por el personal técnico del
BCH y el INE.

1.15 Revisar y validar el marco conceptual y operativo
de la encuesta, en el contexto aplicable de las
resoluciones de la CIET y las recomendaciones
del SCN2008 y del Grupo de Canberra,
considerando las recomendaciones técnicas
brindadas CEPAL y los requerimientos nacionales
establecidos por el BCH y el INE.

Documento con propuesta de |Ia
metodologia conceptual y operativa de la
ENIGH 2019-2020.

2 Etapa de Levantamiento

2.1 Revisar y validar la estrategia de actualizacion

cartografica propuesta para la ENIGH 2019-2020.

Documento de revision y ajustes a la
estrategia de actualizacién cartografica
propuesta para la ENIGH 2019-2020.
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA
CONTRATACION

PRODUCTOS ESPERADOS

22

Coordinar la ejecucion de los planes validados por
el BCH para las pruebas de la encuesta
(experimental y piloto) de acuerdo con los criterios
del disefio muestral, formularios y las estrategias
de campo y comunicacion definidos.

Planes de ejecucidon de pruebas de la
encuesta coordinados y ejecutados.

23

Revisar los resultados de las pruebas de la
encuesta (experimental y piloto) de acuerdo con
los criterios del disefio y seleccion muestral,
formularios y las estrategias de campo vy
comunicacién definidos, para recomendar los
ajustes pertinentes que sean necesarios aplicar
para alcanzar los objetivos de la ENIGH 2019-
2020.

a) Documento de revisidn de resultados de
las pruebas de la  encuesta
(experimental y piloto) con las
recomendaciones de ajustes necesarios
de aplicar para alcanzar los objetivos de
la ENIGH 2019-2020.

Documento de validacion o con
propuesta ajustes a los formularios a
aplicar en el levantamiento de la ENIGH
2019-2020.

24

Coordinar la ejecucién del plan de revision vy
criterios de validacién de consistencias durante el
levantamiento de la ENIGH 2019-2020.

Documento de revisién y validacién de
consistencias de los resultados preliminares
trimestrales coordinado y ejecutado.

25

Apoyar al equipo del BCH para analizar los
resultados trimestrales durante el levantamiento
de la ENIGH 2019-2020, recomendando los
ajustes que sean necesarios aplicar para alcanzar
los objetivos de la encuesta.

Documento de revision de resultados
trimestrales, incluyendo recomendaciones
de ajustes o medidas de mitigacién a aplicar
para alcanzar los objetivos de la ENIGH
2019-2020.

2.6

Preparar un plan de las actividades de analisis y
ajustes de los resultados de la ENIGH 2019-2020.

Documento de plan de actividades a
ejecutar en el analisis y ajustes a los
resultados de la ENIGH 2019 2020.

2.7

Apoyar al equipo del BCH en la coordinaciéon de
los expertos internacionales que apoyaran las
actividades conducentes a la obtencién de las
nuevas ponderaciones y canasta de productos del
IPC, considerando las recomendaciones y
resoluciones aplicables de la CIET y del Grupo de
Canberra.

Documento de recomendaciones y bases
conceptuales para la elaboracion de los
términos de referencia para la contratacién
de los expertos internacionales que
apoyaran las actividades conducentes a la
obtencion de las nuevas ponderaciones y
canasta de productos del IPC.

2.8

Apoyar al equipo del BCH en la coordinacién de
los expertos internacionales que apoyaran las
actividades conducentes a la obtencién de la
informacion necesaria para la estimaciéon de la
participacion de los hogares en la economia
nacional en el marco aplicable del SCN 2008 y las
resoluciones aplicables de la CIET.

Documento de recomendaciones y bases
conceptuales para la elaboracién de los
términos de referencia para la contratacién
de los expertos internacionales que
apoyaran las actividades conducentes a la
obtencion de la informacién necesaria para
la estimacion de la participaciéon de los
hogares en la economia nacional.

3

Etapa de elaboracién y divulgacién de resultados de la ENIGH 2019-2020

3.1

Asesorar al equipo del BCH en el calculo y
aplicacién de los factores de expansion de la ENIGH
2019-2020 y revisar sus resultados, para actualizar
las ponderaciones y canasta del IPC y mejorar las
estimaciones de la Cuenta del Sector Institucional
Hogares, conforme a las recomendaciones del
manual del SCN 2008 y su armonizacion con los
clasificadores CIIU revisiéon 4 y la CCP version 2.1.

a) Documento de recomendaciones para la
aplicacion de factores de expansion.
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA
CONTRATACION

PRODUCTOS ESPERADOS

3.2 Coordinar y asesorar en la ejecucion del plan de las
actividades de andlisis y ajustes de los resultados
de la ENIGH 2019-2020.

a)

b)

Informe de avance de la ejecucién del
plan de actividades de analisis y ajustes
de resultados.

Documento con resultados y
recomendaciones de los ajustes
aplicados a los resultados preliminares
de la ENIGH 2019-2020.

3.3 Coordinar y validar la elaboracién de la base de | a) Documento de revisién y validacion de la
datos de la ENIGH 2019-2020, velando por la estructura y contenido de la base de
adecuada identificacion de variables, con sus datos de la ENIGH 2019-2020, con sus
respectivos diccionarios y metadatos conforme a las respectivos metadatos.
practicas internacionales, para lo cual debera
apoyar los procesos de documentacion de dicha
base de datos.

3.4 Coordinar y validar la elaboracién de los cuadros de | a) Ejecutado un taller de capacitaciéon para
salida de las principales variables objetivo o macro técnicos del BCH y el INE sobre las
variables de la base de datos de la ENIGH 2019- buenas practicas de tabulacién de datos
2020, con las estratificaciones y cruces de variables de encuestas de hogares, incluyendo el
aprobadas por el BCH, asi como las salidas ejercicio de codificacion en SPSS o Stata
relacionadas al sector institucional hogares y al para extraer los cuadros de salida de la
calculo del IPC. base de datos preliminar de la ENIGH.

b) Documento de revision y validacion de
los cuadros de salida para publicacion de
las principales variables objetivo o0 macro
variables de la base de datos preliminar
de la ENIGH 2019-2020, con las
estratificaciones y cruces de variables
aprobadas por el BCH, asi como las
salidas relacionadas al sector
institucional hogares y al calculo detl IPC.

3.5 Dar los lineamientos para preparar el documento de | a) Propuesta de lineamientos  de
publicacién de los resultados de la ENIGH 2019- publicacién de resultados de la ENIGH
2020 (documento en fisico y digital incluido el disefio 2019-2020 y los principales indicadores
de consulta en sitio web) y de los principales econdmicos y  sociodemograficos
indicadores econdmicos y sociodemograficos derivados de la misma.
derivados de la misma. b) Revision y propuesta de ajustes al sitio

de consulta electrénica de la ENIGH
2019-2020.

3.6 Preparacion de informe de cierre de la consultoria, | a) Documento con el informe de cierre de
incluyendo lecciones aprendidas, areas donde el la consultoria.
proceso de la encuesta se puede mejorar y | b) Presentacion de informe a |Ia

[ sugerencias para la proxima ENIGH.

administracion y técnicos del BCH y INE.

6. Informes de seguimiento.

A fin que el BCH y el INE pueda obtener una valoracion general de las actividades del
Consultor, ademas de los documentos y propuestas sefialados como productos
esperados, este debe presentar los informes que describan las actividades realizadas en
cada etapa y el avance en la entrega de los productos objeto de esta contratacion, asi
como, las recomendaciones y lecciones aprendidas de la etapa. Se requiere los informes

de seguimiento siguientes:

~N
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¢ Un informe de cierre de la Etapa de Planificacién.

e [nformes de revision y validacién periddicos, sobre el seguimiento de cumplimiento
y avances de las tareas asignadas al personal del BCH e INE conforme plan de
ejecucién de la ENIGH 2019-2020. El contenido y alcance de estos informes de
revision y validacion se definiran en conjunto a través del producto 1.2) Propuesta
de plan de trabajo para la ejecucién de la ENIGH 2019-2020 con lineamientos para
revisiones y validaciones periddicas de los avances de las tareas.

Todos los informes deben contar con la aprobacion del Coordinador General de la ENIGH
2019-2020 y seran presentados conforme lo descrito en el numeral 16 de este documento.

Si a juicio del Coordinador General ENIGH 2019-2020 existieran modificaciones,
adiciones o aclaraciones que deban hacerse al informe, el consultor debera realizarlas, y
sblo hasta el momento en que se incluyan y tengan el visto bueno respectivo se
considerara entregado en debida forma.

En caso de terminacién anticipada del contrato, es prerrequisito para el pago de lo
pendiente, ademas del producto respectivo, la entrega de un informe de cierre al
Coordinador General ENIGH 2019-2020, acompariado de las tareas pendientes y archivos
en medio magnético y/o fisico.

7. Perfil Requerido del Consultor.
El consultor debe cumplir con el siguiente perfil minimo:

a) Poseer titulo universitario de pregrado y maestria en economia, estadistica,
matematica o actuaria.

b) Experiencia laboral de al menos 10 afios en trabajos de planificacion, disefio,
evaluacion metodolégica y conceptual de encuestas de ingresos y gastos de hogares.

c) Experiencia laboral de al menos 10 afios asistiendo a institutos de estadistica o bancos
centrales en las tareas de disefio de criterios de consistencia y validacién de datos,
generacion y analisis de indicadores, para encuestas de ingreso y gasto de los hogares
u otras del ambito socioeconémico.

d) Experiencia y amplio conocimiento de las normas, estandares, y recomendaciones
internacionales (como, por ejemplo: los clasificadores CCIF, CCP, CIIU; el Sistema de
Cuentas Nacionales 2008; y las recomendaciones de la Conferencia Internacional de
Estadigrafos de Trabajo) y su vinculacion con cuestionarios de encuestas de hogares.

e) Experiencia en elaboracién de metodologias, planes de trabajo, y cronogramas para
la implementacién de encuestas econdmicas de alcance nacional.

f) Experiencia en el manejo de paquetes estadisticos para el manejo de bases de datos
de encuestas de hogares, preferiblemente SPSS y STATA.

g) Dominio completo del idioma espafiol.

8. Duracion de la Consultoria.

El Contrato tendra una duracién de diez y ocho meses (18) contados desde la fecha de
orden de inicio emitida por escrito por el Coordinador General de la ENIGH y comunicada
al consultor seleccionado. El consultor debera desarrollar las actividades establecidas en
las etapas del proyecto en linea con los productos esperados, mismos que seran

v

Centro Civico Gubemamental, Frente Bulevar de las Fuerzas Armadas,
Apartado Postal No. 3165, Tegucigalpa, MDC, Honduras
P B.X (504) 2262-3700
www.bch.hn



aprobados por el Coordinador General de la ENIGH 2019-2020 e incorporados en el
contrato respectivo.

El profesional debe iniciar la prestacion de los servicios objeto de esta contratacién a partir
de la orden de inicio precitada en este numeral.

Todos los trabajos requeridos al Consultor, en estos Términos de Referencia incluyendo
los informes asociados, deberan estar entregados antes del 30 de junio de 2020, fecha de
cierre de la donaciéon del Banco Mundial No. TFA8185, la cual financia parte de los costos
asociados a la ENIGH 2019-2020 del Banco Central de Honduras.

En caso que los trabajos requeridos excedan la vigencia de la donacién con Banco
Mundial, los pagos pendientes asociados correran por cuenta propia y exclusiva del BCH,
para lo cual se han tomado las medidas presupuestarias internas correspondientes.

9. Lugar sede.

Edificio del BCH piso 12, Departamento de Gestién de Informacion Econdmica, ubicado
en el Bulevar Fuerzas Armadas, en la Ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazan,
Honduras C.A.

Sedes alternativas: EI BCH podra designar sedes alternativas incluidas las de un centro
de operaciones ENIGH para la ejecucion de las actividades de la consultoria. El consultor
podra solicitar al BCH la designacion de sedes alternativas adicionales, lo que estara
sujeto a la validacion de los supervisores designados y en concordancia con las
actividades a desarrollar.

10. Contraparte.

Fungira como contraparte directa del consultor principal el Coordinador General de la
ENIGH 2019-2020, el cual sera apoyado por el equipo técnico de lideres funcionales
designado por el BCH para trabajar en la ENIGH 2019-2020 y estos a su vez por técnicos
y funcionarios de los departamentos de Estadisticas Macroeconémicas, Gestion de
Informacién Econdmica, Relaciones Institucionales y Tecnologia y Comunicaciones del
BCH, y funcionarios del Instituto Nacional de Estadistica, entre otros.

11. Supervision.

La supervision estara a cargo del Coordinar General de la ENIGH 2019-2020, en
colaboracién con las Jefaturas de los departamentos de Estadisticas Macroeconémicas y
Gestion de Informacién Econémica, por parte del BCH, y del Subdirector Ejecutivo y el
Gerente Técnico de Estadisticas Sociales y Demograficas, por parte del INE, quienes
daran seguimiento al cronograma de trabajo entregado por el consultor; en el caso de
determinarse incumplimiento en las obligaciones indicadas en las clausulas contractuales,
se notificaran al consultor las observaciones o reclamos a que hubiere lugar; si estos no
fueren atendidos dentro del plazo que se le sefiale para tal efecto, el BCH podra considerar~,
la resolucién total del contrato.
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12. Documentacién que los candidatos deberan presentar.

a) Hoja de vida del profesional donde consten los trabajos desarrollados, que incluya:
- Fotocopia de titulos profesionales.
- Fotocopia de diplomas, certificados o similares de cursos, talleres o capacitaciones
recibidos o trabajos realizados en los aspectos objeto de esta contratacion.
- Fotocopia de sus documentos de identificacién y pasaporte.

b) Constancias de referencia de trabajos realizados previamente asociados con el objeto
de esta contratacion, emitidos por los clientes que recibieron dichos servicios,
proporcionando datos de contacto, como ser: nombre, puesto, institucion a la que
pertenece, numero de teléfono, correo electrénico, de preferencia indicar, ademas:
tiempo de duraciéon de la contratacion, descripcién de los servicios que recibio y
comentario del grado de satisfaccion de los mismos.

Es preciso sefalar, que el Banco Central de Honduras podra solicitar al consultor
seleccionado, la autenticacién o apostilla de algunos de estos documentos para validar
los mismos o en su defecto que el consultor presente la documentacion original para que
sean cotejadas con las fotocopias respectivas, proceso que podra ser realizado previo a
la firma del respectivo Contrato de servicios.

13. Conflicto de intereses y elegibilidad.

Para efectos de la decisidén de participar en el proceso de seleccién y/o aceptacion de la
contratacién, los candidatos deberan tener en cuenta las causales de conflicto de interés
y elegibilidad establecidas en las Regulaciones de Adquisicion del Banco Mundial
vigentes, las cuales pueden ser consultados en la pagina Web de dicho organismo
internacional, en la direccién:

http:/iwww.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-
services/brief/procurement-new-framework
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NOTA ACLATORIA

A fin de facilitar la comprension de las fechas de visita en sitio antes descritas, se
presenta, a manera de referencia, el cuadro siguiente con fechas hipotéticas en funcion
de la fecha de firma del contrato.

R
13/01/2019 13 Planificacion y formularios
17/02/2019 10 Manuales, validacion y capacitacion técnicos
11/03/2019 5 Capacitacion encuestadores
18/03/2019 10 Preparacién piloto y validaciones macro
01/04/2019 10 Inicio piloto y planes de tabulados
03/06/2019 10 Inicio Encuesta y preparacién de analisis
01/11/2019 10 Evaluacion del Primer trimestre
10/01/2020 10 Evaluacién del Segundo trimestre
08/04/2020 8 Evaluacion del Tercer trimestre
92/06/2020 7 Preparamonp)r/e:?irrﬁlrllsalrsege resultados

---Fechas de referencia---

Cada visita subsiguiente esta sujeta a la preparacién de los trabajos necesarios para
que esa visita sea productiva y finalicen con la obtencidén de productos concretos. Por
ello, es requerido que en el dia final de cada gira de trabajo, el consultor defina, en
conjunto con el personal del BCH designado, las tareas pendientes, responsables y
fechas de entrega para preparar los resultados y documentacién necesaria para la
siguiente visita de trabajo.

Entre las visitas, el consultor deberd estar disponible para mantener estrecha
comunicacion via correo electrénico y atender reuniones virtuales en los casos
necesarios previo acuerdo entre las partes; estas reuniones pueden ser telefénicas, via

webex, skype u otra plataforma.

15. Formalizacion de contrato.

a)

La adjudicacion de este contrato estara a la decision del BCH, de ser favorable le
sera comunicado al candidato seleccionado a fin que se realice el proceso de
formalizacion del contrato. Asimismo, que haya remitido en forma escrita su
anuencia al borrador de contrato.
Previo a suscribir el Contrato, se designara una Comisiéon de Negociacién para
afinar los elementos contractuales correspondientes en conjunto con el candidato

adjudicado.

Se espera que el acuerdo de contrato se establezca dentro de los primeros treinta
(30) dias calendario de haberse comunicado la seleccién, sin embargo, si no se
llega a un acuerdo satisfactorio para las partes, el BCH procedera a negociar con

el siguiente candidato mejor calificado.
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16. Forma de pago y plazos de entrega

ID Etapa a la que Productos Plazo de entrega de productos % del
producto | corresponde el Esperados monto del
producto Contrato
1 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 10 dias habiles posteriores 10%
planificacién items: 1.1;1.2y | a la fecha de inicio de los trabajos
1.3 indicada en el numeral 8.
2 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 15 dias habiles posteriores 10%
planificacién items: 1.4 a) y b) | a la entrega a satisfaccion del producto
ID: 1
3 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 10 dias habiles posteriores 5%
planificacion items: 1.5, 1.6 a la entrega a satisfaccion del producto
ID: 2
4 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 10 dias habiles posteriores 5%
planificacion items: 1.7, 1.8 a la entrega a satisfaccion del producto
ID: 3
5 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 20 dias habiles posteriores 5%
planificacién items: 1.9, 1.10, | a la entrega a satisfaccion del producto
111,112,113 | ID: 4
6 Etapa de Numeral 5 La fecha se establecera en conjunto con 5%
planificacién items: 1.14a)y | BCH-INE y el consultor seleccionado,
b) en funcién de la entrega del producto ID:
5
7 Etapa de Numeral 5 A mas tardar 15 dias habiles posteriores 5%
planificacién items: 1.15 a la fecha de inicio del levantamiento de
la encuesta
8 Etapa de Numeral 5, La fecha se establecera en conjunto con 10%
Levantamiento | items: 2.1, 2.2, BCH-INE y el consultor seleccionado.
2.3
9 Etapa de Numeral 5, A mas tardar 15 dias habiles después 15%
Levantamiento | items: 2.4y 2.5 que el BCH disponga de los resultados
preliminares de cada trimestre. Se
pagara un 5% por cada informe
trimestral.
10 Etapa de Numeral 5, A mas tardar 15 dias habiles después 5%
Levantamiento | items: 2.6,2.7 y | del inicio del segundo trimestre del
2.8 levantamiento de la ENIGH 2019-2020
11 Etapa de Numeral 5, A mas tardar 20 dias habiles después 5%
Elaboraciony | items: 3.1, 3.2 a) | que el BCH le entregue los resultados
divulgacién de | y b) preliminares de la encuesta.
resultados de
la ENIGH
2019-2020
12 Etapa de Numeral 5, A mas tardar 15 dias habiles antes del 20%

Elaboracion y
divulgacion de
resultados de
la ENIGH
2019-2020

items: 3.3, 3.4 a)
yb),3.5a)yb),
3.6a)yb)

cierre del Contrato.

Para financiar la presente contratacion se dispone de recursos de Banco Mundial y del
Banco Central de Honduras. El costo de la misma se cancelara mediante transferencia
electrénica en doélares de los Estados Unidos de América, a mas tardar dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias calendarios a la entrega a satisfaccion de los productos abajo
sefalados, acompafiados del recibo o factura correspondiente con el visto bueno del

Centro Civico Gubemamental, Frente Bulevar de las Fuerzas Armadas,
Apartado Postal No. 3165, Tegucigalpa, MDC. Honduras
P.B . X. (504) 2262-3700

www.bch.hn

t

~



Coordinador General del Proyecto ENIGH 2019-2020 y del Subgerente de Estudios
Econémicos.

Mientras no se suscriba el contrato correspondiente, el BCH no efectuara ninguin pago,
sin perjuicio de la prestacién del servicio. Para efectos tributarios y cuando proceda el
BCH, aplicara los impuestos que conforme a Ley correspondan.

17. Pasajes aéreos y viaticos.

Para dar cumplimiento al plan de visitas en sitio indicado en el numeral 16 de estos
Términos de Referencia, el BCH para consultores con residencia fuera del pais, se
compromete a:

a. Realizar el proceso de reserva, compra y pago de pasajes aéreos desde y
hacia el pais de origen del Consultor, tomando en consideracién clase
econdmica y las fechas de visita acordadas entre las partes. El costo de los
pasajes correra por cuenta del BCH y fondos de la donacion del Banco Mundial
aplicables.

b. EIBCH reconocera viaticos al Consultor de conformidad a lo establecido en el
Manual Operativo del Proyecto ENIGH y sus disposiciones internas. Los
viaticos correspondientes a cada visita en ejecucién seran entregados por el
procedimiento establecido en el BCH, el primer dia habil de trabajo que el
consultor se presente en Honduras, para lo cual se requerira que, en su
primera visita, el consultor se registre en la base de datos unica de clientes y
terceros que tiene el BCH, para ello se le proveeran los formularios de registro
correspondientes.

Al finalizar cada gira de trabajo, el consultor debera presentar una hoja de
liquidacién de viaticos firmada con visto bueno del Subgerente de Estudios
Econdémicos y el Coordinador General ENIGH 2019-2020, segun formato
estandar que le entregara el BCH, adjuntando comprobantes de pasajes
aéreos, copia de su pasaporte, copia de la hoja de entrada al pais.

Con los viaticos asignados el consultor debera cubrir los gastos de impuestos
de salida en aeropuertos, gastos de transporte desde y hacia el aeropuerto,
alimentacion, hospedaje y otros diferentes a sus honorarios profesionales, en
que incurra el consultor durante su traslado y estadia en Honduras.

En casos excepcionales y debidamente justificados, el Consultor podra comprar
directamente los pasajes aéreos, previa autorizacidon de la Coordinacion General
ENIGH 2019-2020, el que sera reembolsado al presentar factura original de compra;
en todo caso, el pasaje debera ser en clase econdmica.

En el caso de resultar seleccionado un consultor con residencia en Honduras, no
aplicara lo dispuesto en este numeral 17.
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18. Mat

riz de criterios de evaluacion.

FACTORES DE EVALUACION CRITERIO PUNTAJE
1. GRADO ACADEMICO (no acumulativo) 20
Maestria en economia, estadistica, .
1 matematica o actuaria. Se . debera pres'entar 10
Licenciatura en economia, estadistica copia de los titulos
1.2 " . ’ ' respectivos. 10
matematica o actuaria.
2. EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA (debe acreditar afios de 80
experiencia solicitados)
Experiencia en planificacion, disefio e
2.1 | implementacion de Encuestas de Ingresos y 28
Gastos de los Hogares.
29 Experiencia en disefio de criterios de 12
) consistencia y validacién de datos.
Realizacién de trabajos técnico para Numero de experiencias
generacion y analisis de indicadores acreditadas mediante la
23 socioeconomicos, IPC y Cuentas Nacionales | entrega de copia simple 10
’ con supervision de: organismos de constancias de
internacionales, bancos centrales u oficinas | trabajo, contrato u
estadisticas de la region. ordenes de servicio,
Experiencia en elaboracion de metodologias, | comprobantes de pago
24 planes de trabajo y cronogramas para la | o informe de productos 5
’ implementacion de encuestas econdmicas de | elaborados.
alcance nacional.
Experiencia con normas y recomendaciones
25 internacionales (ej. clasificadores CCIF, 5
< CCP, CllU; SCN 2008; y OIT) y su vinculacion
con cuestionarios de encuestas de hogares.
3. HABILIDADES TECNICAS
20
Listado de los tipos de
documentacién
elaborada por el
3.1 | Elaboracién de informes técnicos. candidato en proyectos 10
anteriores segun la
revision de CV.
Capacitaciones
392 Manejo de paquetes estadisticos y hojas recibidas o impartidas 10
' electronicas de calculo. segun revision de CV.
4. IDIOMA
4.1 | Dominio completo del idioma espafiol. Ng%TJ?r!E;)/Ie
TOTAL PUNTAJE CURRICULAR 100
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19. Politicas de Salvaguarda del Banco Mundial.

Estos términos de referencia se enmarcan en el Proyecto de la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de Hogares (ENIGH 2019-2020) y estan asociados principaimente
con el Componente | de dicho proyecto, denominado “Implementacion de encuestas
rentables y de alta calidad”, actividad 3 “Apoyo técnico de consultor principal”, actividad
4 “Calidad y validacién de datos”; asi como, al componente |l denominado “Apoyo para
lograr una cultura de transparencia de la informacién”, actividad 1 “Analisis y tabulacién
de datos”.

Este Proyecto tiene como politica de salvaguardas activa la OP/BP 4.10 Pueblos
Indigenas, por lo que se incluye una actividad de consultas con los pueblos indigenas
dentro del Componente Il “Apoyo a la inclusién a través de mediciones” del Proyecto.
El Consultor sera apoyado por un equipo que tenga experiencia en trabajo con pueblos
indigenas y afro-descendientes en la adaptacién de metodologias, planes de trabajo y
tareas similares.

Para mayores detalles de dicha politica puede referir al documento (Integrated
Safeguards Data Sheet Identification / Concept Stage (ISDS) publicado en el sitio
web del Banco Mundial, en la direccién:

http://documentos.bancomundial.org/curated/es/629441539275115203/pdf/ISDSC230
81-1SDS-P165218-PUBLIC . pdf
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