SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Diciembre de 2017, en GARGILL-DELICIA

Valor Horas en Lps
Horas Horas
Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas total Lps.| total Lps.
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ +100% Hora +100% | Laboradas | Laboradas al 100% al 100% total Lps. | total Lps.| 100% 100% Total a
N° Identidad Mensual Diario Diurna | Nocturna 25% 50% 75% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas 25% 75% diurno nocturno Pagar
1 1503-1993-00906 18,000.00 600.00 75.00 100.00 93.75 112.50 175.00 150.00 200,00 0.00 44,00 7,700.00 7,700.00
0.00 44,00 7,700.00 7,700.00

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este re‘sultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%

50% o el 75% autorizado en codigo de! Trabajo.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Pianilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Diciembre de 2017, en PRONORSA —
Valor Horas en Lps Horas Horas
—— i — = PO S Y mom— |rm——— E—e———— P—— P 1 |1 —-|-—-Horas-——|—-Horas- —| l-aboradas-{-Laboradas-| ——————— ~total-Lps—|--total LpEsrf——— =~
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora+ | +100% |Hora #100%| Laboradas |Laboradas al| al100% al 100% total Lps, | total Lps. 100% 100%
N* Ident/dad Mensual Diario Diurna | Nocturna | 25% 50% 75% dlurne _llo_g_lurno al 25% 75% Diurnas | Nocturnas 25% 75% diurno nocturno Total a Pagar
1 1606-1964-00456 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 11111 0.00 55.00 0.00 34.00 - 5,347.22 - 3,777.73 9,125.00
2 1201-1959-00054 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 ~ _1_11.11 0.00 62.50 0.00 37.50 - 6,076.39 - 4,166.67 10,243.06
3 1202-1938-00065 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 §3.33 111,11 0.00 0.00 35.50 0.00 - - 2,958.33 2,958.33
4 1623-1980-00825 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 __l_l 111 0.00 69.50 0.00 25.00 - 6,756.94 = 2,777.73 9,534.72
5 0201-1985-00285 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 _11 1.11 0.00 75.50 0.00 34.00 7,340.28 - 3,777.73 11,118.06
6 0615-1979-00992 10,000.00 333.33 4167 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 11111 0.00 68.00 0.00 23.50 6,611.11 - 2,611.13 9,222.22
7/ 1613-1987-00285 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 111.11 0.00 0.00 0.00 0.00 - = = -
8 0209-1998-01722 10,000.00 333.33 4167 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 111.31 0.00 8.50 0.00 0.00 = 826.39 - = 826.39
9 1804-1998-00672 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83,33 -1_1_] 11 5.50 0.00 16.50 0.00 286.46 1,375.00 ] 1,661.46
10 | 0501-1987-10952 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111.11 21.00 0.00 10.50 0.00 1,093.75 875.00 E 1,968.75
11 | 0318-1997-00047 10,000.00 333.33 41.67 i 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 113.11 5.50 0.00 14.50 0.00 286.46 . 1,208.33 1,494.79
12 | 0417-1988-00031 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 62.50 97.22 83.33 111,11 3.50 0.00 14.50 0,00 187,29 1,208.33 1,390.63
13 | 0615-1979-00992 25,000.00 833.33 104.17 138.89| 130.21 156.25 243.06 208.33 277,78 16.50 0.00 0.00 0,00 '2.148.44 . 2,148.44
14 | 0201-1994-00571 | 18,000.00 600.00 75.00 100.00 93.75 175.00 150.00 200,00 0.00 57.00 0.00 )O 00 9,975,.00 4,000.00 13,975.00
| ks 52.00 396.00 91.50 ]7__4.()0 4,007 40 47,933.33 7,625.00 21,111,112 75,666.84
Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diaria"is mas el 25%
50% o el 75% autorizado en codigo del Trabajo.
El calculo de los dias feriados y dom| ﬁga;a‘é ahtiene dividiendo e io mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de rli‘a y por 2.
Nota: El cal Io’gé hora extraordigaria h\!acturna se obl__t_ﬁéﬁ de;xdo el salarlo mensual entre 30 dias y este re;ultado divitlide entre ij. ,sﬂ)ai‘:;{s A
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de el mes de Diciembre 2017 en CADECA ¢ R . S
! Sueldo | total valores hora extra
- dentidad . Hora Hora + | total hre 78% Total Horae &l  dlas doble HORﬁSle?A,BLES PR ECEE Valor a Pagar
1 Mensual Diario Hora Djurna | Nocturna Hora + 25% | tolal hrs 25% | Hora + 50% | total hrs 50% 75% jn Jn hota + 12‘/._ 120% trabijadas Hora + 25% Hora + 50% Hora +75%
1]1707-1985-00495 [ 10,000.00 333.33 41,67 5556 5208 16 00 62 50 4.50 97.22 39,50 104 17 700 300 6833 33 281.25 3,840.28 728.17 1 399 98 7,684.01
2| 0604-1346-00002 g 10.000.00 33333 41,67 55,56 52.08 24,00 62,50 0,00 97.22 24.50 104.17 12 00 300 1,250.00 - 2,381.94 1,250.00 1.989 98 6.881.92
3|0505-1953-00629 13,408.00 446 93 55.87 74.49 6983| 40.50 83,80 0.00 130.36 3150 13007 1360 400 2.828.25 - 4,106.20 1,885.50 3 57544 12,395 38
40510-1984-00190 10,000.00 33333 41.67 5556 5208 2900 62.50 050 97.22 2500 104.17] 1250 5.00 1,510.42 31.25 2,430.56 1,406.25 3 33330 8.711.77
5|0713-1982-00059 I 10,000.00 333.33 4167 55 56 52.08 200 62.50 0.00 97 22 0.60 104 17 . boo 000 104 .17 - - - - 104.17
6]0510-1965-00570 10.000.00 333.33 41.87 55.58 52.08 29.00 82.50 0,50 97.22 0.00 104 17 13.00 3.00 1.510,42 31.25 - 1,354.17 1,999 98 4.89581
710510-1982-00402 3 10,000,00 333.33 41.67 5556 5208 7.50 62 50 0.00 97.22 62.50 104.17 700 3.00 390.63 - 6,076.39 72917 1,399 98 9.196 16
8]0501-1989-12972 10,000,00 333.33 41,67 55,56 52 08 32.00 62.50 3.50 97.22 23.50 104.17 20,00 500 1,666.67 21875 2,284,72 2.083.33 3,333.30 9,586 77
9|0801-1989-19986 10,000.00 333.33 4167 55,56 52.08 21.00 862,50 0.00 97 22 29.00 104,17 13.00 4 00 1,093 75 - 2,819.44 1,354 17 2,566 .64 7,934 00
10|0510-1964-00070 10,000 00 333.33 41.67 55.56 52.08 40.00 62.50 0.50 97.22 0.50 104.17 22,00 4.00 2,083.33 31.25 4861 2,291.67 2,:366 64 7,121.50
111622-1987-00300 10,000.00 333.33 41.67 55.56 52.08 52 .00 62.50 0.50 97.22 28.00 10417 _2929 _ 500 2,708.33 3125 2,722.22 2,08333 3,333.30 10,878.44
11]1501-1955-00926 21,198.00 70860 8833 117.77 110.41 14.50 132 49 0.00 206.09 30.50 220 81 0.50 3.00 1,600.89 - 6,285.80 2,097.72 4,239 60 14,224.01
307.50 10.00 294,50 160,60 42.00 17,580.18 625.00 32,996.16 : 23 ,575.24 99,613.95
———— i ] N

mas el %, autorizado en el Cadigi
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