» Horas Extras trabajadas on el mes de Marzo de 2017, el Corral.

ey

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA ( SENASA )

Valor Horas Horas Horas Valor Horas en Lps
Hora Hora Horas Horas Laboradas | Laboradas Domingos 'y
Sueldo Hora Hora Hora+ | Hora+ | Hora + +100% +100% Laboradas | Laboradas al 100% al 100% dias [nhablles Dias
{dontidad L1} Mensual Diario Diurna Nocturna 25% 60% 76% diurno nocturno al 25% al 75% Diurnas Nocturnas | Valor Dlario | trabajados Ferlados | total Lps. 26% | Total a Pagar
1001-1909-00011 | 9,840.00 328.00 41.00 54,67 51.25 61.50 95.67 82.00 10Y.33 0.00 328,00 1.00 328.00 - 328.00
1618-1988-00104 | 9,840.00 328.00 41.00 54.67 51.25 61.50 95.67 82.00 109.33 60.31 - - 328.00 4.00 1,312,00 3,090.89 4,402.89
1218-19685-00220 9,840.00 328.00 41.00 54.67 51.25 61.50 95.67 82.00 109.33 31.36 328.00 4.00 1,312.00 1,607.20 2,919.20
J801-1991-07491 9,840.00 328.00 41.00 54.67 51.25 61.50 95.67 82.00 109.33 13.59 - = 328.00 4.00 1,312.00 6396.49 2,008.49
)_3___01; -~ 7-01863 | 9,840.00 328.00 41.00 54,67 51.25 61.50 95.67 82.00 109.33 33,26 328.00 4.00 1,312.00 1,704.58 3,016.58
3301~ F-Jﬁ' 02033 | 9,840.00 328.00 41.00 54.67 51.25 61.50 95.67 82.00 109.33 45,43 328.00 4.00 1,312.00 2,328.29 3,640.29
183.95 0.00 0.00 0.00 16,315.44
¥

ilo de la hora extraordinaria se obtiene dividiendo el salario mensual entre 30 dias y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%

» autorizado en codlgo del Trabajo.

los dias ferigdos y domingos se abtiene dividiendo el salario mensual entre 30,este resultado multiplicado por el numero de dias y por 2.

ra extraordinaria N

L

G

---_..._,_J_“‘

C
(XT =

SERVICIO NACIONAL DE \1:!
SANIDAD E INOCUIDAD ol 7]

AGROALIMENTARIA
L)

¢ Zaldivar Aparicio
:ursos Humanos y Cap

citagion

ASA

O 74
U
Ll

o




e

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Marzo de 2017 en IAGSA

f Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora + Hora+ | Hora + Hora |Laboradas |Laboradas |Laboradas al| Laboradas | Total a
i Identidad Mensual Hora 25% 50% | 75% | +100% | al25% | al50% 75% al100% | Pagar
1 0304-1965-00179 11,500.00 47.92 59.90 71.88 | 83.85 85.83 5.50 - - 320 43
0301-1979-01504 11,500.00 47.92 59.90 71.88 | 83.85 85.83 7.50 - - - 449,22
2 0301-1982-00466 17,250.00 71.88 89.84 107.81 [ 125.78 | 143.75 12.50 - - - 1,123.05
Total 25.50 - - 1,901.70
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

_Pla-nlll_!_gg_Horal Extras trabajadas en el mes de Marzo de 2017, en CADECA (SAGASTUME)

] Valor Horas en Lps rloras
Horas Horas Laborad Horas
Sueldo Hora+ | Hora+ | Hora + Hora Laboradas |Laboradas| as al |Laboradas
N® Identidad Mensual Ilora 25% 50% 76% +100% al 25% al 50% 75% al 100% Total a Pagar
1 | 0806-1968-000001 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 34.00 3.00 0.00 62.00 6,371.30
2 0801-1975-09696 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 35.00 1.00 0.00 66.50 6,641.40
3 | 1703-1984-000007 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 43,00 0.00 0.00 53.50 5,989.30
4 1804-1984-07436 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 61.50 1.50 1.00 53.50 6,999.99
5 0825-1986-00057 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 26.00 0.00 0.00 50.00 4,936.81
6 0801-1975-00653 1 8,943.20 37.26 46.58 55.90 65.21 74.53 25.50 0.00 2.50 55.50 5,486.40
.
Total 225.00 5.50 3.50 341.00 36,425.20

Nota: El calcufb de Ja hora extraordinagfa se obtiene dividiende @l salario mensual entfe 30 tas y este resultado dividido entre ocho horas diarias mas el 25%
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)

Planilla de Horas Extras trabajadas en el mes de Marzo del 2017 en Exportadora del Atlantico

Valor Horas en Lps Horas Horas Horas Horas
Sueldo Hora + Hora+ [ Hora+ | Hora [Laboradas |Laboradas|Laboradas al| Laboradas | Totala
N° Identidad | Mensual Hora 25% 50% 75% | +100% | al 25% al 50% 75% al 100% Pagar
1 0304-1965-00179 17,250.00]  71.88 89.84 107.81| 125.78| 143.75 52.50 7.00 0.00 0.00f 5471.48
2 | 0301-1982-00466 11,500.00 47.92 59.90 71.88| 83.85 95.83 9.50 0.00 0.00 0.00 569.01
3 | 0318-1969-00294 11,500.00 47.92 59.90 71.88| 83.85 95.83 9.50 0.00 0.00 0.00[ 569.01
7.00 0.00 0.00{ 6,609.50

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene divi
50% o el 75%

utorizado

odigo del Trabajo.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
Planilla de Horas extras trabajadas en el mes de Marzo 2017 en CADECA S0OSOA

Sueldu total valores hora extra Horas
No. Identidad ora , T Laboradas Dias Forlados | Valor a Pagar
Mensual Diario Hora Diuma | Nocturna Hora + 25% | total hrs 25% Hora + 50% | total hrs 50% | Hora +75% | total hrs 75% Hora + 254 Hora + 50% Horn +76%
| 1]1707-1985-00485 8,943.20 298.11 37.26 49,68 46.58 86,00 55,90 0.00] 05,95 15.00] 409897 2 1,304.22 103.0p 2,981.07 6,304,26
| 2[os04-1948-00002 8,943.20 298 11 37.2¢ 49 64 46,58 29.00 55.90] 0.00( 66.95 0.00]  1,350.80 | - - 24.00 1,768,64 3,130.44
3]0510-1984-00180 894320 298.11 37.26 49.68 46,58 B3.50 ES,EOI 0.00 86,95 0.00 I_:s,sas.ae - - 83.50 2,384,885 8,274,221
I 4 ]an:m 882-00059 1,943.20 288.11 37.26 49,68 46,58 15.50 55.90 u.uo 86.95 0.00 721.88 - - 16,50 1.788.64 2,510.62
] 5 [ 0510-1885-00570 6,043.20 258,11 a7 26 48,68 46.58 65,50 55.90 0.00 86.95 1240 3,050.94 - 1.078,15 77.90 2,384 85 6,513.84
G 0810198200402 884320 298.11 37.26 49.68 46.58 34.60 55,90 0.00 86.65 49.00 1,606.98 - 4.260.44 83.50 2,881.07 8,648 48
0501-1989-12972 8,943.20 298.11 37.28 49.68 46,58 41.00 55,80 0.00 86,95 20.50 1.809.75 - 1,782 43 61.50 1,786.64
0801-18989-19986 8,943.20 296.11 37.26 49.68 '46.58 43.50 5540 0.00 66.95 2200 2,026,198 - 1,812.85 65.50 1,788.64
9]0510-1 984-00070 8,943.20 298.11 37.26 4 46.58 72,00 55,90 0.00 B6.85 14.00 3,353.70 - 1.217.27 f 86,00 2,384.85
| ] Suma - 472.50 0.00 132.90| 22,008.66 0.00 11,555.36] 605.40 20,271.25

Nota: El calculo de la hora extraordinaria se obtiene ividiendo el salario mens Al enfre 30 dias y este resultadd divitido E‘nm
mas el %, autorizado en el Codigo cle:( /

raba /
El calculo de los dias ferfados se abtie g divigiendo el salario mensual ent , este resultado plicado por elumero de dias y piit 2
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