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SECRETARIA DE ESTADO 

DC LA PRHIOE!I.CIA 

GOSIERNO DI LA 
REPUBLICA DE H NO RAS 

tiOT_._._.__��'-=--'-��A ACUERDOS INSTITUCIONALES MES DE 
NOVIEMBRE 

Por motivos de retraso en la firma, se presentan hasta este mes de enero los 
siguientes Acuerdos: 

1) Acuerdo Nº 044-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

2) Acuerdo Nº 044-A-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

3) Acuerdo Nº 044-B-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

4) Acuerdo Nº 044-C-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

5) Acuerdo Nº 044-0-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

6) Acuerdo Nº 044-E-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

7) Acuerdo Nº 044-F-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

8) Acuerdo Nº 044-G-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

9) Acuerdo Nº 044-H-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 

10) Acuerdo Nº 044-I-SP-2018, con fecha de 01 de noviembre del 2018. 
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* * * * * ----- ----- 
SKRETARÍA DE ESTADO 

DE� PRBIDENCIA 

ACUERDOS INSTITUCIONALES 

Mes: noviembre 2018 

Nº Fecha Nº de Acuerdo Asunto Estatus 

1 • 01.il.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-SP-2018 salarial a la ciudadana 

SUMAY NOHELIA 
CASTRO DOMINGUEZ. 

2 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-A-SP-2018 salarial a la ciudadana 

GABRIELA MARIA 
CHINCHILLA 
MALDONADO. 

3 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-B-SP-2018 salarial a la ciudadana 

ONEYDA LUZ 
IZAGUIRRE 
BETANCOURTH. 

4 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-C-SP-2018 salarial a la ciudadana 

ROSA AMALIA GIRON 
CACERES. 

5 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-D-SP-2018 salarial a la ciudadana 

NANCY YAMILETH 
HERNANDEZ 
ESCAMILLA. 

6 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-E-SP-2018 salarial al ciudadano 

MODESTO VARELA 
ROMERO. 

7 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-F-SP-2018 salarial al ciudadano 

ANGEL JOSE MENCIA 
TRIMINIO. 
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8 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado I 
044-G-SP-2018 salarial al ciudadano 

IVAN ORLANDO 
FLORES VALLADARES. 

9 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 
044-H-SP-2018 salarial a la ciudadana 

ANA ROSA PAGOADA 
HERNANDEZ. 1 

10 • 01.11.2018 Acuerdo Nº • Autorizar aumento • Firmado 

044-1-SP-2018 salarial a la ciudadana 
MARIA NIEVES 
ARGUETA CRUZ. 



* * * *.,. ----- ----- 
S K RETA lt l.\ DE .ESlAOO 

DE lA rRíSIDfNCIA 

ACUERDO NÚMERO 044-SP-2018 

EL SE�ETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado son colaboradores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nooíonal en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones. los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, la antigüedad, la conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servidores. 

POR TANTO: 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018, Artículo 247 de la 

Constitución de la República y Artículo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

A CUERO A: 

1. Autorizar Aumento Salarial a fa ciudadana SUMAY NOHELIA CASTRO 

DOMINGUEZ, a partir del 01 de noviembre de 2018 de la Estructura 

Presupuestaria siguiente: E.s..tr.lKtu__ri_ Qrganiza.clo.nal: Institución: 030 

Secretaría de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 000 Dirección General de Servicio Civil, 

.E§.wctura de e.t.mQrull; Nombre del Puesto: Asistente Ejecutivo, Código de 

Puesto: 1020, Grupo-Nivel 02-06, Sueldo o Salario: L.28-,650.00, 

�ca.JJe P_Llll.lPmtsto: Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 001 Dirección y Coordinación del Programa; a la Estructura 

Presupuestaria siguiente: E.stn,ct.ur.a__O...rgaruia__w.al: Institución: 030 
Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 000 Dirección General de Servicio Civil, 

Estruc� Pe_n;Q..Oíl1. Nombre del Puesto: Asistente Ejecutivo, Código de 
Puesto: 1020, Grupo-Nivel 02-06, Sueldo o Salario: L.30,650.00, 

�tn1.�1Ul'Jl.JtLPr�s� Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 001 Dirección y Coordinación del Programa. 
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2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( O 1. 11.2018 ) . 

COMUNÍQUESE. 



* * * * * ----- ----- 
SECRIT�IÚA or ESTADO 

or LA PIUSIDENCI,\ 

ACUERDO NÚMERO 044-A-SP-2018 

El SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado. son colaboradores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, 0.Pordinación, Dirección y 
Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, lá antigüedad, la conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 
de los servídores. 

POR TANTO-; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fecha 27 de enero oo 2018, Articulo 247 de la 

Constitución de la República y Artículo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial a la ciudadana GABfUELA MARÍA CHINCHflLA 

MIJ.DONADO, a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura 

Presupuestaria siguiente: Est[1'ctura Qr.gan�iº.rral; Institución: 030 

Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servido Civil, Departamento: 010 Departamento del Sistema de 

Administración de Recursos Humanos, ES.tOl.ctVf'__a_<le �MI..: Nombre del 

Puesto: Analista Técnico Administrativo SIARH, Código de Puesto: 1558> 

Grupo-Nivel 02-09, Sueldo o Salario: L.25,800.00, fs.t��filr.:a: ..... ..de 
'eat.fill.P.llf.llm Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 007 Sistema de Administración de Recursos Humanos; a 

la Estructura Presupuestaria siguiente: E.stoJctura O�aciQllal: Institución: 

030 Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección 

General de Servfcio Civil, Departamento: 010 Departamento del Sistema de 

Administración de Recursos Humanos, e..s� .J1e_p�na1; Nombre del 

Puesto: Analista Técnico Administrativo SIAR� Código de Puesto: 1558, 
Grupo-Nivel 02-09, Sueldo o Salario: L.27,300.00, látnu;;;tu..tL.....d.!: 
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f.rtiupuesto: Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 007 Sistema de Administración de Recursos Humanos. 

2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( O l. 11.2018 ) . 

COMUN(QUESE. 

Secretario de Estado 



* * * * * ----- ----- 
,fCRfTARIA Of U"TAOO 

DE U Pffltnft<'.CIA 

ACUERDO NÚMERO 044-B-SP-2018 

El SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los 5ecretaños de Estado son colaboradores del 

Presidente de ta Repubfica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su eompetencía, 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, la 'antigüedad, fa conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servtdores. 

POR TANTO; 

En uso de las facuftades de que esta investido y en aplicadéin del Aooerdo 

Ejecutivo Número 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018, Artículo 247 de la 

Constitución de la �epública y Articulo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial a la ciudadana ONEYDA LUZ IZAGUIRRE 

BETA�COURTH, a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura 

Presupuestaria Siguiente: f§lrJl.tlUJ:iL_Qrg�QIDJI;_ Institución: 030 

Secretaria de la Presidencia, Estructura Organtca: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 008 Departamento de Auditoria de 

Puestos y Salarios, Es.tructora de Perspo_a.t Nombre del Puesto: Técnico en 

Registro y Estadistica 1, Código de Puesto: 1311, Grupo-Nivel 03-10, 

Sueldo o Salario: L25,750.06, �a_pe EJ..e.�u.pu.e!its:u Gerencia 

Administrativa: 001 Gerencia Central, Actividad/Obra: 004 Auditoría de 

Puestos y Salarios; a la Estructura Presupuestaria siguiente,: latn.tcl\Jra 

Qrga"ªacional; Institución: 030 Secretaria de la Presidencia. Estructura 

Orgánica: 002 Dirección General de Servicio Civil, Departamento: 008 

Departamento de Auditoría de Puestos y Salari,os,. Estrugura_ dLPmJID,itl: 
Nombre del Puesto: Técnico en Registro y Estadtstica 1, Código M 

Puesto: 1311, Grupo-Nivel 03-10, Sueldo o Salario: L.27,750.00, 
J;wy�a d_e_�_est2: Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central. 

Actividad/Obra: 004 Auditoria de Puestos y Salarios. 
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2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa. Municipio del Distrno Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho { 01.ll.2018). 

COMUNIQUESE. 



���-*-*.:.._��*�*��- 
SECRFTARIA.DF: ESTADO 

DE U. l'Rl:SIOENCIA 

ACUERDO NÚMERO 044-C-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESfDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado son colaboradores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, la antigüedad, la conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servidores. 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018, Artículo 247 de la 

Constitución de la República y Articulo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial a la ciudadana ROSA AMALIA GIRÓN 

CÁCERES, a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura 

Presupuestaria siguiente: �IJL...Q[Q�iQll.ilJ; Institución: 030 

Secretaría de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 006 Departamento de Evaluación, 

Selección y Adiestramiento de Personal, �toKtuüi....d.Llt1rsonal; Nombre 

del Puesto: Secretaria 111, Código de Puesto: 1270, Grupo-Nivel 02-05, 

Sueldo o Salario: L 18, 110.00, E.3tructura de �UllfL�.slQ; Gerencia 

Administrativa: 001 Gerencia Central, Actividad/Obra: 003 Evaluación y 

Selección de Personal; a la Estructura Presupuestaria siguiente: E� 

Qcg.ru1iz.a.�i2nat Institución: 030 Secretaría de la Presidencia, Estructura 

Orgánica: 002 Dirección General de Servicio Civil, Departamento: 006 

Departamento de Evaluación, Selección y Adiestramiento de Personal, 

Efilr.u�r.a_dLe.e.r.sonal: Nombre del Puesto: Secretaria 111, Código de 

Puesto: 1270, Grupo-Nivel 02-05, Sueldo o Salario: L.19,110.00, 

Eswc.t1.!Ilt�esupuest2; Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 003 Evaluación y Selección de Personal. 
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2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( 01.11.2018). 

COMUNIQUESE. 

Secretario de Estado 



ACUERDO NÚMERO 044-D-SP-2018 

El SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE' PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado sor. colaboradores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIOSRANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máxlmas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, la antigüedad, la conducta, tas 

aptitudes y demás cualid$.:fes que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servidores, 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

EfecutíYO Numero 009- 2018 de fecha 27 de enero de 20tS, Articulo 247 de la 

Constitución de la Répública y Artfcuk> 21 de la ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial a la ciudadana NANCY YAMILETH HERNÁNDEZ 

ESCAMILLA, a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura 

Presupuestaria siguient� Estructura _Qrganiza_cioJ1al; fnstitución: OJO 
Secretaría de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil� Departamento: 007 Departamento de ClaStficación de 

Puestos- y Salarios, EJ10.1ctura de �Ma� Nombre del Puesto: Analista 

de Puestos y Salaríos IV, Código de Puesto: 1260, Grupo-Nivel 03-10, 

Sueldo o Salario: L.21,000.00, �ra_<te_ eat�wo_; Gerencia 

Administrativa: 001 Gerencia Central, Actividad/Obra: 002 Clasificación de 

Puestos y Salarios; a la Estructura Presupuestaria siguiente: E.filIY.ctu.ra 
Q1gg�iº_n_al; lnstiwciófl: 030 Secretaria de la Presidencia, Estructura 

Orgánica: 002 Dirección General de Servicio Civil, Departamento: 00? 

Departamento de Clasificación de Puestos y Salartos, e,� 
f.e�al; Nombre del Puesto: Analista de Puestos y Salarios IV, Código 

de Puesto: 1260, Grupo-Nivel 03-10, Sueldo o Salario: L.22,500.0CJ, 
�im�JL .. e.�su.pu�stQ; Gerencia Adm1nlstrattva: 001 Gerencia Central, 
Actividad/Obra: 002 Clasificación de Puestos y Salarios. 
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2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio deJ Distrito Central a los un cías 
del rMS de noviembre del año dos mil dieciocho ( Ol.11.2018). 

COMUN(QUESE. 

Seaetano de Estado 



., * * * .. ----- 
SECRETA.RIA Ol f STADú 

OE LA l'Rf.SIDfNCl>\ 

ACUERDO NÚMERO 044-E-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DI: GABINETE PRESIDENCIA� 

CONSIDERANDO: Que los SecretafioS de Estado son coraberadores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisfóti de los órganos y entk1ades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

�¡ plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

susídos atendiendo a factores como la eficiencia, la antigüedad, !a conduela, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servidores. 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en apfi�íón del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018. Articulo 247 de la 

Constitución de la República y Artículo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Safarial al ciudadano MODESTO VARELA ROMERO, a 

partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura Presupuestaria 

siguiente: E_s_t.aLc�c�na_l: Institución: 030 Secretaria de ta 
Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General de Servicio Civil, 

Departamento: 009 Departamento de Registro y Estadística, �[�ra.-® 
e_era9.nal: Nombre del Puesto: Awáiaf de Archivo, Código de Puesto: 

1194� Grupo-Nivel 01-03, Sueldo o Salario: L.13,000.00, Estnr.etura d.e 

�u��t�t:. Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 005 Registro y Estadistica de Personal; a la Estructura 

Presupuestsna siguiente: E.mructura Organizacúma.L: Institución: 030 

Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánk:a: 002 Dirección Gef'teral 

de Servicio Civil, Departamento: 009 Departamento de Registro y 

Estadística, Es.Lructura_de_l!_ersgnal: Nombre del Puesto: Auxiliar de Archivo, 

Código de Puesto: 1194. Grupo-Nivel 01-03, Sueldo o Salario! 

L. 14,500.00, Es.t(w;l\!m._ de Pre�ypy�sJQ.: Gerencia Administrativa: 001 

Gerencia Central, Actividad/Obra: 005 Registro y Estadistica de Personal. 
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2. Hacer la Transcnpcion de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distnto Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho { 01.11.2018). 

COMUNIOUESE. 



* * * *. ----- $ro.!TAll.lA DE nrAoo 
IJE lA PRblOENCIA 

"' rf;;"-iOtnt.11. 
f. _, 1\? rl,�".7�1l-"?:�, 

ACUERDO NÚMERO 044-F-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE O.E QA'BINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANOQ: Que los Secretarios de Estado son cola�dores del 

Presidente de ta Republica efl ta Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas mínimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos. podrán proponer aumenlos de 

sueldos atendiendo a fac{ores como la eficiencia, la antigüedad, ta conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de. les servidores. 

POR TANTO¡ 

En uso de las facu�de$ de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018, Artículo 247 de la 

Ccmslítución de la República y Artículo 2T de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial al ciudadano ANGEL JOSÉ MENCIA TRlMlNIO, 

a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura Presupuestaria 

siguiente: f$truct1H_L_Q.rsffll1zacio:Bal: Institución: 03-0 Secretarla de la 

Presidencia" Estructura Orgánica; 002 Dirección General de Servicio Cívíl, 

Departamento; 009 Departamento de Registro y Estadística, �--® 
e� Nombre del Puesto: Técnico en Registro y Estadística 11. Código 
de Puesto: 1510, Grupo-Nivel 02-07, Suefdo o Salario: L.17,360.00, 

E.�!1:tíUie._h��u�� Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Centra[, 

Actividad/Obra: 005 Registro y Estadistica de Personal; a fa Estructura 

Presupuestaria siguiente: �ra Organiucio.Mh Institución: 030 

Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Oírección Genml 
de Servicio Civil, Departamento: 009 Departamento de Registro y 

Estadística, &tIUJruJ_ra. d� _P_erso_JI.IJ;. Nombre def Puesto: Técnico en 

Registro y Estadistica 11, Código de Puesto: 1510, Grupo-Nivel 02-07, 

Sueldo o Salario: L.18,860.00, Emc:tw:a Jlt Prjt_$.Y.pJttttQ.;_ Gerencia 

Administrativa: 001 Gerencia Central, Activídad/-Obra: 005 Registro y 
Estadística de Personal. 
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2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa. Municipio del Distrito Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( 01.11.2018). 

COMUNIQUESE. 

Secreta no 



***** ----- ------ 
SECll! TAlú. .. DE ESTADO 

nr lA l'RtslD[NCIA 
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tl::.rt'f:ttl•.1- tJI i• t•., 

ACUERDO NÚMERO 044-G-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado son colaboradores del 

Presidente de la Republica en la Orientación, Coordinación, Dirección y 

Supervisión de los órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en 

el área de su competencia. 

CONSIDERANDO: Que dentro de las sumas minimas y máximas establecidas en 

el plan de remuneraciones, los jefes respectivos podrán proponer aumentos de 

sueldos atendiendo a factores como la eficiencia, la antigüedad, la conducta, las 

aptitudes y demás cualidades que resulten de la evaluación periódica del trabajo 

de los servidores. 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Numero 009-2018 de fedla 27 de enero de 2018, Artículo 247 de la 

Constitución de la República y Articulo 21 de la Ley de Servicio Civil. 

ACUERDA: 

1. Autorizar Aumento Salarial al ciudadano IVAN ORLANDO FLORES 

VALLADARES, a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura 

Presupuestaria siguiente: E.stru.c.tunL O.r9a.oiz.a�ionªJ; Institución: 030 

Seaetaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 000 Dirección General de Servicio Civil, 

Estr\Ktu.r:a....dtlersmml:. Nombre del Puesto: Asistente Ejecutivo, Código de 

Puesto: 1192, Grupo-Nivel 02-09, Sueldo o Salario: L48,900.00, 

&tcu�tu.UL�fe$u.p_uest2; Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 001 Dirección y Coordinación del Programa; a la Estructura 

Presupuestaria siguiente: E1tcu.t.t.u.ra__Qf.g,an.Jn..ch20AJ.; Institución: 030 
Secretaria de la Presidencia, Estructura Orgánica: 002 Dirección General 

de Servicio Civil, Departamento: 000 Dirección General de Servicio Civil, 

E.sw.c::tum .. shLf.emm.al; Nombre del Puesto: Asistente Ejecutivo, Código de 

Puesto: 1192, Grupo-Nivel 02-09, Sueldo o Salario: L51,400.00, 
.E.s.trus;tu_ra_Jie.. Pre_s_ypUe$to: Gerencia Administrativa: 001 Gerencia Central, 

Actividad/Obra: 001 Dirección y Coordinación del Programa. 
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2. Hacer la Transcnpcsón de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Oistnto Central a los un días 
del mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( 01.11.2018). 

COMUN(QUESE. 

A LEONEL CARDONA LÓf' ___/ 
io Prrvado y Jefe de Gabinete Preslaenaal 
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ACUERDO NÚMERO 044-H-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretanos de Estado son colaboradores del Presidente 

de la República en la Onentación, Coordinación, Dirección y Supervisión de los 

órganos y entidades de la Administración Púbhca Nacional en el área de su 

competencia. 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Número 009-2018 de techa 27 de enero de 2018 y Articulo 247 de ta 

Constitución de la República. 

A CUERO A: 

1. Autorizar Aumento Salanal a la ciudadana ANA ROSA PAGOAGA HERNANDEZ, 

a partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura Presupuestaria 

siguiente: lnstituetón: 30, Gerencia Adm1nistrat1va: 001. Versión: 001, Estructura 

Orgánica: 002 Díreccion General de Servicio Civil, Actividad/Obra: 001 

Dirección y Coordinación del Programa, Nombre del Puesto: Miembros 

Propietarios, Nº de Puesto: 1530, Grupo-Nivel: 00-00, Sueldo o Salario 

Actual: L.24,435.00, Sueldo o Salario con el Aumento: L. 50,000.00, 

Departamento: 01 Consejo del Servicio Civil. 

2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distnto Central a los un días del 
mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( O l. 11.2018 } . 

COMUNIQUES . 

Ph . .t 
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OE lA l'liSIOENCIA 

ACUERDO NÚMERO 044-1-SP-2018 

EL SECRETARIO PRIVADO Y JEFE DE GABINETE PRESIDENCIAL, 

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado son colaboradores del Presidente 

de la República en la Orientación, Coordinación, Dirección y Supervisión de los 

órganos y entidades de la Administración Pública Nacional en el área de su 

competencia. 

POR TANTO; 

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicación del Acuerdo 

Ejecutivo Número 009-2018 de fecha 27 de enero de 2018 y Artículo 247 de la 

Constitución de la República. 

A CUERO A: 

1. Autorizar Aumento Salarial a la ciudadana MARIA NIEVES ARGUETA CRUZ; a 

partir del 01 de noviembre de 2018, de la Estructura Presupuestaria siguiente: 

Institución: 30, Gerencia Administrativa: 001, Versión: 001, Estructura Orgánica: 

002 Dirección General de Servicio Civil. Actividad/Obré!! 001 Dirección y 

Coordinación del Programa. Nombre del Puesto: Miembros Propietarios, N° de 

Puesto: 1540, Grupo-Nivel: 00-00, Sueldo o Salario Actual: L.24,435.00, 

Sueldo o Salario con el Aumento: L. 50,000.00, Departamento: Ot Consejo del 

Servicio Civil. 

2. Hacer la Transcripción de Ley. 

Dado en la Ciudad de Teguogalpa, Municipio del Distrito Central a los un dias del 
mes de noviembre del año dos mil dieciocho ( Ol .11. 2 O 18 ) . 

COMUNIQU 
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