
Detalle   POA
Descripción: El Plan Operativo Anual de la Municipalidad de El Níspero se ha elaborado a través de la integración de diversos 

esfuerzos de actores institucionales y sociales, considerando las líneas estratégicas identificadas en el plan de 
desarrollo Municipal que conllevan al cumplimiento de los compromisos establecidos con la población; en busca 
del desarrollo integral del municipio mediante procesos, planes, programas, proyectos y actividades, que 
contribuyan al desarrollo integral  que beneficien a la población en general.

Base Legal: 1) Constitución de la República de Honduras. Artículo 294. Autonomía Municipal. 

2) Ley de Municipalidades (Decreto 134-90) Articulo 12 y 12A: de la autonomía Municipal y sus postulados, 
Articulo 13: Atribuciones Municipales, Articulo 14: del objetivo de la Municipalidad, Artículo 25: Sobre las 
Competencias Generales y Funcionamiento de la Corporación Municipal. Artículo 43: Sobre Facultades de la 
Alcaldía Municipal. Artículo 74: Sobre los Impuestos, Tasas, Servicios y Contribuciones. Artículo 87: Sobre los 
Créditos y Transferencias. Artículo 92: Sobre el Presupuesto. 
3) Ley Orgánica del Presupuesto. Artículo 9: sobre las Etapas del Proceso Presupuestario.      Artículo 11: Sobre 
el Contenido de los Presupuestos. Artículo 12. Sobre el Contenido de los Presupuestos de Ingresos. Artículo 14: 
Sobre las Técnicas Presupuestarias.

Misión: Somos una institución  líder, órgano de gobierno y administración del Municipio, cuya finalidad es el bienestar de 
su población, promoviendo el desarrollo integral y la preservación del medio ambiente, con las facultades 
constitucionales y demás leyes de la República.
Ser un Municipio Garante  de la Salud y Educación Integral, Protector de Grupos Vulnerables con Oportunidades 
Económicas en Armonía con el Ambiente.

Visión:

Objetivos Estratégicos
Detalle Plan

VELAR POR LA SALUD, NUTRICIÓN Y CONDICIONES DE VIDA  DE LOS HABITANTES DE NUESTRO MUNICIPIO 
EN ARMONÍA CON EL AMBIENTE; PROMOVER, FORTALECER LA EDUCACIÓN DE CALIDAD E INCLUSIVA Y 
VELAR POR LOS GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO. DESARROLLAR PROYECTOS QUE BRINDEN LA 
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BÁSICOS ADECUADA, A FIN DE BRINDAR LOS HABITANTES LAS 
CONDICIONES ADECUADAS PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

VIDA MEJOR01

FORTALECER AL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO, MEJORANDO LAS CONDICIONES 
PEDAGÓGICAS Y DE INFRAESTRUCTURA, PARA FAVORECER LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL Y 
MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA.

EDUCACIÓN01
Objetivos  Operativos

Acciones

BECAS ESTUDIANTILESDescripción:
Nombre: BECAS ESTUDIANTILES02

CONTRA PARTE CONSTRUCCION COMEDOR/COCINA A CEB JUAN 
LINDO EL PARAISO.

Descripción:

Nombre: CONTRA PARTE CONSTRUCCION COMEDOR/COCINA A CEB JUAN LINDO EL 
PARAISO.

03

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES A INSTITUCIONES DE LA 
ADMINISTRACIÓN CENTRAL EDUCACIÓN

Descripción:
Nombre: TRANSFERENCIAS EDUCACION01

CONSTRUCCIÓN DE AULAS CEB ALVARADO CONTRERAS DE NUEVA 
YORK

Descripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN DE AULAS CEB ALVARADO CONTRERAS DE NUEVA YORK04

CONTRIBUIR CON EL SECTOR DE SALUD DEL MUNICIPIO PARA MEJORAR LA 
INFRAESTRUCTURA Y  ATENCIONES PRIMARIAS A LOS HABITANTES.

SALUD, AGUA Y SANEAMIENTO BÁSICO02
Objetivos  Operativos

Acciones
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TRANSFERENCIAS Y DONACIONES A INSTITUCIONES DE LA 
ADMINISTRACIÓN CENTRAL SALUD

Descripción:
Nombre: TRANSFERENCIAS A SALUD01

CONSTRUCCIÓN CENTRO DE SALUD EL ROBLEDALDescripción:
Nombre: CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD EL ROBLEDAL02

TRANSFERENCIA A EUROSAN OCCIDENTE (SALUD Y NUTRICIÓN)Descripción:
Nombre: TRANSFERENCIA A EUROSAN OCCIDENTE (SALUD Y NUTRICIÓN)03

CONSTRUCCIÓN CENTRO EDUCATIVO NUTRICIONAL SAN JERÓNIMODescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN CENTRO EDUCATIVO NUTRICIONAL SAN JERÓNIMO04

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE GRUPOS DE MUJERES QUE FOMENTEN LA 
ORGANIZACIÓN Y LA PARTICIPACIÓN

ATENCION A LA MUJER03
Objetivos  Operativos

Acciones

PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA MUJER.Descripción:
Nombre: PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA MUJER.01

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS A MADRES SOLTERASDescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS A MADRES SOLTERAS02

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS A MADRES SOLTERASDescripción:
Nombre: MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS A MADRES SOLTERAS03

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS A FAMILIAS CON SITUACIÓN DE POBREZA 
EXTREMA.

VIVIENDAS SOCIALES05
Objetivos  Operativos

Acciones

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS TODO EL MUNICIPIODescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS TODO EL MUNICIPIO01

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS TODO EL MUNICIPIODescripción:
Nombre: MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS TODO EL MUNICIPIO02

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE GRUPOS DE NIÑOS Y JOVENES QUE FOMENTEN LA 
CULTURA, DEPORTE Y CONVIVENCIA CIUDADANA

NIÑEZ Y JUVENTUD04
Objetivos  Operativos

Acciones

EMPRENDIMIENTO NIÑEZ Y JUVENTUDDescripción:
Nombre: EMPRENDIMIENTO NIÑEZ Y JUVENTUD01

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLARDescripción:
Nombre: PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR02

VELAR POR EL BIENESTAR DE LOS GRUPOS VULNERABLES DE NUESTRO MUNICIPIO, APOYANDO LAS 
ÁREAS DE ECONOMÍA, CULTURA, SEGURIDAD, PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y LA PRESERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO.

TODOS POR LA PAZ02

CONTRIBUIR A DISMINUIR LA VIOLENCIA A TRAVÉS DE ACCIONES Y PROYECTOS 
ENFOCADOS EN LA RECREACIÓN DE LA POBLACIÓN.

SEGURIDAD CIUDADANA01
Objetivos  Operativos

Acciones

CONSTRUCCIÓN MULTICENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO II ETAPADescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN MULTICENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO II ETAPA01

FORTALECER  ESTRUCTURAS Y GRUPOS VULNERABLES MEDIANTE TRANSFERENCIAS Y 
AYUDAS SOCIALES

PARTICIPACIÓN CIUDADANA02
Objetivos  Operativos

Acciones
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INCENTIVAR A VOLUNTARIOS COMUNITARIOS COMO PARTICIPANTES 
SOCIALES

Descripción:

Nombre: INCENTIVAR A VOLUNTARIOS COMUNITARIOS COMO PARTICIPANTES 
SOCIALES

01

FORTALECER CAPACIDADES ORGANIZACIONALES PARA 
PARTICIPACION, ATENCION Y PREVENCION FAMILIAR Y SOCIAL

Descripción:

Nombre: FORTALECER CAPACIDADES ORGANIZACIONALES PARA PARTICIPACION, 
ATENCION Y PREVENCION FAMILIAR Y SOCIAL

02

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PARA FORTALECER LA 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Descripción:

Nombre: ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PARA FORTALECER LA PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

03

FOMENTAR LA PRÁCTICA DE LOS DEPORTES MEDIANTE APOYO A LIGAS MAYORES, 
MENORES Y  SELECCIÓN MUNICIPAL

DEPORTES04
Objetivos  Operativos

Acciones

APOYO A LIGAS MENORESDescripción:
Nombre: APOYO A LIGAS MENORES04

APOYO PARA COMPRA DE UNIFORMES Y ÚTILES DEPORTIVOSDescripción:
Nombre: APOYO PARA COMPRA DE UNIFORMES Y ÚTILES DEPORTIVOS01

APOYO PARA ACTIVIDADES DEPORTIVASDescripción:
Nombre: APOYO PARA ACTIVIDADES DEPORTIVAS03

CONSTRUCCIÓN CAMPO DE FUTBOL SAN JERONIMODescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN CAMPO DE FUTBOL SAN JERONIMO05

APOYO A SELECCIÓN MUNICIPAL DE FÚTBOLDescripción:
Nombre: APOYO A SELECCIÓN MUNICIPAL DE FÚTBOL02

PRESERVAR EL PATRIMONIO MUNICIPAL PARA MANTENER LA IDENTIDAD DE LA COMUNIDAD
PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO05

Objetivos  Operativos

Acciones

SUBSIDIO  PARA PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIODescripción:
Nombre: SUBSIDIO  PARA PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO01

PROMOVER LA CULTURA DE PAZ Y CONVIVENCIA SOCIAL A TRAVES DE ACTIVIDADES QUE 
GENEREN AMBIENTE DE PARTICIPACIÓN COLECTIVA

CULTURA03
Objetivos  Operativos

Acciones

SUBSIDIO PARA EVENTO FERIA PATRONALDescripción:
Nombre: SUBSIDIO PARA EVENTO FERIA PATRONAL01

FORTALECER EL ÁREA PRODUCTIVA PARA MEJORAR LOS INGRESOS ECONÓMICOS DE LAS FAMILIAS DEL 
MUNICIPIO.

PRO HONDURAS03

APOYAR A PRODUCTORES MEDIANTE SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS PARA MEJORAR LA 
ECONOMÍA Y CONDICIONES DE VIDA

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA01
Objetivos  Operativos

Acciones

BONO AGRÍCOLA Y NUTRICIONALDescripción:
Nombre: BONO AGRÍCOLA Y NUTRICIONAL01

FERIA DEL AGRICULTORDescripción:
Nombre: FERIA DEL AGRICULTOR02

APORTAR ECONÓMICAMENTE A ORGANIZACIONES O INSTITUCIONES QUE BRINDAN 
ASESORAMIENTO TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO A LOS GOBIERNOS MUNICIPALES.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL04
Objetivos  Operativos

Acciones
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FORTALECIMIENTO AL LEVANTAMIENTO CATASTRAL DEL MUNICIPIO.Descripción:
Nombre: FORTALECIMIENTO AL LEVANTAMIENTO CATASTRAL DEL MUNICIPIO.01

APOYO A LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA EN EL MUNICIPIO PARA FORTALECERLAS Y LA 
VEZ BRINDEN OPORTUNIDADES DE TRABAJO A LA CIUDADANÍA

APOYO AL DESARROLLO DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA02
Objetivos  Operativos

Acciones

APOYO AL DESARROLLO DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESADescripción:
Nombre: APOYO AL DESARROLLO DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA01

CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y RESILIENCIA CON INCLUSIÓN SOCIAL Y 
EQUIDAD DE GÉNERO EN NUESTRO MUNICIPIO.

TRANSFERENCIA A EUROSAN OCCIDENTE (SALUD Y NUTRICIÓN)03
Objetivos  Operativos

Acciones

TRANSFERENCIAS A EUROSANDescripción:
Nombre: TRANSFERENCIAS A EUROSAN01

CONTRIBUIR Y MANTENER LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE  DEL MUNICIPIO, GESTIONANDO OBRAS Y 
DESARROLLANDO POLÍTICAS DE CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO,  GARANTIZANDO ASÍ EL BUEN 
ESTADO DE CARRETERAS, CALLES, AVENIDAS Y PUENTES.

RED VIAL04

MEJORAR LAS CARRETERAS PARA FACILITAR EL ACARREO Y COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS AGRÍCOLAS DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO

VÍAS DE COMUNICACIÓN01
Objetivos  Operativos

Acciones

MANTENIMIENTO DE CARRETERADescripción:
Nombre: MANTENIMIENTO DE CARRETERA01

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE EL TONTOLODescripción:
Nombre: CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE EL TONTOLO05

CONSTRUIDO 0.1 KM DE PAVIMENTO DE CALLE ALDEA EL PARAÍSODescripción:
Nombre: CONSTRUIDO 0.1 KM DE PAVIMENTO DE CALLE ALDEA EL PARAÍSO02

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA SAN JERÓNIMO.Descripción:
Nombre: CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA SAN JERÓNIMO.04

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA NUEVA YORK.Descripción:
Nombre: CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA NUEVA YORK.03

APORTAR ECONÓMICAMENTE A ORGANIZACIONES O INSTITUCIONES QUE BRINDAN 
ASESORAMIENTO TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO A LOS GOBIERNOS MUNICIPALES.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.02
Objetivos  Operativos

Acciones

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPO ALCALDIA MUNICIPALDescripción:
Nombre: ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPO ALCALDIA MUNICIPAL01

TRANSFERENCIA AMHONDescripción:
Nombre: TRANSFERENCIA AMHON03

CONSTRUCCIÓN ANEXO MUNICIPALIDADDescripción:
Nombre: CONSTRUCCIÓN ANEXO MUNICIPALIDAD05

TRANSFERENCIAS A TSCDescripción:
Nombre: TRANSFERENCIAS A TSC02

APORTACIONES A LA MANCOMUNIDADDescripción:
Nombre: APORTACIONES A LA MANCOMUNIDAD04

Nombre Descripción Unidad Fecha 
Inicio

Fecha 
Final

Detalle Metas

Cod
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12 
TRANSFERENCI
AS DE 
FUNCIONAMIEN
TO Y 
OPERATIVIDAD 
DE LAS 
UNIDADES DE 
EDUCACIÓN

12 TRANSFERENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y 
OPERATIVIDAD DE LAS UNIDADES DE EDUCACIÓN

1/1/2019 12/31/2019LEMPIRA01

50 JÓVENES 
BENEFICIADOS 
CON LAS BECAS

50 JÓVENES BENEFICIADOS CON LAS BECAS 1/1/2019 12/31/2019JOVEN02

CENTRO DE 
EDUCACIÓN 
MEJORADO

CENTRO DE EDUCACIÓN MEJORADO 1/1/2019 12/31/2019EDUCADOR (A)03

CENTRO 
EDUCATIVO 
MEJORADO

CENTRO EDUCATIVO MEJORADO 1/1/2019 12/31/2019EDUCADOR (A)04

ENTREGADAS 
12 
TRANSFERENCI
AS DE 
FUNCIONAMIEN
TO Y 
OPERATIVIDAD 
DE LAS 
UNIDADES DE 
SALUD.

ENTREGADAS 12 TRANSFERENCIAS DE FUNCIONAMIENTO 
Y OPERATIVIDAD DE LAS UNIDADES DE SALUD.

1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO05

UN CENTRO DE 
SALUD 
CONSTRUIDO

UN CENTRO DE SALUD CONSTRUIDO 1/1/2019 12/31/2019PROYECTO06

TRASFERENCIA 
A EUROSAN 
OCCIDENTE.

TRASFERENCIA A EUROSAN OCCIDENTE. 1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO07

CONSTRUIDO 
UN CENTRO 
EDUCATIVO 
NUTRICIONAL

CONSTRUIDO UN CENTRO EDUCATIVO NUTRICIONAL 1/1/2019 12/31/2019NIÑO08

FAMILIAS 
BENEFICIADAS 
CON 
CONSTRUCCION 
DE VIVIENDAS

FAMILIAS BENEFICIADAS CON CONSTRUCCIÓN DE 
VIVIENDAS

1/1/2019 12/31/2019FAMILIA09

FAMILIAS 
BENEFICIADAS 
CON 
MEJORAMIENTO 
DE VIVIENDAS

FAMILIAS BENEFICIADAS CON MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDAS

1/1/2019 12/31/2019FAMILIA10

MUJERES 
BENEFICIADAS 
CON EL 
PROGRAMA DE 
ATENCIÓN A LA 
MUJER

MUJERES BENEFICIADAS CON EL PROGRAMA DE 
ATENCIÓN A LA MUJER

1/1/2019 12/31/2019MUJER11

MUJERES 
BENEFICIADAS 
CON 
CONSTRUCCION
ES DE 
VIVIENDAS

MUJERES BENEFICIADAS CON CONSTRUCCIONES DE 
VIVIENDAS

1/1/2019 12/31/2019MUJER12

MUJERES 
BENEFICIADAS 
CON MEJORAS 
DE VIVIENDAS

MUJERES BENEFICIADAS CON MEJORAS DE VIVIENDAS 1/1/2019 12/31/2019MUJER13
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JÓVENES 
BENEFICIADOS 
CON 
EMPRENDIMIEN
TOS

JÓVENES BENEFICIADOS CON EMPRENDIMIENTOS 1/1/2019 12/31/2019JOVEN14

NIÑOS Y NIÑAS 
BENEFICIADOS
(AS) CON LA 
ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR.

NIÑOS Y NIÑAS BENEFICIADOS(AS) CON LA 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR.

1/1/2019 12/31/2019NIÑA15

UN 
MULTICULTURA
L CONSTRUIDO

UN MULTICULTURAL CONSTRUIDO 1/1/2019 12/31/2019PROYECTO16

VOLUNTARIOS 
COMUNITARIOS 
INCENTIVADOS

VOLUNTARIOS COMUNITARIOS INCENTIVADOS 1/1/2019 12/31/2019VOLUNTARIO17

FORTALECIMIEN
TO FAMILIAR Y 
SOCIAL

FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y SOCIAL 1/1/2019 12/31/2019GRUPO18

FORTALECIMIEN
TO 
ORGANIZACIÓN 
COMUNITARIA

FORTALECIMIENTO ORGANIZACIÓN COMUNITARIA 1/1/2019 12/31/2019ORGANIZACION19

UN COMITÉ DE 
FERIA 
FORTALECIDO

UN COMITÉ DE FERIA FORTALECIDO 1/1/2019 12/31/2019COMITÉ20

APOYO PARA 
COMPRA DE 
UNIFORMES Y 
ÚTILES 
DEPORTIVOS

APOYO PARA COMPRA DE UNIFORMES Y ÚTILES 
DEPORTIVOS

1/1/2019 12/31/2019EQUIPO21

APOYADA 1 
SELECCIÓN 
MUNICIPAL DE 
FÚTBOL

APOYADA 1 SELECCIÓN MUNICIPAL DE FÚTBOL 1/1/2019 12/31/2019EQUIPO22

APOYADOS 
COMITÉS DE 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS

APOYADOS COMITÉS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 1/1/2019 12/31/2019COMITÉ23

APOYADAS 5 
LIGAS 
MENORES

APOYADAS 5 LIGAS MENORES 1/1/2019 12/31/2019NIÑO24

CONSTRUIDO 
UN CAMPO DE 
FÚTBOL

CONSTRUIDO UN CAMPO DE FÚTBOL 1/1/2019 12/31/2019PROYECTO25

PRESERVACIÓN 
DEL 
PATRIMONIO

PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO 1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO26

FORTALECIDA 1 
RED DE CAJAS 
RURALES Y 
GRUPOS 
PRODUCTIVOS, 
PROMOVIENDO 
LA 
DIVERSIFICACIÓ
N.

FORTALECIDA 1 RED DE CAJAS RURALES Y GRUPOS 
PRODUCTIVOS, PROMOVIENDO LA DIVERSIFICACIÓN.

1/1/2019 12/31/2019GRUPO27

APOYO A 5 
MICROEMPRES
AS

APOYO A 5 MICROEMPRESAS 1/1/2019 12/31/2019EMPRESA28

FORTALECIDA 
FERIA DEL 
AGRICULTOR

FORTALECIDA FERIA DEL AGRICULTOR 1/1/2019 12/31/2019FERIA29
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UNA 
TRANSFERENCI
A A EUROSAN

UNA TRANSFERENCIA A EUROSAN 1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO30

LEVANTADAS 
5,000 
HECTÁREAS EN 
EL AÑO

LEVANTADAS 5,000 HECTÁREAS EN EL AÑO 1/1/2019 12/31/2019HECTÁREA31

MANTENIMIENT
O DE 
CARRETERA

MANTENIMIENTO DE CARRETERA 1/1/2019 12/31/2019COMUNICACION32

CONSTRUIDO 
0.1 KM 
PAVIMENTO DE 
CALLE ALDEA 
EL PARAISO

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA EL 
PARAISO

1/1/2019 12/31/2019COMUNICACION33

CONSTRUIDO 
0.1 KM 
PAVIMENTO DE 
CALLE ALDEA 
NUEVA YORK

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA NUEVA 
YORK

1/1/2019 12/31/2019COMUNICACION34

CONSTRUIDO 
0.1 KM 
PAVIMENTO DE 
CALLE ALDEA 
SAN JERONIMO

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE ALDEA SAN 
JERONIMO

1/1/2019 12/31/2019COMUNICACION35

CONSTRUIDO 
0.1 KM 
PAVIMENTO DE 
CALLE EL 
TONTOLO

CONSTRUIDO 0.1 KM PAVIMENTO DE CALLE EL TONTOLO 1/1/2019 12/24/2019COMUNICACION36

MOBILIARIO Y 
EQUIPO 
OBTENIDO

MOBILIARIO Y EQUIPO OBTENIDO 1/1/2019 12/31/2019OFICINA37

1 INSTANCIA 
(TSC) 
BENEFICIADA 
CON LA 
TRANSFERENCI
A DE FONDOS

1 INSTANCIA (TSC) BENEFICIADA CON LA TRANSFERENCIA 
DE FONDOS

1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO38

1 INSTANCIA  
(AMHON) 
BENEFICIADA 
CON LA 
TRANSFERENCI
A DE FONDOS

1 INSTANCIA  (AMHON) BENEFICIADA CON LA 
TRANSFERENCIA DE FONDOS

1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO39

ENTREGADAS 
12 
APORTACIONES 
A LA 
MANCOMUNIDA
D

ENTREGADAS 12 APORTACIONES A LA MANCOMUNIDAD 1/1/2019 12/31/2019SUBSIDIO40

CONSTRUCCIÓN 
ANEXO 
MUNICIPALIDAD
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USUARIO: AHERNANDEZ

EL NÍSPERO, SANTA BARBARA

Moneda: Lempiras (L)

EJERCICIO: 2019
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