MUNICIPALIDAD DE CHINACLA, LA PAZ

PLANILLA DE REMUNERACION A EMPLEADOS MUNICIPALES CORRESPONDIENTE AL
MES DE JUNIO DE ANO 2018

CARGO TIEMPO REQUERIDO ooy
Alcalde Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L - 17,865.57
Vice-Alcalde Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L 11,000.00
Apoderada Legal 01/06/2018 30/06/2018 L - '8750.00
Auditor Interno MPL 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Secretaria Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Tesorero Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L 8,500.00
Contabilidad y Presupuesto 01/06/2018 30/06/2018 L 8,500.00
Administracion Tributaria 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Director de Justicia Municipal | 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Unidad Municipal Ambiental | 01/06/2018 30/06/2018 L 8,500.00
Unidad Técnica 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Aseadora Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L  5,000.00
Conserje Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L  8,000.00
Jefe de Catastro 01/06/2018 30/06/2018 L  8,500.00
Guardia Municipal 01/06/2018 30/06/2018 L  7,000.00
Coordinadora de la OMM / NAJ | 01/06/2018 30/06/2018 L 8,500.00
Técnico de Catastro 01/06/2018 30/06/2018 I, 525000
TOTAL L 147,865.57

PLANILLA DE REMUNERACION (DIETAS) A REGIDORES CORRESPONDIENTES AL MES DE

José Rees Hernandez

JUNIO DE ANO 2018

L 1,125.00

1 Regidor 1 L 9,000.00 L 7,875.00
2 | Oscar Orlando Aguilar Regidor 11 L 9,000.00 L 1,125.00 L 7,875.00
3 | Emerita Claros Regidor III L 9.000.00 L 1,125.00 L 7,875.00"
4 |Mario Corea Pineda Regidor IV L 9,000.00 L 1,125.00 L 7,875.00
5 |Pedro Hernandez Garcia Regidor V L 9,000.00 L 1,125.00 L 7,875.00
6 |Fidel Santos Hernandez Regidor VI L 9,000.00 L 1,125.00 L 7,875.00

Total . L 6,750.00 L 47,250.00




