instituto Hondurefio de Geologia y Minas Unidad de Desarrollo Social
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MEMORANDUN

UDS-003-19

PARA: LIC. MIGUEL RUIZ
JEFE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DE: ING. SERGIO MONTOYA
JEFE UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTO: RESPUESTA A MEMORANDO UT-003-2019.

FECHA: 10 DE ENERO DEL 2018

A través del presente remito informacién solicitada mediante memorando UT-003-
2019 en ¢l cual se solicita las actividades efectuadas por la unidad de desarrollo
social en concepto de Capacitaciones sobre el otorgamiento de derechos mineros
y atribuciones que fienen las Alcadias sobre la nueva Ley General de Mineria
efectuadas en el mes de diciembre del afio 2018.

NO. | ACTIVIDAD FECHA MUNICIPIO DEPARTAMENTO
Empresa Santos y Compaiiia

Taller informativo sobre

manejo de bancos de

préstamos utilizados para

proyectos de infraestructura

publica:

e Presentacion de

memorias técnicas
para solicitud de

normativas técnicas 11 de diciembre | El Triunfo Choluteca
para bancos de del 2018
préstamo.

s+ Controly

seguimientoa la
normativa técnica
emitida para los
bancos utilizados en
los proyectos de
infraestructura
publica.

e Presentacion de
memorias técnicas
para solicitud de




e Instituto Hondurefio de Geologia y Minas Unidad de Desarrollo Social
_enkone UDS

VRISHIEMC 1A BE 1A REFUBIICA

cierre normativas
técnicas para bancos
de préstamo
utilizados en los
proyectos.

Empresa Profesionales de la
2 Construcciéon (PRODECON).
Taller informativo sobre
manejo de bancos de
préstamos utilizados para
proyectos de infraestructura
publica:

e Presentacidn de
memorias técnicas
para solicitud de
normativas técnicas
para bancos de
préstamo. 13 de diciembre | Santa Rita Yoro

e Controly del 20187
seguimiento ala
normativa técnica
emitida para los
bancos utilizados en
los proyectos de
infraestructura
pubiica.

e Presentacion de
memorias técnicas
para solicitud de
cierre normativas
técnicas para bancos
de préstamo
utilizados en los
proyectos.

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DICIEMBRE 2018.




Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
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REPUBLICA DE HONDURAS
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MEMORANDO
UC-001-2019

Para:  ING. SERGIO OMAR MONTOYA
Jefe de Desarrollo Social
ING. KARYNNA ZERON CARVAJAL
Jefe de UPEG
De: SAUL BUESO MARTINE
Unidad de Capacitacion
Asunto: ENTREGA DE INFO
Fecha: 7 de Enero del 2018

Por medio de la presente remito el Informe de las dos capacitaciones realizadas en el mes de
Diciembre del afio 2018 las cuales se realizaron en los Municipios de El Triunfo, Choluteca y Santa
Rita, Yoro a las Empresas SANTOS & CIA, y PRODECON S. A, respectivamente, sobre el manejo

de Bancos de Préstamo secos y Aluviales

Sin mas que agregar, me suscribo de ustedes

Atentamente.

Boulevard Centroamérica Avenida La FAQ, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfonos: 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635



CAPACITACIONES A LAS EMPRESAS SANTOS & CIA, EN EL
MUNICIPIO DE EL TRIUNFO, DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA Y A
PRODECON. S. A, EN EL MUNICIPIO DE SANTA RITA,
DEPARTAMENTO DE YORO.

Lugar y Fecha de la Capacitacion: Hotel Mairenas, Municipio de El Triunfo, departamento de
Choluteca el dia martes 11 de Diciembre del 2018, e Instalaciones de la Empresa PRODECON S. A,

Municipio de Santa Rita, Departamento de Yoro el Jueves 13 de Diciembre del aiio 2018.

INFORME DE LA GIRA

Salimos junto con los Ingenieros Miguel Martinez en Representacion de La Unidad de Minas y
Geologia y Karinna Zeron como Jefa de UPEG, aproximadamente a las 11.30 a.m. del INHGEOMIN el
dia Lunes 10 de Diciembre, con destino al Municipio Choluteca, departamento de Choluteca, para y
dirigirmos a la Inspeccion del banco de Préstamo denominado Santa Marta ubicado al costado de la
carretera CA3 que conduce a la Frontera de E! Guasaule, esto para conocer un poco de la Realidad
del sitio en donde se desarrollan las actividades extractivas para el aprovechamiento del minera no
metalico en el proyecto y poder brindar recomendaciones posteriormente en la capacitacion,
inspeccion que se realizé con la presencia de los encargados y operadores del proyecto que lleva a
cabo la empresa, posteriormente regresamos a la Ciudad de Choluteca alrededor de las 5:00 p.m. a
pasar la noche en esa Ciudad y al dia siguiente llegamos al Hotel Mairenas en el Municipio de El
Triunfo a las 9:00 a.m., fuimos recibidos por el Gerente del Proyecto que lleva a cabo la Empresa de
Santos & Cia., en la rehabilitacion del tramo carretero de San Bernardo a Guasaule departamento de
Choluteca.
La Capacitacion inicio ese mismo dia a las 9:30 am. después de haber instalado todo el equipo
correspondiente, contando con la presencia de 16 miembros de la Empresa, se abarcaron los
siguientes temas:

1. Normativa Técnico Legal para la Obtencion de un permiso de Aprovechamiento de Minerales

en bancos de Préstamo.

2. Ambito de Aplicacion de la Ley de Simplificacion en los procesos para la Inversion y desarroik)g'

de la Infraestructura Publica. o
<

3. Prohibiciones para su otorgamiento 0'&

4, Propiedad privada y derechos mineros otorgados en zonas en donde se identifiquen bancos
de aprovechamiento

@



Perfiles Técnicos {contenidos)
Topografia de sitios (aluviales y secos)
Célculos de Vollimenes

Métodos apropiados de extraccion

o S T

Morfologia de suelos y de rios

10. Justificacion del perfil técnico

11. Aprobacién de los perfiles

12. Lineamientos técnicos

13. Remediacion de sitios

14, Ejecucion de obras de extraccion en Bancos himedos
15. Ejecucion de obras de extraccion en Bancos secos
16. Control y seguimiento

17. Otros relacionados

A peticion de la empresa Santos & Cia, S. A. se desarrollé esta capacitacion, esta tuvo el objetivo de
que el personal tcnico (Ingenieros y Operarios del proyecto) conozcan todos los aspectos tanto
legales y técnicos para el correcto desarrollo de la extraccion y cierre de los Bancos aprobados
siguiendo toda la normativa técnica emitida por la Institucion que se verificara en los controles y
seguimientos.

Asimismo, en apoyo a la Unidad de Equidad de Género de la Institucion se levanté una encuesta con
los participantes sobre el conocimiento que ellos tienen, del rol que desempeiia la mujer dentro de la
actividad de extraccion de minerales y en el proyecto.

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada la
capacitacion a las cinco de la una y treinta de la tarde (1:30 pm), posteriormente retornamos a

Tegucigalpa para preparar el Viaje a la Segunda capacitacion de la Gira correspondiente al segundo
taller de Manejo de Bancos de Préstamo solicitada por la empresa PRODECON, S. A,

En total, recibieron la Capacitacion dieciséis (16) personas, de los cuales once (11) correspondian o
sexo masculino y ¢inco (5) del sexo femenino. O»A




Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.

ANEXOS-
1. FOTOGRAFIAS

B

Fotografia 2: Verificacion del Banco Santa Mareta previo a la capacitacion



Fotografias 3 y 4: Desarrolio de la Capacitacién

Posteriormente el dia miércoles 12 de Diciembre del 2018 nos trasladamos Junto con el Ingeniero
David Alcantara, Jefe de Ja Unidad de Ambiente y Seguridad, desde la Ciudad de Tegucigalpa a las
2:00 p. m., con destino a la Ciudad de San Pedro Sula para pasar la noche y al dia siguiente llegamos
a las Instalaciones de la Empresa PRODECON, S. A, al Municipio de Santa Rita, Yoro, quien solicito
tres (3) talleres de capacitacion sobre el manejo de Bancos de préstamo, siendo este el Segundo taller
de los tres solicitados.

La Capacitacion de este taller inicio el Jueves 13 de Diciembre del afio 2018 a las 9:00 a.m. despues
de haber instalado todo el equipo correspondiente, contando con la presencia de 17 miembros de la
Empresa, tanto del personal administrativo, Ingenieros y operarios del proyecto de rehabilitacion del

tramo carretero que conduce de la Barca a Potrerillos, Cortes, en donde se abarcaron los siguientes

temas:
1. Caracteristicas de las explotaciones de minerales no metélicos en bancos aluviales y en

canteras

Impactos Ambientales por explotacién de minerales no metalicos

Buenas Practicas en el desarrollo de actividades extractivas en bancos secos y aluviales

Medidas de Seguridad Ambiental

Medidas de Seguridad personales en el desarrollo de actividades extractivas

LIS T S SO

Oftros relacionados.




A peticion de la empresa Profesionales de la Construccion (PRODECON, S.A), se desarrolid esta
Segunda capacitacion de las tres solicitadas, esta tuvo el objetivo de que el personal técnico (Operario
en su mayoria del proyecto) conozcan las buenas practicas para la ejecucion de actividades de
extraccion tanto en Bancos aluviales como secos € implementen medidas de seguridad tanto de su
persona como dentro de lugar en donde se ejecutan las labores de aprovechamiento.

Esto con el fin primordial de salvaguardar la vida humanan y la salud y asimismo el correcto desarrolio
del proyecto.

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participanies, se dio por finalizada la
capacitacion cuatro treinta de la tarde (4:30 pm), Concluyendo asi con la Capacitacion.

Seguidamente nos trasladamos a la Ciudad de San Pedro Sula para pasar la noche y salimos al dia
siguiente en retorno a Tegucigalpa concluyendo asi la gira programada para el mes de Diciembre del
afio 2018.

En total, recibieron la Capacitacion diecisiete (17) personas, de los cuales todas correspondian al sexo
masculino.

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.

ANEXOS-
1. FOTOGRAFIAS




.

Fotografia 1: Llegada a las Instalaciones de PRODEC

-
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Fotografia 2: Inicio del 2ndo Taller de Manejo de Bancos



INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS "INHGEOMIN"

LISTADO DE

ASISTENCIA

SEGUNDO TALLER DE CAPACITACION SOBRE MANE]O DE BANCOS DE PRESTAMO, PRODECON

FECHA: JUEVES 13 DE

DICIEMBRE DEL 2018

SEXO
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INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS "INHGEOMIN"
LISTADO DE ASISTENCIA
TALLER DE CAPACITACION SOBRE MANE]O DE BANCOS DE PRESTAMO, SANTOS & CIA
FECHA: MARTES 11 DE DICIEMBRE DEL 2018
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