REPUBLICA DE HONDURAS

AVISO

SE AGRADECE A TODOS LOS EMPLEADOS DE ESTA INSTITUCION QUE AL
-~ MOMENTO DE NOTIFICRSE CON LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
PARA CUMPLIR CON EL ARTICULO 13 DE LAS OBLIGACIONES DEL
PERSONAL DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO EN SU INCISO C)
EL CUAL REZA:

“EN CASO DE NO PODER ASISTIR A SU TRABAJO COMUNICAR DENTRO

DE LAS 24 HORAS A SU JEFE INMEDIATO Y RRHH POR LA VIA MAS RAPIDA
1 LOS MOTIVOS DE SU AUSENCIA. SI NO LE FUERA POSIBLE AL EMPLEADO
[ EXCUSARSE EN ESTE TIEMPO, QUEDARA OBLIGADO A PRESENTAR LA
9 , EXCUSA CORRESPONDIENTE AL REINTEGRARSE A SU TRABAJO
W DEBIDAMENTE JUSTIFICADO, QUEDANDO LA JEFATURA DE RECURSOS
UMANOS EN LA LIBERTAD DE HACER LA INVESTIGACION O EXIGIR LOS
DOCUMENTOS DEL CASO”.

POR LO ANTERIOR, LLAMAR EN HORAS LABORALES POR EL TELEFONO
INSTITUCIONAL O POR OTRA VIA QUE QUEDE RESPALDO OFICIAL.
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