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de sueldo por un periodo comprendido de seis (6) meses, contados a partir del veintiuno (21)
de mayo hasta el veintiuno (21) de noviembre del afio dos mil dieciocho (2018), a la Ingeniero
SANDRA MARIA SALAZAR CRUZ, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la
Gestion.

CONSIDERANDO (8): Que en Sesioén Ordinaria No. §0-019-2018 de fecha veintinueve (29)
del mes de mayo del afio dos mil dieciocho (2018),|el PLENO DE COMISIONADOS por
UNANIMIDAD de votos Acord6: 1) Autorizar el traslado de forma interina del Ingeniero
JOEL ENRIQUE MIRANDA MARTINEZ, quien actualmente desempenia el cargo de Analista
de Proyectos, dependiente de |a Gerencia de Cooperacion; al cargo de Jefe de la Unidad de
Planeamiento y Evaluacion de la Gestion, a partir del dia lunes 25 de junio del afio 2018, con
el salario que ostenta dicha plaza de TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.30,000.00),
asignados al presupuesto de ingresos y egresos del INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; por el término de la licencia sin goce de salario otorgada a la
Ingeniero SANDRA MARIA SALAZAR CRUZ, Titular del Cargo. 2) El Ingeniero JOEL
ENRIQUE MIRANDA MARTINEZ, debera retornar a su cargo como Analista de Proyectos,
con el salario que corresponde a esta plaza de VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS
VEINTIOCHO LEMPIRAS EXACTOS (L.25,828.00), una vez que finalice la Licencia sin goce
de sueldo otorgada a la Ingeniera Sandra Maria Salazar Cruz. 3) El Ingeniero JOEL ENRIQUE
MIRANDA MARTiNEZ, debera presentar Declaraciéon Jurada de Bienes ante el Tribunal
Superior de Cuentas y tomara|posesion de su cargo una vez que haya rendido su Promesa
de ley. 4) Autorizar la contratacién de la persona que cubra temporalmente, la vacante de
Analista de Proyectos, asignado a la Gerencia de Cooperacién, con un salario mensual de
VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.25,000.00), considerado en el presupuesto de
ingresos y egresos del Instituto. 5) Girar instruccion a la Licenciada CINTHYA YAMILETH
. BORJAS HENRIQUEZ, Gerente Administrativa, para que realice el traslado de forma interina
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a§ Planeamiento y Evaluacion de|la Gestién y que proceda a habilitar el usuario en el Sistema
de Administracion Financiera Integrada (SIAFI). 6) Girar instruccion a la Licenciada CINTHYA
YAMILETH BORJAS HENRIQUEZ, para que proceda a realizar los ajustes correspondientes
como aportacién patronal e individual al INSTITUTO| NACIONAL DE JUBILACIONES Y
PENSIONES DE LOS EMPLEADOS~Y FUNCIOl\llARIOS DEL PODER EJECUTIVO
(INJUPEMP) e INSTITUNO HONDURENO DE SEGUlRIDAD SOCIAL (IHS§), en virtud del
traslado de forma interina del |ngeniero JOEL ENRIQPE MIRANDA MARTINEZ. 7) Que, a
traves de la Secretaria del Pleno, se informe Licenciadci) ABNER FELIPE MEDINA CASTRO,
Gerente de Cooperacion, lo acordado por el PLENO DE COMISIONADOS.

POR TANTO:

El PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades de que estd investido y en aplicacién de los
Articulos 116, 118, 122 de la Ley de la Administracién Phblica, Articulos 11, numeral 7 de LEY
DE TRANSPARENCIA Y AGCESO A LA INFORI\)IACI(')N PUBLICA, 12 Numeral 17
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REGLAMENTO DE LA LEY; 15 del REGLAMENTO |[DE FUNCIONAMIENTO DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; 5 ESTATUTO LABORAL DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA; el Punto No. Cuatro (4) del Acta Numero 31|de la sesién celebrada por el
CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de agosto del 2012, el Punto No.4 del
Acta No.21 de sesion celebrada porlel CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08
de noviembre del 2016, y el Punto No. 4 del Acta No.6 de sesion celebrada por el
CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA en fecha 31 de mayo del 2017.
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SUYAFA PETRONA THUMANN CONDE
Comisionada Presidenta
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